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CONSILIUL DE 
al Universităţii din Oradea 

spre avizare, 

SENATUL Universităţii din Oradea 
spre aprobare, 

Vt T t 
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1 .Avizare/aprobare conţinutul Raportului de Evaluare Internă, în scopul EVALUĂRII 
EXTERNE _Evaluare periodică a domeniului de studii universitare de masterat: 

Domeniul de masterat: Agronomie 
Programe de masterat din cadrul domeniului: 

1. Tehnotogii moderne în exploataţiile agricote şi zootehnice profesional 
Facultatea de Protecţia Mediului 
Forma de învăţământ: Cu frecvenţă 
Număr de credite: 120 
Limba de predare: Română 
Scopul evaluării externe: Evaluare periodică. 

Raportul a parcurs procesul de evaluare internă în conformitate cu procedura 

SEAQ_PS_PrMA_O1 (Procedura de sistem privind iniţierea, aprobarea, monitorizarea şi evaluarea 

periodică a programelor de studii). 
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cť# épartamentul pentru Asigurarea Calităţii, 

Director, 

Prof. univ. dr. habil. Mirabela MATEI 
PTe4ed1te: 

COflf.Uw/ voSJIe-Aurel y\UŞ 

Întocmit secretar DAC, 
Alina ROTOIU 
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Planuri de învăţământ 

Anexa _02.a 

Denumirea programului de studii: Tebnologil moderne în exploataţiile agricole $ zootehniee 

Nivelul (licenţă master/doctorat): Master 

Domeniul de studii: Agronomie 

Facultatea/Şcoala Doctorală: Facultatea de Protecţia Mediului 

Tipul evaluării (AP/AJEP): EP 

Forma de învăţământ: IF/JD/IFR: IF 

1. Neconformită i constatate: 

TI. Evidenţieri (dacă este cazul): 
1. Indicatori de referinţă - 

111: Recomandări: 
1. Prezentarea în anexe a fişeiorde disciplină pentru anul universitar 2025-2026 ce conţin rezultatele 

tnvaţarii. 
2. Verificarea validităţii Iink-urilor şi redueerea numărului de anexe în format pdf înlocuindu-le cu 

trimiteri către pagini ale facultăţii universităţií ce conţin ace1eai informaţii. 
3. Ancxcle cuprínse în folderul ,,Anexe să fte corelate cu Opisul anexelor prezentat în raport. 

Data 14.10.2025 

Membrii CMAI 
Conf.univ.dr.habil. Luminita RUS 

Conf.univ.dr. Tomina SĂVEANU 

Persoana de contact 
Conf.univ.dr. Ioana BORZA 

UNIVERSITATEA [ÜNIVERSTATE& DIN ORADE 
DEPARTAMENTUL PENTRU DIN ORADEA ASIGURAPEACALITATII 

Intra i /eşiri 

Nr ______ 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/Master/Doctorat/ 

APROBAT IN ŞEOINŢA DE SENAT 
DIN DATA DE 

30. OCT. 202 
Semnătu 

Preşe&đe: 
Confjxilv.dr. vasăoaweĄcÁtiş 

Observaţii Semnătura 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final Semnătura 



UNIVERSITATEA #S Ůf j2jooŰ.C j o y et 

DIN ORADEA ___________ 

UNJVERSITATEA DIN ORADE, 
UNIVER$IIFEA DIN ORADEA DEPARTAMENTUL PENŢRU REGISTRATURA ASIGURAREA CALITĂpl Intrărł I Ifliri 
Nr Lk3 ;Ęíe. o.r Intră rilleşiri 

N r. Către, đin /4iô.0i0 r 

CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE 
al Universităţii din Oradea 

spre avizare, 

SENATUL Universităţii din Oradea 
spre aprobare, 

1.Avizare/aprobare conţinutul Raportului de Evaluare Internă, în scopul EVALUĂRII 
EXTERNE _Evaluare periodică a domeniului de studii universitare de masterat: 

Domeuiul de masterat: Inginerie electrică 
Programe de masterat din cadrul domeniului: 

1. Sisteme avansate în ingineria electrică - profesional 
Facultatea de Inginerie Electrică şi îehnologia Informaţiei 
Forma de învăţământ: Cu freevenţă 
Număr de credite: 120 
Limba de predare: Română 
Scopul evaluării externe: Evaluare periodică. 

Raportul a parcurs procesul de evaluare internă în conformitate cu procedura 

SEAQ_PS_PrMA_O1 (Procedura de sistem privind iniţierea, aprobarea, monitońzarea şi evaluarea 

periodică a programelor de studii). 

Frof. univ4ríabiI. Cijjan UNGAIJ 

Q Lij, 

APROBAT iN ŞED.NŢA DE ŞENAT 
DINDAAi) / 

30. GET. 20 
Preşadiite: 

Conf.univ.dr VasjIe.Aursl 

Întocmit secretar DAC, 
Alina ROTOI 

-S jcf\ 
Departamentul pentru Asigurarea Calităţii, 

Director, 

Prof. univ. dr. habil. MiMATEI 
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APROBAT 

1. La cerinţele 
normative 
2. La standarde şi 

indicatori de 
performanţă 

30. üüľľ. 2025 

Domeniul A: 
- La Domeniul A nu există în REI direcţii 
viitoare de dezvoltare 
- J.P.A.3.I.i nu contine un link către CV-
urile cadrelor didactice care predau la 
programul de studiu evaluat 
- Din statele de functii nu reiese exact câte 
ore, posturi/fracţiuni posturi sunt alocate 
programului de studiu evaluat 
- In anexa 7.1. sunt 13 cadre didactice care 
predau la SAIE iar în anexa 8 sunt 14. 
- Anexa 8 este incompletă privind situaţia 
gradului de ocupare a personalului didactic 
de la programul de studii evaluat precum şi 
numărul de ore alocate la programul evaluat 
(se fac calcule pentru 3,19 posturi şi 13 cd 
iar din anexe si RE! reies 3,31 posturi i 
13/14 cd)-
- Anexa 5 - Spatiile de învăţământ nu 
conţine informaţii despre spatiile destinate 
programului de studiu evaluat în 
concordanţă cu orarul 
Domeniul B: 
-Criteriul B5: Anexa PI privind rezultatele 
învătării lioseste (nu se deschíde oe site-ul 



30. 061. 2025 

- Fişele disciplŕnelor: 
conţin metode de predare ca: on-line, 
laptop, tablă, videoproiector etc. 
Aceste nu sunt metode de predare 
(ex.: prelegere, dezbatere, 
sistematizare, schematizare, 
exemptificare, conversaţie euristică, 
discuţii etc.) 

• Sunt discipline cu 5 credite care au 2 
competenţe sau discipline cu 3 
credite i au 9 competenţe. 

• Evaluarea nu este corelată cu 
rezultatele învăţării (dacă se pune 
accent pe curs, ex 80% din nota de 
evaluare, la cunotinţe rezultatele 
învăţării nu pot fi doar 1. 

• Examenul / Colocviul / Vp nu este 
criteriu de evaluare ci metodă de 
evaluare. 

• Nu toate disciplinele din PÎ au FD. 
- Finalităţile din PI nu corespund cu cele din 
AnexaA I3 
-Criteriul 8.6. Inserţia şi retenţia pe piaţa 
muncii a absolvenţilor în acord cu nivelul 
calificării obţinute nu conţine o anexă din 
care să rezulte că o parte din absolventii 
programului cu statut de cercetare sunt 
înscrii la doctorat şi parcursul academic / 
nita profesională a studenţilor. 
- La criteriul S.B.9.2, Cercetarea ştiinţifică 
aferentă obiectivelor programului de studii. 
Componenta organizatorică deşfăoară 
acuiviĺăf i de cercctare ştiinţţjîcă in 
concordanţă cu obiecživele programului de 
studii evaluat nu este evidenţiat aportul 
studenţilor din cadrul programului evaluat, 
la cercetare. 



din absolventii programului cu statut de cercetare sunt înscrişi la doctorat i parcursul academic 
ruta profesională a acestora; anexă care să evidenţieze aportul studenţilor din cadnil programului 
evaluat, Ia cercetare; etc. 

- Revizuirea i actualizarea Fişelor de disciplină: bibliografîe, metode de predare i evaluare. De 
asemenea competenţele trebuie preluate si adaptate din planul de învăţământ şi transcrise în 
rezultatele învăţării ţinându-se cont şi de nr credite ťorma de evaluare speciűcul disciplinei. 

Data 17.10.2025 

Membrii CMAI 

Conf.univ.dr. Florescu Cristina 

Conf.univ.dr. Cheregi Gabriel 

Persoana de contact 
Arion Mircea Nicolae 

Observaţii 

Neconformităţile au fost remediate 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final 
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L30. OCT. 20 

Prsşo(i 
Coť ąji Vaa&ĂwtCÁUŞ 

Semnătura 

Semnătura 

Semnătura 



o4teeĹ 

UNIVERSITATEPĚ P°•° 
DIN ORADEA 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
REGISTRATURA 

Intrări i IeşIri 

Cătr _______din / • 

CONSILIUL DE ADMINISTRAŢIE 
aI Universităţii din Oradea 

spre avizare, 

SENATUL Universităţii din Oradea 
spre aprobare, 

1. Avizare/aprobare conţinut Raport de Evaluare Intcrnă, în scopul EVALUĂRII EXTERNE 
-Evaluare pcriodică - a domcniului de studii universitare de masterat: 

Domeniul de masterat: Sociologie 
Programe de masterat din cadrul domeniuiui: 

1. Managementul resurselor umane masterat de cercetare 
Facultatea de Ştiinţe Socio-umane 
Forma de învăţământ: IF 
Număr de credite: 120 
Limba de predare: Română 
Scopul evaluării externe: Evaluare periodică. 

Raportul a parcurs procesul de evaluare internă în conformitate cu procedura 
SEAQ_PS_PrMA_O1 (Procedura de sistem privind iniţierea, aprobarea, monitorizarea şi evaluarea 
periodică a programelor de studii). 
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Prof. univ. dr iiabil. u 
/; 

[Ąp8osAŢţNŞEDłNŢA0E39f Eou I DINDATADE 

CT. 025 l / Departamcntul pentru Asigurarea Calităţii, 

Director, 

l peinto: 2 
Confur&dr 

Prof. univ. dr. habil. Mira cia MATEI 

Întocmit secre 
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Q UMvERSĽrATEA 

r 
Anexa _02.a 

FĘA DE AIJDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/Master/ooctorať 

Planuri de învăţământ 

Denumirea programúlui de studii: Managemefltul Resurselor Umane 

Nivelul (licenţă / masterĺdoctorat) Master 

Domeniul de studii: sociologie f 
acuitate&ŞcOaIa Doctorală: Ştiinţe Socio-Umafle 

Tipul evaluării (APIA/EP): AP 

Forma de învăţăsnânt: IF/ID/IFR: IF 

L NecontOrmlta i conswtatc. 
estecal 

Nu este cazul standarde şi 

11. Evidenţieri (dacă este cazul): 

I. Indicatori de referinţă 

111: Recomandări 
- Nu este cazul 

Data ĄlO.2O25 

Membrii CMAI 
Conf.univ.habil. Nicoleta-Georgeta BUGNAR 

Conf.univdr. Andreea-FlOľina FORÂ 

Persoana de contact Observaţii 

Conf.univ.dr. Ionuţ OPREA 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 

Nume, Prenume Verdict Final 

30. 2025 

Senuiătura 


