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ROMÂNIA 
MINISTERUL EDUCAŢIEI ŞI CERCETĂRII 

UNIVERSITATEA DiN ORADEA 
FACULTATEA DE INFORMATICĂ Şi ŞTIINŢE 

PROCEDURA PROPRIE PENTRU ORGANIZAREA ŞI ĐESFĂŞURAREA 
EXAMENULUI DE PROMOVARE ÎN CARIERA DIDACTICĂ 

LA 
FACULTATEA DE INFORMATICĂ ŞI ŞTIINŢE 

DIN UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

În conformitate cu prevederile din 

• Legea învăţământului superior nr. 199/2023; 

• H.G. nr. 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea şi desfăurarea 
examenului de promovare în cariera didactică, în învăţământul superior; 

• Metodologia proprie privind organizarea şi desfăşurarea examenului de promovare în cariera 
didactică în Universitatea din Oradea (PEPC-UO), aprobată în Senatul Universităţii din Oradea 
(HS 01/22.02.2024); 

în şedinţa din data de 24.10.2025, Consiliul Facultăţii de Informatică şi Ştiinţe a adoptat unele 
completări la PEPC-UO, în scopul de a introduce unele standarde suplimentare, specifice domeniilor 
facultăţii în criteriile de evaluare. 

Aspectele generale privind organizarea şi desfăşurarea examenului de promovare în cariera didactică 
sunt prezentate în PEPC-UO, iar criteriile pentru pentru promovarea examenului în cariera didactică 
sunt prezentate în Anexele 3 i 4 din prezenta procedură. 

DECAN, 

Prof.univ.dr, Eugen Victor Macocian 

APROOAT IN Ş€OINŢA DE SENAT 
DIN DATA DE 

20251 
pwşodo: 

Ccjnf un 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 
la Metodologia proprie privind organizarea şi 

desfaşurarea examenului de promovare în 
cariera didactică 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

pentru examenul de promovare în cariera didactieă 

Domenini BIOLOGIE 

1. DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE___________ PRENUMELE 

pentru care se înscrie la examen - 

Poziţia în Statul de funcţii 

Facultatea 

Gradul didactic actual 

Disciplineie 

Departamentul 

CNP 

Disciplinele 

Poziţia în Statul de funcţii 

Facultatea 

Postul 

114 ŞEOtNOű SĘNAT 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE ÎNSCRIERE LA EXAMEN 

1. Studii universitare de łicenţă vi masterat 

Nr. 
crt. 

2. Studii universitare de doctorat 

Departamentul 

Nr. crt. Instituţia organizatoare Domeniul Perioada 

3. Studii Î hurse postdoctorale 



4. Grade didactice/profesionale 

Titlul/funcţia 
Nt. Jnstituţia Domeniul Perioada 

didactică] 
i 

crt. gradul j profesional 

111, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

1. Lector universitar4ef de Iucrări 

a) deţinerea titlului diplomei de doctor; 

b) vechime minimă de 3 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul UO; 

c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA> 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks > 0,8; 

coeficientul de performanţă privind activitatea in 
departament/facultate/universitate: K 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt deťiniţi şi se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 
evaluarea activi(ăţii profesionale a cadrelor dżdactice şi evaluarea disciplinelor de studia. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

e) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe 
platforma e-leaming a 110 (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a unei cărţi 
de specialitate, în domeniul postului; 

f) publicarea unui număr minim de i O articole cotate ISI 

g) obţinerea punctajului minim aferent funcţiei de lector/ef lucrări conform Fişei de îndeplinire 
a standardelor minimale anexate 

h) coordonarea unui număr minim de 3 lucrări de licenţă]disertaţie 

Valnarea coeficientilor KÂ. Kç. Kr calculati în ultimii 3 ani universitari 
Coeficient An univ. Í An univ. / An univ. / i 

KA ý 1,S _____________________ _______________________ 

Ks ý 0,8 
____________________ 

_______________________ 

Kc =1 
____________________ _____________________ 

___________________ ________________ 

i Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

ÎndeplinitĺNeîndeplinit îndeplinitĺNeîndeplinit 
* punctajele individuale se completează în Fia de îndeplinire a standardelor minimale 

ÎNDEPLINIT/ 
NEÎNDEPLINIT 

3. Conferenţiar universitar 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

APROBAT lN ŞEDINŢA DE SENAT 
DINDATADE 7 

30. DET. 2025/j 
Preşedínte: 
- 
- Conf univ.dr. VaseAuroI cĂus 

b) vechime minimă de 6 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul 110; 



c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA> 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor Ks> 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în 

departament/facultate/universitate: 
Kc 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii opera ţionale privind 
evaluarea activită ţii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea discipline/or de studiu. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

e) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior 
nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare: 

1) publicarea unui număr minim de 25 articole cotate ISI 

g) coordonarea unui număr minim de lO lucrări de licenţă/disertaţie 

!ri..iirn . e ary uirnnrmitrrnurnti 
Coeficient An univ. / An univ. / An univ. / 

KA 
ý 1,5 __________________ 

Ks ý 0,8 ___________________ _______________________ 

Kc =1 ________________ _________________ ___________________ 

______________ Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit 

* punctajele individuale se completează în Fişa de îndeplinire a standardelor minimale 

ÎNDEPLINIT / 
NEÎNDEPLINIT 

4. Profesor universitar 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

b) deţinerea atestatului de abilitare; 

APROBAT lN ŞEDINŢA DE SENAT 
DłN DATA DE 

3O,flW25f 
preşodinle: 

COnLU*1V4ť wzjle-Awel CĄUŞ 

c) vechime minimă de 9 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul UO; 

d) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks > 0,8; 
coeficientul de performanţă privind activitatea în 
departament/ťacultate universitate: 
K 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii opera ţionałe privind 
evaluarea activită ţii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinełor de studiu. 

e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

1) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, 
standarde aprobate conform art 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările şi completările ulterioare: 

g) publicarea unui număr minim de 40 articole cotate ISI 

h) coordonarea unui număr minim de 15 lucrări de licenţă/disertaţie 



Valoarea coeficienţilor KA. Ks, Kc calculaţi în ultimii 3 ani universitari 
Coeücient An univ. / An univ. / An univ. / 

Kp. ý 1,5 _______________________ 

Ks ý 0,8 
____________________ _____________________ 

_______________________ 

Kc =1 
____________________ _____________________ 

___________________ 

______________ 
________________ 

ÎndeplinitĺNeîndeplinit 
_________________ 

ÎndeplinitĺNeîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit 

* punctajele individuale se eompletează în Fişa de îndeplinire a standardelor minimale 

ÎNDEPLINIT / 
NEÎNDEPLINIT 

APROOAT k ŞEDINŢA DE 
DIN DATĄ DE 

Prsşodäđo: 
Cutuäv.& 



Fia de verificare a îndeplinirii standardelor minimale 

12. Articole în reviste cotate ISI, ca contributor 

14. Articole în reviste indexate BDI, ca si contributor 
ră rezumatWabstracl, recenzíí comemorăn, nole 

11. Articole în reviste cotate ISI, ca autor principal 

i contributor se in ele2e orice ozi ie. cu exce tia ţelor meli iointe li autor rinci al: 

13. Articole în reviste indexate BDI, ca autor principal 
tără rezuniaie/absiract, recenzii, comemorăn, note 

15. Cărţi Ia edituri internaţionale de prestigiu 

16. Cărţi Ia alte edituri internaţionale 



17. Cărţi Ia Editura Academiei Române 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, tillu, pagini) Tara Editura 

____________ 

ISBN 

____________ 

Calcul 
detaliat 
[(40+c)__°1 

Punctaj 

____________ 

__________ _________________________________________________ ________ 

________________________ ____ ______ ______ 

TOTAL ______ 

I8.Cărţi Ia edituri universitare 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara Editura ISBN 

____________ 

Calcul 
detaliat 
ţ(20+c)__n] 

Punctaj 

____________ 
__________ _________________________________________________ ________ ____________ 

_____ ________________________ ____ ______ ______ 
TOTAL ______ 

19. Cărţi Ia alte edituri din ţară 

Nr.crt Date lucrare (Autoń anul, titlu, pagini) Tara Editura 

____________ 

ISBN 

_________ 

Calcul 
detaliat 
í(20+c)_n] 

Punctaj 

__________ 

_________ __________________________________________ ________ 

_____ ______________________ ____ ______ _____ 
TOTAL _____ 

110. Capitole în volume, Ia edituri internaţionale de prestigiu 

Nr.crt. Date lucrare (Auton, anul, titlu capitol, pagini, 
editori, titlu cane) 

Tara Editura ISBN 

____________ 

Calcul 
detaliat 
ĺ(50+c)__n] 

Punctaj 

_____________ 
___________ __________________________________________________________ ____________ 

__________________________ _____ _____ TOTAL ______ 

111. Capitoleîn volume, Ia edituri internaţionale 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, 
editori, titlu carte) 

Tara Editura 

__________ 

ISBN 

___________ 

Calcul 
detaliat 
[(20+c)_ni 

Punctaj 

_______________________________________________________ _______ 

________________________________________ _____ ________ ________ 
Total 

112. Capitole în volume, Ia edituri naţionale 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, tillu capitol, pagini, Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
edilori, Iitlu carte) detaliat 

ĺ(lO+c) n] 

TOTAL 
113. Editor/redactor/coordonator cărţi Ia edituri internaţionale de prestigiu 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, ţillu, pagini) Tara Editura 

____________ 

ISBN 

____________ 

Calcul 
detaliat 
[(5O+c)__ni 

Punctaj 

____________ 
__________ _________________________________________________ ________ 

________________________ ____ ______ 
TOTAL ______ 

114. Editor/redactor/coordonator cărţi Ia edituri internaţionale [.ROTIN Ş€DINŢAD€ 
DIN DATA DE 

preşedinW: 
Conf uSv.dr Wsile.Awel 



AI 1, A12 ..., AIN factorul AIS (Article lnfluence Score), conform http://eigenfactor.org, în 
momentul publicării; la articolele publicate înainte de 1997 se ia AIS din 1997. In categoria 
articolelor 151 se includ şi brevetele, omologate la Oficiul European de Patente şi Oficiile din 
Elveţia, Norvegia, Statele Unite şi Japonia considerându-se AI 0,00 şi calculul în funcţie de 
poziţia autorului (conform formulei I sau 2) pentru fiecare brevet, In categoria BDI*** se includ şi 
brevetele omologate la OSIM, păstrându-se modul de calcul în funcţie de poziţia autorului. 
# inclusiv capitole din serii de cărţi cotate 151; 
cl, c2 ..., numărul de citări fără autocitări pentru articolul 1,2..., N, prduat de pe Web of Science 
sau Scopus, în momentul întocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate. 
c - citări fără autocitări preluat de pe Web of Science sau Scopus, în momentul depunerii dosarului, 
cu specificarea sursei utilizate, In categoria ttcărţi nu se includ şi broşurile de popularizare. 
N - numîrul total de articole din categoria respectivă (fără rezumate/abstract, recenzii, comemorări, 
note!). 
n - numărul de autori (ed., red., coord., pentru cărţile/capitolele editate/elaborate). 
Pentru articolele publicate in extenso în Proceeding-uri editate de reviste cu vizibilitate 
internaţională notabilă (151), aceste articole, dacă au minimum 3 citări pe Web of Science sau 
Scopus, pot fi luate în calcul la nr. 1 şi 2 (tabel 1), considerându-se în formulele respective AIS 0 
* prin autor principal se înţelege prim-autor, autor corespondent, ultim autor; 
sunt considerate articole în reviste cotate ISI, numai lucrările care sunt listate în Web of Science 
Core Collection sub numele candidatului, la data depunerii dosarului pentru examen; 
** prin contributor se înnelege orice poziţie, cu excepţia celor mennionate la autor principal. 

BDI (baze de date intemaţionale) sunt considerate cele recunoscute pe plan ştiinţific 
internaţional, cum ar fU Scopus(Elsevier), Web of Science, CAE, ProQuest, EBSCO, 
CSAiBiological Sciences, Index Copernicus, SpringerLink. 

editurile internaţionale de prestigiu sunt: editurile Universităţiior din Top 500, Springer 
Verlag, Blackwell, London Academic Press, NY: Chapman & Hall, Kluwer Academic Press, 
Elsevier, Washington: National Academy Press, Smithsonian Institution Press, Kew Royal Botanic 
Gardens, Masson Paris, Sinauer. 

Tabelul 2. Standarde minimale 

115. Editor/redactor/coordonator cărţi la edituri naţionale 



1.2. 

1.9. 

1.14 

ConJirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale $ se referă la propria mea 
activitate profesionaIă I tiinţ{/ică. 

Data Candidat 

)4Ş€DINŢAD€ 
DIN DATA DE 

30. OCT. 202 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa itt 4 
la Metodologia proprie privind organizarea şi 

desJáurarea examen ului de promovare în 
cariera didaclică 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului pentru examenului de promovare în cariera didactică 

Domeniul BIOLOGIE 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE____________ 

Postul pentru care se înscrie la examen 

a în Statul de ťuncţii Departamentul 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII ŞTIINŢIFICE 

Valoarea coeficienţilor K&, Ks, Kc calculaţi în ultimii 3 ani 

Fişa de verificarea îndeplinirii standardelor minimale 

11, Articole în reviste cotate ISI, ca autor principal 

nrin nntnr nriiieinn l će int1ee mm-antor autor coresnondent. ultiui autor: 

30, DCT. 2 

Nr Date lucrare (Autori, AIS - Citare (Autori, anul, - Sursa Calcul Punc-.cr 
anul, titlu, revista, revista, volum, pagini) citare detaliat taj 

t volum, pagini) (151, 1 x[4+(7 x 
Scopus) AII)+cl] ______ 

__________________ ______ ____________________ 

AIS cumulat ________________ _______ 
TOTAL i 

12. Articole în reviste cotate ISI, ca contributor 

CNP 

Disciplinele 

Facultatea 

APROOAT N Ş€DINŢA X SENAT 
DIN DATA 

pnhi contrihutoi se inţele2e oiice poziţie, cu excepţia celor menţionate la autor principal: 

CONDIŢII NECESARE PENTRU PARTICIPARE LA EXAMEN 



Nr Date lucrare Citare (Autori, anul, Sursa Calcul Punc 
.cr (Autori, anul, tit!u, revista, volum, pagini) citare detaliat taj 
t. revista, volum, (151, O.7x[4+(7 
naginh Sconus) xA11)+cll 

Nr.crt. Date lucrare (Autoń, anul, titlu, revisia, volum, pagini) BDI Punctaj 
1+ci 

TOTAL 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) BDI Puuctaj 
0,7 x 

TOTAL 

IWfl Date lucrare (Auiori,anul,titlu,pagini) Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 
í(lOO+c)/nl 

I TOTAL, 

rn1rr1r?rrrnhł.II(nrn17flr 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titiu, pagini) Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 
[(40+c)/nl 

TOTAL l 

AsflrIíflt!flTi1flIłnir 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, tillu, pagini) Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 
R4O+c)/nl 

TOTAL 

i:xwivl rr irni rn znn c 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 
[(20+c)i n] 

bi şeeINŢA e€ SEMT 
0*4 DATA DE / 

30.ÜCT. 2 
TOTAL 

Prrsadktw 



Nr.crt I Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, 
ediiori, titlu carte) 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu capitol. pagini, 
editori, titlu carte) 

Tara Editura ISBN Calcul Punct 
detaliat aj 
[(2O+c)in 

TOTAL 

Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 

Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 

Total 

Nr.crt. Date Jucrare (Autori, anul, titlu capitol, pagini, Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
editori, titlu carte) detaliat 

[(lO+c)i ni 

TOTAL 

IK arnl lAflwnrnvggíxíj ii ľil7flrnnTIiI rrattni iirúiaÝifl1 ľt ra 

Nr.crt. Date lucrare (Autori,anul,titlu,pagini) Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 

Nr.crt, I Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 

TOTAL 

Nr.crt. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini) 

ĺ &DQflRÁT 1N SęDINTA D€ 

Tara Editura ISBN Calcul Punctaj 
detaliat 

Pręqedinto: 
contuniv.df. 



All, A12 ..., AIN factorul AlS (Article Influence Score), conform http: eigenfactor.org, în 
momentul publicării; Ia articoleie publicate înainte de 1997 se ia AIS din 1997. In categoria 
articolelor 151 se includ şi brevetele, omologate la Oficiul European de Patente şi Oficiile din 
Elveţia, Norvegia, Statele Unite şi Japonia considerându-se AI 0,00 şi calculul în funcţie de 
poziţia autorului (conform formulei 1 sau 2) pentru fiecare brevet, In categoria BDI*** se includ şi 
brevetele omologate la OSIM, păstrându-se modul de calcul în funcţie de poziţia autorului. 
# inclusiv capitole din serii de căfli cotate 151; 
cl, c2 ..., numărul de citări fără autocitări pentru articolul I, 2..., N, preluat de pe Web of Science 
sau Scopus, în momentul întocmirii dosarului, cu specificarea sursei utilizate. 
c - citări fără autocitări preluat de pe Web of Science sau Scopus, în momentul depunerii dosarului, 
cu specificarea sursei utilizate. In categoria cărţi nu se includ şi broşurile de popularizare. 
N - numîrul total de articole din categoria respectivă (fără rezumate/abstract, recenzii, comemorări, 
note!). 
n - numărul de autori (ed., red., coord., pentru cărţileĺcapitoleie editate/elaborate). 
Pentru articolele publicate in extenso în Proceeding-uri editate de reviste cu vizibilitate 
internaţională notabilă (ISI), aceste articole, dacă au minimum 3 citări pe Web of Science sau 
Scopus, pot fi luate în calcul la nr. 1 şi 2 (tabel 1), considerându-se în formulele respective AIS 0. 
* prin autor principal se înţelege prim-autor, autor corespondent, uitim autor; 
sunt considerate articole în reviste cotate 151, numai lucrările care sunt listate în Web of Science 
Core Collection sub numele candidatului, la data depunerii dosarului pentru examen; 
** prin contributor se înnelege orice poziţie, cu excepţia celor mennionate la autor principal. 

BDI (baze de date internaţionale) sunt considerate cele recunoscute pe plan ştiinţific 
internaţional, cum ar fi: Scopus(Elsevier), Web of Science, CAE, ProQuest, EBSCO, 
CSAiBiological Sciences, Index Copernicus, SpringerLink. 

editurile internaţionale de prestigiu sunt: editurile Universităţilor din Top 5001, Springer 
Verlag, Blackwell, London Academic Press, NY: Chapman & Hall, Kluwer Academic Press, 
Elsevier, Washington: National Academy Press, Smithsonian lnstitution Press, Kew Royal Botanic 
Gardens, Masson Paris, Sinauer. 

Tabelul 2. Standarde minimale 

Parametrul ef lucrări Conferenţiar Profesor Punctaj 

candidat 

E 1-2 (recunoaştere 50 90 150 
internaţională) __________________ ____________ ____________ 

(performanţa 
__________________ 

100 ISO 250 
:otală) __________________ __________________ ____________ ____________ 

Standard minimal (SM) Punctaj obţinut (P0) Coeficient PO/SM 
1.1. Ni membru comisie Ki 
1.2. N2 membru comisie K2 

12 N12 niembni comisie Ki+2 
1.3. N3 membru comisie K3 
1.4. N4 membru comisic K4 
1.5. N5 membru comisie ICs = 

1.6. N6 membru comisie Kó _____________ pgpj b1 

1.7. Ni membru comisie ___________ 

DIN OATA 

1.8. Ns membnj comisie Ks j 
1.9. N9membru comisie K9 30 uC i 
1.10. Nlomembni comisie Kio I______________ 
1.11. Nij membru comisie Ki, J 

A DE SENAT 

-AurS cĂuŞJ 



Punctaj proba 1: (KI+K2+K3+K4+Ks+K6+K7+K8+K9+K1o+KII+K12+K13+K14+Kls)/15_ 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a punctajului de Ia proba I astfel: 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 i 1,599: Nota proba I 6 

• pentru vaori între 1,6 şi I ,799: Nota proba 1 6 5 

• pentru valori între 1,8 I 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 i 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 ş 3,499: Nota proba 1 8,5 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba l 9 

• pentru valori între i 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPLINITE I 
NEÎNDEPLINITE 

11. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE 

a) 
PRELEGEREA DIDACTICĂ (pentru posturile de profesor, conferenţiar, lector sau ef de lucrări). 

Candidatul deţine/ nu deţine cunotinţele i abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată va ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului şi este 
acordată în conformitate cu art 18(1), art.19 din Metodologia proprie privind organizarea şi 
desfaşurarea examenului de promovare în cariera didactică în UO. 
Cal jficative acordate: 

- foarte bine (obligatoriu de obţinut) (conferenţiar, profesor)- echivalent cu nota IO 
(zece,) 

- minim 8opt,) pentru şef IucrăriIlector 

în situafla în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu promovează proba II şi, in consecinţă, nu 
poate ocupa postul pe care candidează. 

pRAŢ ) ŞĘD$NŢA DE SENAT 
D4NDATA I 

Nota proba II l 
pwşedkite: 

Conf.unËvdr Vasile-AoM CÄQ 



NOTA FINALĂ____________ 
(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I i 11) 

În urma evaiuării candidatului înscris la examenul de 

promovare în cariera didactică pentru ocuparea postului de _____________________, 
poziţia 

Departamentul _____________________, 
Facultatea 

propun promovarea / nepromovarea pe postul pentru care a candidat. 

Data Membrul comisiei 

APROBAT lti Ş€DÍNŢÁ DE SENAT 
DIN DATA DE 

38.OCT 

preşedinlo: 
Conf.univ.dr. VasiIe-Aut cÁu$ 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr 3 
la Metodologia proprie privind organizarea si 

desfasurarea examenului de promovare in 
cariera didactica In Universitatea din Oradea 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR I STANDARBELOR MINIMALE 

pentru inscrierea Ia examenul de promovare in cariera diđactica 

Domeniul CHIMIE 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE 

CNP 

Disciplinele 

PRENUMELE________________________ 

Postul pentru care candidează ________________ 

Poziţia în Statul de funcţii Departamentul 

Facultatea 

Gradul didactic actual 

Disciplinele 

partamentul 

Universitatea 

Facultatea 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE INSCRIERE 

1. Studii universitare de licenţă şi masterat 

APROSAT IN Ş€DINTA DE SENAT 

DIN DATADE 

pwşedkile 
Conf.urilv4ć. sle-Auro C)tiŞ 

ţj, I 
crt, 

Instituţia de învăţământ superior i 
I Domeniul 

I 
Perioada 

I Titlul 
acordat 

2. Studii universitare de doctorat 

Poziţia în Statul de funcţii 

Nr.I i 
crt, I 

Instituţia organizatoare de doctorat I Domeniuš Perioada 
Titlul ştiinţific 

acordat 



3. Studii $ burse postdoctorale 

Nr.I 
Instituţia organizatoare 

crt. 
Domeniul I Perioada I 

4. Grade didactice/profesionale 

Titlul/funcţia 
1*. . . . 

. didactică/ 
lnstitutia Domeniul Perioada 

crt. gradul 
profesional 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

1. Lector aniversitar/sef de Iucrări 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 
b) vechime minimă de 3 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 

cadrul 1.10; 
c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 

următoarele condiţii: 
coeficientul de evaluare a performanţelor proťesionale individuale: Kp. ý 1,5; 

- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
coeficientul de performanţă privind activitatea în departament/facultate/universitate: Kc 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 
evaluarea activită ţii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de 
studiu. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 
e) publicarea a minimum S lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau 

în volume ale unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale, 
f) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat 

pe platťorma e-leaming a 1.10 (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a 
unei cărţi de specialitate, în domeniul postului; 

g) alte standarde suplimentare, specifice Departamentului de Chimie, prevăzute în procedura 
proprie a ťacultăţii, aprobate de senatul universitar al UO, conform tabelului Standarde 
suplimentare lector/ef de lucrări. ________________________ 

STANDARDE SUPLIMENTARE pentru Şef Iucrări/Lector 

APRCeÂT IN ŞEDINŢA DE S€řQ 
DIN DATA DE 

3O.OCT.2 5 



Standarde suplimentarc didactice si profesionale, calculate pentru întreaga activitate-Punctaj 
minimal 

Criteriul C1-Activitatea didactică Calcul punctaj Punctaj Criteriu 
explicit minimal îndeplinit 

______ 

CI. 1 
_________________________________ 
Tipuri de cursuri predate 

__________ 

30/curs ___________ 

CI.2 Tipuri de seminarii, laboratoare, 
___________ 

15/activitate 

activităţi practice predate _________________ ___________ 
_______ 

CI.3 Cursuri universitare proprii/carte cu 
___________ 

. 0.2 
ISBN (tipărite sau în format electronic) tÎ. mitori 

la edituri recunoscute. _________________ ___________ 

CI.4 Suporturi de studiu proprii pentru 
___________ 

nr.pog 
•0.15 

cursuri, seminarii şi/sau laboratoare nr.oitton 

(tipărite sau în format electronic). ________________ ___________ ___________ ______ ___________ 

Total CI Punctaj DA/NU 

___________ 
CI _______ 

____ _________________________ 

Criteriul C2 - Activitatea tiinţifică 
_______ 

_________________ ___________ 

C2.1 Activitatea de consiliere a studenţilor 

___________ 

5/an 

(îndrumători de an, tutori) ___________ _________________ ___________ _______ 

C2.2 Conducerea unor cercuri ştiinţifice 2/cerc 

studenţefli ____________ __________________ ____________ _______ 

C2.3 Coordonarea de lucrări de finalizare a 6/coordonare 

studiilor (licenţă/ dizertaţie) (se va 
calcula numărui total de lucrări 
coordonate) ________________ ___________ ______ 

C2.4 Lucrări tiinţifice publicate in domeniu 
___________ 

5 /lucrare 

( BDI, volum cu ISBN, volum cu 
ISSN, conferinţă naţională sau 
internaţională) _________________ ___________ ___________ ______ 

C2.5 Alte realizări tiinţifice (articole 151, 
___________ 

6/realizare 

membru contract de cercetare, brevet, 

etc.)-( doar pentru asistent şi şef 
lucrări/lector) _________________ ___________ ___________ ______ ___________ 

Total C2 Punctaj DA/NU 

____________ 

C2 ________ 

_____ ____________________________ 

Criteriul C3 - Activitatea administrativă şi 
________ 

Punctaj 

organizatorică _______________ ___________ 

C3.I Membru în comisia de organizarea 
___________ 

5/eveniment 

unor manifestări fliinţifice, concursuri 
şcolare şi/sau studenţeşti __________________ 

_______ 

C3.2 Membru în comisii de concurs pentru 
____________ 

5/comisie 
__________ 

aaJcf 
________ 

iEOINTAOE SEt 

ocuparea posturilor didactice din Dit OATAD€ 

învăţământ _______________ - _________ 
______ __________ 30 [t. C3.3 Membru în comisia de elaborare RAE 5/comisie - 

C3.4 Membru in comisia admitere si de 

__________ 

5/an 

r.vasăeaurnicĂ promovarea admiteru __________ ______________ - 

Preşedinte: 
Cewurv ______ 

C3.5 Membru în comisia de finalizare a 5/comisie L 
studiilor, inclusive activitatea de 
supraveghere _________________ ___________ ______ 

C3.6 Membru în comisii ale facultăţii 
___________ 

___________ 
5/comisie/an ___________ 

C3.7 Membru în comisii ale universităţii ___________ 
1O/comisie/an ___________ ___________ 

Total C3 Punctaj DA/NIJ 
____ __________________________ ________ ___________ 

C3 ________ 

ľ 

Iş 



Criteriul C4 - Recunoa$ere naţională/ Punctaj I 
internaţională _______________ ___________ 

C4.1. Premii, distinctii, dipiome, medalii 
___________ 

1O/distincţie __________ 

C4.2. Editor revista 
__________ 

1O/revista/an ___________ 

C4.3. Recenzor reviste ISI, BDI 
___________ 

l/recenzie 
Recenzor board tiinţific reviste 151, 1/board/an 
BDI, conferinţe de specialitate/an _________________ ___________ 

______ 

C4.4 Funcţie/Membru asociaţii profesionale 
___________ 

2/1/asociaţie ___________ ___________ 
__________ 

Total C4 Punctaj DA/NU 
________ ____________ 

C4 ________ 

_____ ____________________________ 

Punctaj P TOTAL P=CI+C2 DAINU 
____ _________________________ _______ ___________ 

+C3+C4 _______ 

Punctaj standarde suplimentare minimale 

Criteriul 
Funcţie didactică 

Lector/Sef Iucrări 

c1 60 

C2 60 

C3 20 

C4 0 

Total punctaj 
minim 

140 
__________________________ 

PPROBAT IN ŞEDINŢÁ DE SENAT 
I OłNDATĄDE 

I NEÎNDEPLINIT I 
I ÎNDEPLINIT / I 

- 

2. Conferenţiar universitar 

a) deţinerea titlului diplomei de doctor; 
b) vechime minimă de 6 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 

cadrul UO; 
c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 

următoarele condiţii: 
- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în departament/facultate/universitate: 

Kc 1. 
Cei 3 coeficienţi sunt definiţi i se calcuiează anual conform Procedurii opera ţionale privind 

evaluarea activităţii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de 
studiu. 

O,8 

Kel 

IndepIinitiNeindepIinit 



d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 
e) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 

universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 
199/2023, cu modificările şi completările ulterioare: 

Standarde minimale CNATDCU 

(*) Nmax - primele maxim N lucrări, organizate în ordinea descrescătoare a factorilor de impact a 
revistelor în care au fost publicate; 
(**) FIC - factor de impact cumulat al revistelor in care s-au publicat lucrările în cauză; 
(***) flD - număr minim de publicaţii în domeniul de cercetare declarat; 

flAp - număr minim de publicaţii în calitate de autor principal (prim-autor şi autor de 
corespondenţă); 
(*****) granturi câştigate în competiţii, în calitate de director. 

Punctaj realizat de candidat - standarde CNATDCU 

ÎNDEPLINIT I 
NEÎNDEPLINIT 30, DET. 2025 

Pieşedkite: 
Conf uit& 

I I 
[ÓBATINEDINTADESENATţ 

DIN DATA DE 



3. Profesor universitar 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 
b) deţinerea atestatului de abilitare; 
c) vechime minimă de 9 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 

cadrul UO; 
d) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 

următoarele condiţii: 
- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în departament/facultate/universitate: 

Kc 1. 
Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii opera flonale privind 

evaluarea activităţii profesiona/e a cadrelor didactice şi evaluarea discip/inelor de 
.studiu. 

e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 
ľ) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, 

standarde aprobate conform art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările şi completările ulterioare: 

Standarde minimale CNATDCU 

APROBAT ĺu ŞEDłN1i D€ SENAT 
DIN DATA DE 

30. OCT. 212. 

vasllo-Auroł 

(*) Nmax - primele maxim N lucrări, organizate în ordinea descrescătoare a factorilor de impact a 
revistelor în care au fost publicate; 
(**) FIC - factor de impact cumulat al revistelor in care s-au publicat lucrările în cauză; 
(***) n - număr minim de publicaţii în domeniul de cercetare declarat; 
(****) IIAP - număr minim de publicaţii în calitate de autor principal (prim-autor i autor de 
corespondenţă); 
(*****) granturi câştigate în competiţii, în calitate de director. 

Punctaj realizat de candidat - standarde CNATDCU 

I IndepIinit/Neindeplinit 



Categorie Calcul Punctaj Punctaj Criteriu 
îndeplinit 

primele maxim N lucrări, organizate DA/NU 
în ordinea descrescătoare a factorilor 
de impact a revistelor în care au fost 
publicate 

ar factor de impact cumulat al DA/NU 
revistelor in care s-au publicat 
lucrările în cauză; 
număr de publicaţii în domeniul de DAINU 
cercetare declarat 
număr minim de publicaţii în DA/NU 
calitate de autor principal (prim-
autor i autor de corespondenţă) 

h index Indice1e Hirsch DAINU 
Granturi granturi câtigate în competiţii, în DA/NU 

calitate de director 
Condiţii speciale publicaţii în reviste cu FI > 3 DA/NU 

Pl (Total) DA/NU 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4 
la Metodologia proprie privind organizarea si 

desfasurarea examenului de promovare in 
cariera didactica In Universitawa din Oradea 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului inscris Ia examenul de promovare in cariera didactica 

Domeniul CHIMIE 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE PRENUMELE CNP 

Postul pentru care se inscrie la examen 

Disciplinele APROBAT N Ş€DINTA DE SENAT 

0. OCT. 02 

Poziţia în Statul de funcţii Departam Pr.wdWńe: 
.unWdr. VasUe-Aureł CÄU$ 

Facultatea 

1. EVALUAREAACTIVITĂŢII DIDACTICE ŞI ŞTIINŢIFICE - PROBA 

Valoarea coeficientilor KA, Ks. Kc calculati in ultimii 3 ani universitari 

Coeficient An 
universitar.......I 

An 
universitar.......I 

An 
universitar.......I 

____________________ 

KA1,5 __________________ 

Ks?O,8 

__________________ 

____________________ 

Kc1 

___________________ 

____________________ 

IndepIinitiNeindepIinit 

___________________ 

___________________ 

____________________ 

____________________ 

Punctaj realizat -Standardele CNATDCU (conferenţiar $ profesor) 



Standarde minimale CNATDCU pe funcţii didactice 

(*) Nmax - primele maxim N lucrări, organizate în ordinea descrescătoare a ťactorilor de impact a 
revistelor în care au fost publicate; 
(4*) FIC - factor de impact cumulat al revistelor in care s-au publicat lucrările în cauză; 
(*4*) iiiř - număr minim de publicaţii în domenlul de cercetare declarat; 
(*44*) flAp - număr minim de publicaţii în calitate de autor principal (prim-autor şi autor de 
corespondenţă); 
(*4*4*) granturi câştigate în competiţii, în calitate de director. 

Punctaj realizat -STANDARBE SUPLIMENTARE pentru Şeflucrări 

FIC 50 120 
(**) 

- 40 
(***) _____________________________ 

15 30 APROGAT?NŞED$NŢADESEIQĄT 
D4N DATA DE 

30.UCT,20 
Preşedinte: 

Conf.unjv.dr. Vasfle-Aurel CÁUŞ 

Standarde suplimentare didactice si profesionale, calculate pe întreaga activitate 



recunoscute 
Suporturi de studiu 
proprii pentru cursuri, 
seminarii şi/sau 
laboratoare (tipărite 
sau în format 

I TotalCl 
Criteriul C2 - Activitatea 

Activitatea de 
consiliere a studenţilor 
(îndrumători de an, 

C2.2 Conducerea unor 
cercuri ştiinţifice 

nt Coordonarea de 
lucrări de finalizare a 
studiiior (licenţă / 
dizertaţie) (se va 
calcula numărul total 
de lucrări coordonate) 

*E• Lucrări ştiinţifice 
publicate in domeniu ( 
BOI, volum cu ISBN, 
volum cu ISSN, 
conferinţă naţională 
sau internaţională) 

C2.5 Alte realizări 
ştiinţifice (articole 151, 
membru contract de 
cercetare, brevet, 
etc.)-( doar pentru 
asistent i ef 

Criteriul C3 - Activitatea 
administrativă şi 

C3.1 Membru în comisia de 
organizare a unor 
manifestări tiinţifice, 
concursuri scol are 

C3.2 Membru în comisii de 
concurs pentru 
ocuparea posturilor 
didactice din 

DA/NU 

3 O.IOCT, 

C3.3 Membru în comisia de 5/comisie 



C3.4 Membru în comisia 5/an I 
admitere si de 
promovare a admiterii ____________ ______ 

C3.5 Membru în comisia de 
________________ 

5/comisie 
finalizare a studiilor, 
inclusive activitatea 
de supraveghere _____________ ____________ 

C3.6 Membru în comisii ale 
_________________ 

5/comisie/an 
facultăţii _____________ ____________ ______ 

C3.7 Membru în comisii ale 
_________________ 

10/comisie/an 
universităţii _____________ ____________ ___________ 

______ 

I Total C3 
_________________ 

_________ _________ 

DA/NU 
Criteriul C4 - Recunoaştere 

____________ 

Punctaj 
naţională/ internaţională ____________ ___________ 

C4.1. Premii, distincţii, 
________________ 

1O/distincţie 
diplome, medalii ___________ ___________ _____ 

C4.2. Editor revista 
_______________ 

1O/revista ____________ ___________ 

C4.3. Recenzor reviste ISI, ĺ/recenzie 
BDI 1/board/an 
Recenzor board 
tiinţiflc reviste 151, 

BDI, conferinţe de 
specialitate/an ______________ _____________ 

_______ 

C4.4 Funcţie/Membru 
___________________ 

2/1/asociaţie 
asociaţii profesionale _____________ _____________ ___________ 

______ 
_________________ 

Total C4 ___________ 
Punctaj C4 DA/NU 

_____ ____________________ 

Punctaj realizat Total Minim PCI+C2+ DAÍNU 

I 

TOTAL, P ____________ 
C3+C4 ________ 

Standarde 

I Funcţie didactică 
Criteriul 

Lector/Seflucrări 

cţ 

C2 60 

C3 20 

C4 o 

Punctaj 140 
Pmin 

- Nota proba 1, se stabi1ete în funcţie de valoarea calcuiată a raportului ,,I dintre Punctaj 
realizat de candidat ,,P i Punctaj minim din standardele CNATDCU pentru conferenţiar şi 
profesor, respectiv Punctaj minim din Standardele suplimentare pentru lector ,,Pmin 

I=P/Pmin 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba 1 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba l 5,5 

PPROBAT IN ŞEDINŢA DE 
DIN DATA OlE 

30. OCT. 20 

I Con( unW & Vasăe-Auţel CAU$ J 



• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 i 1,799: Nota proba 1 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba 1 7 

• pentru valori între 2 i 2,499: Nota proba 1 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba 1 8 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba I 8,5 

• pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba 1 9 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

APROOAT N Ş€DINŢA DE SEN 
0*4 OATA DE 

3 OCT. 2025 
Prqedbge: 

Contunjy.&. vnePws cÄi 

CERINTE ŞI STANDARDE ÎNDEPLINITE/ 
NEÎNDEPLINITE 

11. PRELEGEREA DIDACTICA - PROBA II 

Proba de concurs este reprezentată de o prelegere didactică, Această probă conţine în mod obligatoriu 
o sesiune de întrebări din partea comisiei. Tema prelegerii didactice este stabilită de preedintele 

comisiei de concurs, cu consultarea membrilor acesteia, şi se anunţă cu cel puţin 3 zile lucrătoare 
înaintea desraşurării probei pe pagina web a concursului, împreună cu ziua, ora ş locul desfăşurării 
concursului, invitând astfel toţi candidaţii la susţinerea probelor de concurs. 

Candidatul deţine / nu deţine cunoştinţele ş abilităţile necesare pentru ocuparea postului. 
Punctajul acordat ţine cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului. 

Puncte acordate: minim (obligatoriu de obţinut) 8puncte, maxim lopuncte 

Nota proba II ________________ 

NOTA FINALĂ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele i 11) 

În urma evaluării candidatului _________________________________, înscris la examenul de 

promovare în cariera didactică pentru postul de ________________________________, 
poziţia 

Departamentul ________________________, 
Facultatea 

prin ierarbizarea rezultatelor candidaţilor (dacă cste 

cazul), acesta ocupă poziţia ş propun oeuparea / neocuparea postului pentru care a susţinut 

examenul. 

Data Membrul comisiei 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARBELOR MINIMALE 

pentru înscrierea Ia examenul de promovare în cariera didactică 

DATE DESPRE CANDIDAT 

CNP____ 

Disciplinele 

Poziţia în Statul de ťuncţii 

Facultatea 

Gradul didactic actual _______ 

Disciplinele IPRO8AT IN Ş€DINŢA D€ SENAT 
DIN DATA DE 

O.OCT. 25 

Departamentul 

Universitatea 

Domeniul FIZICĂ 

Anera itt 3 
la Metodologia proprie privind organizarea şi 

desJăurarea examenului de promovare în 
cariera didactică în Universitatea din Oradea 

Facultatea 

11. DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE ÎNSCRIERE 

1. Studii universitare de licenţă i masterat 

Nr. Instituţia de invaţamant superior Domeniul Perioada 

_______ 
PRENUMELE______________________ 

Postul pentru care se înscrie la examen ____________________ 

Departamentul 

Poziţia în Statul de funcţii 

Titlul 
acordat 

urel CÂU$ 



2. Studii universitare de doctorat 

Nr. Instituţia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada 
Titlul tiinţif1c 

acordat 

3. Studii $ burse postdoctora e 

Nr.l 
Instituţia organizatoare Domeniul Perioada S 

crt. 

4. Grade didacticelprofesion ale 

Titlul/funcţia 
Nr. Instituţia Domeniul Perioada I didacticä/ 

I crt, gradul 

I profesional 

111, DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR I STANDARDELOR 

1. Lector universitar/sef de lucrări 
a) deţinerea titlului diplomei de doctor; 
b) vechime minimă de 3 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 

cadrul 1.10; 
c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 

următoarele condiţii: 
- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA> 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor Ks> 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în departament/facultate/universitate: 

Kc 1. 
Cei 3 coeficienţi sunt definiţi i se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 

evaluarea acĺivită ţii profesionale a cadrelor didactice vi evaluarea disciplinelor de 
studiu. 

OINŢA I3€ SENAT 
TA D 

Conf.univdr. Ws$eAurel CĂUŞ 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 
e) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau 

în volume ale unor manifestări stiinţifice naţionale sau internaţionale. 



O elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat 
pe platforma e-ieaming a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a 
unei cărţi de specialitate, în domeniul postului; 

g) alte standarde suplimentare specifice, prevăzute în procedura proprie a facultăţii, aprobate de 
senatul universitar ai UO, conform tabelului Standarde suplimentare lector 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 
2. Conferenţiar universitar 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 
b) vechime minimă de 6 ani în caiitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 

cadrul UO; 
c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 

următoareie condiţii: 
- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 

coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
coeficientul de performanţă privind activitatea în departament/facultate/universitate: 
Kc L 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii opera ţionale privind 
evaluarea activităţii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de 
studiu. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiiie legii; 
e) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 

universitar, standarde aprobate potrivit art 156 din Legea învăţământului superior nr. 
199/2023, cu modificările şi completările ulterioare: 

O alte standarde suplimentare specifice, prevăzute în procedura proprie a facultăţii, aprobate 
de senatul universitar ai UO, conform tabelului Standarde suplim . .....-

#PROBAT IN ŞEDINA DE SENAT 
__________________________________________________ 

DIN OĂTA DE 

I INDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 
30. DET. 20 

3. Profesor universitar 
a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; ifur&dt Vasfle-A MJŞ 
b) deţinerea atestatului de abilitare; 
c) vechime minimă de 9 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 

cadrul UO; 
d) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 

următoarele condiţii: 
- coeficientui de evaluare a performanţelor profesionale individuale: Kp, ý 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în departament/facultate/universitate: 

Kc= 1. 
Cei 3 coeuicienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 

evaluarea activităţii profesionale a cadre/or didactice şi evaluarea discíplinelor de 
studiu. 



Coeficient An 
universitar.......I 

An 
universitar.......I 

An 
universitar.......I ..... ____________________ 

K1,5 __________________ 

KsO,8 

__________________ __________________ 

___________________ ____________________ 

Kc1 

____________________ 

____________________ 

IndeplinitINeindepIinit 

____________________ 

____________________ 

___________________ 

___________________ ____________________ 

e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 
f) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, 

standarde aprobate conform art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările şi completările ulterioare: 

g) ate standarde suplimentare specifice prevăzute în procedura proprie a facuttăţii, aprobate 
de senatul universitar al UO, conform tabelului Standarde suplimentare profesor 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT j 

APROOAT IN ŞEDINŢA DE S€NAT 
DIN DATA DE 

30. OCT. 202 

Proşedints: 
Conf.univ.dr. Wsle-Aut cÁLJş 



FIĂ DE VERIFICARE A ÎNDEPLINIRII STANDARDELOR MINIMALE 

1.1 Punctajul Pi -Standarde minimale CNATDCU (conferenţiar şi profesor) 

PRECIZĂRI: 
1. AIS este scorul de influenţă absolut aI revistei tiinţifice în care a fost publicat articolul i, 

corespunzător anului de publicare al acestuia conform cu \w\v.ei2enťactor.oi pentru 
articoiele publicate până în 2006 şi Journal Citation Report (151 Web of Science) începând cu 
anul 2007; în cazul în care anul de publicare nu se găsete în baza de date, se va alege anul 
cel mai apropiat. 

2. n1 reprezintă numărul efectiv de autori ai itemului i şi ia urniătoarele valori: ni, dacă n ý 5 

(n + 5)/2, dacă 5 c n ý 15; (n1 + 15)/3, dacă 15 c n ý 75 ; şi (n + 45)/4, dacă 
n > 75, unde n este numărul de autori ai itemului i. În cazul publicaţiiior HEPP (High 
Energy Particie Physics) cu număr mare de autori, dacă articolul are la bază o notă internă a 

experimentului Ia care candidatul este coautor, atunci n poate fi dat de numărul de autori 
din nota internă. 

3. IndiceIe Hirsch h se defineşte astfel: un autor are un indice Flirsch 1, dacă a publicat h articole 
care au fost citate fiecare de cel puţin It ori. Pentru calcularea indicelui Hirsch se va folosi 
baza de date 151 Web of Science. 

4. Lucrările de tip Article. Proceedings paper pot fi considerate la punctele 1.6 sau 2, o singură 
data, la alegerea candidatului. 

5. Editurile recunoscute Web of Science se găsesc pe site-ul Web of Science- Master Book List-
Publishers (łitttx//workinfo.com/mhl/ixibl ishersż) 

6. Se recomandă ca fiecare candidat să îşi creeze un cont pe Researcher ID pentru facilitarea 
Datelor privind activitatea de cercetare şi recunoterea impactului activităţii 

1. Activitatea didactică si profesională 

Al. Cărti în edituri internationale recunoscute Web of Science în calitate de autor 
Nr. Date lucrare (Auloń, anul, titlu, pagin,, ed,tura, ISBN 

crt. 

TOTAL Ai 

Calcul detaliat 
eĺ 

A2. Capitole de cărţi în edituri internaţionale recunoscute Web of Science în calitate de autor / 
Review-uri în reviste cotate ISI 
Nr, Date lucrare (Autori anul, titlu, pagini, editura, ISBN) 

crt. 

TOTALA2 

Calcul detaliat 

A3. Căr i în edituri internationale recunoscute Web of Science în calitate de editor 
Nr. Date lucrare (Auton, anul, tillu, pagini, ed,tura, ISBN) 

crt. 

TOTAL M 

APROBAT IN ŞEDINŢA DE SENAT 
DIN DATA DE 

30. OCT. 

Preşedinte: 
Conf.ur*ą.dr. Wsle4urd CĂUŞ 

Calcul detaliat 
0.5 đ 



A4. Cărţi, manuale, îndrumare de laborator în edituri naţionale sau alte edituri internaţionale 
ca autor, note interne, prezentări susţinute pentru aprobarea analizelor de date în cadrul 
colaborărilor mari 
Nr. Date lucrare (Aulori, anul, titlu, pagini, editura, ISBN Calcul detaliat 
crt. 0.5 d 

TOTALA4 

A5. Ca itole de cărti în edituri nationale sau alte edituri interna ionale ca autor 
Nr. Date lucrare (Autori anul iitlu paginí edítura, ISBN Calcul detaliat 
crt. 0.2 flef 

TOTALAs 

A6, Lucrări în extenso ceI u n 3 a ini ublicate în Proceedin s-uri indexate ISI 
Nr, Date de identificare a articolului (Autori, iiilu, revisia/conferinţa Calcul detaliat 
crt. 0.2 

TOTAL M 

A7. Brevete de inven e internationale acordate 
Nr, Date de identificare a brevetului (Autori, titlu, nr ănregistrare ete.) Calcul detaliat 
crt. eĺ 

TOTAL M 

AS. Brevete de inven •e na ionale acordate 
Nr, Date de identificare a brevetului (Autori titlu nr ănregistrareetc) Calcul detaliat 
crt. 0.5 ef 

TOTALA7 

A9. Director/ responsabil/ coordonator pentru programe de studii, programe de formare 
continuă, roiecte educationale si roiecte de infrastructură roiectele de cercetare se exclud 
Nr, Date de identificare a programului/proiectului 0.5 programsau proiect 

crt. 

TOTAL A9 

A1O. Director/ responsabil pentru proiecte de cercetare în valoare V euro, câştigate prin 
com etitie natională sau internatională roiectele de la A9 se exclud) 
Nr, Date de identificare a programului/proiectului Calcul detaliat 
crt. v iooooo 

TOTAL Aio 

Criterii minimale pentru activitatea didactică şi profesională 
Conferenţiar universitar A = E21 A ý 1 
Profesor universitar A S2 A ý 2 

IN ŞEDINŢA DE S€NAT 
DIN DATA DE 

30.DCT. 

I ÎNDEPLINIT/ NEÎNDEPLINJT I 



2. Activitatea de cercetare 

1. Articole stiintifce ori2inale în extenso ca autor 
Nr. 
crt 

Date lucrare (Autori, anul, titiu, revista, volum, 
pagini) 

iť AIS Calcul detaliat 
L A1S/Iť 

TOTAL I 

P. Articole stiintifice originale în extenso ca nriin autor sau autor corespondent 
Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, pagini) Calcul detaliat 

P=AIS 

TOTAL P _____________ 

Criterii minimale pentru activitatea de cercetare 
Conferenţiar universitar I ý 2, p ý 2 
Profesor universitar: I ý 4, p ý 4 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 

3. Recunoasterea impactului activitătii 

C. Citări în reviste fliinţifice cu factor de impact care se regăsesc în InCities Journal Citation 
Reports sau în cărţi în edituri recunoscute Web of Science. Se exclud autocitările 

Nr. 
crt 

Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, 
pagini) 

ci 
(nr. citări) 

Calcul detaliat 
Q = c /ef 

TOTAL C 

Criterii minimale pentru recunoaşterea impactului activităţii 
Conťerenţiar universitar C ý 20, h ý 5 
Profesor universitar: C ý 40, h ý lO 

I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT I 
Punctaj total CNATDCU: T = żl + + + + 

Punctajul minim standard din grila CNATDCU: 
Conťerenţiar universitar: 5 
Profesor universitar: 12 

OBS. Punctajul T din grila CNATDCU reprezintă punctajul Pi 

APROOAT N ŞEĐ4NŢA DE 
DIN OATA DE 

31J.OCÎ,2 5 
Preşedinte: 

Contw*.&. 

Pi = 



1.2 Punctaj P2- STANDARDE SUPLIMENTARE 

Stanaarde suplimentare - LECTOR 

Criteriul C1 -Activitatea didactică şi Calcul Punctaj Criteriu 
profesională punctaj _________ 

indeplinit 
Cl.I Carti de specialitate publicate cu ISBN 30/carte _________ 

c i .2 Suporturi de studiu pentru seminarii şi/sau 20/ suport 
laboratoare proprii fără ISBN (tipărite sau 
în format electronic): culegeri de 
probleme, îndrumătoare de laborator, etc. ______________ __________ 

_______ 

CI.3 Tipuri de seminarii, laboratoare, activităţi 15/activitate 
practice (se va calcula numărul tuturor 
tipurilor de seminarii, laboratoare şi 
activităţi practice predate) ______________ __________ _______ 

C i .4 Membru în proiecte de cercetare, 10/ proiect 
programe de formare continuă, proiecte 
educaţionale şi proiecte de infrastructură ______________ __________ _____________ _______ 

TOTAL C1 _________ ______ ________ 

Criteriul C2 - Activitatea ştiinifică Punctaj __________ _____________ 

C2.i Articole tiinţifice originale în extenso ca 15 /lucrare 
autor cotate 151 ______________ __________ 

c2.2 Articole tiinţifice originale în extenso ca 10/ lucrare 
autor cotate BDI ______________ __________ 

c2.3 Lucrări în extenso (cel puţin 3 pagini) 8/ lucrare 
publicate în Proceedings-uri indexate 151 _____________ _________ ____________ 

______ 

c2.4 Articoie ştiinţifice originale în extenso ca 5/ lucrare 
autor în volume cu ISBN, conferinta 
nationala sau internationala ______________ __________ _____________ 

TOTALC2 ______ _______ 

PPROBAT ki ŞEDINŢA D SENJ 
DIN ĐATA DE 

30. OCT. 
20251,) 

Prsşediule: 
Contunlv.dr. \s$e-Ä,jrS cM 



Standarde suplimentare -CONFERENTIAR si PROFESOR 
criteriul ci -Äctivitatea didactică Calcul Punctaj Criteriu 

punctaj _________ 
indeplinit ____________________________________________ 

c i .1 Tipuri de cursuri predate (se va calcuia 30/curs 
numărul tuturor tipurilor de cursuri predate) _______________ __________ _______ 

CI.2 Tipuri de seminarii, laboratoare, activităţi 15/activitate 
practice (se va calcula numărul tuturor 
tipuriior de seminarii, laboratoare şi 
activităţi practice predate) __________ 

_______ 

cl.3 cursuri universitare proprii rară ISBN 
_______________ 

90/curs 
(tipărite sau în format electronic) _______________ __________ _______ 

c i .4 Suporturi de studiu pentru seminarii şi/sau 40/suport 
laboratoare proprii fără ISBN (tipărite sau în 
format electronic): cuiegeri de probleme, 
îndrumătoare de laborator, etc ________________ __________ _____________ 

TOTAL Ct _________ ______ _______ ____ 

Criteriul C2 -Activitatea cu studenţii Calcul Punctaj Criteriu 
punctaj _________ 

indeplinit 
_______ 

C2.I 
________________________________________ 
Activitatea de consiliere a studenţilor 5/an 
(îndrumători de an, tutori) (numărul total de 
ani) ______________ _________ _______ 

c2.2 conducerea unor cercuri ştiinţifice iO/cerc 
studenţeşti (numărul total de ani) _______________ __________ 

_______ 

c2.3 Coordonarea de lucrări de finalizare a 5/coordonare 
studiilor (licenţă / dizertaţie) (se va calcula 
numărul total de lucrări coordonate) __________ 

_______ 

c2.4 Lucrări ştiinţifice publicate împreună cu 
_______________ 

5 /lucrare 
studenţi _________________ ___________ ______________ ________ 

TOTAL C2 __________ _______ ________ 

Criteriul C3 -Activitatea administrativă şi Calcul Punctaj Criteriu 
organizatorică punctaj _________ 

indeplinit 
C3.1 Membru în comisia de organizarea unor iO/eveniment 

manifestări ştiinţifice, concursuri şcolare 
şi/sau studenţeşti (se va calcula numărul 
total de manifestări ştiinţifice şi concursuri) _______________ __________ 

_______ 

C3.2 Membru în comisii de concurs pentru IO/comisie 
ocuparea posturilor didactice din 
învăţământul superior (se va calcula 
numărul total de comisii) _______________ _________ 

_______ 

c3.3 Membru în comisia de elaborare RAE (se va 15/comisie 
calcula numărul total de comisii RAE) ________________ __________ _______ 

c3.4 Membru în comisia admitere si de 5/an 
promovare a admiterii (se va calcula 
numărul total de ani) ______________ _____ - _______ 

C3.5 Membru în comisia de finalizare a studiilor, 5/comisie APR 
_________ 

BATIN Ş€DINŢA 

inclusive activitatea de supraveghere (se va r DłN DATADA 

caicula numărul total de ani) _______________ _____ 

c3.6 Membru în comisii ale facultăţii (pentru 5/comisie 
fiecare comisie se va calcula numărul total śinie: 

ntunřvdr VaSBea de ani) ______________ _____ 

PTeş4 
c ______ 

c3.7 Membru în comisii ale universităţii (pentru 5/comisie 
fiecare comisie se va calcula numărui total 
de ani) __________ _____________ ________ 

TOTALC3 
________________ 

_________ ______ _______ 

E S€NAT 

-oicÂuş 



Criteriul C4 - Recunoastere 
natională/internationala 

Calcul 
punctaj 

Punctaj Criteriu 
indeplinit 

C4.1. Premii, distinctii, diplome, medalii 1O/distinctie 
_________ 

_________ 

C4.2. Editor revista 20/revista __________ 

C4.3. Recenzor reviste ISI, BDI 
Recenzor board stiintifie reviste 15!, BDI, 
conferinte de specialitate/an 

5/recenzie 
5/board/an 

________________ __________ _______ 

C4.4 Membru asociatii proťesionale 1O/asociatie _________ ____________ 

TOTAL C4 __________ _______ ________ 

Conditii su . Iimentare - . uncta realizat de candidat 

Conditii suplimentare - punctaj minim standard 

Criteriul 
Punctaj minim - Condiţii suplimentare 

Profesor Conferenţiar Lector 

C1 200 100 90 

C2 200 100 60 

C3 190 45 - 

C4 lO 5 - 

TOTAL minim 
standard 

600 250 150 

Punctaj minim 
standard (S2) = Total 

minim/50 

________________ 

12 
________________ 

_________________ 

5 
_________________ 

________________ 

3 
________________ 

Puncta minim •entru cele două standarde 

Conjîrm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale $ se referă Ia propria mea 
activitate profesională ş tiinţijîcă. 

Data Candidat 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4 
la Metodologia proprie privind organizarea şi 

des$urarea examenului de promovare în 
cariera didactică în Universitatea din Oradea 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului înscris Ia examenul de promovare în cariera didactică 

Domeniul FIZICĂ 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE 

CNP 

iţia în Statul de ťuncţii 

Facultatea 

PRENUMELE 

Postul pentru care se înscrie la examen 

Departamentul 

Disciplinele 

APROBATIN • 82 SENAT 

preşedinte: 
Contu$v.dr. 

1. EVALUAREAACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE - PROBA I 

1.1 Punctajul Pi -Standarde minimale CNATDCU (conferenţiar $ profesor) 

PRECIZĂRI: 
1. AIS este scorul de infuenţă absolut al revistei ştiinţifice în care a ťost publicat articolul i, 

corespunzător anului de publicare al acestuia conťorm cu www.eienťactor.on pentru 
articolele pubiicate până în 2006 i Journal Citation Report (151 Web of Science) începând cu 
anul 2007; in cazul în care anul de pubiicare nu se găsete în baza de date, se va alege anul 
cel mai apropiat. 

2. n reprezintă numărul efectiv de autori ai itemului i i ia următoarele valori: ni, dacă n ý 5 
(n + 5)12, dacă 5 c n ý 15; (n + 15)/3, dacă lSc n ý 75 ; şi (n1 + 45)/4, dacă 

n > 75, unde n este numărul de autori ai itemului L In cazul publicaţiilor HEPP (Higli 

CONDIŢII NECESARE PENTRU PARTICIPARE LA EXAMEN 



Energy Partide Physics) cu număr mare de autori , dacă articolul are Ia bază o notă intemă a 

experimentuiui Ia care candidatul este coautor, atunci izľ poate fi dat de numărul de autori 
din nata intemă. 

3. IndiceIe Hirsch h se definete astfel: un autor are un indice Hirsch 1. dacă a publicat h articole 
care au fost citate fiecare de ceI puţin h ori. Pentru calcularea indicelui Flirsch se va folosi 
baza de date 151 Web of Science. 

4. Lucrările de tip Article. Proceedings paper pot fi considerate Ia punctele 1.6 sau 2, o singură 
data, Ia alegerea candidatului. 

5. Editurile recunoscute Web of Science se găsesc pe site-ul Web of Science- Master Book List-
Publishers (http:ř crkinfo.com/mbl/pubI ishers/) 

6. Se recomandă ca fiecare candidat să îşi creeze un cont pe Researcher ID pentru facilitarea 
Datelor privind activitatea de cercetare şi recunoterea impactului activităţii 

1. Activitatea didactică şi profesională 

AL Cărti în edituri interna ionale recunoscute Web of Science în calitate de autor 
Nr. Date lucrare (Autori, anul t,tlu, pagini, editura, ISBN Calcul detaliat Punctaj 
crt. ef 

TOTAL Ai 

A2. Capitole de cărţi în edituri internaţionale recunoscute Web of Science în calitate de autor / 
Review-uri în reviste cotate ISI 
Nr. Date lucrare (Autorí, anul, t,IIu, pagnl, editura, ISBN) Calcul detaliat Punctaj 
crt. ef 

TOTALA2 

A3. Căr i în edituri internationale recunoscute Web of Science în calitate de editor 
Nr. Date lucrare (Autori, anul titlu, pagini, editura, ISBN) Calcul detaliat Punctaj 
crt. 0.5 n 

TOTALA3 

A4. Cărţi, manuale, îndrumare de laborator în edituri naţionale sau alte edituri internaţionale 
ca autor, note interne, prezentări susţinute pentru aprobarea analizelor de date în cadrul 
colaborărilor mari h DINŢA DE SENAT 

Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, Calcul detaliat P n DIN DAT DE 

crt editura, ISBN) O 5 nOf 
O.OCT 25 

TOTALA4 

A5. Ca itole de cărti în edituri nationale sau alte edituri internationale ca autor 
Nr. Date lucrare (Autori, anul, titlu, pagini, editura Calcul detaliat Punctaj 
crt. ISBN) O 2 net 

TOTAL As 

A6, Lucrări în extenso ceI utin 3 a ini ublicate în Proceedin s-uri indexate 151 

oic.&uŞ 

Nr, Date de identificarea articolului Calcul detaliat Punctaj 
crt. (Autori, titlu, revista/confennţa o 210e1 



TOTAL A6 

A7. Brevete de inven e interna onale acordate 
Nr, Date de identificare a brevetului Calcul detaliat Punctaj 
crt. (Auiori. titlu. nr ănregistrare elc) 3 n 

TOTALAi 

A8. Brevete de inventie nationale acordate 

Nr, Date de identificare a brevetului Auton Calcul detaliat Punctaj 

crt. 
tiţlu, nr. ănregistrare elc ) 0.5 ne 

TOTAL Ai 

A9. Directorĺ responsabil/ coordonator pentru programe de studii, programe de formare 
continuă, roiecte educationale i roiecte de infrastructură roiectele de cercetare se exclud 

Nr, Date de identificare a O.5łprogram sau proiect Punctaj 

crt. ro ramului/ roiectului 

TOTALA9 

A1O. Director/ responsabil pentru proiecte de cercetare în valoare V euro, câştigate prin 

com etitie natională sau interna ională roiectele de Ia A9 se exclud 

Nr, Date de identificarea Calcul detaliat Punctaj 
crt. ro ramului/ roiectului V 100000 

TOTAL Aio 

APROBAT 1N Ş€DINfA DE SENAT Criterii minimale pentru activitatea didactică $ profesională DIN DATA DE 
Conferenţiar universitar A = 21 A1 ý 1 

Profesor universitar A = Z1A ý 2 30. OCT. o 
I ÎNDEPLINIT / NEÎNDEPLINIT j 

Cont.ut*dr. ureł cĂuş 

2. Activitatea de cercetare 

1. Articole stiintifice originale în extenso ca autor 

Nr. 
crt 

Date lucrare (Autori, anul, titiu, 
revista, volum, pagini) 

nef AIS Calcul 
detaliat 
I AIS/n 

Punctaj 

_______________ _________ __________________________________________________________ 

_____ 

TOTAL I _________ _________ 

P. Articole stiintifice oriinaIe în extenso ca nrim autor sau autor coresnondent 
Nr. 
crt 

Date lucrare (Autori, anul, titlu, revista, volum, 
pagini) 

Calcul 
detaliat 
P,=AIS 

Punctaj 

___________ 

_______ ___________________________________________ 

______ TOTAL P _________ _________ 

Criterii minimale pentru activitatea de cercetare 
Conferenţiar universitar: I ý 2, P ý 2 
Profesor univers itar: 1 ý 4, P ý 4 



j ÎNDEPLINIT/ NEÎNDEPLINIT I 
3. Recunoasterea imnactului activitătii 

C. Citări în reviste tiinţifice cu factor de impact care se regăsesc în InCities Journal Citation 
Renorts sau în cărti în edituri recunoscute Web of Science. Se exclud autocitările 

Nr. 
crt 

Date lucrare (Autori, anul, 
titlu, revista, volum, pagini) 

ci 
(nr. 
citări) 

Calcul 
detaliat 
C = c Irť 

Punctaj 

_________________ 

_____________ 

_______ TOTAL C _________ _________ 

criterii minimale pentru recunoa$erea impactului activităţii 
Conťerenţiar universitar: C ý 20, h ý 5 
Profesor universitar: C ý 40, h ý 10 

I ÎNDEPLINIT/ NEÎNDEPLINIT l 
P I C 

Punctaj total CNATDCU: T = A + + + + 

OBS. Punctajul T din grila CNATDCU reprczintă punctajul Pi 

Punctajul minim standard din grila CNATDCU: 
Conťerenţiar universitar 5 
Profesor universitar 12 

Pi = 

APROBAT IN Ş€DINŢA DE SENAT 
DIN DATA D€ r ocT12025J 

PveşedinW: /7 
conf.univ.ďVaslle-AUS CĂUŞ 



1.2 Punctaj P2- STANDARDE SUPLIMENTARE 

Standarde suplimentare - LECTOR 

Criteriul C1 - Activitatea didactică i Calcul punctaj Punctaj Criteriu 
profesională indeplinit 
CU Carti de specialitate publicate cu ISBN 

_______________ 

30/ carte 
___________ 

__________ 

C 1.2 Suporturi de studiu pentru seminarii 20/ suport 
şi/sau laboratoare proprii fără ISBN 
(tipărite sau în format electronic): 
culegeri de probleme, îndrumătoare de 
laborator, etc. _______ 

CI.3 Tipuri de seminarii, laboratoare, 
________________ 

15/activitate 
___________ 

activităţi practice (se va calcula 
numărul tuturor tipurilor de seminarii, 
laboratoare şi activităţi practice 
predate) _______ 

C 1.4 Membru în proiecte de cercetare, 
__________________ 

10/ proiect 
____________ 

programe de ťormare continuă, 
proiecte educaţionale şi proiecte de 
in&astructură _____________ _____________ ________ 

TOTAL C1 
___________________ 

_______ 

Criteriul C2 - Activitatea stiintifică 
__________ 

Punctaj 
_______ 

___________ ___________ 

C2.1 Articole tiinţifice originale în extenso 15 /lucrare 
ca autor cotate 151 

C2.2 Articole ştiinţifice originale în extenso 
________________ 

10/ lucrare 
___________ 

ca autor cotate BDI 
______ 

C2.3 Lucrări în extenso (cel puţin 3 pagini) 
_______________ 

8/ lucrare 
__________ 

publicate în Proceedings-uri indexate 
15! ______ 

C2.4 Articole ştiinţifice originale în extenso 
_______________ 

5/ lucrare 
__________ __________ 

ca autor în volume cu ISBN, conferinta 
nationala sau internationala _______ 

TOTALC2 
________________ 

_________ 

___________ 

______ 

___________ 

______ 

) ŞEO*NŢA O€ SENAT 
OłN DATA DE 

30. OCľ, 



Standarde suplimentare -CONFERENŢIAR şi PROFESOR 

Criteriul C1 - Activitatea didactică Calcul Punctaj Criteriu 

c i .1 Tipuri de cursuri predate (se va calcula numărul tuturor 30/curs 

CI.2 Tipuri de seminarii, laboratoare, activităţi practice (se 15/activitate 
va calcula numărui tuturor tipurilor de seminarii, 

______ laboratoare şi activităţi practice predate) ______________ __________ 

ci .3 cursuri universitare proprii fără ISBN (tipărite sau în 90/curs 
format electronic) ______________ __________ 

cl.4 Suporturi de studiu pentru seminarii şi/sau iaboratoare 40/suport 
proprii fără ISBN (tipărite sau în format electronic): 

Criteriul C2 - Activitatea cu studenţii I Calcul I Punctaj Criteriu 

C2.i Activitatea de consiiiere a studenţilor (îndrumători de 5/an 
______ an, tutori) (numărul total de ani) _____________ 

c2.2 conducerea unor cercuri ştiinţifice studenţeşti 1O/cerc 
______ (numărul total de ani) ____________ 

c2.3 coordonarea de lucrări de finalizare a studiiior (licenţă 5/coordonare 
/ dizertaţie) (se va caicula numărul total de iucrări 

/lucrare 

Criteriul C3 -Activitatea administrativă şi organizatorică I Calcul I Punctaj Criteriu 

C3.l Membru în comisia de organizarea unor manifestări lO/eveniment 
ştiinţifice, concursuri şcolare şi/sau studenţefli (se va 
calcula numărul totai de manifestări ştiinţifice şi 

c3.2 Membru în comisii de concurs pentru ocuparea 1O/comisie 
posturilor didactice din învăţământul superior (se va 
calcula numărul total de comisii) __________ 

c3.3 Membru în comisia de elaborare RAE (se va calcula 15/comisie 
_____ numărul totai de comisii RAE) __________ 

C3.4 Membru în comisia admitere si de promovare a 5/an 
admiterii (se va calcula numărul total de ani) 

c3.5 Membru în comisia de finalizare a studiilor, inciusiv 5/comisie 
activitatea de supraveghere (se va calcula numărul 

c3.6 I Membru în comisii ale facultăţii (pentru fiecare I 5/comisie 

C3.7 Membru în comisii ale universităţii (pentru fiecare 5/comisie 
comisie se va calcula numărui total de ani) 

Criteriul C4 - Recunoastere natională/internationala I Calcul 

C4.i Premii, distinctii, dipiome, medalii iO/distinctie 
C4.2 Editor revista 20/revista 
c4.3 Recenzor reviste 151, BDI 5/recenzie 

Recenzor board stiintific reviste 151, BDI, conferinte 5/board/an 
de specialitate/an 

PPRQSA1 iN ŞEDINŢA DE 
)IN DATA DE 

OCĘ$25.-] 

_____ 

3( 

J. Iv.dr. VasUe.AjwS ÄUŞ C.s 

Punctaj I Criteriu 



C4.4 Membru asociatii profesionale 1O/asociatie 
TOTAL C4 

Conditii sunlimentare - Dunetai realizat de candidat 

Criteriul 
Punctaj realizat - Condiţii suplimentare 

Profesor Conferenţiar Lector 

c1 

C2 

C3 

C4 

Total 

Punetaj P2 = TotalI5O 

Conditii suDlimentare - Dunctai minim standard 

Criteriul 
Punctaj minim - Condiţii suplimentare 

Profesor Conferenţiar Lector 

C1 200 100 90 

C2 200 100 60 

C3 190 45 - 

C4 lO 5 - 

TOTAL minim 
standard 

600 250 150 
_________________ 

Punetaj minim 
standard (S2)TotaI 

minim/50 

_________________ 

12 
______________ 

__________________ 

5 
______________ 

3 
______________ 

Puncta minim entru cele două standarde 

Nota Ni se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a raportului ,,Punctaj proba Pi / Punctaj 
minim din standardul CNADTCU-S1 astfel: 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota Ni 5 
• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota Ni = 5,5 şE NTADE SNATI 

DATA DE I • pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota Ni 6 
• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota Ni 6,5 
• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota Ni 7 
• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota Ni 7,5 

Pysşsdinhe I • pentruvaloriîntre2,5 şi 2,999:NotaNi 8 
l COŚINI*&VPSII.-AUrSICÄUŞI 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota Ni 8,5 
• pentru valori între 3,5 ş 3,999: Nota Ni 9 



• pentru valori între 4 i 4,499: Nota Ni 9,5 
• pentru valori peste 4,5: Nota Ni lO 

Nota Ni P1151 

Nota N2 se stabileşte in funcţie de valoarea calculată a raportului ,,Punctaj proba P2 I Punetaj 
minim din standarde suplimentare Fizică-52 
astfeL 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota N2 5 
• pentru valori între 1,2 i 1,399: NotaN2 5,5 
• pentru valori între 1,4 şi 1,599: NotaN2 6 
• pentru valori între 1,6 i 1,799: Nota N2 6,5 
• pentru valori între 1,S şi 1,999: NotaN2 7 
• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota N2 7,5 
• pentru valori între 2,5 i 2,999: Nota N2 S 
• pentru valori între 3 i 3,499: Nota N2 8,5 
• pentru valori între 3,5 ş 3,999: Nota N2 9 
• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota N2 9,5 
• pentru valori peste 4,5: Nota N2 = lO 

Nota Nz P2152 

Nota proba I (NPI): 

Pentru lector: 
Nota NPI N 

IN ŞEDINŢA DE SENAT 
DN DATA DE 

Pentru conferenţiar şi profesor: j r 

Nota NPI (Ni + N2)I2 i conturgvt wss.asnl 

Nota proba I (NPI) 

I CERINŢE ŞI STANDARDE INDEPLINJTE / NEINDEPLINITE I 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ - PROBA II 

Conform Art.16 din Metodologia proprie privind organizarea şi desfăurarea examenului de 
promovare în cariera didactică în Universitatea din Oradea, candidaţii care îndeplinesc condiţiile 
legale de prezentare la examen şi au primit avizui juridic favorabil vor fi invitaţi de către UO la 
susţinerea probei de examen, Pe pagina web a UO sunt anunţate: ziua, ora şi locul desraşurării probei 
de examen. 
Proba de examen este reprezentată de o prelegere didactică, Această probă conţine în mod obligatoriu 

o sesiune de întrebări din partea comisiei. Tema prelegerii didactice este stabilită de preşedintele 
comisiei de examen, cu consultarea membrilor acesteia, şi se anunţă cu cel puţin 3 zile lucrătoare 
înaintea desfăurării probei pe pagina web a examenului, împreună cu ziua, ora şi locul desfăurării 
examenului, invitând astfel toţi candidaţii la susţinerea probelor de examen. 
Candidatul deţine / nu deţine cunotinţele şi abiiităţile necesare pentru ocuparea postului. 
Nota acordată ţine cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului ş de 
criteriile de evaluare indicate în articolul 16, alineatele (2) şi (6), din metodologia proprie de examen 
de promovare în cariera didacticăîn Universitatea din Oradea(HS 01 22.02.2024). 



Nota acordaĺă : minim (obligatoriu de obţinut)- 8, maxim-lO. 

Nota proba II (NPII) 

NOTA FINALĂ (N = (NPI+NPII)/2) ___________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I i 11) 

În urma evaluării candidatului 

promovare în cariera didactică pentru postul de 

înscris la examenul de 

poziţia , Departamentul 

Facultatea 

(dacă este cazul), acesta ocupă poziţia 

care a susţinut examenul. 

Data Membnil comisiei 

prin ierarhizarea rezuitatelor candidaţilor 

şi propun ocuparea / neocuparea postului pentru 

APROBAT 

30.UĽT. 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 
la Metodologia proprie privind organizarea şi 

des$urarea examern,lui de promovare în 
cariera didactică în Universitatea din Oradea 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR MINIMALE 

pentru înscrierea Ia examenul de promovare în cariera didactică 

Domeniul INFORMATICĂ 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE 

CNP_______________ 

Postul pentru care se înscrie la examen 

PRENUMELE 

Disciplinele 

Poziţia Statul funcţii _____________ Departamentul 

Facultatea 

Gradul didactic 

Disciplinele 

Departamentul 

Poziţia 

DĚN DATADE 

30. OCT. 

Conf.unlvdr. Vae-AweI cĂuş 
Facultatea 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE ÎNSCRIERE 

1. Studii universitare de licenţă vi masterat 

Nr. . . . . . Titlul 
Instituţia de invaţamant superior Domeniul Perioada 
crt. acordat 

atul de funcţii 



2. Studii universitare de doctorat 

Nr.I 
crt. 

Instituţia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada 
Titlul $inţi& 

acordat 

__________________ j 

___________ 

____ j 

__________ 

____ 

3. Studii $ burse postdoctorale 

Nr. 
Instituţia organizatoare Domeniul Perioada 

crt. ___________ __________ 

4. Grade didacticeĺprofesion ale 

Titlul/funcţia 
Nr. Instituţia Domeniul Perioada 

didactică/ 
crt. gradul 

profesional 

DE S€NAT 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR J ( 30 Der 
1. Lector universitar4ef de Iucrări 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; I ConĹuniv4 \äio. 

b) vechime minimă de 3 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul suprior în 
cadrul UO; 

c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
coeficientul de performanţă privind activitatea în 
departament/facultate/universitate: 
Kc 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi i se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 
evaluarea activită ţii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de studiu. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

e) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volume ale unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale, 

1) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe 
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a unei cărţi 
de specialitate, în domeniul postului; 

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecărei facultăţi/departament, prevăzute în procedura 
proprie a facultăţii, aprobate de senatul universitar al UO: 

- minimum două dintre lucrări să fie în reviste cotate ISI. 



Valoarea coeficienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor i 
de performanţă privind activitatea în departamenti facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 

KAý_1,5 

___________________ ____________________ _______________________ 

Ks_ý_0,8 
_________________ __________________ ____________________ 

Kc_=1 
___________________ ____________________ _______________________ 

_____________ 
________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
___________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 

Titlu 

ÎNDEPLINIT/ 
NEÎNDEPLINIT 

2. Conferenţiar universitar 

3UCT,2 

Conttflv& 

a) deţinerea titlului diplomei de doctor; 

b) vechime minimă de 6 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul UO; 

c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA> 1,5; 
coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks> 0,8; 

- coeficientul de performanţă privind activitatea în 
departamentifacultate/universitate: 
Kc 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii operaţionaže privind 
evaluarea acĺivită(ii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de studiu. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiíle legii; 

Articole publicate în reviste de specialitate sau în volume ale unor manifestări ştiinţifice naţionale sau 
internaţionale 

Material didactic de specialitate sau cărţi de specialitate în domeniul disciplinelor postului 



e) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior 
nr. 199 2023, cu modificările şi completările ulterioare: 

1) alte standarde suplimentare, specifice fiecărei facultăţi/departament, prevăzute în procedura 
proprie a facultăţii, aprobate de senatul universitar al UO: 

- a publicat, ca autor sau co-autor, cel puţin o carte cu caracter ştiinţific în domeniul 
disciplinelor postului tipărită sau în format electronic postată pe platforma e-
learning a UO 

- are, cumulativ, cel puţin cel puţin 3 lucrări de tipul: 
- lucrări (articole, studii) scrise în colaborare cu studenţi/doctoranzi 
- lucrări coordonate de finalizare a studiilor de licenţă/master 

Valoarea coeficienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor şi 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 
_________________________ 

KA_ý_1,5 

_____________________ ______________________ 

_____________________ _______________________ 

KsýO,8 
___________________ 

_____________________ 

Kc1 
_________________ __________________ 

_______________ 

______________ 
____________ 

Îndeplinit/Neindeplinit 
_____________ 

ÎndeplinitlNeîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit 

Perspectiva 5) 
Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) din 
categoria A3 sau A sau B3. (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru 
conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de lnformatică din cadrul CNATDCU) 



Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste i conferinţe) 
conferinţe din categoria C3 sau Dl3 (conform standardelor minimale necesare i obligatorii pentru 
conferirea titlurilor didactice din învăţământui superior i a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nr.crt Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinţă, volum, 
pagini, anul) 

Categoria 
C I D 

Punctaj2 
2p I Ip 

TOTAL (prin însumare) C+D 

Perspectiva c) 
Citări în articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului apărute în forumuri (reviste i 
conferinţe) din categoria A*l3, A3 sau B13 (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii 
pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU). 

Nrc 
rt 

Lucrarea citată (Autori, titlu, 
revista / conferinţă, volum, pagini, 
anul) 

Date despre lucrarea care citează 
(Autori, titlu, revista / conferinţă, 
volum, pagini, anul) 

Categoria 
A* IA I B 

Punctaj2 
12p 8p 4p 

____________ ___________ 

TOTAL (prin însumare) A*+A4B 

Citări în articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste i conferinţe) 
din categoria C1 sau D , teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau cărţi editate (conform 
standardelor minimale necesare ş obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul 
superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de lnformatică din cadrul 
CNATDCU) 

Perspectiva d) 
Evaluarea academică (conform standardelor minimale necesar- şi obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 



Nr.crt Date de identificare pentru fiecare item Calcul 

Editor proceedings la conferinţe (se va preciza tipul)2 

Publicarea de cursuri universitare 

Director / Editor de revistă (se va preciza tipul)2 

Director/ membru al unui grant / proiect / contract / program de cercetare2 

Membru în comitetul tiinţific al unor conferinţe, simpozioane, workshop-uri (se va preciza 

Organizare de evenimente tiinţifice/ coli de vară2 

Kevnote/ invited sneaker/ Đrofessor la evenimente/ universităti (se va oreciza tinulý 

Profesor/ cercetător asociat/ visiting (se va 

Consolidarea de echine de cercetare (se va 

Poziţii de conducere în organizaţii profesionale (se va preciza tipul)2 

Premii si alte merite2 

TOTAL (prin 

TOTAL (vrin însumare) Ni 

Date despre 

Total (prin însumare) N2.i= 

30. OCT. 



rdonarea lucrărilor de finalizare a studiilor de licenţă/master 

Nr.crt îitlul lucrării Specializare/Án universitar 

Total (prin însumare) 

ÎNDEPLINIT / 
NEÎNDEPLINIT 

3. Profesor universitar 

a) deţinerea titlului diplomei de doctor; 

b) deţinerea atestatului de abilitare; 

c) vechime minimă de 9 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul 130; 

d) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în 

departament/facultate/universitate: 
Kc1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii opera ęionale privind 
evaluarea activităýii profesionale a cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de studiu. 

e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

O îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, 
standarde aprobate conform art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările şi completările ulterioare: 



Prag P0 At+A 24 P0 candidat = îndeplinitiNeîndeplinit 

Prag P1 A*+A+B 40 Pi candidal Îndeplinit/Neîndeplinit ______________ 

Perspectiva c) V2 A*+A+B +C+D 120 V2candidaţ = îndeplinitlNeîndeplinit 

Prag Pr A*+A+B ý 40 P2 candidat Îndeplinit/Neîndeplinit _______________ 

Perspectiva d) v3 óo V3 candidat Îndeplinit/Neîndeplinit 

Prag P Pcandidat Îndeplinit/Neîndeplinit 

Minim un proiect, cu echipă AflOBATINŞEDINŢAD€t 

de cel puţin 2(doi) membri, DiN DATA DE 

obţinut de candidat prin 
competiţie la nivel naţional 
sau internaţional _____________________ ____________________ 

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecărei facultăţi/departament, prevăzute îh procedura 
proprie a facultăţii, aprobate de senatul universitar al UO: 

- a publicat, ca autor sau co-autor, de Ia data ocupării funcţiei didactice actuale, cel 
puţin o carte cu caracter ştiinţific în domeniul disciplinelor postului tipărită sau în 
format electronic postată pe platforma e-leaming a UO 

- are, cumulativ, ceI puţin cel puţin 3 lucrări de tipuL 
- lucrări (articole, studii) scrise în colaborare cu studenţi/doctoranzi 
- lucrări coordonate de finalizare a studiilor de licenţă/master 

valoarea coeflcienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor i 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultate/ universitate KA, Ks, K calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 

KA_ý_1,5 

____________________ ____________________ _______________________ 

Ks_ý_0,8 
____________________ ____________________ _______________________ 

Kc =1 
____________________ ____________________ _______________________ 

___________________ 

______________ 
________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit 

Perspectiva b) 
Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste i conferinţe) din 
categoria A*l&3 sau A13. (conform standardelor minimale necesare i obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior i a gradelor proťesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nr.crt Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinţă, 
volum, pagini, anul) 

Categoria 
A* sau A 

Punctaj2 
12p I 8p ______ 

TOTAL (prin însumare) A*+A 

Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) 
conťerinţă din categoria B1 3 (conform standardelor minimale necesare ş obligatorii pentru conferirea 



Articole de specialitate în domeniul disciplineior postuiui în forumuri (reviste şi conferinţe) din 
categoria C3 sau D13 (conform standardelor minimale necesare i obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământui superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nr.crt Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinţă, 
volum, pagini, anul) 

Calcul detaliat2 
2p 1 p/lucrare 

Punctaj2 

TOTAL (prin însumare) C+D 

Perspectiva c) 
Citări în articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului apărute în forumuri (reviste şi 
conferinţe) din categoria A , A1 sau B1 . (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii 
pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nrc 
rt 

Lucrarea citată (Autori, titlu, 
revista i conferinţă, volum, pagini, 
anul) 

Date despre lucrarea care citează 
(Autori, titlu, revista / conferinţă, 
volum, pagini, anul) 

Categoria 
A* A B 

Punctaj2 
12p 8p I4p 

____________ 

TOTAL (prin însumare) A*+A+B = 

Citări în articole de speciahtate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) 
din categoria C1 sau D1 , teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau cărţi editate (conform 
standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul 
superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul 
CNATDCU) 

Nrc Lucrarea citată (Autori, titlu, Date despre lucrare / revista i Categoria Punctaj2 
rt revista / conferinţă, volum, pagini, conferinţă i teză i rapoarte de C I D 2p I Ip 

anul) cercetare i monografie icarte care 
citează (Autori, titlu, revista i 
conferinţă, volum, pagini, anul) __________ ____________ 

________________________________ 

TOTAL (prin însumare) l C+D 

Perspectiva d) 
Evaluarea academică (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de lnformatică din cadrul CNATDCU) 

titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de lnformatică din cadrul CNATDCU) 



Publicarea de cursuri universitare 

Director / Editor de revistă (se va preciza tipul)2 

Director/ membru ai unui grant / proiect / contract/ program de cercetare2 

Membru în comitetul ştiinţific al unor conferinţe, simpozioane, workshop-uri (se va preciza 
tipul)2 
I I I 

Organizare de evenimente tiinţifice/ coli de vară2 
I I I 

Keynote/ invited speaker / professor la evenimente/ universităţi (se va preciza tipul)2 

Profesor/ cercetător asociat/ visiting (se va preciza tipul universităţii)2 

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul)2 

Membru în comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universită ii)2 

Membru în comisii de îndrumare a doctoranziloŕ 
I I I 

Dezvoltarea de pachete i instrumente software, dezvoltarea de resurse i colecâii de date2 

Poziţii de conducere în organizaţii profesionaie (se va preciza tipul)2 
I I I 

Premii i alte merite2 

TOTAL (prin 
însumare) 

V3= 

uş 

Cărţi tiinţif1ce de specialitate în domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor s. •-

de la data ocupării funcţiei didactice actuale. APROBAT!H Ş€OINĂDE SENAT 
DIN DATA 

Lucrări publicate cu studenţi/doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate internaţionale sau naţionale. 

Coordonarea lucrărilor de finalizare a studiilor de licenţă/master. 



ÎNDEPLINIT / 
NEÎNDEPLINIT 

Reviste de categorie At, A, B, C, D sunt cele considerate în conformitate cu standardele minimale 
necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor 
profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de lnformatică din cadrul CNATDCU 

2 Calculul se va face conform standardelor minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor 
didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de 
Informatică din cadrul CNATDCU 

Conferinţele de categorie At, A, B, C, D sunt sunt cele considerate în conformitate cu standardele 
minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior i a 
gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU 

Cărţi de autor editate şi capitole publicate în edituri de categoria (A), (8), (C), (D), (E) sau nelistate 
sunt cele considerate în conformitate cu standardele minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de lnformatică din cadrul CNATDCU 

Lista revisteloriSl sunt cele aflate pe listele ISI ľhomson disponibile în momentul depunerii 
dosarului 

Conjirm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale $ se referă la propria mea 
activitate profesională i tiinţ(jîcă. 

Data Candidat 

ţ,:4 ŞEOINTA DE 
DIN DATADE 

30. DET. 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4 
la Metodologia proprie privind organizarea şi 

desjáurarea examenului de promovare în 
cariera didactică în Universitatea din Oradea 

REFUZAT DE APRECIERE 
a candidatului înscris Ia examenul de promovare în cariera didactică 

Domeniul INFORMATICĂ 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE 

CNP 

Disciplinele 

Poziţia în 

PRENUMELE_______________ 

Postu pentru care se înscrie la examen 

Statul de funcţii Departamentul 

Facultatea 

IN ŞEDINŢA D€ 
DIN DATA DE 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

Lector universitar 
- Canf.ustc& 

Valoarea coeficienţilor de evaluare a perťormanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor şi 
de performanţă privind activitatea în departament/ facuitate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 
_________________________ 

KA_ý_1,5 
_____________________ ______________________ 

_______________________ 

Ks_ý_0,8 
____________________ _____________________ 

_______________________ 

Kc =1 
____________________ _____________________ 

___________________ 

_____________ 
________________ 

ÎndeplinitíNeîndeplinit 
_________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit 

Articole publicate în reviste de specialitate sau în volume ale unor manifestări tiinţifice naţionale sau 
internaţionale 



Articole în reviste 151 Nisi 

Punctaj proba 1: (Kl+K2+K3)/3 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a punetajului de Ia proba I astfel: 

• pentru valori între 1 i 1,199: Nota proba I = 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba l 6 

• pentru valori între 1,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba l 8,5 

• pentru valori între 3,5 ş 3,999: Nota proba l 9 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba I 9 5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

APROBAT 

30.OCT. 

CERINŢE ŞI STANDARDE ÎNDEPLINITE / 
NEÎNDEPLINITE 

Conferenţiar universitar 

Valoarea coeficienţilor de evaluare a performanţelor person&e, de evaluare din partea studenţilor ş 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultate universitate KA, Ks, K calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Material didactic de specialitate sau cărţi de specialitate în domeniul disciplinelor postului 



Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 
_______________________ 

KAý_1,5 

____________________ _____________________ 

___________________ 

Ks ý 0,8 
________________ _________________ 

_______________________ 

Kc1 
____________________ _____________________ 

______________ 

______________ 
____________ 

lndeplinit/Neîndeplinit 
_____________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit IndepIinit/Neîndeplinit 

Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste i conferinţe) din 
categoria C sau D (conform standardelor minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor 
didactice din învăţământul superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de 
Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nr.crt Date lucrare (Autori, titlu, revista / conferinţă, volum, 
pagini, anul) 

categoria 
c i D 

Punctaj 
I 

TOTAL (prin însumare) C+D = 

Perspectiva c) 
Citări în articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului apărute în forumuri (reviste şi 
conferinţe) din categoria At, A sau B. (conform standardelor minimale necesare i obligatorii pentru 
conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior ş a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nrc 
rt 

Lucrarea citată (Autori, titlu, 
revista / conferinţă, volum, pagini, 
anul) 

Date despre lucrarea care citează 
(Autori, titlu, revista / conferinţă, 
volum, pagini, anul) 

categoria 
A* A B 

Punctaj 
12p 8p I4p 

____________ 

I TOTAL (prin însumare) A*+A+B = 

Citări în articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) 
din categoria C sau D , teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau cărţi editate (conform 
standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul 
superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul 
CNATDCU) 

Perspectiva b) 
Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) din 
categoria At sau A sau B. (conform standardelor minimale necesare ş obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 



Perspectiva d) 
Evaluarea academică (conform standardelor minimaie necesare i obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţămántul superior i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de lnformatică din cadrul CNATDCU) 

Nr.crt Date de identificare pentru fiecare item 
completat 

Calcul detaliat Punctaj 

Cărţi de autor şi capitole publicate4 (se va preciza tipul) 
I I 

Editor proceedings la conferinţe (se va preciza tipul) 

Publicarea de cursuri universitare 
l I 

Director/ Editor de revistă (se va preciza tipul) 
I I l 

Director/ membru al unui grant / proiect/ contract/ program de cercetare 

Membru în comitetul ştiinţific al unor conferinţe, simpozioane, workshop-uri (se va preciza tipul) 
l I I 

Organizare de evenimente tiinţifice/ coli de vară 

Keynote/ invited speaker/ professor la evenimente/ universităţi (se va preciza tipul) 

l I I 
Profesor/ cercetător asociat/ visiting (se va preciza tipul universităţii) 

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul) 
I I I 

Membru în comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universităţii) 
I l I 

Membru în comisii de îndrumare a doctoranzilor 

Dezvoltarea de pachete şi instrumente software, dezvoltarea de resurse i colecâii de date 

Poziţii de conducere în organizaţii profesionale (se va preciza tipul) 
I l 

Premii i alte merite 

TOTAL (prin 
însumare) 

V3= 

Cărţi tiinţifice de specialitate în domeniul disciplinelor postului publicate ca autor 44 
•IN1ADESENAT 

DŠNOATĂ 

ł_I 

•si. 

Lucrări publicate cu studenÇ doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate intemaţionale sau naţionale 



Nr.crt Titlu Autori Date despre 
revistăiconferinţă 

Total (prin însumare) Nii= 

Coordonarea lucrărilor de frnalizare a studiilor de licenţăimaster 

Nr.crt Titlul lucrării Specializare/An universitar 

Total (prin însumare) 

Standard minimal (SM) Punctaj obţinut (P0) Coeficient 
PO/SM 

Perspectiva a) 

Gradul didactic nu se acordă 
în cazurile în care există 
evidenţe care probează că 
autorul îşi atribuie (implicit ÎndeplinitĺNeîndeplinit 
sau explicit) rezultate 
(teoretice sau empirice), 
texte sau imagini care nu-i 

- 

NAT APROBAT TN ŞEDINŢA D€ S 
D4N OĄTA DE 

- 

aparţin, ori care probează că I 
în pubiicaţiile sale __I 30 OCT. 2 

] 

candidatul a inclus părţi 

ę_ř 

j 
copiate din literatură sau din 
alte surse (inclusiv wsoeaifs ( 

manuscrise nepublicate ale 
altor autori) _________________________________ ________________ 

Perspectiva b) 

_______________________________________ 

V1 membru com,sie = îndeplinitíNeîndeplinit K1= 

Vi =A*+A+B+C+Dý32 _______________ _______ 

Perspectiva b) 

_________________ 

P1 membru comisie = ÎndeplinitĺNeîndeplinit K2 

Prag P1 

A*fA+B 

? 
I6 ________ 

Perspectiva c) 

____________________ 

V2membru comisie = 

________________ 

îndeplinitĺNeîndeplinit K3 

V2=A*+A+B+C+Dý48 
_______ 

Perspectiva c) 

_________________ 

P2membrucomjsic = 

_______________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit K4 

Prag P2 
A*+A+B 

ý 
12 _________________ ________ 

Perspectiva d) 

____________________ 

V3 memru comisic = Îndeplinit/Neîndeplinit K5 

v3 ? 36 _________________ ________ 

N1 I 

____________________ 

N1 membru comisie = Îndeplinit/Neîndeplinit K6 = 

N2 N2.1 + N2 2 3 N2 membru comisie - Îndeplinit/Neindeplinit K7 = 



Punctaj proba 1: (KI+K2+K3+ K4+Ks+K6+K7)/7 = 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a punctajului de Ia proba I astfeL 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba 1 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba I 5 5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între I ,6 şi 1,799: Nota proba l 6,5 

• pentru valori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba 1 8,5 

• pentru valori între 3,5 i 3,999: Nota proba 1 9 APROBATtN %ĐlNEE 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba I 9,5 
DIN DATA DE 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO I I 

Nota proba I 
P.iL: 

Catw&&. 

CERINŢE ŞI STANDARDE ÎNDEPLJNITE / 
NEÎNDEPLJNITE 

Profesor universitar 

Valoarea coeficien;ilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor i 
de performanţă privind activitatea în departamentl facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

I Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / 
______________________ 

An univ. / 
_________________________ 

KA ý 1,5 
_____________________ 

_____________________ _______________________ 

Ks ý 0,8 
___________________ 

_____________________ _______________________ 

Kc1 
___________________ 

______________ _______________ 

______________ 
_____________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit I 

Perspectiva b) 
Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) din 
categoria A* sau A. (conform standardelor minimale necesare ş obligatorii pentru conferirea titlurilor 
didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de 
lnformatică din cadrul CNATDCU) 



Perspectiva c) 
Citări în articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului apărute în forumuri (reviste şi 
conferinţe) din categoria At, A sau R (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru 
conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-
dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul CNATDCU) 

Nrc 
n 

Lucrarea citată (Autori, titlu, 
revista / conferinţă, volum, pagini, 
anul) 

Date despre lucrarea care citează 
(Autori, títlu, revista I conferinţă, 
volum, pagini, anul) 

Categoria 
A* A B 

___________ 

Punctaj 
12p 8p 4p 

____________ 

TOTAL (prin însumare) A*+A+B = 

Citări în articole de specialitate în domeniul disciplineior postului în forumuri (reviste i conferinţe) 
din categoria C sau D , teze de doctorat, rapoarte de cercetare, monografii sau cărţi editate (conform 
standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul 
superior şi a gradelor proťesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de Informatică din cadrul 
CNATDCU) 

Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postuiui în forumuri (reviste i conferinţe) din 
categoria B (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor 
didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de 
Informatică din cadrul CNATDCU) 

Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în forumuri (reviste şi conferinţe) din 
categoria C sau D (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor 
didactice din învăţământul superior ş a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a comisiei de 
Informatică din cadrul CNATDCU) 



Evaluarea academică (conform standardelor minimale necesare şi obligatorii pentru conferirea 
titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare a 
comisiei de nformatică din cadrul CNATDCU) 

Nr.crt Date de identificare pentru flecare item 
completat 

Calcul detaliat Punctaj 

Cărţi de autor4 şi capitole publicate4 (se va preciza tipul) 
I I 

Editor proceedings la conferinţe (se va preciza tipul) 

Publicarea de cursuri universitare 
I l 

Director / Editor de revistă (se va preciza tipul) 
l I I 

Director/ membru al unui grant / proiect / contract / program de cercetare 

Membru în comitetul ştiinţific al unor conferinţe, simpozioane, workshop-uri (se va preciza 
tipul) 

Organizare de evenimente tiinţifice/ şcoli de vară 
l I I 

Keynote/ invited speaker / professor la evenimente/ universităţi (se va preciza tipul) 

Profesor/ cercetător asociat/ visiting (se va preciza tipul universităţii) 
I I l 

Consolidarea de echipe de cercetare (se va preciza tipul) 
I l I 

Membru în comisii de evaluare a tezelor de doctorat (se va preciza tipul universită ii) 

Membru în comisii de îndrumare a doctoranzilor 
l I I 

Dezvoltarea de pachete i instrumente software, dezvoltarea de resurse şi colecâii de date 
I l I 

Poziţii de conducere în organizaţii profesionale (se va preciza tipul) 

Premii i alte merite 

TOTAL (prin 
însumare) 

V3= 

Lucrări publicate cu studenţi/doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate internaţionale sau naţionale. 

Nr.crt Titlu Autori Date despre 
revistă/conferinţă 

Cărţi tiinţifice de specialitate în domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor sau co-autor, de 
la data ocupării funcţiei didactice actuale. $PRO8ATR ŞEDU(AO€ SENAT 

DIN DATA DE 



Total (prin însumare) N2.1 

Coordonarea lucrărilor de finalizare a studiilor de licenţă/master. 

Nr.crt I Titlul lucrării I Specializare/An universitar 

Total (prin 

Standard minimal (SM) Punctaj obţinut (P0) Coeficient 
______________ 

PO/SM 

Perspectiva a) 

_________________ 

________________________ 

[goeAT* ŞEDINŢAOE SE Â9 
Gradul didactic nu se acordă in I DINDATADE 
cazurile în care există evidenţe care 
probează că autorul îi atribuie I I 30 OCT. 20 
(implicit sau explicit) rezultate 
(teoretice sau empirice), texte sau 
imagini care nu-i aparţin, ori care c 
probează că în publicaţiile sale Indeplinit/Neîndeplinit 
candidatul a inclus părţi copiate din 
literatură sau din alte surse (inclusiv 
manuscrise nepublicate ale altor 
autori) ___________________________ _____________ 

Perspectiva b) 

_________________________________ 

Vi membnj comisie = ÎndeplinitlNeîndeplinit Ki 

V1=A*±A+B+C+Dý56 
______________ ______ 

Perspectiva b) 

________________ 

P0 membnj cornisie îndeplinitlNeîndeplinit K2 

Prag Pci 

A*+A 

ý 
24 __________________ _________ 

Perspectiva b) 

______________________ 

P membni comisie Îndeplinit/Neîndeplinit K3 

Prag Pi 

A*+A+B 

? 
40 _________________ ________ 

Perspectiva c) 

____________________ 

V2 memru comieie ÎndeplinitĺNeîndeplinit K4 

V2 
= M+A+B +C+13 120 ________________ ________ 

Perspectiva c) 

___________________ 

P2membrucomieie Îndeplinit/Neindeplinit K5 

Prag P2 
A*iA+B 

40 _________________ ________ 

Perspectiva d) 

____________________ 

V3 men*ru comisie îndeplinitĺNeindeplinit K6 

v3 ý 60 _________________ ________ 

Perspectiva d) 

____________________ 

Pmembnj cornisie ÎndeplinitíNeîndeplinit K7 

Prag P 

Minim un proiect, cu echipă de cel 
puţin 2(doi) membri, obţinut de 
candidat prin competiţie la nivel 
naţional sau intemaţional 

N1 l 

___________________________ 

N1 membm comisie Îndeplinit/Neîndeplinit Ki 



I N2 N2 I + N22 3 N2 membru comisie = Îndeplinit/Neîndeplinit I 

Punctaj proba 1: (KI+K2+K3+ K4+K4+K6+K7+Ks+K9)/9 

Nota proba I se stabilete în funcţie de valoarea calculată a punctajului de la proba I astfel: 

• pentru valori între 1 i 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba I 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi I ,599: Nota proba l 6 

• pentru valori între 1,6 i 1,799: Nota proba 1 6,5 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 i 2,999: Nota proba 1 8 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba I = 8,5 

• pentru valori între 3,5 i 3,999: Nota proba 1 = 9 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba 1 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

s€rÂ] 

3OCT.2 

CERINŢE ŞI STANDARDE ÎNDEPLINITE / 
NEÎNĐEPLINITE 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ (şi/sau alte probe stabilite prin procedura proprie a facuităţii) 

Candidatul deţine / nu deţine cunotinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată va ţine cont şi de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului ş este 
acordată în conformitate cu art 18(1), art, 19 din Metodologia proprie privind organizarea $ 
desJáşurarea examenului de promovare în cariera didactică în UO. 

Nota acordată: minim (ob/igatoriu de obţinut,) 8, maxim 1O 
in situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu prornovează proba II şi, în consecinţă, nu 
poate ocupa postul pe care candidează. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ___________ 
(obţinută ca medic aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele I şi 11) 

În urma evaluării candidatului -- , înscris la examenul de 

promovare în cariera didactică pentru postul de , poziţia 



Departamentul Facultatea 

prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este 

cazul), acesta ocupă poziţia i propun ocuparea / neocuparea postului pentru care a susţinut 

examenul. 

Data 

APROSAT 

30, OCr. 

Membrul comisiei 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3 
Ia Metodologia proprie privind organizarea şi 

des,Caurarea examenului de promovare în 
cariera didactică în Universitatea din Oradea 

FIŞA DE VERIFICARE 

A ÎNDEPLINIRII CERINŢELOR I STANDARDELOR MINIMALE 

pentru înscrierea Ia examenul de promovare în cariera didactică 

Domenini MATEMATICĂ 

I DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE______________ 

CNP_______________ 

Postul pentru care se înscrie Ia examen 

PRENUMELE_______________ 

Disciplinele 

Poziţia Statul funcţii Departamentul 

Facultatea 

Gradul didactic 

Disciplinele 

Poziţia Statul de funcţii 

APRQĐAT IN ŞEDINŢA DE S€NAT 

Departamentul Facultatea 

II DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CONDIŢIILOR DE ÎNSCRIERE 

1. Studii universitare de licenţă $ masterat 

Nr. îitlul 
Institutia de invaţamant superior Domeniul Perioada 
crt. acordat 



2. Studii universitare de doctorat 

Nr. 
crt. 

lnstituţia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada 
Titlul ştiinţific 

acordat 

3. Studii şi burse postdoctorale 

Nr. I 
Instituţia organizatoare Domeniul Perioada 

crt. ____________ ___________ 

4. Grade didacticelprofesion ale 

Titlul/funcţia 
Nr. Instituţia Domeniul Perioada 

didactică/ 
crt. gradul 

profesional 

III DATE PRIVIND ÎNDEPLINIREA CERINŢELOR ŞI STANDARDELOR 

1. Lector universitar/şef de Iucrări 

a) deţinerea titlului diplomei de doctor; 

b) vechime minimă de 3 ani în caiitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul UO; 

c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoaree condiţii: 

- coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: ICs ý 0,8; 
- coeficientul de performanţă privind activitatea în 

departament facultate universitate: 
Kc 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi ş se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 
evaluarea activităţii profesionale a cadrelor didactice $ evaluarea disciplinelor de studiu. 

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

e) publicarea a minimum 5 lucrări (articole, studii), în extenso, în reviste de specialitate sau în 
volume ale unor manifestări ştiinţifice naţionale sau internaţionale, 

f) elaborarea, cel puţin în format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe 
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), în domeniul disciplinelor postului, sau a unei cărţi 
de specialitate, în domeniul postului; 

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecărei facultăţi/departament, prevăzute în procedura 
proprie a facultăţii, aprobate de senatul universitar al UO: 

- minimum două dintre lucrări să fie în reviste cotate ISI. APROBAT *1 Ş€Y,NŢA DE SEk 
DIN OATĄ DE 

30.OCT 

Preşedinta: 
Conf.univ.dr, s$e-Aur.l CĂt 



Valoarea coefkienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor i 
de performanţă privind activitatea in departamenti facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 
________________________ 

KAý_1,5 

____________________ ____________________ 

_____________________ 

Ks_ý_0,8 
_________________ __________________ 

________________________ ___________________________ 

Kc =1 
_______________________ 

____________________ 

______________ 
________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

ÎndeplinitíNeîndeplinit îndeplinitĺNeîndeplinit 

Articole publicate în reviste de specialitate sau în volume ale unor manifestări tiinţifice naţionale sau 
internaţionale 

Material didactic de specialitate sau cărţi de specialitate în domeniul disciplineior postului 

Nr.crt, Date lucrare (Autori, titlu, anul, 11ľ. pagini) Editura ISBN 

Total (prin însumare) Nr 

ÎNDEPLINIT / 
NEÎNDEPLINIT 

2. Conferenţiar universitar 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

IN ŞĘO(ř(ľA DE SENAT 
DtN DATA DE 

30.OCT.2 

Conftaiiv.dr. 

b) vechime minimă de 6 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul UO; 

c) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
coeficientul de performanţă privind activitatea în 
departament/facultate/universitate: 
K 1. 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii operaţionale privind 
evaluarea activită(ii profesionale a cadrelor didactice $ evaluarea disciplinelor de studiu. 

Total (prin însumare) Articole Ni= 
Articole în reviste ISI Nisj 



d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

e) îndeplinirea standardelor minimale naţionale pentru ocuparea funcţiei de conferenţiar 
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea învăţământului superior 
nr. 199/2023, cu modificările şi completările ulterioare: 

f) alte standarde suplimentare, specifice fiecărei facultăţi departament, prevăzute în procedura 
proprie a facultăţii, aprobate de senatul universitar al IJO: 

- a publicat, ca autor sau co-autor, cel puţin o carte cu caracter ştiinţific în domeniul 
disciplinelor postului tipărită sau în format electronic postată pe platforma e-
learning a UO 

- are, cumulativ, cel puţin cel puţin 3 lucrări de tipuL 
- lucrări (articole, studii) scrise în colaborare cu studenţi/doctoranzi 
- lucrări coordonate de finalizare a studiilor de licenţă/master 

Valoarea coeficienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor ş 
de performanţă privind activitatea în departanient/ facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / An univ. / 
_________________________ 

KA ý 1,5 
_____________________ ______________________ 

_______________________ 

Ksý0,8 
____________________ ____________________ 

____________________ 

Kc =1 
_________________ __________________ 

___________________ 

______________ 
________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

ÎndeplinitĺNeîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit I 

Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în reviste cotate 1S11 cu SRI2 0,5 (a se 
vedea Tabelul 1) 

Nr 
crt 

Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, 
pagini, anul) 

SRI Publicat în 
ultimii 7 
ani 
DA/NU 

Calcul detaliat 
(SRI/număr autori) 

______________ ___________________________ _____ 

Total parţial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin însumare) Srec= 
TOTAL (prin însumare) 

Citări provenind din articole publicate în reviste ştiinţifice cotate 151 cu SRl 0,5 (autocitările sunt 
excluse) (a se vedea Tabelul 1) 



ÎNDEPLINIT / 
NEÎNDEPLINIT 

3. Profesor universitar 

IN ŞEĐ*IŢA DE 
DIN DATA DE 

Prsşedits: 
Contun&dr. 

a) deţinerea titlului/diplomei de doctor; 

b) deţinerea atestatului de abilitare; 

c) vechime minimă de 9 ani în calitate de cadru didactic titular în învăţământul superior în 
cadrul 130; 

d) a avut calificativul ,,foarte bine în ultimii 3 ani, îndeplinind, în fiecare din ultimii 3 ani, 
următoarele condiţii: 

coeficientul de evaluare a performanţelor profesionale individuale: KA ý 1,5; 
coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studenţilor: Ks ý 0,8; 
coeficientul de performanţă privind activitatea în 
departamentifacultate/universitate: 
K L 

Cei 3 coeficienţi sunt definiţi şi se calculează anual conform Procedurii opera ţionale privind 
evaluarea activităţii profesionale ci cadrelor didactice şi evaluarea disciplinelor de studiu. 

Cărţi tiinţifice de specialitate în domeniul disciplinelor postului publicate ca autor sau co-autor 

Lucrări publicate cu studenţi doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate internaţionale sau naţionale 

Coordonarea lucrăriior de finalizare a studiilor de licenţă/master 



e) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile legii; 

f) îndeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea funcţiei de profesor universitar, 
standarde aprobate conform art. 156 din Legea învăţământului superior nr. 199/2023, cu 
modificările şi conipletările ulterioare: 

Standard CNATDCU Punctaj obţinut de candidat 

S 5 Scanąj,cjaţ - 

P*IŚQBAT iN ŞEDtNTA: 
Sreccandidat OłN DĄTĄDE Srec 2,5 

C> 12 Ccandidal 0 OCr 202 

E S€NAT 

g) alte standarde suplimentare, specifice fiecărei facultăţi/departament, prevăzute în proced9ra 
proprie a facultăţii, aprobate de senatul universitar al UO: 

- a publicat, ca autor sau co-autor, de la data ocupării funcţiei didactice actuale, cel 
puţin o carte cu caracter ştiinţific în domeniul disciplinelor postului tipărită sau în 
format electronic postată pe platforma e-learning a UO 

- are, cumulativ, cel puţin cel puţin 3 lucrări de tipul: 
- lucrări (articole, studii) scrise în colaborare cu studenţi doctoranzi 
- lucrări coordonate de finalizare a studiilor de licenţă/master 

Valoarea coeficienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor i 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultatel universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ, I An univ. / 
_________________________ 

KA ý 1,5 
_____________________ ______________________ 

_______________________ 

Ks_ý_0,8 
___________________ _____________________ 

_____________________ _______________________ 

Kc1 
___________________ 

_____________ ______________ 

_______________ 
____________ 

ÎndeplinitĺNeîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit îndeplinitlNeîndeplinit 

Articole de specialítate în domeniul disciplinelor postului în reviste cotate 1Sl cu SRI2 0,5 (a se 
vedea Tabelul 1) 

I Nr 
crt 

Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, 
pagini, anul) 

SRI 

______ 

Publicat în 
ultimii 7 
ani 
DA/NU 

calcul detaliat 
(SRI/număr autori) 

______________ 
___________________________ 

Total parţial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin insumare) Sree 
TOTAL (prin mnsumare) 

citări provenind din articole publicate în reviste ştiinţifice cotate 1S11 cu SRI2 0,5 (autocitările 
sunt excluse) (a se vedea Tabelul 1) 



NEINDEPLINIT 

lista revistelor 151 sunt cele aflate pe listele ISI Thomson disponibile în momentul depunerii 
dosarului 
2 factorul SRI (Scorul Relativ de lnfluenţă), este calculat conform cu standardele minimale 
necesare şi obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din învăţământul superior şi a gradelor 
profesionale de cercetare-dezvoltare propuse de comisia de Matematica din cadrul CNATDCU 

Cărţi ştiinţifice de specialitate în domeniul disciplinelor postului publicate, ca autor sau co-autor, de 
la data ocupării funcţiei didactice actuale. 

Lucrări publicate cu studenţi/doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate internaţionaie sau naţionale. 

Tabelul 1 Lista factorilor SRI ale revistelor considerate în anii - , t-4, t-3, t-2, t-1, unde t este anu 
depunerii dosarului. 

Coordonarea lucrărilor de finalizare a studiilor de licenţălmaster. 



Conjîrm prin prezenta că datele mai sus menţionate sunt reale $ se referă ta propria mea 
activitate profesionaiă I tiinţ{tică. 

Data Candidat 

APROMT łu ŞEDINŢA DE SENAT 
DtN DAfl DE 

30. DUT. 202 

Conf.univ.&. VasUe-Aure CĂUş 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

ĐomeniuIMATEMATICĂ 

Anexa nr. 4 

Ia Metodologia proprie pri vind organizarea şi 
desft$irarea examenului de promovare în 

cariera didactică în Universitatea din Oradea 

REFERAT DE APRECIERE 
a candidatului înseris Ia examenul de promovare în cariera didactică 

DATE DESPRE CANDIDAT 

NUMELE________ 

CNP 

Disciplinele 

Poziţia în 

PRENUMELE______________ 

Postu pentru care se înscrie la examen 

Statul de funcţii 

1. EVALUAREA ACTIVITĂŢII DIDACTICE I ŞTIINŢIFICE 

Lector universitar 

flepartamentul 

Facultatea 

APROBAT IN ŞEDINŢA DE SENAT 
TA DE 

30. OCr. 20 

Valoarea coeűcienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor i 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / 
______________________ 

An univ. / 
_________________________ 

KA_ý_1,5 
_____________________ 

_______________________ 

Ks ý 0,8 
___________________ ____________________ 

____________________ _______________________ 

Kc =1 
___________________ 

___________________ 

______________ 
________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit 

Articole publicate în reviste de specialitate sau în volume ale unor manifestări tiinţifice naţiona1e sau 
internaţionale 



Articole în reviste 151 Nisi 

Material didactic de specialitate sau cărţi de specialitate în domeniul disciplinelor postului 

Nr.crt, Date lucrare (Autori. iitiu, anul, nr pagini) Editura ISBN - 

Total (prin însumare) = 

Standard minimal (SM) Punctaj obţinut (P0) Coeficient PO/SM 
N1 5 Ni mcmbru comisie Ki 
Nisi 2 Nisi membru comisie K2 
N2 1 N2 membru comisie ______________________________________ 

Punctaj proba 1: (Ki+K2+K3)/3 = 

Nota proba I se stabileşte în funcţie de valoarea calculată a punctajului de Ia proba I astfel 

• pentru valori între 1 i 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 şi 1,399: Nota proba 1 5,5 

• pentru valori între 1,4 i 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între 1,6 i 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru val ori între 1,8 şi 1,999: Nota proba I 7 

• pentru valori între 2 i 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 i 2,999: Nota proba 1 8 
APRO&T tN Ş€DINŢA DE S€NAT 

DiN TADE 

• pentru valori între 3 i 3,499: Nota proba 1 8,5 I 30. ŰCľ. 2025 • pentru valori între 3,5 şi 3,999: Nota proba I 9 
I 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba I 9,5 Pmşedinte: 
ţ 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 
Conttx&dr Vlq-AwS 

Nota proba I 

CERINŢE I STANDARDE ÎNDEPLINITE I 
NEÎNDEPLINITE 

Conferenţiar universitar 

Valoarea coefkienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor ş 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 



I Standard 
minimal 

An univ. / An univ. / 
______________________ 

An univ. / 
_________________________ 

KA ý 1,5 
_____________________ 

___________________ _____________________ 

Ks ý 0,8 
__________________ 

_______________________ 

Kc1 
____________________ _____________________ 

________________ 

______________ 
______________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_______________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit Îndeplinit/Neîndeplinit I 

Articole de specialitate în domeniul disciplinelor postului în reviste cotate 151 cu SRI 0,5 (a se vedea 
Tabelul 1) 

Nr 
crt 

Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, 
pagini, anul) 

SRI Publicat în 
ultimii 7 
ani 
DA/NU 

Calcul detaliat 
(SRI/număr autori) 

_______________ 
____________________________ ______ 

Total parţial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin însumare) Sr= 
TOTAL (prin însumare) 

Cărti stiintifice de sDecialitate în domeniul disciplinelor postului publicate ca autor sau 
3€NAT 

cÁuş 

Citări provenind din articole publicate în reviste ştiinţifice cotate ISI cu SRI ? 0,5 (autocitările sunt 
excluse) (a se vedea Tabelul 1) 

Lucrări publicate cu studenţi/doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate intemaţionale sau naţionale 

Coordonarea lucrărilor de finalizare a studiilor de licenţă/master 



Total (prin însumare) 

Standard minimal (SM) Punctaj obţinut (P0) Coeficient PO/SM 
S =2,5 Smembrucomisie Ki 
Srec 1,5 Srec membru comisie K2 

C 6 C membru comisie K3 
Ni 1 Ni membru comisie K4 
N2 N2i + N22 3 N2 membru comisie Ks 

Punctaj proba 1: (KI+K2+K3+ K4+Ks)/5 

Nota proba I se stabilete în funcţie de valoarea calculată a punctajului de la proba 1 astfel 

• pentru valori între I şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba l 5,5 

• pentru valori între 1,4 i 1,599: Nota proba I 6 

• pentru valori între I ,6 şi 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba l 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 i 2,999: Nota proba I 8 

• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba I 8,5 

• pentru valori între 3,5 i 3,999: Nota proba I 9 

• pentru valori între 4 i 4,499: Nota proba I 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba I lO 

Nota proba I 

ROSATIN ŞEO1 AD 
0111 PK4 L 

Ei2 

CERINŢE ŞI STANDARDE ÎNDEPLINITE I 
NEÎNDEPLINITE 

Profesor universitar 

Valoarea coeficienţilor de evaluare a performanţelor personale, de evaluare din partea studenţilor ş 
de performanţă privind activitatea în departament/ facultate/ universitate KA, Ks, Kc calculaţi în 
ultimii 3 ani universitari 

standard 
minimal 

An univ. / An univ. / 
______________________ 

An univ. / 
_________________________ 

KA ý 1,5 
_____________________ 

_______________________ 

Ks_ý_0,8 
___________________ _____________________ 

_____________________ _______________________ 

Ke =1 
___________________ 

___________________ 

_____________ 
________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit 
_________________ 

Îndeplinit/Neîndeplinit îndepHnit/Neîndeplinit 



Articole de specialitate în domeniul disciplin&or postului în reviste cotate ISI cu SRI >0,5 (a se vedea 
Tabelul 1) 

Nr 
crt 

Date lucrare (Autori, titlu, revista, volum, 
pagini, anul) 

SRI Publicat în 
ultimii 7 
ani 
DA/NU 

Calcul detaliat 
(SRI/număr autori) 

_______________ 
____________________________ ______ 

Total parţial (pentru articole din ultimii 7 ani, prin însumare) Sree= 
TOTAL (prin însumare) 

Citări provenind din articole publicate în reviste ştiinţifice cotate 151 cu SRI ? 0,5 (autocitările sunt 
excluse) (a se vedea Tabelul 1) 

Cărţi ştiinţifice de specialitate în domeniul dis . nelor 05 u ui publicate, ca autor sau co-autor, de 
la data ocupării funcţiei didactice actuale. 

Lucrări publicate cu studenţi/doctoranzi în reviste de specialitate sau prezentate în cadrul unor 
conferinţe de specialitate internaţionale sau naţionale. 

Coordonarea lucrărílor de finalizare a studiilor de licenţăimaster. 



Standard minimal (SM) Punetal obţinut (P0) Coeficient PO/SM 
S 5 Smembrucomisie Ki 

2,5 Srec membru comisie K2 

C 12 C membrucomisie ________________________________ 

Ni 1 Ni membru comisie K4 

N2 N2 i + N22 3 N2 membru comisie Ks 

Punctaj proba 1: (KI+KŻ+K3+ K4+Ks)I5 

Nota proba I se stabilete în funcţie de valoarea calculată a punctajului de la proba I astfel 

• pentru valori între 1 şi 1,199: Nota proba I 5 

• pentru valori între 1,2 i 1,399: Nota proba ĺ 5,5 

• pentru valori între 1,4 şi 1,599: Nota proba 1 6 

• pentru valori între 1,6 i 1,799: Nota proba I 6,5 

• pentru valori între 1,8 i 1,999: Nota proba 1 7 

• pentru valori între 2 şi 2,499: Nota proba I 7,5 

• pentru valori între 2,5 şi 2,999: Nota proba 1 S 

• pentru valori între 3 şi 3,499: Nota proba I 8,5 

• pentru valori între 3,5 i 3,999: Nota proba I 9 

• pentru valori între 4 şi 4,499: Nota proba 1 9,5 

• pentru valori peste 4,5: Nota proba l lO 

Nota proba I 

APROOAT IN ŞED4NŢA DE SENAT 
DIN DATA DE 

30. DET. 20 

CERINTE SI STANDARDE ÎNDEPLINJTE I 
NEÎNDEPLINITE 

11. PRELEGEREA DIDACTICĂ (şi sau alte probe stabilite prin procedura proprie a facultăţii) 

candidatul deţine I nu deţine cunoştinţele şi abilităţile necesare pentru ocuparea postului. Nota 
acordată va ţine cont i de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului i este 
acordată în conťormitate cu art 18(1), art.I9 din Metodologiaproprieprivind organizarea yi 
desjăşurarea exa,nenz,lui de prornovare în caríera didactică în UO. 

Nota acordată: minim (obligatoriu de obţinut) 8, maxim IO 
In situaţia în care candidatul nu obţine nota 8, acesta nu prornovează proba II şi, în consecinţă, nu 
poate ocupa postul pe care candideazá. 

Nota proba II 

NOTA FINALĂ __________ 

(obţinută ca medie aritmetică, calculată cu două zecimale exacte, a notelor de la probele 1 i 11) 



În urma evaluării candidatului _________________________________, înscris la examenul de 

promovare în cariera didactică pentru postul de _______________________________, 
poziţia 

Departamentul Facultatea 

prin ierarhizarea rezultatelor candidaţilor (dacă este 

cazul), acesta ocupă poziţia i propun ocuparea / ncocuparea postului pentru care a susţinut 

examenuL 

Data 

APRO6AT IN Ş€D A DE 
DIN D/1 D 

30, OCî, 2025 

Membrul comisiei 

Conf univ.dr. Vasllo-Aureł C&UŞ I 


