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Către 

Consiliul de Administraţie aI Universităţii din Or dea - spre avizare 
Senatul Universităţii din Oradea - spre aprobare 

ĺcLI, 

Prin prezenta vă înaintăm spre a fi supuse avizării / aprobării planurile de 

învăţământ pentru programele postuniversitare de formare şi dezvoltare profesională 

continuă Management edueaţional, Mentor, Psihopedagogie specială coIară, 

Edueator puericultor $ Comunieare efwientă $ gestiunea digitală a 

informaţiilorîn mediul educaţional începând cu anul universitar 2026 - 2027, din 

cadrul Departamentului pentru Pregătirea Personalului Didactic. 

Cu deosebită consideraţie, 

AIRECTOR DPPD 
Proflh?&JabiI. Floriea Orţan 

7 DIRECTOR 

prorea Plsaia 
tws1arnbjlku 

\ P&SaJi Đ4Jac6 

I APROOAT IN SEDINTA DE SENAT 

Întocmit, 17. DEC. 2025 
Ge) 

J Pmşodinte. 
ContunĚv.dr. VSie-Auroł 
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Universitatea din Oradea 
APROBAT 

Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic SENAT U.O. 

Program postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă: Management educaţional 

Forma de învăţământ Invăţământ cu frecvenţă redusă (IFR) 
Domeniul de licenţă pe care se fundamentează programul de studii: tiinţe ale Educaţiei / Management 

Standardul ocupaţional pe care se fundamentează programul de studíi: 
COR 235105 - Inspector coIar 

Unităţi de competenţă: 1 Planifcare strategică în specialitate 2. Operaţionalizarea strategiei în specialitate 3.Asigurarea managementului operaţional 4. Coordonarea 

activităţii în specialitate la nivel judeţean 5. Evaluarea activităţii didactice în specialitate 6. Relaţionarea cu factorii relevanţi 7. Evaluarea performanţelor studenţHor 8. 

Planificarea i organizarea activităţii de practică a studenţilor 
COR 134502- Director unitate de învăţămnt 
Unităţi de coinpetenţă: 1. Proiectarea strategică a activităţii unităţii de învăţământ 2. Operaţionalizarea strategiei 3.Managementul operaţional al activităţii unităţii de 

învătămant 4. Evaluarea activităţii unităţii de învăţământ 5. Monitorizarea activităţii unităţii de învăţământ 6. Relaţionarea cu factorii relevanţi 

Plan de învăţământ 
Valabil încenând cu anul universitar 2026 I 2027 

Nr, 
crt, 

Disciplina 
Activităţi didactice (ore) Pregătire 

individuală 
(ore) 

Nr, 
eredite 

Forma de 
evaluare 

___________ 

r c Ţ 
tj j 

L Proiectarea pedagogică a managementului cotar 40 - - - 35 50 5 Colocviu 

2. Teoria şi practica managementului şcolar 40 35 - - 
- 50 5 Examen 

3. Legislaţie în domeniul învăţământului preuniversitar 40 35 - - 
- 50 5 Examen 

4. 
5. 

Managementul serviciilor suport în învăţământut preuniversitar 

Marketing educaţional şi tehnici de comunicare 
40 
40 

35 
- 

- 

- 

- 

- 

- 

35 
50 
50 

5 
5 

Examen 
Colocviu 

6. Managementul calităţii şi sistemul de control intern managerial 40 35 - - 
- 50 5 Examen 

TOTALJ 450 300 30 

Lcgcndă: c (curs), S(scminar), I4laborator), P(proicct), AP (activităţi practicc) 

Certificatul de atestare a competenţelor profesionale se obţine după: 

• obţinerea a 60 de credite Ia disciplinele din planul de învăţňmânt; 

• susţinerea $ promovareaex,amejuIui de certificare a competenţelor profesionale, Proba Prezentarea şi susţineren Iucrării de absolvire, pentru care se acordă 5 credite. 

ĺt) iJtJ 

ĺď2ť ibĎ7 Director D.P.P.D. 

Prof.univ7Çli Con őĘn Bungău 
AROBAT ŢfTAJE SENAT Prof.univ.dr.habil. Florica Orţan 

(( 

ConLuniv4r. Vasfle-Aur,ł CĂUŞ 



Universitatea din Oradea 
APROBAT 

Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic SENAT U.O. 

Program Postuniversitar de ťormare şi dezvoltare profesională continuă: Mentor 

Forma de învăţământ Invăţământ cu frecvenţă (IF) 
Domeniul de licenţă pe care se fundamentează programul de studii: Ştiinţe ale educaţiei 

Standardul ocupaţional pe care se fundamentează programul de studii: 

COR 235902 - Meator 
Unităţi de competenţă: 

. Aplicarea principiilor etice în relaţia mentor mentee, indusiv confidenţialitatea şi respectul profesional; 2. Comunicare ş coaching pentru leadership didactic; 

3. lndrumarea observării de către studentul practicantidebutant a procesulu de predare-învăţare-evaluare. 4. Expiorarea practicilor inovatoare şi dezvoltarea 

comunităţilor digitale de învăţare 5. lndrumarea studenţilor i a debutanţilor în activitatea didactică. 6. Evaluarea studenţilor debutanţílor. 7. Planificarea şi 

organizarea activităţii de mentorat. 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
w010k;I nrannd nI nniil iinivenitar 2026 / 2027 

Activităţi didactice (ore) Pregătire 
Nr, Forma de 

Nr Disciplina individuală credite evaluare - 

crt, C S ţ L P AP (ore) 

1. Fundamentele i etica mentoratului în cariera didactică, 40 35 - - 
- 50 5 Examen 

2. Comunicare i coaching pentru leadership-ul didactic în mentorat, 40 35 - - - 50 5 Examen 

Activităţi de mentorat de practică pedagogică Metode avansate de 40 35 - - 
- 50 5 Examen 

3. . . 

. 

observaţie, feedback i evaluare formative. _____ 

Activităţi de mentorat de stagiu (asistarea şi consilierea absolvenţilor/ 

4 debutanţilor în procesul integrării lor în colectivele didactice şi în cultura 40 35 - - 
- 50 5 Examen 

unităţilor colare de învăţământ în care au fost repartizaţi) 

5. Mentorat digital pentru formarea studenţilor şi debutanţilor. 35 - - - 30 60 5 Colocviu 

6. Practici inovatoare i comunităţi digitale de învăţare. 35 - - 
- 30 60 5 Colocviu 

- ............TOTAL 430 320 j 30 

Legendă: C (curs), S(seminar), L(laborator), t(proiect), AF ţactivitaţi pracrice 

Certificatul de atestare a competenţelor profesionale se obţine după susţinerea $ promovarea examenului de certiücare a competenţelor profesionale, 

Proba - Prezentarea $ susţ!eea.iusării de absolvire. 

LŻ 

Rętor, N7 
•1 

Prof.univ. ţ.ínalnl. on an Bungau 
5 

v b----

APROBAT IN ŞEĐINŢA DE SENAT 
DIN DATA DE 

17, DEC. 2025 

Director DPPD, 
Prof.univ.dr. habil. Florica Orţan r 



Universitatea din Oradea 
APROBAT 

Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic SENAT U.O. 

Program postuniversitar de formare i dezvoltare profesională continuă: Psihopedagogie Specială Şcolară 

Forma de învăţământ: Invăţământ cu frecvenţă (IF) 

Domeniul de !icenţă pe care se fundamentează programul de studii: Ştiinţe ale Educaţiei 

Standardul ocupaţional pe care se fundamentează programul de studii: 

COR 235201 - Defectolog; COR 235203 - Educator în unităţi de handieapaţi; COR 2352 Instructori-formatori pentru elevi cu nevoi speciale; 

COR 235204 - Instructor-educator în unităţi de handicapaţi; COR 235205 - Pedagog de recuperare; COR 235903 - Consilier eolar 

Unităţi de competenţă: 
1. Evaluarea critică şi constructivă a metodelor de psihodiagnoză pentru selectarea eficientă a metodelor de evaluare în funcţie de factorii contextuali, de mediu, de tipul şi gravitatea 

deficienţei, precum i a rezultatelor evaluării psihopedagogice 

2. Utilizarea principiilor de bază în vederea elaborării programelor de intervenţie personalizată, a adaptărií curriculare pentru copiii cu CES în funcţie de nevoile specifice şi 

particuiarităţile acestora 3. Elaborarea unor modalităţi de intervenţie în vederea recuperării persoanelor cu CES prin aplicarea adecvată a principiilor şi metodelor consacrate în 

domeniu 4. ldentificarea situaţiilor problematice şi a conflictelor în instruirea, reabilitarea şi compensarea la persoanele cu CES la nivel individual şi de grup 5. Elaborarea unor 

proiecte pe tipuri de deficienţă şi contexte individuale şi sociale de rezolvare a problemelor şi conllictelor 6. Implementarea diferitelor strategii metodologice de integrare socială 

a persoanelor cu nevoí speciale 
PLAN DE INVAŢAMANT 

Valabil începând cu 2026 / 2027 

Legendă:C (curs), S(seminar), L(laborator), P(proiect), AP (activităţi practice) 

Certificatul de atestare acompetenţelor profesionale se obţine după susţinerea şi promovarea examenului de certificare a competenţelor profesionale, Proba 

Prezentarea si sustinerea Iucrării dbaî,bR4 e. ______________________ 

Director D.P.P.D. 

Prof. univ. dr. hüi çC ntľ& ungău I Prof. univ. dr. habi. Florica Ortan 
Jj4DEC.2025 s / 

Praşedinte: 
cnLuqgv.d.s4ie-AwsCĂUŞ 



Universitatea din Oradea 
Departamentuł pentru Pregătirea Pcrsonalului Didactic 

Program postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă: EDUCATOR PUERICULTOR 
Cnrnnn rl ?n,tămnt Invtmnt eu frecvcntă (IF) 

APROBAT 
SENAT U.O. 

I VllllCLJ - 

Domeniul de licenţă pe care se fundamentează programul de studii: Ştiinţe ale Educaţiei/ Educator Puericultor 

Standardul oeupaţional pe care se fundamentează programul de studii: 

COR 341502 Educator Puericultor 
Unităţi de competenţă: 1. Realizarea asistenţei educative a părinţilor, 2. Susţinerea dezvoltării globale, integrate a copilului, 3. Monitorizarea dezvoltării copilului 

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
Valabil începând cu 2026 / 2027 

RectW0 ţ, 

/) 

Frof. univ. dr. habj14tĘ3us11 nt ą- ngău 
cYq;,., 

Director D.P.P.D. 
Prof. univ. dr. habil Florica Orţan r 

Legendă: C (eurs), S(serninar), L(Iaborator), P(proiect), AP (activităţi practice) 

Certificatul de atestare a competenţelor profesionale se obţine după susţinerea i promovarea examenului de certificare a competenţelor profesionale. 



Universitatea din Oradea 
APROBAT 

Departamentul pentru Pregătirca Personalului Didactic 
SENAT U.O. 

Program postuniversitar de formare şi dezvoltare profesională continuă: Comunicare eficientă i gestiunea digitală a 

informaţiilor în meditil educaţional 

Forma de învăţământ: Invăţământ on-Iine 

Domeniul de licenţă pe care se fundamentează programul de studii: Ştiinţc ale Educaţiei / Administraţie publică 

Standardul ocupaţional pe care se fundamentează programul de studii: 

COR 234201 / 234204 Profesori ş educatori pentru educaţie timpurie; COR 341401 Invăţător; COR 234101 - Profesori învăţământ primar; COR 

233002 Profesori în învăţământul gimnazial; COR 233001 Profesori în învăţământul IieeaI, postliceal; COR 231001 Asistent universitar; 231003 Lector 

universitar; 231002 Conferenţiar universitar; 231005 Profesor universitar 

Unităţi generale de competenţă: 
1. Comunicarea eficientă în mediul educational 
2. Proiectarea şi organizarea activităţilor de predare-învăţare 

3. Gestionarea digitală a informaţiilor şi utilizarea tehnologiilor educaţionale 

4. Evaluarea progresului educaţional şi furnizarea de feedback 

5. Managementul clasei şi promovarea unui climat educaţional pozitiv 

COR 412001 - Secretar / COR 243217 Asistcnt director/responsabil de functiune (studii superioare) 

Unităţi generale de competenţă: 

1. Comunicare eficientă orală şi scrisă 
2. Utilizarea calculatorului şi a aplicaţiilor digitale 

3. Gestionarea informaţiilor şi documentelor 
4, Lucrul în echipă ş relaţionare profesională 
5. Competenţe de organizare şi planificare a activităţilor 

COR 331309 - Referent 
Unităţi generale de competenţă: 

1. Comunicarea profesională în mediul institutional 
i 

DINOATADE 

2. Gestionarea documentelor şi a fluxului informaţional 
ţ 17. 1EL2025 3. Utilizarea tehnologiilor digitale i a bazelor de date administrative 

4. Planificarea şi organizarea activităţilor administrative Ha 
5. Relaţionarea cu beneficiarii şi furnizarea de suport informaţional 

ConLUV..-J 



Legendă: C (eurs), S(seminar), L(laborator), P(proieet), AP (activităţi practice) 

Certificatul de atestare a competenţelor profesionale se obţine după susţinerea i promovarea examenului de certiĺicare a competenţełor profesionale. 

Rţ9 
Prof. univ. dr,Ćhabiĺ ow an Q Bungău 

• 1Vdojj 
ČC) 

17, UEC. 2025 

Director D.P.P.D. 
Prof. univ. dr. habil. FI rica Orţan 7ů-

PLAN DE ÎNVĂŢĂMÂNT 
Valabil începând eu 2026/2027 



UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTUL PENTRU 

UNIVERSITATEA ASIGURAREA CALITĂŢII 
DIN ORADEA mnthh1in1 

p15:?-

Anexa _02.a 
FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/Master/Doctorat/ 

Planuri de învăţământ 

Denumirea programului de studii: Psihopedagogie specială co1ară 

Nivelul (licenţă master doctorat): Licenţă 

Domeniul de studii: Ştiinţe ale Educaţiei 

Facultatea/Şcoala Doctorală: Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic Univcrsitatea din 

Oradea 

Tipul evaluării (AP/A/EP): EP 

Forma de învăţământ: IFĺID/IFR: IF 

1. Neconformităti constatate: 

11. Evidenţierí (dacă este cazul): 
1. Indicatori de referinţă 

Planuri de învăţământ bine structurate $ diversiücate 
Corelare între competenţele urmărite $ disciplinele din curriculum 

111: Recomandări: 

Data 10.12.2025 

Membrii CMAI 

Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu 
Conf.unív.dr.ing. CHEREGI Gabriel 

Persoana de contact 
Prof. univ. dr. Florica ORŢAN 

Observaţii 

Semnătura 

17. DEC, 

O 
Semnătur. 

DE 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final Semnătura 



,0 
UNIVERSITATEA DIN ORADEA 

DEPARTAMENTUL PENTRU 
ASIGURAREA CALITĂŢII 

Intrări / Ieiri 

Nr.Ł (L9J din ____ 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/MasterlDoctorat/ 

řlanuri de învăţământ 

Denumirea programuiui de studii: Management educaţional 

Nivelul (licenţă master doctorat): Licenţă 

Domeniul de studii: tiinţe ale Educaţiei Management 

Facu1tatea/coala Doctorală: Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic 

Oradea 

Tipul evaluării (AP/A!EP): EP 

Forma de învăţământ: IF/ID IER: IFR 

L Necnnfnrmităti constatate: 

Anexa _02.a 

Universitatea din 

11. Evidenţieri (dacă este cazuD: 
1. Indicatori de referinţă 

[ROMTĐ ŞEĐ*4TAO€ SENAT 

____ 

DIN OATĂ DE 

Planuri de învăţământ bine structurate şi diversificate ţ ĺ Corelare între competenţele urmărite şi disciplinele din curriculum 
111: Recomandări: 

Data 10.12.2025 

UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

Membrii CMAI 

Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu 
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel 

Persoana de contact 
Prof. univ. dr. Florica ORŢAN 

Observaţii 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final 

Semnătura 

n 
Semn 

Semnătura 



Q UNIVERSITATEA DIN ORADEA UNIVERSITATEA DEPARTAMENTUL PENTRU 
DIN ORADEA AS!GURAREA CALITĂŢIJ 

łntra i esiri 
Nr462 

Anexa _02.a 
FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/MasterlDoctorat/ 

Planuri de învăţământ 

Denumirea programuiui de studii: Educator puericultor 

Nivelul (Iicenţă master doctorat): Licenţă 

Domeniul de studii: Ştiinţe ale Educaţiei/ Edueator Puericultor 

FacultateaiŞcoala Doctorală: Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic Universitatea din 

Oradea 

Tipul evaluării (AP A/EP): EP 

Forma de învăţământ IF/ID/IFR: IF 

11. Evidenţieri (dacă este cazul): 
1. Indicatori de referinţă 

Planuri de învăţământ bine structurate i diversificate 
Corelare între competenţele urmărite i diseiplinele din currieulum 

111: Recomandări: 

Data 10.12.2025 

Membrii CMAI 
Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu 

Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel 

Persoana de contact 
Prof univ. dr. Florica ORŢAN 

Observaţii 

p.pROBÄT 114 ŞED1NŢA DE SENAT 
0414 OĂTA DE 

1 T UEC. 2; 

p.şedfle: 
cont 

Semnătura 

Semnătura 
t1. 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final Semnătura 

Neconformităti constatate: 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

C#J.flAw 

Anexa _02.a 
FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Łicenţă/Master/Doctorat/ 

Planuri de învăţământ 

Denuniirea programului de studii: Mentor 

Nivelul (licenţă master doctorat): Licenţă 

Domeniul de studii: tiinţe ale Educaţiei 

Facu1tatea/coala Doctorală: Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic Universitatea din 

Oradea 

Tipul evaluării (AP/Á/EP): EP 

Forma de învăţământ: IF/ID IFR: IF 

1. Indicatorí de referinţă 
Planurí de învăţământ bine structurate şi diversificate 
Corelare între competenţele urmărite şi disciplinele din curriculum 

111: Recomandări: 
Monitorizarea anuală a corelării dintre cerinţele pieţei muncii şi conţinuturíle disciplinelor 

Data 10.12.2025 

Membrii CMAI 

Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu 
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel 

Persoana de contact 
Prof. univ. dr. Florica ORŢAN 

Observaţi i 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final 

Semnătura 

,Se 
s 

Semnătura 



UNIVERSITATEA 
DIN ORADEA 

UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
DEPARTAMENTUL PENTRU 

ASIGURAREA CALITĂŢII 
Intrări / ieiri 

NrP+őĄ/4 din /1 /Ň4Cn9ť1 

FIŞA DE AUDIT INTERN 

pentru programele de studii Licenţă/MasterlDoctorat/ 

planuri de învăţământ 

Anexa _02.a 

Denumirea programului de studii: Comunicare eficientă şi gestiunea digitaiă a informaţiilor în mediul 

educaţional 

Nivelul (licenţă master doctorat): Licenţă 

Domeniul de studii: Ştiinţe ale Educaţiei Administraţie publică 

Facultatea!Şcoala Doctorală: Departamentul pentru Pregătirea Personalului Didactic Universitatea din 

Oradea 

Tipul evaluării (AP A/EP): EP 

Forma de învăţământ: IFĺ!D/JFR: ID 

I Neconformităti constatate: 

11. Evidenţieri (dacă este cazul): 
1. Indicatori de referinţă 

Planuri de învăţământ bine structurate í diversificate 
Corelare între competenţele urmărite i disciplinele din curriculum 

111: Recomandări: 

Data 10.12.2025 

Membrii CMAI 

Prof.univ.dr.íng.habil BREJEA Radu 
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel 

Persoana de contact Observaţii 
Prof. univ. dr. Florica ORŢAN 

ApROBAT $ ş€Đ4NŢA DE SENAT 
DIN DÁFA DE 

V dr. WsăeAsfl 

Semnătura 

Sem a 

Comisia de arbitraj (dacă este cazul) 
Nume, Prenume Verdict Final Semnătura 


