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Consiliul de Administratie al Universititii din Oradea — spre avizare
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Prin prezenta vi inaintim spre a fi supuse avizérii / aprobérii planurile de
invatimant pentru programele postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continud Management educational, Mentor, Psihopedagogie speciali scolara,
Educator puericultor si Comunicare eficientd si gestiunea digitala a
informatiilor in mediul educational incepand cu anul universitar 2026 -~ 2027, din

cadrul Departamentului pentru Pregitirea Personalulut Didactic.
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Universitatea din Oradea APROBAT
Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic SENAT U.O.
Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionali continui: Management educational

Forma de invatimant: Inviitimant cu frecventi redusi (IFR)

Domeniul de licenti pe care se fundamenteaza programul de studii: Stiinte ale Educatiei / Management

Standardul ocupational pe care se fundamenteazi programul de studii:

COR 235105 — Inspector scolar

Unitiiti de competenti: 1. Planificare strategici in specialitate 2. Operationalizarea strategiei in specialitate 3.Asigurarea managementului operational 4. Coordonarea
activitatii in specialitate la nivel judetean 5. Evaluarea activitatii didactice in specialitate 6. Relationarea cu factorii relevanti 7. Evaluarea performantelor studentilor 3.
Planificarea si organizarea activitatii de practici a studentilor

COR 134502 — Director unitate de invi¢imint

Unitéti de competentii: 1. Proiectarea strategic a activitatii unititii de invitamant 2. Operationalizarea strategiei 3.Managementul operational al activitatii unitatii de
invatimant 4. Evaluarea activitatii unitatii de invitimant 5. Monitorizarea activitdtii unitatii de invatimént 6. Relationarea cu factorii relevanti

Plan de invitimant
Valabil incepand cu anul universitar 2026 /2027

ivititi di i Pregiitire
NI o Activititi didactice (ore) rreg 3 Nr. Forma de
ert Disciplina individuala credit lua
. C S L P AP (ore) € evaluare
1. | Proiectarea pedagogici a managementului scolar 40| - | - - 35 50 5 Colocviu
2. | Teoria si practica managementului scolar 40| 35| - - - 50 5 Examen
3. | Legislatie in domeniul invétdméntului preuniversitar 40| 35| - - - 50 5 Examen
4. | Managementul serviciilor suport in invatdgméntut preuniversitar 401 35| - - - 50 5 Examen
5. | Marketing educational si tehnici de comunicare 40 - | - - 35 50 5 Colocviu
6. | Managementul calitétii si sistemul de control intern managerial 40| 35 - - - 50 5 Examen
TOTAL 450 300 30
Legendi: C (curs), S(seminar), L(laborator), P(proicct), AP (activitati practice)
Certificatul de atestare a competentelor profesionale se obtine dupi:
. obtinerea a 6O de credite la disciplinele din planul de inviitimint;
. sustincrea si promovarea-examenului de certificare a competentelor profesionale, Proba — Prezentarea si susfinerea lucririi de absolvire, pentru care se acorddi 5 credite.
Director D.P.P.D.
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

Bungiu DiN DATADE Prof.univ.dr.habil. Florica Ortan

<GEE. 2025

Pregedinte: ;
Conf.univ.dr, Vasite-Aurel CAUS
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APROBAT

Universitatea din Oradea
SENAT U.O.

Departamentul pentru Pregiitirea Personalului Didactic

Program Postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continud: Mentor

Forma de invatimant: Inviitimént cu frecventd (IF)

Domeniul de licenti pe care se fundamenteaza programul de studii: Stiinte ale educatiei
Standardul ocupational pe care se fundamenteaza programul de studii:

COR 235902 - Mentor

Unitiiti de competenti:

1. Aplicarea principiilor etice in relafia mentor-mentee, inc
3. Indrumarea observarii de citre studentul practicant/debutant a procesului de predare-i
comunititilor digitale de inviitare 3. indrumarea studentilor si a debutantilor in activitate,

organizarea activitiitii de mentorat.

lusiv confidentialitatea si respectul profesional; 2. Comunicare i coaching pentru leadership didactic;
nvatare-evaluare. 4. Explorarea practicilor inovatoare i dezvoltarea
a didactica. 6. Evaluarea studentilor/debutantilor. 7. Planificarea si

PLAN DE iNVATAMANT
Valabil incepand cu anul universitar 2026 / 2027

NF. Discinii Activititi didactice (ore) | Pregitire | o | oo de
ert. isciplina individuala credite| evaluare
C S L| P AP (ore)
1. | Fundamentele si etica mentoratului in cariera didactica. 40| 35 | - - - 50 5 Examen
2. | Comunicare si coaching pentru leadership-ul didactic in mentorat. 40 | 35 | - - - 50 5 Examen
3. Activitz”lt'i de mentorat 'de practici pedagogicé Metode avansate de 40 | 35 | - ) i 50 5 Examen
observatie, feedback si evaluare formative.
Activititi de mentorat de stagiu (asistarea §i consilierea absolventilor/
4 | debutantilor in procesul integrarii lor in colectivele didactice si in cultura | 40 | 35 | - - - 50 5 Examen
unitdtilor scolare de invi{amant in care au fost repartizati)
5. | Mentorat digital pentru formarea studentilor si debutantilor. 35 - - - 30 60 5 Colocviu
6. | Practici inovatoare si comunititi digitale de invilare. 35 - - - 30 60 S Colocviu
TOTAL 430 320 30
Legenda: C (curs), S(seminar), L{laborator), P(proiect), AP (activitati practice)
profesionale,

Certificatul de atestare a competentelor profesionale se obtine dupi sustinerea i promovarea examenului de certificare a competentelor

Proba — Prezentarea si susfinerea lucririi de absolvire.

} Rector, \3 — Director DPPD,
Prof.univ.dr./habil. Cons{antin Bungiiu el Prof.univ.dr. habil. Florica Ortan
17, DEC. 2025 2
=
Pregadinte:
Conf.univ.dr, Vasie-Aurel CAUS




APROBAT

Universitatea din Oradea
SENAT U.O.

Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
Program postuniversitar de formare i dezvoltare profesionala continua: Psihopedagogie Speciala Scolari

Forma de invatamant: Inviitimant cu frecventa (IF)
Domeniul de licenta pe care se fundamenteazi programul de studii: Stiinte ale Educatiei

Standardul ocupational pe care se fundamenteazi programul de studii:
COR 2352 Instructori-formatori pentru elevi cu nevoi speciale;

COR 235201 — Defectolog; COR 235203 — Educator in unititi de handicapati;
COR 235204 — Instructor-educator in unititi de handicapati; COR 235205 — Pedagog de recuperare; COR 235903 — Consilier scolar

Unititi de competenta:
1. Evaluarea criticd si constructivi a metodelor de psihodiagnozi pentru selectarea eficienti a metodelor de evaluare in functie de factorii contextuali, de mediu, de tipul si gravitatea
deficientei, precum si a rezultatelor evaludrii psihopedagogice
ptarii curriculare pentru copiii cu CES in functie de nevoile specifice i

Utilizarea principiilor de bazd in vederea elabordrii programelor de interventie personalizata, a ada
aborarea unor modalititi de interventie in vederea recuperdrii persoanelor cu CES prin aplicarea adecvati a principiilor si metodelor consacrate in

a, reabilitarea si compensarea la persoanele cu CES la nivel individual si de grup 5. Elaborarea unor
si conflictelor 6. Implementarea diferitelor strategii metodologice de integrare sociald

2.
particularitatile acestora 3. El
domeniu 4. Identificarea situatiilor problematice si a conflictelor in instruire
proiecte pe tipuri de deficientd si contexte individuale si sociale de rezolvare a problemelor

a persoanelor cu nevoi speciale A .. .
PLAN DE INVATAMANT
Valabil incepind cu 2026 /2027

Activititi didactice (ore) Pregatire Forma
Nr. - ; . e .| Nr.
ort Disciplina individuala credite de
) C| S L| P AP (ore) evaluare
1. | Psihopedagogia persoanelor cu deficiente senzoriale si multiple 35| 30| - - - 60 5 Examen
2. | Psihopedagogia elevilor cu dificultdti de invatare scolaré 35 30| - - - 60 5 Examen
3. | Pedagogie si didactica speciala 35 | 30 | - - - 60 5 Examen
4. | Logopedie si Terapii specifice de recuperare si compensare pentru copiii cu CES 35 130 | - - - 60 5 Coloeviu
5. | Psihopedagogia tulburgrilor de neurodezvoltare, socioafective si comportamentale 35 1 30 | - - - 60 5 Examen
6. | Psihopedagogia persoanelor cu dizabilitdti mintale 35 130 | - - - 60 5 Examen
TOTAL 390 360 30
Legenda: C (curs), S(seminar), L(laborator), P(proiect), AP (activititi practice)
Certificatul de atestare a competentelor profesionale se obtine dupi sustinerea si promovarea examenului de certificare a competentelor profesionale, Proba —

Prezentarea §i sustinerea lucririi de absolvire.
'Reﬁto s APROBAT.IN SEDHITADE SENAT Director D.P.P.D.
Prof. univ. dr. habil; Co ungau Prof. univ. dr. habil. Florica Ortan
. 17, DEC. 2025
._\I %
Pragedinte:
8 Conf univ,dh Vastie-Aurel CAUS




Universitatea din Oradea APROBAT
SENAT U.O.

Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
Program postuniversitar de formare §i dezvoltare profesionald continui: EDUCATOR PUERICULTOR

Forma de invitimant: Invatamént cu frecventa (IF)
Domeniul de licentd pe care se fundamenteazi programul de studii: Stiinte ale Educatiei / Educator Puericultor
Standardul ocupational pe care se fundamenteazi programul de studii:

COR 341502 — Educator Puericultor
Unititi de competentii: 1. Realizarea asistentel educative a pirintilor, 2. Sustinerea dezvoltérii globale,

PLAN DE INVATAMANT
Valabil incepind cu 2026 /2027

integrate a copilului, 3. Monitorizarea dezvoltarii copilului

Nr. S Activititi didactice (ore) l:(;‘:i‘ﬁf(lltl:;(l&ﬁ Nr. | Forma de
crt. cls Ll P AP (ore) credite| evaluare
1. | Psihologia dezvoltarii timpurii 45| 35| - - 50 6 Colocviu
2. | Curriculum pentru educatie timpurie 33| 27| - - - 40 5 Examen
3. | Igiena si puericulturd 40| 35| - - - 40 6 Examen
4. | Repere fundamentale in invitarea §i dezvoltarea copilului de la 0-3 ani 200 20| - - - 40 5 Colocviu
5. | Servicii pentru ingrijirea, protectia si educatia copilului mic 38 | 27 - - - 50 6 Colocviu
6. | Proiectarea activititilor de invitare la nivel anteprescolar 331 27| - - - 40 5 Examen
7. | Dezvoltarea capacitatilor si atitudinilor de invéfare; elemente de metodica 40 | 30| - - 40 6 Colocviu
TOTAL 450 300 30

Legenda: C (curs), S(seminar), L(laborator), P(proiect), AP (activitati practice)

Certificatul de atestare a competentelor profesionale se obtine dupi sustinerea si promovarea examenului de certificare a competentelor profesionale.

I Rector{ : APROBATgimsgADtT:T&DE SENAT Director D.P.P.D.
Prof. univ. dr. habil, Constantin Bungau Prof. univ. dr. habil. Florica Ortan
00 S 17, DEC. 2025




APROBAT

Universitatea din Oradea
SENAT U.O.

Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionald continua: Comunicare eficienta si gestiunea digitala a
informatiilor in mediul educational

Forma de invitimant: inviitimént on-line

Domeniul de licentd pe care se fundamenteaza programul de studii: Stiinte ale Educatiei / Administratie publica
Standardul ocupational pe care se fundamenteaza programul de studii:

COR 234201 / 234204 Profesori si educatori pentru educatie timpurie; COR 341401 invititor; COR 234101 — Profesori invitimant primar; COR
233002 Profesori in inviitimantul gimnazial; COR 233001 Profesori in invitamantul liceal, postliceal; COR 231001 Asistent universitar; 231003 Lector
universitar; 231002 Conferentiar universitar; 231005 Profesor universitar

Unitiiti generale de competent::

Comunicarea eficientii in mediul educational

Proiectarea si organizarea activitatilor de predare-invatare

Gestionarea digitald a informatiilor i utilizarea tehnologiilor educationale

Evaluarea progresului educational si furnizarea de feedback

Managementul clasei i promovarea unui climat educational pozitiv

R

COR 412001 — Secretar / COR 243217 Asistent director/responsabil de functiune (studii superioare)

Unitiiti generale de competenta:

1. Comunicare eficienta orala i scrisd
2. Utilizarea calculatorului si a aplicatiilor digitale
3. Gestionarea informatiilor si documentelor
4. Lucrul in echipi si relationare profesionala
5. Competente de organizare si planificare a activitatilor
COR 331309 — Referent
Unitiiti generale de competenta: R ——
1. Comunicarea profesionald in mediul institutional APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
. . .. . DINDATADE __
2. Gestionarea documentelor si a fluxului informational e
3. Utilizarea tehnologiilor digitale si a bazelor de date administrative 17 DEC. 2025
4. Planificarea si organizarea activitatilor administrative R B
5. Relationarea cu beneficiarii si furnizarea de suport informational W




PLAN DE INVATAMANT
Valabil incepind cu 2026/2027

NI S Activititi didactice (ore) i:(;‘ievgi‘;lltlll;t:ﬁ Nr. Forma de
crt. cl s Ll p AP (ore) credite| evaluare
1. | Competente digitale de eficientizare institutionala in educatie 251 - | 40 - - 60 5 Examen
2. | Psihologia comunicarii si interactiunii in mediul educational 35| 30| - - - 60 5 Colocviu
3. | Management si comunicare organizationald in institutiile educationale 350 30| - - - 60 5 Examen
4. | Legislatie in domeniul organizirii institufiilor educationale 350 30| - - - 60 5 Colocviu
5. | Tehnici de gestionare si rezolvare a conflictelor 35| 30| - - - 60 5 Colocviu
6. | Managementu] situatiilor de criz& in institutiile educationale 35( 30| - - - 60 5 Examen

TOTAL 390 360 30

Legenda: C (curs), S(seminar), L(laborator), P(proiect), AP (activitati practice)
Certificatul de atestare a competentelor profesionale se obtine dupi sustinerea si

promovarea examenului de certificare a competentelor profesionale.

APROBAT TN 9EDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

P

-1

‘ﬁ1 7. DEC. 2023

inke:

Conf.univ.dr. Vashe-Aursl CAUS

Director D.P.P.D.
Prof. univ. dr. habil. Flgrica Ortan
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DEPARTAMENTUL PENTRU
UNIVERSITATEA | ASIGURAREA CALITATII ‘

DIN ORADEA Intrari/ lesiri
[N 9;5:9/;_ din M fﬁi*:ﬁog’—‘

Anexa 02.a

FISA DE AUDIT INTERN
pentru programele de studii Licenti/Master/Doctorat/

Planuri de invatimant

Denumirea programului de studii: Psihopedagogie speciald scolard

Nivelul (licentd / master/doctorat): Licenta

Domeniul de studii: Stiinte ale Educatiei

Facultatea/Scoala Doctorald: Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic — Universitatea din
Oradea

Tipul evaluarii (AP/A/EP): EP

Forma de invatimant: IF/ID/IFR: IF

1. Neconformititi constatate:
1. La cerintele normative -
2. La standarde si indicatori de | -

performanta )
. APROBA

I1. Evidentieri (daci este cazul): TENSSAP;:TD‘:EDE Sty
1. Indicatori de referinta
— Planuri de invatimant bine structurate si diversificate 17, DEC, Z?l/s/
— Corelare intre competentele urmarite si disciplinele din curriculum
II1: Recomandari: Pm%a::f'fm dr Vask Auwel CAUS
Data 10.12.2025 \

Membrii CMAI Semnatura
Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu 5
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel @]
Persoana de contact Observatii Semnéturd_
Prof. univ. dr. Florica ORTAN i

b=

Comisia de arbitraj (daca este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnitura




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
UNIVERSITATEA DEPARTAMENTUL PENTRU

DIN ORADEA ASIGURAREA CALITATI

Intrari / lesiri

N 509, din 442 QoS

Anexa 02.a

FISA DE AUDIT INTERN
pentru programele de studii Licentd/Master/Doctorat/

Planuri de invitamant

Denumirea programului de studii: Management educational

Nivelul (licentd / master/doctorat): Licentd

Domeniul de studii: Stiinte ale Educatiei/ Management

Facultatea/Scoala Doctorald: Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic — Universitatea din
Oradea

Tipul evaluarii (AP/A/EP): EP

Forma de invatamant: IF/ID/TFR: IFR

1. Neconformititi constatate:
1. La cerintele normative -
2. La standarde si indicatori de |-

performanta

I1. Evidentieri (daci este cazul):

. e I APFROBAT IN SEDINTA DE SENAT]

1. Indlc.aton de referinta T.';‘,N DATAbEDE %
- Planuri de invatimant bine structurate si diversificate ‘ 1 |
Corelare intre competentele urmrite si disciplinele din curriculum 17 B=0. oY 'i

III: Recomandari: A

: et ere aerel AL :

Data 10.12.2025 R
Membrii CMAI Semnitura

Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu %
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel L]

5
Persoana de contact Observatii Semnd
Prof. univ. dr. Florica ORTAN %

/

Comisia de arbitraj (dacd este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnditura




|UNIVERSITATEA DIN ORADEA|

UNIVERSITATEA | DEPARTAMENTUL PENTRU ‘
DIN ORADEA | ASIGURAREA CALITATH |
| Intrari / lesiri _
e #52Yy  on /- 4o, Beuf]
Anexa 02.a
FISA DE AUDIT INTERN

pentru programele de studii Licenti/Master/Doctorat/

Planuri de invatamant

Denumirea programului de studii: Educator puericultor

Nivelul (licentd / master/doctorat): Licenta

Domeniul de studii: Stiinte ale Educatiei/ Educator Pucricultor

Facultatea/Scoala Doctorald: Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic — Universitatea din
Oradea

Tipul evaluirii (AP/A/EP): EP

Forma de invatamant: IF/ID/IFR: IF

I. Neconformitati constatate:
1. La cerintele normative -
2. La standarde i indicatori del-

performantd

II. Evidentieri (daca este cazul):

1. Indicatori de referintd APROBAT QN%E}_EPE__
— Planuri de invatamdnt bine structurate si diversificate
— Corelare intre competentele urmdrite si disciplinele din curriculum 17.DEC. 2
HI: Recomandari:
Data 10.12.2025
Membrii CMAI Semnatura

Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel @ P

O
Persoana de contact Observatii Semnatura
Prof. univ. dr. Florica ORTAN g?g{é_

Comisia de arbitraj (dacé este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnatura




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

DEPARTAMENTUL PENTRU
UNIVERSITATEA ASIGURAREA CALITATH

DIN ORADEA intrari / legiri
N, Aé_car/b’_wdin N . Qo sl

Anexa 02.a

FISA DE AUDIT INTERN
pentru programele de studii Licenti/Master/Doctorat/

Planuri de invatimant

Denumirea programului de studii: Mentor
Nivelul (licenta / master/doctorat): Licentd
Domeniul de studii: Stiinte ale Educatiei

Facultatea/Scoala Doctorala: Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic — Universitatea din
Oradea

Tipul evaluarii (AP/A/EP): EP
Forma de invatamant: IF/ID/IFR: TF

I. Neconformitdti constatate: TrmAT IN SEDINTADE SENAT
1. La cerintele normative - DiN DATADE
2. La standva.rde si indicatori de |- 17. DEC. 202;1/
performanta
Pregecdinte:
1. Evidentieri (daca este cazul): Confuniv.dr. Vaauo-AtTel cAug

1. Indicatori de referinta \
— Planuri de invatimant bine structurate si diversificate

— Corelare intre competentele urmarite gi disciplinele din curriculum
IIT: Recomanddri:

Monitorizarea anuala a corelarii dintre cerintele pietei muncii si continuturile disciplinelor
Data 10.12.2025

Membri CMAI Semnitura

Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel @ !

Persoana de contact Observatii éSe r
Z;

Prof. univ. dr. Florica ORTAN

Comisia de arbitraj (daca este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnatura




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
UNIVERSITATEA DEPARTAMENTUL PENTRU

DIN ORADEA ASIGURAREA CALITATII

Intrari / lesiri

Nr»’%fo’—/o{; din £ 1L ﬂoﬂr—

Anexa 02.a

FISA DE AUDIT INTERN
pentru programele de studii Licenti/Master/Doctorat/

Planuri de invitimant

Denumirea programului de studii: Comunicare eficientd si gestiunea digitald a informatiilor in mediul

educational

Nivelul (licentd / master/doctorat): Licenta

Domeniul de studii: Stiinte ale Educatiei/ Administratie publicd

Facultatea/Scoala Doctorali: Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic — Universitatea din
Oradea

Tipul evaluirii (AP/A/EP): EP

Forma de invitamant: IF/ID/TFR: ID

I. Neconformititi constatate:

1. La cerintele normative - |
2. La standarde si indicatori de | - '
performantd
I1. Evidentieri (daca este cazul): APROBAT N SEDINTA DE SENAT
1. Indicatori de referintd DN DATA DE V4
— Planuri de invatidmant bine structurate si diversificate C. 202
— Corelare intre competentele urmdrite gi disciplinele din curriculum 17, BEL.
IIT: Recomandari:
Pregadinle:
Conf.univ.dr. W\]C’\@

Data 10.12.2025

Membrii CMAI Semndtura
Prof.univ.dr.ing.habil BREJEA Radu s
Conf.univ.dr.ing. CHEREGI Gabriel ) A J

L
Persoana de contact Observatii Semnityra—
Prof. univ. dr. Florica ORTAN L 5;}: 4

Comisia de arbitraj (daci este cazul)
Nume, Prenume Verdict Final Semnatura




