UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

Nr. 94 1 2ol 2016

HOTARARI ADOPTATE DE CONSILIUL DE ADMINISTRATIE
Nr. 261/22.01.2026

in conformitate cu rezultatul votului pentru sedinta Consiliului de Administratie al Universitatii din

Oradea, desfasurata in data de 22.01.2026, v aducem la cunostin{d urmatoarele hotirari adoptate:

L. A fost aprobati si va fi trimisd Senatului Universititii din Oradea pentru aprobare infiintarea Fundatiei

Universitatii din Oradea (Anexa )

I1. A fost aprobati indreptarea erorii materiale strecurate in Anexa I la HCA nr. 259 / 11.12.2025 (Anexa II)

III. A fost aprobatd mandatarea din partea conducerii Universitatii din Oradea a comisiei de negociere a

Contractului colectiv de munci la nivel de unitate (Anexa III)

IV. A fost aprobata si va fi trimisd Senatului Universititii din Oradea pentru aprobare angajarea ca si
studenti doctoranzi care vor desfasura activitati didactice in regim de plata cu ora in anul universitar 2025 —
2026 la Facultatea de Medicina si Farmacie pentru:

v" Buda Alex Richard

v" Macavei Darius Dacian

V. Au fost aprobate urmatoarele proiecte:

1. NATO Science for Peace and Security — “Retea Regionala Inteligentd si Adaptivd pentru Calitatea
Aerului si Securitatea Mediului”

2. European Institute of Innovation & Technology — “Inovatori AI4STEM: Dezvoltarea capacitatilor HEI
pentru inovare, antreprenoriat si proprietate intelectuala in educatia STEM bazatd pe inteligentd
artificiala”

3. PNIV - Voucher (CEC) de Inovare — “Cercetari aplicative si servicii CDI pentru valorificarea ierbii
grase (Portulaca oleracea) in dezvoltarea de produse inovative destinate IMM-urilor”

4. PNIV - Voucher (CEC) de Inovare — “Tehnologii nutritionale inovative pentru atenuarea efectelor
adverse ale stresului termic la puii de carne, in contextul schimbarilor climatice”

5. PNIV - Voucher (CEC) de Inovare — “Implementarea unei solutii integrate pentru meniuri dietetice,
trasabilitate locala si reducerea risipei alimentare la complexul Aqua Metropol”

6. PNIV - Voucher (CEC) de Inovare — “Monitorizarea si reducerea impactului schimbarilor climatice
asupra productivitatii soiurilor ameliorate de lupin alb, liber de alcaloizi, si a calitatii semintelor prin
solutii tehnologice inovatoare si sustenabile”
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din proteine de zer ca alternativa sustenabila la ambalajele sintetice”

HORIZON - CL 5 — “Optimizarea micromobilitatii §i a mobilitatii active printr-o abordare integratd a
sigurantei, centrata pe vehicul, mediu si bunéstare”

Fondul pentru Modernizare (FM) Programul-cheie 1 — “Sisteme de energie fotovoltaica pentru o
universitate sustenabild” (Susten2UQO)

Fondul pentru Modemizare (FM) Programul-cheie 1 — “Energie curatd pentru un campus sustenabil”
(GreenUO)

ERASMUS + — “Coach Yourself - instrument de competente pentru dezvoltarea personald in
coaching”

Erasmus JMO — “Public diplomacy and transnational cooperation towards EU Global Gateway”
Erasmus JMO — “Creating Healthy and Sustainable Communities Through Military Brownfields
Reuse. A special focus on Ukraine.”

Erasmus JMO — “EU Integration and Inclusive Transnational Development in the Western Balkans™
Erasmus BB and LS Type- “Dezvoltarea capacitatilor in predarea sistemelor ciber-fizice orientate
citre TVET”

Erasmus BB and LS Type— “Consolidarea capacititilor in invatdmantul superior citre o infrastructura

civild durabila inteligentd si monitorizarea sdnatatii structurale”

fost avizate si vor fi trimise Senatului Universititii din Oradea pentru aprobare:

Planul Operational al Universitdtii din Oradea pentru anul 2026

Actualizarea Metodologiei proprii privind mobilitatea academica a studenfilor

Propunerea ca plata transei anuale din valoarea titlului executoriu, stabiliti prin hotarire
judecitoreascd, pentru toate sentintele existente, inregistrate in evidenta DRU péind la data de
30.09.2026 si se efectueze in trimestrul IV al anului 2026

Modificarea structurii anului universitar 2025 — 2026 pentru urmatoarele programe de studii de licenta:
v' Educatie fizica si sportiva

v" Kinetoterapie si motricitate speciala

v Kinetoterapie si motricitate speciald (in limba englezi)

Solicitarea doamnei Coste Corina Larisa, absolventd a Universitatii din Oradea, programul de studii
Contabilitate si informaticd de gestiune, promotia 2016 de a sustine examenul de licentd la
Universitatea de Vest Vasile Goldis din Arad

Procedura proprie privind organizarea si desfasurarea examenului de promovare in cariera didacticd
in cadrul Facultatii de Inginerie Energetica gi Management Industrial

Desemnarea doamnei conf. univ. dr. Oana Mihaila ca si Consilier de eticé al Universitatii din Oradea

Raportul asupra Sistemului de Control Intern Managerial la data de 31.12.2025
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pentru anul 2026

- Actualizarea art. 50 al Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in baza sistemului

european de credite transferabile, valabil incepind cu anul universitar 2025 — 2026

Actualizarea Regulamentului privind regimul actelor de studii §i al documentelor universitare
Infiintarea programului de studii de licenta Pedagogia invatamantului primar (PIP), astfel:

v' Pedagogia invatamantului primar, IF

v Pedagogia invatgmantului primar (in limba maghiara)

v' Pedagogia invatimantului primar (la Beius)

v’ Pedagogia invatdmantului primar, IFR

Infiintarea programului de studii de licentd Educatie timpurie (ET), astfel:

Educatie timpurie, IF

Educatie timpurie (in limba maghiari)

Educatie timpurie (la Beius)

Educatie timpurie, IFR

Raportul anual cu privire la desfasurarea procesului de gestionare a riscurilor la nivelul Uni versitafii
din Oradea pe anul 2025

Registrul riscurilor identificate in cadrul Universitdtii din Oradea - 2026

fnﬁinjtarea structurii ”Centrul de Cercetare - Dezvoltare — Inovare - Parc Stiintific si Tehnologic Bihor
- UO” (CCDI - PST - UO) in cadrul Universitatii din Oradea

Programul de politici, strategii si actiuni privind calitatea pentru anul 2026

Cuantumul tarifar pentru inchirieri ale spatiilor din cadrul CTT — UO, aplicabile incepand cu data de
01.02.2026

Infiintarea in cadrul IOSUD - Universitatea din Oradea, Scoala Doctorald de Stiinte Ingineresti, a
domeniului nou de doctorat Sitviculturda

Solicitérile de afiliere la IOSUD — Universitatea din Oradea, Scoala Doctorala de Stiinte Ingineresti,
in vederea infiintarii domeniului nou de doctorat Sitviculturd, dupa cum urmeaza:

v" Prof. univ, dr. habil. Bartha Szilard

v" Prof. univ. dr. habil. Timofte Adrian loan

[ndreptarea erorii materiale strecurati in cuprinsul Regulamentului cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului didactic auxiliar si administrativ din cadrul Universitdtii din
Oradea, si anume la Raportul cadru de evaluare a performantelor profesionale individuale pentru
personalul contractual

Suplimentari, realocdri si diminudri in Bugetul de venituri si cheltuieli pe anul 2025 sursa F pentru
Universitatea din Oradea

Metodologia de aplicare a Deciziei nr.884/04.12.2025 privind majorarea salariilor de bazd cu pand

la 40% pentru personalul din cadrul Universitdtii din Oradea
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sesiunea februarie 2026

25. Actualizarea statului de functii al proiectului Primul student din Familie — Acces la Educafia
Universitard, cod proiect 324470

26. Documente aferente proiectului Cercetare, dezvoltare si inovare in industria mobilei prin colaborare
multiactor in dezvoltarea de procese, materiale §i tehnologii sustenabile, cod proiect 329149, si
anume:
v' Nota justificativd pentru infiintarea posturilor vacante in afara organigramei
v" Statul de functii al structurii proiectului

27. Raspunsul citre Ministerul Educatiei si Cercetarii raportat la Baza didacticd a Universitatii din Oradea

din Municipiul Carei

Vi rugim si luati toate misurile necesare pentru informarea membrilor colectivului pe care il conducefi

si punerea in aplicare a acestor hotirari.

Intocmit,

|

Monica Lizl['fzza

(U
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