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Rezultat final
pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul proiectului

SEAQ_PO_DGA_08_A.12

Cercetare, dezvoltare si inovare in industria mobilei prin colaborare multiactor in dezvoltarea de materiale,
produse si servicii inovative ” - cod 329149

Nr. Denumire post Codul numeric Punctaj | Admis/Respins
ert. pentru identificare final

1. | Manager de proiect(COR 242101) 1 10 AnM S
2. | Manger financiar(COR 242101) 2 [Ta) ARMIS
3. | Asistent Manager (COR 334303) 3 o AbhM IS
4. | Expert achizitii publice (COR 4 "

242116) ) AbMIS
5. | Specialist resurse umane(COR 5

242314) Lo AbMIS
6. | Consilier juridic(COR 261103) 6 1) ANMIS
7. | Director departament cercetare- 7

dezvoltare(COR 112027) O Ao s
8. | Cercetitor in arte plastice - textile 8

(tapiserie, contexturi, moda,

imprimeuri)(COR216310) .

\O Amis

9. | Cercetitor in arte plastice - design 9 6 \

industrial(COR 216308) AbH(S
10. | Cercetétor in arte plastice - design 10

industrial(COR216312) 8 ABMIS
11. | Cercetitor in arte plastice — design 11

industrial(COR 216308) ) AMMIS
12. | Cercetitor in tehnologie si 12

echipamente L0

neconventionale(COR 214938) AbMS
13. | Cercetétor in tehnologia 13

constructiilor de magini (COR

214466) o AHiS
14. | Cercetiitor in echipamente de 14

proces(COR 214460)

O ANMIS

15. | Cercetitor in stiinta 15 .

materialelor(COR 214450) 9 pr‘bM (S
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16. | Asistent de cercetare in stiinta 16 :
materialelor(COR 214652) 6 AKM‘S

Punctajul final acordat unui candidat este egal cu media aritmetica a punctajelor acordate la
proba de evaluare a dosarului si proba interviu, de membrii comisiei de concurs / recrutare si
selectie.

Se considerd admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj final dintre candidatii
care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acesta si fi obtinut punctajul minim necesar de
5 puncte la fiecare proba a procesului de concurs / recrutare si selectie.

La punctaje finale egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
interviu.

COMISIA DE CONCURS/ RECRUTARE SI SELECTIE

EVALUATORI SEMNATURA

1. Prof.univ dr. Filip Sanda - presedinte comisie
2. Conf.univ.dr.ing Gergely Ioan Eugen - membru comisie
3. Conf.univ.dr.ing. Hora Cristina- membru comisie

Data:12.02.2026
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