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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE AL UNIVERSITATII DIN ORADEA

Avand in vedere Hotdrarea Consiliului de Administratie nr. 250/04.09.2025 si Hotararea Senatului
nr. 26/09.09.2025 prin demararea procedurilor de infiintare a Fundatiei Universitatii din Oradea; dovada
disponibilitatii denumirii nr.19157/19.11.2025 primiti de la Ministerul Justitiei, solicitdim aprobarea:

- Infiintarea Fundatiei Universitatii din Oradea conform datelor din statut avind organizarea si

functionarea detaliatd In Statut;

- Denumirea fundatiei: Fundatia Universitatii din Oradea;

- Alocarea cu titlu gratuit a unui spatiu din cadrul Universitatii care sa foloseasca fundatiei drept
sediu social, acesta este: Oradea, str. Universitatii, nr. 1, clidirea S, sala S216, judetul Bihor,
conform extrasului CF nr. 220552 Oradea, nr, cadastral 220552, sens in care se incheic
contract de comodat intre Universitate si fundatie;

- Patrimoniul fundatiei, de sine stititor, este format dintr-un activ patrimonial initial de 100.000
lei constituit din aportul in numerar al fondatorului unic Universitatea din Oradea, fiind vérsat
integral la momentul constituirii fundatiei;

- Deschiderea de conturi necesare;

- Consiliul Director al fundatiei, astfel cum este prevazut in Statutul fundatiei;

- Primul cenzor al fundatiei, astfel cum este prevazut in Statutul fundatiei;

- Imputernicirii persoana nominalizati in statut, respectiv jr. Szabo Adela, si desfasoare
procedura de dobéndire a personalitatii juridice de cétre fundatie, semnarea tuturor actelor
necesare pentru infiintare inclusiv deschiderea de conturi i semnarea contractului de comodat.
La executarea mandatului conferit prin prezentul statut, persoana astfel imputernicitd va putea
si-si substituie orice altd persoani, prin orice mod prevazut de lege, cu acordul scris al
membrului fondator.

- Statutul fundatiei care contine totalitatea datelor necesare privind organizarea §i functionarea
fundatiei, inclusiv obiectivele si scopul fundatiei, etc;

Prorector M.E.A.

prof. univ. dr. habil. Ancg Dtilia DODESCU
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STATUTUL
FUNDATIEI UNIVERSITATII DIN ORADEA

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DN DATA DE
CAPITOLULI 2, 1AN, Z/Pz/
DISPOZITII GENERALE
c«w univdr CAUg

I. MEMBRUL/MEMBRII FONDATORI
Art. 1. (1) FUNDATIA UNIVERSITA’III DIN ORADEA, denumiti in continuare ,fijndatia", a
fost constituitd prin acordul de vointd al Fondatorului unic UNIVERSITATEA DIN ORADEA
persoani juridici cu sediul social in Oradea, str. Universitatii, nr. 1, judetul Bihor, cod fiscal 4287939,
reprezentatd legal de prof. univ. dr. habil. Constantin Bungéu, in calitate de Rector, numit prin
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 4504/28.05.2024, in baza Hotarérii Consiliului de Administratie al
Universitatii din Oradea nr. ... si a Hotararii Senatului Universitdfii din Oradea nr.

(2) Fondatorul a hotirat constituirea acestei fundatii - persoand juridica roméana de drept privat, tara
scop lucrativ, in conformitate cu dispozitiile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii
si fundatii, cu modificdrile si completirile ulterioare precum si ale art. 16 alin. 1 din Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023.

(3) Prin semnarea prezentului act constitutiv, membrul fondator isi exprimi vointa de a infiinta
fundatia.

II. DENUMIREA

Art. 2. Denumirea fundatiei este FUNDATIA UNIVERSITATII DIN ORADEA, conform dovezii
privind disponibilitatea nr. 225860/11.11.2025 eliberata de Ministerul Justitiei.

III. SEDIUL

Art. 3. (1) Sediul fundatiei este in Oradea, str. Universitatii, nr. 1, cladirea S, sala S2016, judetul
Bihor, conform extrasului CF nr. 220552 Oradea, nr. cadastral 220552 si a contractului de comodat
M. coeererreeennnns incheiat la data de ................... intre UNIVERSITATEA DIN ORADEA si FUNDATIA
UNIVERSITATII DIN ORADEA.

(2) Sediul fundatiei poate fi mutat in orice loc, prin hotardrea Consiliului Director, cu respectarea
conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege. Fundatia, pe baza deciziei Consiliului Director,
poate infiinta filiale, in tara §i in strainatate, in conformitate cu prevederile legii.

IV. DURATA

Art. 4. Durata de functionare a fundatiei este nelimitatd, incepdnd cu data inscrierii in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor, aflat la grefa Judecitoriei Oradea.

V. SCOPUL SI OBIECTIVELE

Art. 5. (1) Scopul fundatiei: sprijinirea si promovarea activititii membrului fondator; promovarea si
dezvoltarea activitatii de Tnvatimant si educatie formalad si nonformald, de instruire §i formare
profesmnala de cercetate, culturala si sportiva, promovarea si accesarea de proiecte cu ﬁnanl;are
european si granturi de cercetare stiintificd, precum si sprijinirea inovarii, transferului tehnologic si
transferului de cunoastere citre comunitate; sprijinirea materiald si financiard a Universitatii din
Oradea in vederea dezvoltirii bazei materiale destinatd bunei func;ionéri a universitatii, sprijinirea sl
promovarea activititilor derulate prin promovarea comunicarii §i cooperdrii cu institutii si organizatii
nationale si internationale; implicarea absolventilor (Alumni) ai Universitatii din Oradea, a

personalititilor culturale, stiintifice si reprezentantilor mediului socio-economic din tara si strdinatate
in activitatile desfasurate.



(2) Obiectivele fundatiei: in vederea realizirii scopului previzut la alin. (1), Fundatia urmareste
realizarea urmatoarelor obiective:

a)

b)
c)

d)
€)

g)
h)

»
k)

D

Promovarea constiintei de apartenent3 a absolventilor Universitatii din Oradea la o comunitate cu
inalte valori morale, civice si profesionale, caracterizata prin preocuparea pentru excelentd,
realizatd prin activititi proprii si prin cooperarea inire absolventi, universitate si
societateImplicarea absolventilor Universitatii din Oradea in activitatile fundatiei.

Organizarea de activitafi de cercetare stiintifica, culturale, artistice i sportive’ ol il ol
Organizarea de activititi de formare profesionald si de specializare penfry absolvenii s1 alfe
persoane interesate. 29.1AN. 20
Promovarea culturii, stiintei si civilizatiei in rdndul publicului larg.

Sprijinirea procesului de modernizare a invatdmantului superior, consolidar a Terali erch&.maﬁilc
universitare si de cercetare din tard si strdinatate.

Promovarea de bune relatii cu mediul de afaceri din tard si strdinatate, facilitarea plasarii
absolventilor in posturi adecvate, si sprijinirea de citre mediul economic a procesului didactic §i
stiintific in invatdmantul superior.

Crearea si derularea de programe de consultantd pentru firme si institutii, nationale si
internationale.

Incurajarea tinerilor cercetitori, profesori si absolventi ai Universititii din Oradea pentru
efectuarea de studii de specializare, stagii de documentare, §i sustinerea participarii acestora la
conferinte si congrese nationale si internationale.

Acordarea de burse studentilor merituosi si absolventilor Universitdtii din Oradea, in tard si
strainatate.

Sprijinirea revitalizirii domeniilor academice strategice din cadrul Universititii prin finantarea
activitatilor specifice.

Instituirea unui sistem de burse pentru absolventi de liceu cu performante deosebite, viitori
studenti ai Universititii din Oradea, in domenii precum stiinte exacte, stiinte sociale, culturd, arta,
sport.

Organizarea de manifestiri stiintifice, scoli de vard, programe tematice, excursii de promovare
pentru elevi din mediul preuniversitar, studenti si angajati ai Universitatii din Oradea.

m) Organizarea de actiuni de promovare a imaginii institutionale si a programelor academice ale

n)
0)

p)

qQ)

r)
5)
B
u)
v)

Universitatii in tara si striinatate, inclusive prin materiale de promovare.

Atragerea si utilizarea, conform legii, de surse de finantare — subventii, donatii, contributii,

sponsoriziri si altele — pentru realizarea scopului si obiectivelor fundatiei.

Acordarea de asistentd de specialitate si sprijin financiar pentru editarea de lucrari (carti, cursuri,

materiale didactice etc.) si alte publicatii cu caracter stiintific, cultural sau artistic.

Asigurarea finantirii obiectivelor de investitii necesare desfasurdrii activitatii fundatiei si

dezvoltirii bazei materiale a Universitatii (spatii didactice, de studiu si cercetare, dotari IT,

echipamente, mijloace de transport etc.).

Acordarea de sprijin financiar absolventilor si membrilor fundatiei, sub forma unui ajutor mutual

pentru actiuni non-profit si organizarea de activitafi sociale, culturale, stiintifice, sportive si

artistice.

Sprijinirea §i promovarea activititii membrului fondator, precum §i a activititilor de educatie

formala si non-formald, de formare profesionald, educatie, cercetare, culturd si sport.

Derularea si promovarea de proiecte finantate de fonduri nationale, europene si granturi de

cercetare, precum si proiecte de transfer tehnologic si de cunoastere citre comunitate.

Sprijinirea materiala si financiard a Universitatii din Oradea pentru asigurarea bunei functionari a

institutiei.

Desfasurarea de activititi specifice menite s3 genereze resurse pentru realizarea obiectivelor

fundatiei.

Desfisurarea de activitati economice in vederea atingerii scopului, incluziv, dar fird a se limita la:
i) Activititi academice si educationale: cursuri postuniversitare / micro-credite; formare continua

(lifelong learning), scoli de vari, academii tematice, programe pentru adulti / companii, etc.




ii) Cercetare si inovare: contracte de cercetare aplicatd, servicii de testare / laborator, transfer
tehnologic, living labs / smart campus, etc

iii) Servicii pentru comunitate: consiliere educationala, orientare profesionald, incubatoare de afaceri
sociale, hub de inovare social, etc.

iv) Servicii comerciale conexe; organizare de conferinte, editurad / publishing academic, consultantd
(non-reglementata), management proiecte UE, etc.

(3) Scopul fundatiei nu se limiteazi la obiectivele mentionate anterior si va fi intotdeauna in
concordanta cu interesele personale nepatrimoniale ale Fondatorului.

(4) Fundatia nu are scop politic, lucrativ sau patrimonial, contrar ordinii publice si bunelor moravuri.
Art. 6. Activitati ale fundatiei: Fundatia poate desfasura orice activitati permise de lege, necesare
realizirii scopului sdu.

Art.7. Modificarea scopului fundatiei

(1) Modificarea scopului fundatiei se realizeaza numai de catre Fondator.

(2) In toate cazurile, modificarea scopului se poate face numai daca scopul initial a fost realizat in
totalitate sau in parte ori daca nu mai poate fi indeplinit.

VI. PATRIMONIUL INITIAL

Art. 8. (1) Patrimoniul fundatiei, de sine stititor, este constituit initial din suma de 100.000 lei,

reprezentdnd aportul in numerar al fondatorului unic, Universitatea din Oradea, virsat integral la

momentul constituirii fundatiei.

(2) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia roméana in vigoare, pe

numele fundatiei, si va fi utilizat exclusiv pentru realizarea scopului acesteia.

Art. 9. Completarea patrimoniului

Patrimoniul initial poate fi completat cu:

a) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legale;

b) dividende ale societatilor comerciale infiintate de fundatie;

¢) donatii, sponsorizéri si legate;

d) venituri realizate din activititi economice directe; APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
? DiN DATA DE

e) alte resurse legale.
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Art. 10. Membrul fondator
(1) Fundatia are un membru fondator, respectiv UNIVERSITATEA DIN ORADEA.
(2) Membrul fondator, Universitatea din Oradea, conform Hotararii Consiliului de Administratie nr.

.................. si a Hotararii Senatului Universitatii din Oradea nr. ......................... prin prezentul statut
se imputerniceste jr. Szabo Adela nascut in orasul ............ , Jude , domiciliat in
........................ , Stlicciciiey Dleveeien,  jud..............., identificat cu CI seria ...,
1) JUUO eliberat de SPCEP....................... ,valabil pand la .. , CNP

............................................ ; sa desfagoare procedura de dobandire a personalitdtii juridice de cdtre
fundatie. La executarea mandatului conferit prin prezentul statut, persoana astfel imputernicitd va

putea si-si substituie orice altd persoand, prin orice mod previzut de lege, cu acordul scris al
membrului fondator.

Art. 11. Categorii de membri
(1) Pe langd membrul fondator, fundatia poate avea urmitoarele categorii de membri, fard drept de
vot in luarea deciziilor:
a) Membri asociati — persoane fizice sau juridice care se asociaza ulterior fondarii si contribuie
moral si material la completarea patrimoniului fundatiei;



b) Membri de onoare — personalitati ale vietii sociale, culturale si stiintifice, precum §i persoane
fizice sau juridice care au adus sau aduc servicii deosebite fundatiei sau o sprijind substantial
din punct de vedere financiar.

(2) Consiliul Director poate decide ca membrii asociati si membrii de onoare si fie consultati in
legatura cu anumite decizii ale fundatiei, votul acestora avand caracter consultativ si facultativ.

Art. 12. Dobéndirea si pierderea calititii de membru

(1) Calitatea de membru asociat sau de membru de onoare se acordd de citre Consiliul Director.
(2) Calitatea de membru asociat se pierde prin retragere sau prin excludere, in cazul abaterilor grave
de la prevederile prezentului statut, regulamente sau hotdrdrile Consiliului Director.
(3) Calitatea de membru fondator este inalienabila si nu poate fi retrasi in nicio modalitate.

Art. 13. Membrii asociati care se retrag sau care sunt exclusi nu au niciun drept asupra patrimoniului
fundatiei, raimanénd ins3 obligati sa achite contributiile asumate anterior.

Art, 14. Membrii fundatiei au urmatoarele drepturi:

a) de a participa la toate actiunile si manifestérile organizate de fundatie;

b) de a utiliza bunurile puse la dispozitie de fundatie;

c) de a fi alesi si de a alege membri ai Consiliului Director, personal sau prin reprezentanti, daca au
aptitudini si capacitate pentru functiile respective, nu se afla in situatie de conflict de interese sau
incompatibilitate si nu au suferit nicio condamnare penala;

d) de a renunta la calitatea de membru asociat sau de membru de onoare.

Art. 15, (1) Membrii fundatiei au urmitoarele obligatii:

a) si respecte fara rezerve statutul fundatiei, regulamentele si hotérarile Consiliului Director;

b) sa respecte obligatiile financiare §i materiale asumate;

c) sa sustina si sa contribuie efectiv la realizarea scopurilor fundatiei.

(2) In cazul angajarii de citre fundatie a unor obligatii financiare pentru proiecte integrate, asociatul

care se retrage este obligat si achite cota sa de participare pana la finalizarea proiectului, chiar daca
nu mai este membru.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT| -
DIN DATA DE v
CAPITOLULIII 29.1AN. 70
RESURSELE PATRIMONIALE
Pregadinte:
Lunbv.dr. CAU
Art. 16. (1) Patrimoniul social initial se poate completa cu: SulLe Vu»:!w 3

a) dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditiile legii;

b) dividende ale societatilor infiintate de fundatie, reglementate de Legea nr. 31/1990, republicati, cu
modificérile si completérile ulterioare;

¢) venituri realizate din activitati economice directe;

d) donatii, sponsoriziri sau legate;

e) resurse obtinute de la bugetul de stat sau de la bugetele locale;

f) alte venituri prevazute de lege.

(2) Fondurile vor fi administrate in conformitate cu dispozitiile legale si cu hotérarile Consiliului
Director, iar veniturile realizate vor fi utilizate exclusiv pentru atingerea scopurilor prevazute in
prezentul statut.



CAPITOLUL IV APROBAT IN SEDINTA DE SEAT |
I DIN DATADE

CONTROLUL S| CONDUCEREA FUNDATIE 1-
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SECTIUNEA I .
CONSILIUL DIRECTOR Progadinte;
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Art. 17. (1) Consiliul Director al fundatiei este organul de conducere si de administr%re al acesteia

(2) Consiliul Director se compune din 5 membri desemnati de Consiliul de'Administratie al
Universititii din Oradea (din care unul are functia de Presedinte).

(3) Membrii Consiliului Director se numesc prin Hotararea Consiliului de Administratie aprobata de
Senatului Universititii din Oradea.

(4) Consiliul Director are la momentul constituirii fundatiei urmatoarea componenta:

1) Presedinte: s.l.univ.dr. Blaga Alin, ndscut in orasul ............ sjude e, , domiciliat in
........................ , Stleveceeeceny Nleveeerenen, jude....o.oooo...., identificat cu CI seria ...,
11 OOTOUUUROTRTON eliberat de SPCEP........ccovnveenee , la data de ...ccomiininnnnn ,valabil péana la
........................ ,AVANA CONP e}

2) membru: jr Toma Liviu, ndscut in orasul ............ , jud.....oon , domiciliat in
........................ . Stleveeecieeey Nleveevereesy jude...o.e.o......, identificat cu CI seria ...,
Mfeeeeecenenneeianens eliberat de SPCEP.......cccoonvvnnnen , la data de ... ,valabil péana la
........................ ,aVANd CNP e}

3) membru: ec. Szekeres Iulia, niscutd in orasul ............ ,jude, , domiciliatd in
........................ , Sty Mleveeeeen, jude...ooo....., identificatd cu CI seria ...,
¢} RUYON eliberat de SPCEP.......ccovvvivieinne , la data de .....ccovvmrireicieinnnn. ,valabil péana la
........................ L,aVANA CNP e

(5) Membrii Consﬂlulul Director se aleg pentru un mandat de 36 de luni, cu posibilitatea de a fi
realesi. La expirarea mandatului, dacd membrul fondator nu solicita explicit schimbarea componentei
Consiliului Director, mandatul membrilor se prelungeste automat pentru inca 2 ani.
(6) in cazul in care o functie devine vacanti inainte de expirarea mandatului, persoana nou numita
pentru ocuparea functiei va indeplini atributiile pana la expirarea mandatului Consiliului Director.
(7) In situatia in care componenta Consiliului Director nu poate fi modificatad conform prevederilor
prezentului statut, instanta competentd de la sediul fundatiei va desemna, prin ordonantd
presedinfiald, la cererea oricdrei persoane interesate, persoanele care vor intra in componenta
Consiliului Director.
(8) Membrii Consiliului Director pot fi demisi prin Hotirarea Consiliului de Administratie, aprobatd
de Senatul Universititii din Oradea, la propunerea reprezentantului Universitatii din Oradea, pentru
motive temeinice legate de activitatea desfasurata.
(9) In caz de vacantare, functiile rimase libere in cadrul Consiliului Director se completeaza prin
Hotararea Consiliului de Administratie, aprobatd de Senatul Universititii din Oradea, in termen de
maximum 60 de zile de la aparitia vacantérii.
Art. 18 (1) Consiliul director al fundatiei este organul de conducere si de administrare al acesteia.
(2) Consiliul director asigurd realizarea scopului si obiectivelor fundatiei, exercitind urmatoarele
atributii:

a) stabilirea strategiei generale si a programelor fundatiei;

b) aprobarea bugetului de venituri §i cheltuieli si a bilanjului contabil;

c) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de cenzori;

d) infiintarea de filiale;

e) incheierea de acte juridice, in numele si pe seama fundatiei;

f) executarea bugetului de venituri si cheltuieli;



g) aprobarea organigramei si a strategiei de personal ale fundatiei; mnoaarg:sgg;:@eoa SE}T/
h) modificarea statutului fundaties;
i) indeplinirea oricdror alte atributii previzute in lege sau in statut. Z3.1AN. 2076
j) desemneaza si angajeaza directorul executiv al fundatiei. s | -
h) angajeaza orice alte persoane necesare pentru desfasurarea activitatn Tundafier. y
(3) Consiliul director va elabora un regulament intern de functionare.
(4) Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri inclusiv cu semnatura electronica
calificati sau semniturd electronica avansata.
(5) Membrul care, intr-o anumiti problemd supusd hotarérii consiliului director, este interesat
personal sau prin soful siu, ascendentii sau descendentii si, rudele in linie colaterald sau afinii sai
pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare $i nici la vot.
(6) Membrul care incalca dispozitiile alin. 4 este raspunzitor de daunele cauzate fundatiei daca fara
votul sdu nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.
Art. 19 (1) Nu poate fi membru al Consiliului Director, iar daca era, pierde aceasta calitate orice
persoani care ocupa o functie de conducere in cadrul unei institutii publice, daca fundatia va avea ca
scop sprijinirea activitatii acelei institutii publice.
(2) Hotararile Consiliului Director, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate in
justitie de catre oricare dintre membrii care nu au luat parte sau care au votat impotriva si au cerut sa
se insereze aceasta in procesul-verbal de sedintd, in termen de 15 zile de la data cénd au luat
cunostintd despre hotirdre sau de la data cind a avut loc sedinta, dupd caz. Cererea de anulare se
solutioneaza in camera de consiliu de citre judecatoria in circumscriptia careia fundatia isi are sediul.
Art. 20 Consiliul director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv

persoane care nu au calitatea de asociat ori sunt striine de asociafie, pentru a exercita atributiile
urmafoare:

- incheierea de acte juridice, in numele §i pe seama fundatiei;

- indeplinirea oricaror alte atributii prevazute in lege sau in statut.

Art. 21. (1) Consiliul Director se intruneste cel putin o daté la 3 luni sau ori de céte ori este necesar,
atunci cdnd se impune.

(2) Conducerea Consiliului Director se face de Presedinte, iar in lipsa acestuia de persoana desemnata
in acest sens de catre presedinte.

(3) Consiliul Director delibereazi in prezenta a 2/3 din numarul membrilor sii si adoptd hotaréri cu
50% plus 1 din voturi.

(4) Deliberarile si deciziile Consiliului Director se consemneazi in procesele verbale incheiate cu
ocazia fiecérei sedinte.

Art. 22 Consiliul Director adopta decizii, acestea fiind semnate de Presedinte sau in lipsa acestuia de
citre persoana desemnatd in acest sens de catre presedinte.

SECTIUNEAII
DIRECTOR EXECUTIV

Art.23 (1) Conducerea curenti a fundatiei este asiguratd de citre un Director executiv, angajat cu
contract de munca pe perioada nedeterminata, desemnat si salarizat de consiliul director pe baza unor

criterii stabilite de citre consiliu, director care va executa sarcinile incredintate de cétre Consiliul
Director.



(2) Directorul executiv va reprezenta si angaja fundatia, pe baza imputernicirii Consiliu Director, va fi
responsabil pentru fondurile fundatiei si va efectua orice operatii financiar bancare pentru fundatie, va

angaja si concedia personalul fundatiei, in limita organigramei rezolvand orice alte sarcini care i se
vor incredinta de catre fundatie.

SECTIUNEAIII
CONTROLUL FINANCIAR

Art. 24. (1) Controlul financiar intern al fundatiei este realizat de cenzorul fundatiei.
(2) Primul cenzor al fundatiei este: ec. Pop Lavinia, nascutd in orasul ............ Jjude. ,

domiciliatd in .....cooovevrrviinnnen. , St 11 SRR , judecnn. , identificata cu CI seria
........... , N.ccoeerivevenneno.....€liberat de SPCEP , la data de ............................,valabil pand
la e ,avANd CNP e

(3) Urmitorul cenzor va fi numit prin Hotdrdrea Consiliului de Administratie aprobatd de Senatul
Universititii din Oradea la terminarea mandatului primului cenzor. Mandatul cenzorului este de 2
ani, cenzorul fiind revocabil si reeligibil.

(4) Cezarul trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(5) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

(6)Consiliul Director aprobd regulile generale pe baza cédrora este organizatd si functioneaza
activitatea cenzorului.

Art. 25, Cenzorul are urmatoarele obligatii:

a) verifica cel putin o datd pe an modul in care este administrat patrimoniul fundatiei;

b) intocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului Director;

¢) poate participa la sedintele Consiliului Director, féra drept de vot;

d) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul Director.

CAPITOLULIII
VENITURILE S1 CHELTUIELILE FUNDATIEI

Art. 26. Veniturile fundatiei provin din:

a) dobénzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in confifTIPRERIEEDNTA bg senar

b) venituri realizate din activititi economice directe; _
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¢) donatii, sponsorizari sau legate;

1 tul d 1 ; E
d) resurse f)btl-nute cle la bugetul de stat sau de la bugetele locale; cwwvdr C*U$
e) alte venituri previzute de lege.

Art. 27. (1) Fundatia poate infiinta societiti comerciale al carui unic asociat este, sau in a3001ere, si
ale caror dividende, daca nu se reinvestesc in aceste societiti se vor folosi exclusiv pentru realizarea
scopului sau, putdnd de asemenea desfisura orice alte activitd{i economice directe, daca acestea au
caracter accesoriu si au legiturd strAnsi cu scopul ei principal, sens in care poate angaja personal
conform legislafiei muncii.

(2) Fundatia poate participa la licitafii pentru achizitia de bunuri, servicii sau lucrdri sau pentru
obtinerea dreptului de inchiriere ori concesionare asupra unor bunuri sau servicii.

Art. 28. (1) Fara a avea caracter limitativ, principalele categorii de cheltuieli sunt:

a) cheltuieli pentru realizarea scopului si obiectivelor fundatiei;

b) indemnizatii, salarii, prime §i premii;



c) chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

d) cazare, masa, transport, diurne;

¢) apa, canal, salubritate, energie electrica si termica;
f) alte cheltuieli legale.

(2) Cheltuielile se efectueazi potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli §i se aproba de
persoanele insarcinate de Consiliul Director.

(3) Exercitiul economico - financiar incepe la data de 01 ianuarie §i se termind la data de 31
decembrie a fiecdrui an.

CAPITOLUL1V APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIZOLVAREA §1 LICHIDAREA __ DINDATADE //
, : 29.1AN. 202
Art. 29. Fundatia se va dizolva:
L. (}) Dt_e c-lrept prin: . . Provediie. e %_ML CAUS
a) implinirea duratei pentru care a fost constituita,

b) realizarea sau, dupd caz, imposibilitatea realizérii scopului pentru care a fost constituité,ﬂ dacd in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

¢) in situatia imposibilitatii constituirii Consiliului Director in conformitate cu statutul Fundatiei,
daca aceasta situatie dureazi mai mult de un an de la data la care, potrivit statutului, Consiliul
Director trebuia constituit.

(2) Constatarea dizolvirii conform prevederilor de la lit.a)-c) se realizeaza prin hotdrarea judecatoriei
in a ciirei circumscriptie se afla sediul asociatiei, la cererea oricirei persoane interesate.

I1.(1)Prin hotarire judecitoreascd, la cererea Ministerului Public sau a oricdrei alte persoane
interesate, atunci cand:

a) scopul sau activitatea fundatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului este urmaritd prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) urmdrirea unui alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) cand fundatia a devenit insolvabila;,

e) daca fundatia, prin natura scopului sau obiectivelor propuse, urmeazi si desfasoare activitati
pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii administrative prealabile, iar aceste autorizatii nu
se obfin.

(2) in cazul necomunicirii datelor de identificare ale beneficiarului real in termenul prevdzut de OG
26/2000 fundatia se dizolva, prin hotdrire judecatoreascd, la cererea Ministerului Public sau a
Oficiului National de Prevenire i Combatere a Spalarii Banilor. Instanta competentd s3 hotarasca
dizolvarea este judecdtoria in circumscriptia careia fundatia isi are sediul. Cauza de dizolvare
previzuti aici poate fi inlaturata inainte de a se pune concluzii in fond.

Art. 30 (1) In cazul dizolvirii fundatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite cétre
persoane fizice.

(2) Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat sau de drept public cu scop
identic sau asemindtor prin Hotirarea Consiliului de Administratie aprobatd de Senatul Universitaii
din Oradea in baza propunerii reprezentantului Universitatii din Oradea.

(3) Daci in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile
in conditiile alin. (2), precum si in cazul in care statutul sau al fundatiei nu prevede o procedura de
transmitere a bunurilor ori dacdi prevederea este contrard legii sau ordinii publice, bunurile ramase
dupa lichidare vor fi atribuite de instanta competentd unei persoane juridice cu scop identic sau
asemanator.

(4) In cazul in care fundatia a fost dizolvatd pentru motivele previzute la art. 29 alin. (1) lit. a) -c),
bunurile rimase dupa lichidare vor fi preluate de cétre stat, prin Ministerul Finantelor Publice, sau,

dupa caz, de comuna sau oragul in a cirui raza teritoriald fundatia isi avea sediul, dacd aceasta din
urmi era de interes local.



(5) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare, daca prin
acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 31. (1) In cazul dizolvarii, lichidatorii se numesc de catre instantd sau de Consiliul Director,
dupi caz.

(2) Mandatul Consiliului Director inceteaza odati cu numirea lichidatorilor.

(3) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice. Reprezentantii permanenti -
persoane fizice ale persoanei juridice lichidatoare - trebuie sa fie lichidatori autorizati, in conditiile
legii.

Art. 32 (1) Imediat dupa intrarea lor in functie lichidatorii vor face inventarul si vor incheia un bilant
care si constate situatia exactd a activului lichidatorii si pasivului vor fundatiei.

(2) Lichidatorii sunt obligati si primeascd si sa pastreze registrele si orice alte acte ale fundatiei. De
asemenea, ei vor tine un registru cu toate operatiunile lichidarii in ordinea datei acestora.

(3) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul cenzorilor.

Art. 33. (1) Lichidatorii sunt obligati s3 continue operatiunile juridice in curs, si incaseze creantele,
s& plateasca creditorii si dacd numerarul este insuficient, si transforme si restul activului in bani,
procedand [a vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in
curs.

Art. 34. (1) Suma cuvenitd creditorului cunoscut care refuza si primeascd plata creantei sale se va
consemna in contul sau.

(2) Daca plata creantei nu se poate face imediat sau atunci cénd creanta este contestata, lichidarea nu
se va declara terminata inainte de a se garanta creditorii.

Art. 35. In orice caz, lichidatorii nu pot incheia operatiunile si nu pot remite celor in drept contul
gestiunii decat dupd expirarea unui termen de 6 luni de la publicarea dizolviérii fundatiei.

Art. 36. Lichidatorii raspund solidar pentru daunele cauzate creditorilor din culpa lor.

Art. 37. Atit fatd de fundatie, cit si fati de fondatori, lichidatorii sunt supusi regulilor mandatului.
Art. 38. (1) Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doud luni s depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, declardnd operatiunile de lichidare la Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor al judecitoriei in a carei circumscriptie teritoriald isi are sediul fundatia.

(2) Lichidatorii sunt obligati sa indeplineasca toate procedurile pentru publicarea lichidarii si radierea
fundatiei din Registrul Asociatiilor si Fundatiilor.

(3) Publicarea lichidrii se face prin afisarea la usa instantei in a cirei circumscriptie teritoriala isi are
sediul persoana juridic3, in termen de doud luni de la terminarea lichidarii.

Art. 39. Daca in termen de 30 de zile libere de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o
contestatie, bilantul se considera definitiv aprobat si lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor
remite celor in drept bunurile si sumele rimase dupa lichidare, impreuna cu toate registrele si actele
fundatiei si ale lichidarii. Numai dupd aceasta lichidatorii vor fi considerati descarcati si li se va
elibera, in acest scop, un act constatator.

Art. 40. (1) Contestatiile la bilantul lichidatorilor se pot formula de orice persoand interesatd la
judecidtoria in a carei circumscriptie teritoriald se afld sediul persoanei juridice.

(2) Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceard radierea fundatiei din Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor.

Art. 41. (1) Fundatia inceteazi a avea fiint3 la data radierii din Registrul Asociatiilor i fundatiilor.
(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, in condifiile prevazute in OG
26/2000, prin care se atestd descarcarea acestora de obligatiile asumate. ﬂ

e
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CAPITOLUL YV
DISPOZITII FINALE

Art. 42. Prevederile prezentului statut se completeazd cu dispozitiile OG 26/2000, completatd si
modificatid ulterior, precum si cu orice alte dispozitii legale privitoare la fundatiile infiintate de
institutiile de invatamant superior.

Prezentul Statut a fost redactat in 8 exemplare.

MEMBRU FONDATOR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA
RECTOR
prof. univ. dr. ing Constantin Bungéu

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

'-2 9, IAN. ZRZG //

Pregedinte:
Conf.univ.dr. CAus
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APR NS SE
CONTRACT DE COMODAT OBAT DTN %21":-{;\5 DE
NI e dindatade ..c.ooceeeerinnnnneee. 29, (AN @2(
Preyedints:
I. PARTILE CONTRACTANTE cw-uru'v.dnm chug

I.1. UNIVERSITATEA DIN ORADEA, cu sediul in Oradea, str. Universitatii, nr. 1, telefon 0&59 432830,
fax 0259 432789, avand CIF RO 39661016, reprezentati legal prin Rector prof. univ. dr. habil Constantin
Bungau, Director General Administrativ ec. Nicula Adrian, in calitate de comodant,

st

1.2. FUNDATIA UNIVERSIT[\TI] DIN ORADEA, cu sediul in Oradea, str. Universitatii, nr. 1, cladirea S,
sala.S216 judetul Bihor, conform extrasului CF nr. 220552 Oradea, nr. cadastral 220552, reprezentata prin
......................................... , in calitate de comodatar,

au convenit si incheie prezentul contract de comodat, cu respectarea urmétoarelor clauze:

I1. OBIECTUL CONTRACTULUI

II.1. Obiectul contractului il constituie darea in folosintd gratuitd de citre comodant comodatarului a
imobilului situat in: Oradea, str. Universitatii, nr. 1, clidirea Biblioteca Universitatii, sala S216, judetul
Bihor, conform extrasului CF nr. 220552 Oradea, nr. cadastral 220552, cu suprafata utila de

11.2. Comodantul, in conformitate cu dispozitiile Noului Cod Civil (articolele 2146-2157), imprumuta

comodatarului, cu titlu de folosintd gratuita, imobilul ce face obiectul prezentului contract, cu destinatia de
sediu social.

I1I. DURATA CONTRACTULUI

IIL.1. Prezentul contract este valabil pentru o perioadd de 4 ani, incepand de la data semndrii/predarii-

primirii, cu posibilitatea prelungirii prin act aditional, cu acordul scris al ambelor parti, inainte de incetarea
termenului initial.

IV. OBLIGATIILE PARTILOR
IV.1. Obligatiile comodatarului sunt urmitoarele:

a) si foloseascd imobilul ca un bun proprietar si exclusiv conform destinatiei prevazute la art. 11.2 din
contract;

b) sa suporte toate cheltuielile de folosinta (intretinere curentd, consumabile, utilitafi: electricitate, apa, gaz,

salubritate, internet, etc.), precum si orice alte cheltuieli rezultate din folosirea zilnica a acestuia, neavand
dreptul si ceara restituirea lor;

¢) s asigure curdtenia si igienizarea spatiului pe toaté durata contractului;

d) si nu incredinteze, sub nicio forma (subinchiriere, subcomodat, cesiune), imobilul/spatiul unei terte
persoane fard acordul scris prealabil al comodantului;

e) sa suporte riscul pieirii fortuite a bunului, daci aceasta survine in timp ce folosea bunul contrar destinatiei
sau daci l-ar fi putut salva inlocuindu-1 cu un bun propriu;

f) s restituie imobilul/spatiul in buni stare, la data expiririi termenului prevazut in contract, conform pct. V,
stare consemnati prin proces-verbal de predare-primire.

IV.2. Obligatiile comodantului sunt urméitoarele:
a) sa predea imobilul comodatarului la termenul i in conditiile stabilite;

b) sa nu perturbe activitatea comodatarului pe toatd durata derularii prezentului contract, garantind folosinta
linistita a bunului;



¢) sa despagubeascd comodatarul pentru eventualele vicii ascunse ale bunului, dacé le-a cunoscut si nu le-a
comunicat la momentul predarii.

V. INCETAREA CONTRACTULUI

V.1. Raporturile contractuale inceteaza prin restituirea de catre comodatar a imobilului/spatiului in stare
corespunzatoare la implinirea termenului contractual.

V.2. Prezentul contract inceteaza de plin drept, fird a mai fi necesara interventia instantelor judecatoresti sau
o notificare prealabila, in cazul in care:

a) termenul previzut la capitolul 111 a expirat, $i nu a fost prelungit prin act aditional;

b) una dintre parti nu isi executa culpabil una dintre obligatiile esentiale enumerate la punctul IV;
¢) comodatarul schimba destinatia spatiului fara acordul comodantului;

d) prin acordul de vointa al ambelor parti (reziliere amiabild);

e) in cazul pieirii totale a bunului.

V.3. Partea care invoci o cauzi de incetare a contractului (alta decét expirarea termenului) o va notifica

celeilalte parti, cu cel putin 30 (treizeci) de zile inainte de data la care incetarea urmeaza sa-si produca
efectele.

V.4. La incetarea contractului, indiferent de motiv, se va incheia obligatoriu un proces-verbal de predare-
primire final, care va consemna starea imobilului.

VL LITIGIILE

VI.1. Litigiile de orice fel decurgdnd din executarea prezentului contract de comodat se vor solutiona pe cale
amiabila.

VI1.2. in cazul in care acest lucru nu este posibil, litigiul va fi dedus spre solugionare instantelor judecdtoresti
competente de la sediul comodantului (instantele de drept comun din Oradea).

VII. CLAUZE FINALE

VII.1. Modificarea prezentului contract se poate face doar prin act aditional semnat de ambele parti.

VIL2. Prezentul contract, impreuna cu anexele sale care fac parte integrantd din cuprinsul sau (ex: Proces
verbal de predare-primire initial, inventar), reprezinta vointa partilor si inléturd orice alta intelegere verbala
dintre acestea, anterioari sau ulterioara incheierii lui.

Incheiat astizi, .....cooeeveeervienseicrerrencees , in 2 (doua) exemplare originale, unul pentru comodant $i unul pentru
comodatar.
COMODANT COMODATAR
UNIVERSITATEA DIN ORADEA FUNDATIA UNIVERSITATH DIN ORADEA

J

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE
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