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L INTRODUCERE

Calitatea educatiei si a cercetirii este o prioritate esentiala pentru Universitatea din Oradea,
reflectatd in strategiile si actiunile intreprinse in mod constant. Raportul prezintd analiza
implementarii Programului de Politici, Strategii i Actiuni privind Calitatea pentru anul 2025,
evidentiind progresele realizate, masurile adoptate si perspectivele de imbunatatire continua.
Acesta oferd o imagine de ansamblu asupra obiectivelor strategice, activitatilor desfasurate si
impactului acestora asupra procesului educational si de cercetare.

Pentru a mentine si imbunititi nivelul calitétii in educatie §i cercetare, Universitatea din
Oradea si-a stabilit o serie de obiective clare pentru anul 2025. Acestea au vizat dezvoltarea unui
mediu academic performant, transparent si eficient, capabil si raspunda cerintelor studentilor si
ale comunititii academice.

o Asigurarea si imbunititirea calititii educatiei si cercetarii in conformitate cu standardele
nationale si internationale.

» Implementarea recomanddrilor ARACIS rezultate din evaludrile anterioare.

« Cresterea transparentei si eficientei managementului calitatii la nivel institutional.

» Optimizarea procesului de evaluare a cadrelor didactice si a disciplinelor.

o Dezvoltarea si actualizarea procedurilor si metodologiilor interne pentru asigurarea

calitatii.

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE -~
I1. CALITATEA SERVICIILOR EDUCATIONALE SI 1[)# 76.F
CERCETARE M‘W
|___Cont.univ.dr Vasile-Aurel CAUS |

Universitatea din Oradea fsi asuma un angajament ferm pentru mentinerea si imbunatatirea
calitaii serviciilor educationale si de cercetare. Acest efort continuu este sustinut prin
implementarea unor strategii bine definite, colaborari internationale si integrarea in retele
academice europene, precum Alianta EU GREEN. Cresterea vizibilitdtii internationale a
universititii si pozitionarea in clasamente de prestigiu confirmd importanfa acestui demers.
Universitatea din Oradea detine calificativul ,,GRAD DE iNCREDERE RIDICAT”,
reconfirmat in urma evaludrii ARACIS din martie 2024, si continua sa imbunatiteasci calitatea

proceselor educationale si de cercetare.
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Universitatea din Oradea face parte din Alianta EU GREEN, un consortiu european care
promoveazd educatia si cercetarea in domeniul dezvoltdrii durabile. Aceastid apartenentd
contribuie la internationalizarea institutiei si la cresterea vizibilitatii internationale.

Universitatea din Oradea a fost inclusd in diverse clasamente internationale, numérul
acestora fiind in crestere. Includerea Universitatii din Oradea in clasamentele internationale cu
caracter general sau cu tematici specifice confirma importanta acordata vizibilitatii internationale
a Universitatii din Oradea.

De asemenea, strategia de digitalizare a institutiel a contribuit la imbunitatirea calitatii

serviciilor educationale si de cercetare, adaptindu-se la cerintele actuale ale invdtdmantului

. APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
SUpe€rior. DIN DATA DE

[Il. IMPLEMENTAREA OBIECTIVELOR PRIVIND| 2 6. FEB. 2085
MANAGEMENTUL CALITATH Progodinte,

Conf.univ.dr. Vasile-Aikel CAUS
!
Sistemul de Evaluare si Asigurare a Calitatii (SEAQ) al Universitatii din Oradea esté bine

structurat, consolidat si pe deplin functional, fiind conceput pentru a raspunde atat cerinfelor
interne ale institutiei, cét si standardelor externe impuse. Acest sistem integreaza politici, proceduri
si mecanisme de evaluare care asigurd monitorizarea continui a proceselor educationale, de
cercetare si administrative, avind ca scop imbunétatirea constanti a calitatii si alinierea la cele mai
bune practici din domeniul invatamantului superior. in plus, SEAQ este un instrument esential
pentru consolidarea transparentei si responsabilitatii la nivel institutional, sprijinind astfel
universitatea in atingerea obiectivelor strategice legate de excelentd academici si competitivitate
internationald.

Managementul calitatii la nivelul UO este implementat prin:

a. Departamentul pentru Asigurarea Calitdtii (DAC) este structura executivd si
consultativi din cadrul UQ, avand misiunea de a crea si dezvolta Sistemul de Evaluare §i Asigurare
a Calitatii, de a coordona, evalua/audita si urmari implementarea si imbunitifirea continui a
calitatii intregii activitali universitare, rezultata din necesitatea implementdrii si dezvoltarii unui
SEAQ bazat pe bunele practici nationale i internationale, in conformitate cu legislatia in vigoare;

b. Codul de Asigurare a Calitdfii care stabileste principiile, modul de organizare si
functionare al Sistemului de Evaluare si Asigurare a Calitdfii (SEAQ) din cadrul Universitatii din

Oradea, avand ca scop coordonarea eforturilor pentru cresterea calitatii proceselor educationale si
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de cercetare avansati. Principiile si politicile in domeniul calitatii se aplica in intreaga comunitate
academica si in relatiile cu partile interesate;

¢. Comisia Centrald pentru Evaluarea i Asigurarea Calitdtii (CCEAC), este 0 comisie
consultativi a Rectorului, constituitd conform OUG nr.75/2011, si functioneaza in baza unui
regulament de organizare si functionare avizat de Consiliul de Administratie si aprobat de Senatul
Universitatii;

d. Centrul de excelentd in managementul universitar al calitdfii (CQ), este o structura
consultativa si lucrativa la nivelul Universitatii din Oradea, formata din cadre didactice titulare ale
UO avand calitatea de expert evaluator ARACIS, functia didacticd de profesor/conferentiar §i
studenti experti evaluatori ARACIS (Licentd/Masterat/Doctorat), care au solicitat participarea la
activititile privind managementul calitdtii, avind misiunea de a contribui la implementarea
. Standardelor specifice privind evaluarea externd a calitdfii academice la programele de studii
universitare de licentd, de masterat 5i de doctorat”. Centrul de Excelentd in Managementul
Universitar al Calitatii (QFx). Conducerea si administrarea OFx este asigurata de Directorul DAC.
Centrul QFXx este organizat §i functioneaza pe baza unui regulament intern avizat de Consiliul de
Administratie si aprobat de Senatul Universitétii;

e. Corpul auditorilor interni (CAI) este un organism independent constituit in cadrul UQO,
format din cadre didactice (profesori/conferentiari/lectori/sef lucr.) care dispun de instruire
adecvati. Este coordonat de DAC §i este constituit din cadre didactice titulare ale UO
(profesori/conferentiari/sef lucrari/lectori), care dispun de instruire adecvati, si care au solicitat
participarea la activitatile de evaluare / auditare internd. Membrii CAJ sunt avizati de Consiliul de
Administratie a UO si aprobati de Senatul UQ;

f.  Consiliul Calitdtii, organism de specialitate al Consiliului de Administraie, responsabil
cu strategia $i implementarea managementului calitatii la nivel institutional.

g. Comisia de Calitate la nivel de facultate (CCF)/ departament (CCD) cu rol de
management al calititii la nivel de entitate academica. in cadrul fiecarei facultati existd o comisie
a calitafii care functioneazd pe linga Consiliul facultatii, in cadrul cireia se abordeazid
managementul calitatii pentru programele de studii pe care le coordoneaza facultatea.

Activititile specifice managementului calitatii din cadrul UO p':v-ﬁrmz

DIN DATA D

{ FEB Z&VJ

| Praf.admm
T Cont.unh.dr *m.&mm CAUS

UO la link Attps:www.uoradea. ro/despre-fw:.-'managememul-cahtaru
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in anul 2025, obiectivele previzute in PPSAC in domeniul managementuiui calitatii au fost
realizate in proportie de 100%, contribuind la consolidarea Sistemului de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (SEAQ) la nivel institutional.

Au fost desfasurate activititi de evaluare interna a programelor de studii, de monitorizare a
implementarii recomandarilor ARACIS i de aplicare a procedurilor de evaluare a activitafii
didactice de catre studenti. Structurile SEAQ (DAC, CCEAC, CEAQ, comisiile de calitate la nivel
de facultati si departamente) au asigurat coordonarea si uniformizarea proceselor de evaluare.

Un rezultat important al implementérii PPSAC 2025 1l reprezintd dezvoltarea cadrului
normativ intern. in cursul anului 2025, Senatul Universitatii din Oradea a aprobat elaborarea sau
actualizarea a 62 proceduri, 25 regulamente, 17 metodologii, care au contribuit la clarificarea si
standardizarea proceselor educationale, administrative si de cercetare, precum si la alinierea la

cerintele ARACIS si ESG. Reglementirile interne sunt postate pe site-ul UQ la link: Reglementdri

interne ale UO.

IV. ACTIUNISIREZULTATE OBTINUTE iN ANUL 2025

in vederea atingerii obiectivelor stabilite, Universitatea din Oradea a desfisurat o serie de
actiuni menite s consolideze managementul caliti(ii. Aceste actiuni s-au concentrat pe elaborarea
si implementarea documentelor strategice, evaluarea externa a calititii si a programelor de studii,
monitorizarea implementirii recomandarilor ARACIS, precum §i optimizarea procesului de
evaluare a activititii didactice si administrative.

in 2025, Universitatea din Oradea a derulat o serie de proiecte si investitii in infrastructurd
pentru a imbunatati conditiile de studiu si de lucru pentru studenti si personalul academic. Aceste
initiative au vizat modernizarea spatiilor de invatamant, digitalizarea proceselor administrative si
optimizarea gestiondrii resurselor financiare si logistice.

Prin aceste misuri, Universitatea urmireste cresterea eficientei operationale, reducerea
impactului asupra mediului §i crearea unui campus sustenabil, adaptat cerintelor actuale ale
invatamantului superior. Totodatd, investitiile in infrastructurd si tehnologie contribuie la

consolidarea competitivitatii Universitatii pe plan national si international.

APROBAT IR SEDINTA DE SENA
DiN DATA DE 3

GRADUL DE REALIZARE 16.FEB. 2086

Progedints;
| Conf.univ.dr. Vasilewiirel CAUS
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Gradul de realizare a obiectivelor stabilite pentru anul 2025 a fost ridicat, toate actiunile
planificate fiind finalizate conform termenelor stabilite, iar implementarea recomandarilor
ARACIS si optimizarea procedurilor interne au inregistrat progrese semnificative, consolidand
astfel standardele de calitate ale universitatii.

Sintetizand:

«  Actiunile planificate au fost finalizate conform termenelor stabilite.

+  S-au inregistrat progrese semnificative in implementarea recomandarilor ARACIS $1

optimizarea procedurilor interne.

V. CONCLUZIIS1 PROPUNERI DE IMBUNATATIRE

in 2025, Universitatea din Oradea a inregistrat progrese semnificative in ceea ce priveste
implementarea strategiilor de asigurare a calitdfii. Gradul ridicat de realizare a actiunilor
planificate reflects angajamentul institutiei pentru excelentd academicd. Totodata, analiza
activitatilor desfasurate a permis identificarea unor directii clare de imbunitafire pentru anul
urmator, cu accent pe cresterea eficientei proceselor educationale, dezvoltarea mecanismelor de
feedback si consolidarea pozitiei internationale a universitatii.

Prin implementarea procedurilor si metodologiilor actualizate, Universitatea din Oradea a
reusit sa imbunatiteasca eficienta proceselor educationale si administrative, asigurand astfel o mai
buni conformitate cu standardele ARACIS si internationale.

Participarea activa in aliante academice, precum EU GREEN, aldturi de prezenta in
clasamentele internationale, confirmd angajamentul universitafii pentru internationalizare i
excelentd in educatie si cercetare.

Investitiile in modernizarea spatiilor de invitamant, dezvoltarea.%as.{ocmelor_oulin&_si_

ROBAT IN SEDINTA DE SENAT
digitalizarea proceselor administrative au contribuit la optimizarea activitap 486hite gi la

crearea unui mediu de invitare adaptat cerintelor actuale. | 26.FEB. 7826

PROPUNERI PENTRU ANUL 2026 Pragednt — Tk
. e . . | Confunivdr, Vasile-Aursl CAUS
in vederea consolidarii progreselor realizate si a mentinerii unui standard ridicar al calitafi

educatiei si cercetarii, Universitatea din Oradea propune o serie de masuri menite sa optim\izeze
procesul academic, sd modernizeze infrastructura gi sd imbunatiteasca experienta studentilor.

Aceste propuneri vizeaza atdt dezvoltarea resurselor umane si tehnologice, cét si cresterea

Str. Universitasii nr, 1, Telefon +4 0254 Email rectorat@uoradea ro 7
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vizibilititii internationale a universitatii. Prin implementarea acestora, se urmareste adaptarea
continui la cerintele actuale ale invdtdmantului superior §i promovarea excelentei academice.

« Implementarea unor noi strategii pentru cresterea vizibilitatii Universitdtii in clasamente
internationale.

« Extinderea parteneriatelor internationale cu universitéfi de prestigiu.

+ Dezvoltarea programelor de studii in limbi strdine si facilitarea mobilitdtilor academice
pentru studenti 1 cadre didactice.

» Implementarea unor metode moderne de predare, inclusiv invitarea bazatd pe proiecte sl
tehnologii interactive.

« Dezvoltarea unor cursuri si programe interdisciplinare pentru a raspunde cerintelor pietei
muncii.

+ Extinderea utilizirii indicatorilor de performantid academicd pentru o mai buna
monitorizare a rezultatelor educationale.

« Digitalizarea proceselor administrative pentru simplificarea accesului la servicii pentru
studenti si personal.

+ Implementarea unor politici sustenabile pentru reducerea impactului asupra mediului

(eficientd energetica, reducerea consumului de hértie, reciclare).

in Anexd, sunt prezentate actiunile care au fost programate pentru anul 2025 si gradul

de realizare a acestora.

DIRECTOR D.A.C.
Prof.univ.dr. habil. Mirabela MATEI

/

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE /

2 6.FEB. ZUW

Pregedinte: b
Conl univ.dr. Vasile-Aursh\CAUS

<

Str, Universitdting, 1, Telefon +4 0259 Email rectorat@uoradea.so 8
Qradea 408105 Web www.uoradearc



UNIVERSITATEA

DIN ORADEA
RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGI! $I ACTIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2025

Anexa - ACTIUNI PROGRAMATE PENTRU ANUL 2023, TERMENE SI GRADUL DE REALIZARE (RPO 2025)

Indicatori de evaluare a gradului de Costuri Sursi Responsabi Termen Indicatori realizati Grad de
L . . realizare estimate | finantare | realizare
Obiectivul / Actlu:n, pro.gr.'ame, p‘rou‘acte . Unitate )
preconizate pentru indeplinirea obiectivului Denumirea de Valoarea Cantitativ | Valoric Dataﬁﬁfalt-
misurd zarl
0. |8 2, 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
1. Managementul institutional
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7. 8. | o 10. 11.
1.1. Avizare in CA si aprobarea in SU a Planului lanuarie | lanuarie
Operational al Universitatii din Oradea pentru | PO aprobat de Su buc. I - - CA 1 - 100%%
2025 2025
anuf 2025
1.2. Avizare in CA si aprobarea in SU a S ] P
Raportului 1a Planul Operational al Universitatii | RPO aprobat de SU buc. 1 - - CA 1 - 100%
) 2025 2025
din Oradea pentru anul 2024 e 1
1.3. Dezbaterea si aprobarea BVC la nivelul DiN DATA DE Pr. MEA
Universitafii din Oradea si al entitailor din | BVC aprobat de SU buc. 1 - - .DE Permanent 1 - Permanent 100%
structura sa (an precedent si actual) 2 5. FER. 7076
1.4. Actualizarea si implementarea Programului o Presedinte/
de dezvoltare a sistemului de control intern P B Vicepresedin . Decembrie
managerial al Universitaii din Oradea pentru Program SCIM e, ! Conf.iniv.dr. fasi-Atrel CAYS ti Continuu : ) 2025 100%
anul 2025 C-SCIM
1.5. Organizarea sedintelor CA, in vederea .. . .
transmiterii deciziilor si informatiilor privind PV sedintia CA buc. M1|r12|m - - Rector DC;—;[;;)I'IC 23 - D?{;:;r;brle 100%
activitatea universitiii
1.6. Elaborarea si afisarea pe site-ul Universitatii ' Februarie Februarie
din Oradea a Planului Operational al facultatilor PO facultati buc. 15 - - Decani 15 - 100%
2025 2025
pentru anul 2025
;}?{»inzr‘;ieer;:a:i?s\i?c g:‘z 032 4Rap°““'“‘ anval Raport buc. | Minim 1 . - DE Martie 2025 1 . 21\3;'5 100%
Telefon +4 0253 408105 Email rectorat@uoradea.ro
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DEPARTAMENTUL
FENTRU ASIOURARER
EALITATIL

1.8. Prezentarea in SUO a Raportuluj anual | T Martic
privind Starea Universitalii din Oradea pentru | Raport buc. 1 - - Rector 100%
2025 2025
anul 2024 |
Toate
19. Reactualizarea afisarii pe  site-ul . persoan | Persoanele in . .
Universitatii din Oradea a declaratiilor de avere e buc. cle - - cauzé pentru lunie lunie 100%
oy \ afisatd stabilite 2025 2025
pentru persoanele stabilite prin lege. . depunere
lege |
1.10. Completarca §i semnarea Contractului | .
[nstituional intre Universitatea din Oradea si C1 semnat | ) 1 - - Rector 2025 2025 100%
M.E.C. | i
1.11. Intocmirea de bugete de venituri si | I Rector [ |
chcltullel.l i ﬁecare. facul?ate 5.1 urn_lérlr?a Analize in CA Pr: MEA Trimestrial Trimestrial 10070
execuliei acestora prin analize trimestriale in Director
| Consiliul de Administraie Economic
112, Auditarea modului de gestionare 2 1 |
resurselor, punerea in aplicare a recomandarilor Misiunile din Rector
auditului public intern si afigarea pe site-ul Planul anual al Pr. MEA
Universitatii  a Raponsului anual privind CAPI si afisarea Coordonator Anual Anusl 100%
activitatea de audit public intern desfasuraté la Raportului anual CAPI
nivelul Universitatii din Oradea
Rector Conform
:Ja]?; ;:ﬁﬁ:&ﬁ?&% pentru finanfarea e Raport UO buc. 1 - - Prorectori Metodologie 2025 100
Decani i MEC
Rector
1.14. Implementarea in cadrul UO a deciziilor Modul e | 3 ) Prorectoti Decembrie 2025 L00%
luate in cadrul Aliantei EU-GREEN * ._ D. CSUD 2025 ‘
' ACTIUNI SUPLIMENTARE =
1.15. Elaborarea Planului Strategic  al [ Rector i — |
Universitatii din Oradea pentru pericada 2025- Plan strategic buc. 1 - - Prorectori 2025 [ulie 2025 100%
2030 D.DAC
L !
Tetefon +4 0259 408105 Email rectorat@uoraded.ro
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PENTRU AYIQURAREA
CMITATI

_ 0. L 2. 3. 4, 5 6. 7, 8. 9. T
2.1. Elaborarea Programului de Politici, Strategii | lanuarie lanuarie | :
- & | 3 D. DAC - 100
si Actiuni privind Calitatea pentru anul 2023 Program I l i ) DA 2025 ! 2025 iy
2.2. Elaborarea Raportului la Programul de l Februarie Februaric
Politici, Strategii si Actiuni privind Calitatea Program bue. 1 - - D. DAC 1 - 100%
2025 2025
pentru anul 2024 _ |
2.3. Elaborarca Raportului privind asigurarea | [t | fanuarie
calitatii in cadrul Universitatii din Oradea pentru Raport buc. 1 - - D. DAC 1 - | = 100%%
2025 2025
2024
Program |
. APROBAT IN SERINT,
evaluate Ot D h'ZDE BENAT
. L ARACISU S ol
2.4, Monitorizarea gradului de implementare a Sin | 2 DAC Tuii
recomandarilor rezultate in urma vizitelor Raport buc. | = , 2028 | a Permanent 29 - o 100%
| ARACIS din anul 2022 anul Bl e s e O 202
2022 regedinte; Tt |
(51 Conf.urﬁvdr___yM‘
program
| 9
) : Program : .
2:;{:Jregiurr;1:a§: ?ﬁﬂ: A derc? vf;:ﬁ: m;:nr: REI buc L 1],;;5:23 Venituri | Pr.MCA |y, e 2025 13 | Decembric | e
pentru prog a prog P | Licenta | . proprii D. DAC 2025 &
evaluarea in 2025 3 Lei
2.6. Urmarirea aplicdrii .p'rocedurii pentru e Minim T Pr.MCC : Tanuarie i
Valori K buc. - - =800 % o
evaluare si asigurarea calita{ii cadrelor didactice ey M [ 200 D. DAC Anual : 2025 —
si a disciplinelor de studiu de citre studenti, | : Minim Decani Tanuarie 3
reflectarea in Rapoartele de Evaluare Internd ALl e 2000 T SRU Ll : 2025 ey
2.7. Urmdrirea aplicarii procedurii pentru Pr. MCC
evaluarea  prestatiei  cadrelor  didactice . Minim D. DAC Anual - lanuarie
: (autoevaluare, evaluare fin  departament), yaloriKe ors 800 3 Decani = i 2025 100%
| reflectarea in REI | SRU
| : s [ -SCIM 3 2 :
2.8. Elaborarea si actualizarea procedurilor de : Minim S ; Decembrie & , Decembrie
) X . Proceduri buc. - - Prorectori proceduri, - 100%
sistem i operationale 3 2025 2025
. l 1 uo 25 | e |
Str. Universitatii nr. 1, Oradea Telafon +4 6259 308105 Email rectorat@uoradea.ro
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DIN ORADEA
RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICIL, STRATEGII $I ACTIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2025
[ I | regulament | [
e 17 _
metodolog
i
2.9. Afisarea pe site-ul Universitatii din Oradea | Eeal cu Eeal cu
/  Managementul Calitdtii a rezultatelor Raport evaluare/ g Pr. MCC & Decembrie
. . . . - buc. or. de - - Permanent nr. de - 100%
evaluarilor externe §i a planului de masuri Plan de masuri evaludsi D. DAC evaludri 2025
aferent recomandérilor ARACIS 1
In |
2.10. Implementarea recomandirilor rezultate in fur;c;uc DR?:S:) D bri
urma evaludrii domeniilor de studii universitare Plan de masuri buc . - - - Permanent 15 - Ll 100%%
de doctorat domenii | D.5D 2025
le D.DAC
cvaluate |
ACTIUNI SUPLIMENTARE
== : = o [ u
2.11. Implementarea prcvede'rllo_l.' Metodo‘lcfglnel 2 . | [ D.DAC Decembric
de evaluare externd a calitilii educatiei in | Sesiuni de instruire buc Minim 2 - - Anual ) - 100%
. . . CCEAC 2025
invajimantul superior 1 |
2.12. Pregitirea Machetei REI conform 1 A i
Metodologici de evaluare externa a calitdii Macheti REI buc | - - D.DAC Anual 1 - 2%2 ;c 100%
| educatiei in invitamantu} superior ARACIS APROBAT IN BEDINTA DE %ﬁm T 1
in TN DATA ]
functie ! | '
i i 1 6FEB.
2.13. Coordonarea elaborérii REI si incircarea R?;Cﬁa:;atz ;) buc rod‘:am ﬁ_& 2926 | .pac Permanent 7l Decembrie 100%
pe plaforma ARACIS a REI DSUM si DSUD P Program o esadinte: < 4T 2025 :
platforma ARACIS are/ Confunivdh, Vasiie-aurel QA
| necesitdl | — qAus |
| i | | |
3. Managementul Procesului Educational
0. 1. 3 | 3 | 4 | 5 | & 7. 8. | 9 [ 10 1l.
3.1. Verificarea operationalizarii activitatilor Proces verbal . | Prorectori Decembrie | Decembrie
. . = | = . - =100%
didactice. Masuri si sanctiuni de control e e 1 Decani 2025 &0 ‘ | 2025 Ny
- 12
Telefon +4 0259 408105 Email rectorat@uorades.ro
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for
3.2, Auditarea planurilor de invatiméint ale C0:10 Pr. MA lunie lunie
programelor de studii universitare de licenta si Rapoarte audit buc. necesitat - - Decani 2025 209 2025 >100%
master . CI. SUO
3.3. Traducerea / actualizarea paginilor web ale Decani Decembrie Decembrie
3. 1 cucercayf acthd lEaves pagint e Site web Facultati | 15 - 2 Directori de 14 93%
facultagilor in limba engleza o - 2025 2025
34. Asigurarea desfaguriirii activititii de Conventii de Pr. MA lunie lunie
. . . . ’ - - . ] >100%
practic# in colaborare cu mediul socio-economic colaborare buc >0 Decani 2025 143 2025 L
3.5. Introducerea in activitatea de predare a
tehnologiilor i~ echipamentelor digitale. | . e gigcipline buc. | Min.20 - . Pr. MA Decembrie 1645 Decembric | 40,
respectiv actualizarea programelor de studii in APROBA I Decani 20235 2025
. - T IN SEDINTA DE SENAT
scopul dezvoltarii competentelor digitale DIN DATA
3.6. Claborarea / actualizarea materialelor
didactice proprii pentru toale programele de 26 FEB []Z
studii. Ficcare facultate va elabora planul
propriu de editare-actualizare a cursurilor / Presedinte: Decani
indrumarelor pentru aplicatii, astfel incat si fie Conf.uriv.dpA 5| Min 50.000 Venituri . . Decembrie Decembrie
NIat : . .. t 84 4
asigurat  materialul  bibliografic  pentru ateniale CIBEEETT din total 90% Lei proprii ]::Z;:;;: 2025 4% 2023 93%
programele de studii pe care le coordoneazi. P
Utilizarea resurselor alocate pentru achizitii de
carte, in scopul tipiririi in cadrul UQ si achiziiei
cursurilor proprii
3.7. Organizarea unor activitdfi de instruire si Nr 50.000 Venituri Pr. MA Decembrie Decembrie
E)gnare profesionald continud pentru personalul Curs organizat cursuri Min. 1 Lei e D.CECDRU 2025 29 2025 100%
3.8. Infiinjarea de programe postuniversitarc de Nr Pr. MA
formare si dezvollare profesionald continud . ' ; . Decembrie Decembrie
. . Programe de studii | program | Min. 1 - - Decani 0 0%
atestate de Autoritatea Nationald pentru 2025 2025
. . e D.CECDRU
Calificari (ANC)
. Confi
3.9. inscricrea programelor de studii de licenya si Nr. 0:1 or 10.000 Venituri Pr. MA Decembric Decembric
master in Registrul National al Calificdrilor din | Programe de studii | program necesital ]:,ei e D;:cani 2025 73 2025 100%
invatamantul Superior (RNCIS) e .
' =, 13
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inscri P Confor T -
3.10. Inscrierea prcigramc](.)r poslum.versuare ) Nr. m 10.000 Venituri Pr. MA_ Decembric Decembric
alestate de ANC in Registrul National al | Programe de studii | program necesit Lei roprii Decani 2025 10 - 2025 100
Programelor Postuniversitare (RNPP) e i g prop D.CECDRU
Confor
m Pr. MA Martie
3.11. Scoaterea la concurs a posturilor didactice necesi- Co Martie/
. . .. . Numar . . Decani 2025/ | .
vacante in vederea asigurdrii personalului | Post scos la concurs .| tatilor si - - . . . 42 - Octombrie 100%%
. .. e posturi Directori de Octombrie
didactic titular, conform cadrului legislativ regleme 2025
. departament 2025
n-tarilor
interne
3.12. Verificarea existenfei ca § anexd la ) )
= .M
planurile de invatmant a confirmarii de | PV consultare buc. | Min. 14 APROBAT TN SEDT TADE SENAT] - MA LD 12 - G >100%
.. 1 DIN DihT4 DE Decani 2025 2025
consultare a angajatorilor
—r
3.13. Elaborarea si auditarea statelor de funciii State de functii buc 57 2 52%2026 Col:l"nrs; [:l\?a d Septembric 57 Septembrie 100%
pentru anul universitar 2025-2026 : l — N . 2025 : ) 2025 !
_ 17 Copluniv.dr. Wasi CAUS
3.14. Incarcarea / actualizarea materialelor
. i P t . i
didactice pe platforma | Materiale didactice di?fst:nl §00% - - E;e:::; Permanent 85% - Dc;zglgne 85%
e-learning (Moodle) a UO (hitps:/e.uoradea.ro)
. . - Pr. MA
3.15. Dezvoltarea Rk de SI.Ud“ de . Nr. . 30.000 Venituri Decani Decembrie Decembrie
masterat, doctorat, atdt in domeniile existente, Programe de studii | program Min. 1 X .. . . 3 - = 0%
- e Lei proprii Directori de 2025 2025
cat si in domenii noi e
departament
. . _— Pr. MA
3;16-]-;:]:331;3 :l' :;litodrlzzit;znpe*zovilzz;ctearal:“?r: Programe de studii r:I :am Min. 2 B Venituri Decani 2 Sl 1 Bz 50%
programe " la 3 mas g Y prog ; Lei proprii | Directori de 2025 2025
sistem dual ¢
departament
3.17. Crearea in cadrul aliantei EU GREEN a Nr Pr. MA
unor programe noi de studii de masterat de tipul Programe de studii o r.am Min. 1 30.000 Venituri Decani Decembrie 4 Decembric ~100%
programelor de studii integrate finalizate cu s P ge ’ Lei proprii Directori de 2025 2025 ”
diplomi comuni (Joint Degree) departament J
. 14
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3.18, Redesign-ul unor programe de studii deja
. . S N Pr. MA
existente, n cadrul aliantei EU GREEN, in Nr. S . ) .
. . e s .. . 30.000 Venitun Decani Decembrie Decembrie
scopul unei mai bunc compatibilizari a | Programe de studii | program | Min. | . . . . 0 0%
. A Lei proprii Directori de 2025 2025
programelor de studiu similare din universitatile ¢
departament
partenerc
Pr. MA
19, i i WM i - . . .
319 .Cre?r'ea”u‘n i modu? 'opuonal . 1n-0r .m . Nr. 30.000 Venituri Decani Decembrie Decembric
Sustainability” in parteneriat cu universitaile Modul optional module 1 Lei coprii Directori de 2025 1 2025 100%
membre ale alianiei EU GREEN prop
departament
4. Managementul Procesului de Cercetare
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. T 8. 10. 11,
4.1. Realizarea si monitorizarea parteneriatelor Acord de I
cu alte universitai / institute de cercetare / cooperare, Rector Decembric Decembri
mediul socio economic din {ara i strainatate in Acord de buc Min. 1 Pr. MC 2025 1 ;‘:)25 re 100%
vederea colabordrii pentru depunerea de proiecte parteneriat, - -
CDI Clustere
- I - Proiect Rector . .
4.2. Stabilirea de obiective privind cercetarea de . Decembrie Decembric
tip .open science” §i ,.cilizen — driver research” L - : - EU Pr. MC 2025 1 2025 L
el U GREEN
4.3. Elaborarea si gestionarea de proiecte pentru Pr. MC
T cores coeno | Prfct " Mo, sTar CSUD | Decembric | g Decembric | 100%
el ot : proiccte ' OBAT IN SEDINTA DE SENAT] SPCDS 2025 2025
aplicativ al cercetarii prin colaborarea cu mediul DIN DIATA DE Decani
s0cip-economic
44. Mt_)mtorlzarca alrageru d{?, fonduri din 2 ) 2026 Pr. MC
finantari  nerambursabile  prin  accesarca .
. . . . nr. , CSUD Decembrie
fondurilor  structurale §i  a  proiectelor Depunere proiecte roicete Min. 3 Plesadinte: \L - SPCDI Permanent 30 2025 100%
transfrontaliere conform calendarului P Conf.univ.dr. Yasilo-Aurel CAUS Decani
programelor
Pr. MC
4.5 Monltorlzarea/actuallzarea' da ell.or si "a .Baze do:e date Min. 4 200,000 chl.l',ll‘l- SPCD.I Decembric Decembric
bazelor de date necesare clasificarii UO in internationale/ buc. Lei proprii §i Colectiv 2025 31 2005 100%
ranking-uri internationale si nationale nationale Proiecte Ranking-uri
L Universitare
Tetefon +4 (0259 408105 Email rectorat@uoradea.ro
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_ _ Pr. MC ]
4.6. Aclualizarca datelor din platformele SPCDI ' '
nationale si internationale dedicate Baza de date buc. | i ) Directori Decembrie 2 Decembrie 100%
infrastructurii  de cercetare a universitatii Centre de 2025 2025
{(www.crtis.gov.ro, ete) cercelare
4.7. Monitorizarea inregistrarii activititii de Pr. MC -
cercetare — inovare a cadrelor didactice, a Cadre didactice Minim SPCDI ‘
cercetdtorilor si a doctoranzilor UO in bazele de cercetitori si ’ % 50 i ) Director Permanent 310 Decembrie 100%
date nalionale si internationale prin detincrea de doctoranzi CSUD 2025
contuti: ISI, SCOPUS, ORCID, Mendeley, Decani
Publons, Brainmap T P -4 DE SENAT —_

Actualizarea §i DI DATA DE
4.8. Stimularea financiard a cercetatorilor cu |mplemfnta.re-a
rezultate deosebite in cercetare caracterizate prin procefiun]l privind or- " 1 2 . 2026 Pr. MC p ) 1 Decembrie L00%
publicaii cotate 151 cu factor de impact si scor i::;léi::zaa pro:_:ie . | A inte'- . B SPCD1 ermanen 2025 '
relativ de influenta ridicat cercetatorilor cu Cont univ.dr. Vasite-Aurel CAUB
publicatii relevante
4.9. Monitorizarea manifestdrilor stiintifice ale . . m:. 10 200.000 Vemt-l.m' Pr. M(.: Decembrie Decembrie o
UO cu scopul sprijinirii excelentei in cercetare Manifestri mam.fcst Lei progm i Decani 2025 152 2025 100%
ari Proiecte

. . R, Pr. MC
4.10. Organizarea de manifestari stiingifice | = , . 1 50000 | Venituri | SPCDI | Decembric Decembrie
.Saptamana Stiin{ificd a Universitatii din | Actiune organizatd S| Lei propeil Birou 2025 1 2005 100%
Oradea - 20257 Comunicare
4.11. Mentinerea/ cresterca numarului de reviste , Minim N Rector ,
indexate in baze de date internationale prin Reviste nr. 10 IOO.QOO Vemm.].-' Pr. MC Permanent 34 REked 100%

. . . Indexate revisie Lei proprii 2025

stimularea financiari a redactorilor sefi SPCDI
4.12. Gestionarea si sprijinirea financiard pentru .
editarea revistelor Universitatii din Oradea Reviste nr. Mllrgm 150.000 Venituri II’{r ?(l:\t/(l)é Permanent 34 Decembrie 100%
indexate in minim doud baze de date reviste Lei proprii SPCDI 2025
recunoscute de CNFIS
4.13. Stin.mlafea cercet_ﬁrii, competitivitﬁ?if'si a Compeliui- de evcn;{me Min. 1 C?rzggre szgfa:re II:r ?ﬁé Permanent 135::(1' Decembric 100%
excelentei prin organizarea de competitii de granturi - MEC MEC SPCDI 2025

Telefon +4 0259 408105

Fax  +4 0259432789

Email rectorat@uoradea.ro
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RAPORTUL LA
granturi  aferente  domeniilor prioritare  de CTT,CTT-
cercelare. T IN SEDINTA DF SENAT CNCG
Actualizarea DN DATA DE
4.14.  Actualizarea  procedurilor  privind procedurii de . .
. . MC
Proprietateca  Intelectuald  si  Transferul | brevetare/inregistrar buc. p: 2 B £ EB 2[]26‘ Pr Decembrie 2 - BEsoil 100%
. .. s SPCDI 2025 2025 |
Tehnologic la UO ¢ a unei inventii sau el
marci Pregpdinte™————.
Demararea PR AR AN Permanent
4.15. Aplicarea pentru implementarea sigilivlui procedurilor Proiect pani la .
HRS4R la UQ in vederea obtinerii Certificatului necesare bue. ] S EU I;:) (I:\f)(f finalizarea l - Degt(:)r;;) ne 100%
de Excelen{a pentru resursa umand din cercetare implementrii GREEN intregului
HRS4R proces
Venituri
proprii,
. . surse
4.16. Acreditarea Centrului  de Transfer Taxa P Pr. MC Decembri D bri
Tehnologic ,CTT UO” din cadrul Proiectului Acreditarea buc I . e, SPCDI ¢ 1 ‘ ecemorie 100%
. acreditare granturi 2025 2025

Smart Industries. . CTT

Proiect

EU
GREEN
-9 Living

Venituri Labs

4,17. Activitati specifice CDI desfasurate in R . . Proiect Pr. MC Decembric | -3 mentors Decembrie
fi M i - d 0

cadrul Proiectului EU GREEN, WP3. CERIC B S L im EU SPCDI 2025 | delalO 2025 100%

GREEN -1

Internship
4.18. Demararca procesului de digitalizare a
proceselor manageriale aferente activitatilor de R . .. Venituri Pr. MC Lipsa
cercetare in vederea simplificdrii i eficientizarii CUEHI bue il proprii SPCDI Permanent l buget
proceselor de colectare si actualizare a datelor
4.19. Intocmire documnentatie depunere proiect
FDI Domeniul 6: dezvoltarea capacititii ; 400.000 Proiect Pr. MC Decembrie Decembrie
. 4 1 .

institutionale pentru cercetare din institutiile de Frotest e lei FDI SPCDI 2025 : 2025 100%
inva{imant superior

Str, Universitatii nr. 1, Oradea
416087, Bihor, Romania
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4.20. Organizarea de intalniri informative si de T
lucru in cadrul Consiliului de Cercetare Pr. MC Decembrie
I - o
ivitagi i im 4 - - C-Cl P 15 100%
Do e Inovare, a SPCDI si a WP3 din | Activitii specifice buclNfEM it SP((:ZDI ermanent 2025 00%
cadrul proiectului EU-GREEN.
. . Prorector
;-2';‘lifieallf:;earchplatfomz;]tr ) Ai:avn;‘z(; Activitiiji specifice buc 1 LG Decembrie Lipsa R
c:clI Eo arilor i :::a alio aleI:l]e UuO o " 1OSUD 2025 buget 2025 .
olaborarilor internation SPCDI
Buget
nr Cerzgteare Buget Rector
4.22. Organizarea unei competitii interne de Competitie de ; I & Pr. MC Decembric Lipsa Decembrie
. s . . evenime MEC Cercetare -
granturi pentru studentii doctoranzi ai Uo. granturi I0SUD 2025 buget 2025
nte 400 000 MEC
. SPCDI
lei
ACTIUNI SUPLIMENTARE
4.23. Elaborarea Strategiei Cercetare, 11:;_ ec;t/(l)(r: Decembric
Dezvoltare si Inovare a Universitatii din Oradea | Activitati s ecifice buc 4 ' 1 - 31.12.2025 100%
= 2025-2033 o sp APROBAT IN SEDINTA DE SENAT 10SUD 2025 o
DIN DATA DE SPCDI
P Sy . Rector
4.24. infiintarea Consiliutui Consultativ L .
Stiin(ific Intemational al Universitatii din Activitati specifice | buc 2 . 2026 Pr.MC | Decembric i . 31122025 | 100%
10SUD 2025
Oradea (CCSI - UOQ). SPCDI
?wm
4.25. Elaborarea regulament pentru infiinfarea Conf dniv.dr, Va .
entitafilor de cercetare Living-Labs (procedur, Procedurd nr. l : cAus e Decembrie 1 - 31.12.2025 100%
L Pr. MC 2025
activitati etc)
5. Managementu) Resurselor si Activititilor Tehnico-Economice
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11.
-~ . 1.000 mii Bugetu! Pr. MCA Decembrie Lugrare in o
5. 1, Casa Muzicii nr. cladiri buc. 1 lei Pt DGA 2025 - - conti-nuare 64%
Nerealizat
Proiect
. o Bugetul Pr. MCA Decembrie
5. 2. Demolare cladire H, Campus A lucrare buc. 1 30 mii lei P DGA 2025 - - - ncﬁnanrfu,
fonduri
nealocate
5. 3. Camin pentru studenti, 402 locuri - inv. in . 500 mii Bugetul Pr. MCA Decembrie 970 mii . o
continuare or. camine buc. : lei destat | Pr.MSSS 2025 : i | Morie2025 ) 100%

Str. Universitatii nr, 1, Oradea
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UNIVERSITATEA
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PEPARTAMENTUL

FEMTRU ASIGURARES
CALITATH

DGA
o = = F : ‘ - i
5.4. Finalizare Corp C2, Campus B (Clinica de Lucrare buc ! S00 mii onduri | Pr. MCA 1 \1ie 2025 | Blamil |1 nie 2025 100%
Stomatologie) lei speciale DGA lei
55. Dezvoltarea Centrului de Transfer X
ii duri Pr. MCA - 94 mii bri
Tehnologic al Universitatii din Oradea- Smart Lucrare buc I 7000 mii | Fondun r MCA 1 Aprilic 2025 ] e 100%
. ; . lei speciale DGA lei 2025
Industries — Continuare lucrari
5.6. Spatii moderne pentru Studenti (Reabilitare Lucrare buc i 5600 mii Fonduri Pr. MCA Decembrie . 1435 mii Lucrare in 329%
Cabana Gaudeamus) lei P.N.R.R. DGA 2025 lei conti-nuare °
5.7. Campus pentru Studenti — Cimin nou la Lucrare buc 1 21.000 Fonduri Pr. MCA Decembrie Lucrare in vy
Universitatea din Oradea mii lei P.N.R.R. DGA 2025 conti-nuare ’
5.8. Construclii Noi — Cantina Studenteascé in Lucrare buc I 9.800 mii Fonduri Pr. MCA Decembrie Lucrare in 199
Campusul A ~ Complex Camine Noi lei PN.R.R. DGA 2025 conti-nuare ?
5.9. Reabilitare spatii Facultatea de Constructil, 1.600 mii | Venituri | Pr.MCA | Decembrie 1.661 | Decembrie
Cadastru si Arhitecturd, Str. Barbu Stefanescu Lucrare buc I . .. 1 . 100%
lei proprii DGA 2025 mii lei 2025
Delavrancea, nr.4
5.10. Reabilitare Fajada, Acoperis si lift exterior .. . R . Realizarea
.00 v Pr. L
la Facultatea de Protectia Mediului, Bulevard Lucrare buc 1 2.0 l::)im" izlt:? ngEA De;;r;?ne APROBAT IN SEDINTA DE&EN&Tx:a;z;ne proiectulu
General Magheru, nr.26 prop DIN|DATA DE r i tehnic
5.11. Statie de epurare pentru Caminele Cl §i 500 mii Venituri Pr. MCA Decembrie B ZDZB Lifcrare in Stac!lu de
Lucrare buc | . e U . obtinere
C2, campus A lei proprii DGA 2025 cogti-nuare avize
" Prewetime:
Fonduri . Cont.univ.df Vasile-huret CAUS
5.12. Lucrari de renovare si reparatii pentru un Renovare spatii Nr Min. 6 2000 mii FDI si Pr. MCA Decembrie 5 SSSTIiT embric 100%
Campus Sustenabil inviiimant ' ' lei Venituri DGA 2025 lei 2025 ’
proprii
ACTIUNI SUPLIMENTARE
5.13. Lucrari de termospumare pod auld Lucrare buc i 73 mii lei Vemtu':.'; Pr. MCA Decembrie 1 73 n.m [ulie 2025 100%
proprii DGA 2025 lei
5.14. Proiect Tehnic pentru Reabilitare Cabana 191 mii Venituri Pr. MCA Decembrie 215 mii .
L b 1 . . . rtie 202
Gaudeamus, Stina de Vale ucrare ue lei proprii DGA 2025 I lei L 100%
5.15. Inlocuire poartd pietonala si auto i Decembrie
reabilitare gard la Departamentul de Farmacie, Lucrare buc 1 Venituri Pr. MCA 2023 1 77 mii i curs 91%
Facultatea de Medicina si Farmacie, str. Nicolae 110 mii proprii DGA lei 2
Jiga, nr.29 lei
3th nr. 1, Oradea Telefon +4 0259 408105 Emaii rectorat@uoragdea.co
Bamdnis Fax  +4 0259 43278% Web www.uoradea.re
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5.16. Relocare rejele Campus A Venituri Decembrie
1736 mii | propriisi Pr. MCA 2025 978 mii Octombrie
1 i
Lucrare bue ! lei Venituri DGA lei 2025 B0
buget
5.17. Lucriri de reparatii la Aula Magna si ) Venituri Pr. MCA ecembrie 151 mii Septembrie
montare  platforma pentru  persoane  <u Lucrare buc 1 169 mii .. 2025 ] . 100%
e . proprii DGA lei 2025
dizabilitati lei
5.18.Instalatie de incilzire la Sediul Statiunii de Venituri Pr. MCA Decembrie 68 mii .
b . _ .
Cetcetare i Dezvoltare Pomicola Lucrare ue ! 70 mii lei proprii DGA 2025 : lei Lot 9
5.19, Staie meteorologicd pentru  pentru 33 miilei | Venituri Pr. MCA Decembrie 33 mii R
L .. 1 . M
Laborator Energii Regenerabile uerare buc ! proprii DGA 2025 lei artie 2025 100%
5.20. Reabilitare si extindere retea de hidranti, Lucrare buc 1 1736 mii Venituri Pr. MCA Decembrie ) 897 mii in curs 64%
reabilitare rezervor de apid si statie de pompare lei proprii DGA 2025 lei c ¢
5721. Lucrari de reabilitare la instalaiile Lucrare buc 1 413 mii Venituri Pr. MCA Decembrie | 243 mii Lucrare in 68%
caminului C3 lei proprii DGA 2025 lei conti-nuare ’
5.272. Reabilitare scari, corp v, Campus B 262 mii Venituri Pr. MCA Noiembrie 262 mii Noiembric "
Lucrare bue : lei buget DGA 2025 : fei 2025 100%
5.23. Reabilitare sala CSUD, Corp S, Campus A 317 mii Venituri Pr. MCA Decembrie 289 mii Lucrare in
Lucrare buc | . . 1 . . 91%
lei proprii DGA 2025 lei continuare
24, Ali i ica P . Venituri .M Martie 202 . .
524‘ Alimentare cu energie electrica Punct Lucrare buc 0 1 mii lei enltLSI-‘l Pr. MCA artie 2025 [ L miitei | Martie 2025 100%
termic, Corp L, Campus A proprii DGA
25, : : y i Pr. - = -
5.25. Lucriri la reteaua de internet, Campus A Lucrare WAPROBAT IN SE0TNT e Veni ur| r. MCA Decembrie 1 90 n-‘m Decembrie 100%
DIN DATA DE proprii DGA 2025 lei 2025
5.26. Sistem de ventilagie la grupurile sanitare v Venituri Pr. MCA Seplembrie 69 mii Septernbrie
! .. 1 . o
ale Caminelor C1 si C2, Campus A Lucrare el be tep o9 i proprii DGA 2025 lei 2025 100%
5.27. Tablouri electrice A 200 mii Venituri Pr. MCA Decembrie 50 mii Lucrare in
Lucrare Hug b= - . i . . 28%
P lnte'/ﬁlel proprii DGA 2025 lei conti-nuare
528, Lucrari de renovare camere in CI si C2, o - L "'-“”"idr-“' el ERUS] Venituri Pr. MCA Noiembrie ' 225 mii Noiembrie .
Campus A lei proprii DGA 2025 lei 2025 ?
5.29. Relocare controlere pentru recuperatoarele .. | Venituri Pr. MCA Noiembrie 15 mii Noiembrie
b 1 19 mii | " 1 . 100%
de caldura C53, C54, €55, campus B Lucrare ue mitiet 1 proprii DGA 2025 lei 2025 00%
530. Amenajare acces provizoriu complex .., . | Venituri Pr. MCA Septembrie 96 mii Septembric
l 0
ciming noi Lucrare buc ! L proprii DGA 2025 lei 2025 100%
5.31. Lucrdri de reparatii la et 11 Corp V., 237 mii Venituri Pr. MCA Decembrie 236 mii Decembrie
] . o
Campus B Lucrare — ! lei proprii DGA 2025 lei 2025 UG
Telefon +4 0258 408105 Ematl rectorat@uorades.ro
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5.32, Amenajarea sililor T007, T008, T0O09, Lucrare buc { 348 mii Venituri Pr. MCA Noiembrie 0 348 mii Noiembrie 100%
corp T lei buget DGA 2025 lei 2025
5.33. Deviere traseu alimentare api rece santier ... | Venituri Pr. MCA Septembrie 95 mii Septembrie
Camin Nou ? Lucrare LI : osmitlel | oo DGA 2025 ! lei 2025 100%
5.34. Amenajare alee de acces la Corp J, campus . Venituri Pr. MCA Octombrie 16 mii Octombrie
A P Lucrare buc 1 16 mii lei | DGA 2025 1 lei 2025 100%
5.35. Lucrari reparatii la poarta SCDP str. D ... | Venituri Pr. MCA Decembrie 28 mii Decembrie
Bolintineanu 1 Lucrare buc ] 30 mitlel | oprii DGA 2025 ! lei 2025 BOLO
536, Sistem inteligent iluminat  stradal ... . | Venituri Pr. MCA Decembrie 16 mii Lucrare in
economic Campus A Lucrare bue : =L proprii DGA 2025 I lei conti-nuare 45%
537  Sistem inteligent iluminat stradal Lucrare buc 0 120 mii Venituri Pr. MCA Decembrie i 61 mii Lucrare in $1%
economic Campus B lei proprii DGA 2025 lei conti-nuare
6. Parteneriate, studenti, internationalizare
0. 1. 2, 3, 4. | 5 6. 7. 8. 9, 10. 1L
6.1. Selectarea studentilor pentru perioade de , Pr. ISS ’ )
studii sau plasament intstrﬁi:atate fiI;antate prin Selectuﬂr nr 100 - - DRI LS 389 - sl 100%
studenti studenti 2025 2025
programe europene
6
Acorduri
cadru (89)
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT a8
DIN DATA DE Acorduri
6.2. Continuarea dezvoltdrii parteneriatelor cu \ Pr. ISS . tarile .
et /7F . .. . . Acorduri de Decembrie Decembrie
institulii din straindtate prin incheierea de noi cooperare nr. +17 2-6 EB 20-25 DRI 2025 programul - 2025 100%
acorduri de cooperare Erasmus ui (1659)
Resen—ansia 425
Cont.uriv.dr| Vasiie-Aurel CAUS Acorduri
tari
partenere
(664)
Participare/ Proiecte Pr. ISS
6.3. Participarea la térguri educationale Transmitere o Min. 4 100.000 si DRI Decembrie 6 110.000 Decembrie 100%
internationale materiale ’ ' Euro Venituri BA 365 2025 EUR 2025
promotionale proprii
Str, Universititii ne. 2, Oradea Telefon +4 0258 408105 Email rectorat@uoradea.ro
T en DaacSeie Fax  +4 0259432789 Web www.uoradea.ro

21



DIN ORADEA

UNIVERSITATEA

RAPORTUL LA PROGRAMUL DE POLITICI, STRATEGII $1 ACTIUNI PRIVIND CALITATEA PENTRU ANUL 2025

Pr. [SS
. . . Fonduri Decembrie 2.811.87 -
6.4. Pregiitirea Apelului Erasmus 2025 Proiecte nr. 2 - Erastmus DRI 2025 20 7 EUR Aprilie 2025 100%
6.5. Sesiuni informative cu  studenfii Sesiuni Pr. ISS Decembrie
Universitafii din Oradea pentru promovarea informative la nr. 15 - - DRI Permanent 78 - 2025 100%
mobilitatilor Erasmus facultati
6.6. Organizarea de evenimente de integrare a Qrganizare ar 3 5.000 Fonduri Prb;SlS Decembrie 29 8.134 Decembrie 100%
studentilor Erasmus incoming evenimente ’ Euro Erasmus 2025 EUR 2025 ’
. i i ti f
6.7. Organizare de cvenimente Erasmus de tip Organizare 12000 | Fonduri Pr. 15 Decembrie 38000 | Decembrie
BIP (programe intensive mixte) inclusiv in evenimente nr. 5 Furo Erasmus DRI 2025 5 EUR 2025 100%%
Alianja EU GREEN
91.096
EUR
(Erasmu
)
120.594,7
6.8. Cresterea numirului de mobilitati in alianta . Pr, ISS . 5lei .
EU GREEN prin prioritizarea mobilitatilor Mobilitati nr. 50 - ;;’;‘3:;; DRI De‘;eo';;’“e 181 (FSSpt. De;;';;’”" 100%
pentru partenerii din EU GREENAPROBAT IN SEDINTA DE SENAT EU
DIN DAJA DE GREEN)
37.3449
2 6.FEB.|2026 2 EUR
2 (EU
Pragadints: GREEN)
Crimdedr Pr. 1SS
6.9. Organizarea de siptaméni internafionale . 6.000 Fonduri . Decembrie 42.312,5 .
(Staff week) n cadrul Aliantei EU GREEN Evenimente e ' Euro | Erasmus DRI 2025 ' Lei | lumie2025 UL
. . . - Proiecte
g- o r? ngamz:rs , ’;Cznfe;l:lti‘:{lioir S:(;vzfcl:?giln Evenimente r. & 20.000 3 P;:lsls et 8 22.000 Decembrie 100%
DL Bt e e Lei Venituri 2025 Lei 2025 o
fara si din striindtate s
proprii
- - o - 3
6‘lnl' Otgflmzarean.dee e\'rtf;n.lm;me stntr‘m-ﬁ e d:: Eveniment 5 50.000 Proiecte P;)RSI'S Decembrie 2 32.000 Decembrie 100%
pa .enerna cu universititi de prestigiu n e nr. Lei . 2025 Lei 2025 o
straindlate
22
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Venituri
proprii
. I Confor Finantare .
6.12. Acordarea de burse studentilor cu situatie nr. m Conform complem Pr. 1SS Inceput/ 323425 Decembric
materiald precars, orfanilor, urmagilor eroilor Burse acordate benefici .. HCA/ P CAB sfarsit 3.933 oo 100°%
C ) ) soliciti- en-lard 48 Lei 2025
Revolutici si cu rezultate bune la invataturd. ari . Senat Semestre
rilor MEC
nr. de Pr. 1SS 1
A3 d i i . Venituri ‘ ‘
6 l.3 {%cordare DL G R Burse acordate benefici 8 4000 ent un CAB Semestrial 7 33 O(,)O semestrial 100%
universitar ari proprii Lei
6.14. Recompensarea studeniilor cu rezultate nr. Minim Conform Fonduri Pr. ISS Conform Semestrul I1
deosebile prin acordarea de bilete de tabéra in Bilete acordate benefici 50 alocarii specifice CAB Semestrul Il 93 alocarii 5 0225;;2 5 100%
perioada vacantelor, in limita alocarilor MEN ari ME P ME -
Conform Pr. IS5
s . . . . Mini " Buget iatii 013, i
6.15. Activitati extracurriculare studeniesti Activitati specifice nr. |ln§1m alocarii l:ﬁ; S?us(;)::::;:u Permanent 25 113 ;) 3;3 13 Dzeg;;nbne 100%
ME .
Decani
: Asociatii 0
6.16. Mentinerea calitifii de membru in soclafli Sluden}es : nr. ..
. , . . UQ membre in . Minim Pr. [SS
federatiile nationale i inlernajionale a o asociatii - - Permanent 15 - Permanent 100%
N . federatii nationale / 5 Pd. SSU
asociatiilor studentesti ale UO \ . membre
internationale
6.17. Cazarea studentilor universitafii, (care Ponderea cererilor Minim Pr. 1SS
solicitd acest serviciu), in cdmine studentesti sau T [%6] 60 - - CCZ Permanent 87% - Permanent 100%
in alte locuri de cazare destinate universitatii
6.18. Dezvoltarea si promovarea in rindul Pr. ISS
studeniilor a activitagilor culturale, artistice $i e, . nr. Minim Decani
t - - -
sportive organizate de facultatile de profil din Activitayi specifice activitati 5 facultati de Permanent 28 Permanent T
universitate si in Alianta EU GREEN profil
6.19. Efectuarea de controale la ,.Cantina o Minim s
Studenfeascd” de citre persoanele desemnate, | Actiuni de control . APROBAT [N SEDINTA DE SENAT Permanent 10 i - Permanent 100%
: B _ actiuni 10 DIN DATA DE CANS
tmpreund cu reprezentantii studentilor
d ;E@ ZUZE Pr. 4SS D eveni]mcnt
20, . N . ‘ - Mini . .
6.20. Organizarea de"Tar.giun de L(?curl e TLM organizate nr inim dsc ecembrie _Zilele ) Mai 2025 100%
Muncd {TLM} pentru viitorii absolventi TLM 1 Presedints PP 2025 Caricrei
Cont.ufi.dr. Vasiie-Autel CAGS arierei
| | _TLM
i 23
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Conferinge/ Cursuri/ |
Ateliere de
6.21. Organizarea de evenimente pentru viitorii consiliere, orientare nr. - Pr. ISS . .
: - . . . N . . Minim Decembrie Decembrie
absolventi care sd faciliteze inserfia pe piaja in carierd, evenime - - CCSC 25 - 100
e 5 2025 2025
muncii dezvoltare nie CCPPP
personala, training-
uri
6.22 -Sprl_umrca si Frc?rnovarea acnvglatll(.)r Activitati e Minim Pr SS Decembrie
organizate de asociatiile studeniesti din oraanizate . 10 - - Asociatii Permanent 147 - 2025 1007
universitate si din cadrul Aliantei EU GREEN . studentesti
Confor
6.23. Acordare de credite transferabile pentru Studenti nr. m ) ) Pr. ISS Sfarsit de
activitifile de voluntariat studenti solici- Decani semestre : = 5
tarilor
Rezultateie e Esantion Pr. ISS
6.24. Evaluarea gradului de satisfaciie a . .. studenti ¥ . Decembrie
studentitor referitor la serviciile universitatii interpretarii responde reprezen ) f 1R i LIt . 2025 W
chestionarelor nti -tativ CCSC
il o Grafce
Cresterea prelucrari
. R . procentului de nr.de Procent %2025 Pr.lISS statistice .
6.25. Monitorizarea traseului profesional al . . . Decembrie
o . absolventi care au | absolven | semnifi- = - C({sC Anual relevante - 100%
absolventilor (introducere §i prelucrare de date) . . . A M 2025
completat datele Tn L cativ e . DAC pentru
baza de date a UO conf.ur'a,v.dr. CAUS fiecare
facultate
Proiecte Pr. 1SS
6.26. Sesiuni de promovare a UO pemini |, ;a0 specifice . 3 - o Pr. MC Permanent 3 X sl 100%
studentii striini Venituri 2025
. BA 365
proprii
Pm]?cm Pr. IS5 Octombric
6.27. Saptamana bobocilor, 2025 - Editia 1V Activitati specifice nr. l 60 mii Lei Ve:iluri Asocialii 2025 I 60.000 100%
- studentesti
proprii
6.28. Organizarca de evenimente §i activitati A . 50 mii Proiecte Pr.ISS Decembrie
A ' 3 . P t 3 - %
menite 3 ofere oportunitati de invitare, I RE nr Euro si Pr. MC ermanen 2025 U0
24
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networking si explorare culturalad in cadrul Venituri BA 365 ]
Universitatii din Oradea §i a Alianjei EU proprii
GREEN
4
6.29. Organizarca de evenimente cultural Conferinte / Pr. ISS conferinfe Decembri
stiintifice in cadrul Bibliotecii Universitatii din | Prezentiri de carte/ nr. 10 - - Dir. Permanent / 2025 ¢ T
Oradea si in cadrul Aliantei EU GREEN Expozitii Biblioteca 17
| expozitii
6.30. Pregitirea dosarului pentru evaluarea . Llpsi'?.
- R P Pr. ISS Decembrie | competifie
domeniilor din cadrul Editurii Universitaii din Evaluare nr | - - ) . - -
Editura UO 2025 la nivel
Oradea .
national
6.31. Sprijin acordal anumitor categorii de
studenti (conform criteriilor siabilite de Senat) In Scutiri/
" . . . Confor Rector/
vederea frecventdrii cursurilor organizate de reduceri/ Nr. N X
. . - . . . . . m Venituri Pr. MEA Decembrie
universitate prin scutiri/reduceri/re-esalonari ale | re-csalondri taxe §i | benefici o - . Permanent 876 100
: . , solicitari proprii CRSTS 2025
taxelor de scolarizare si alte forme de sprijin | alte forme de sprijin ari o
financiar pentru studenti, din sursele proprii ale financiar
Universititii, altele decat alocaiile bugetare
Plan strategic
aprobat de S.U. -
incius in  Planul
strategic de
dezvoliare
institutionald a
6.32. Elaborare, avizare in C.A si aprobare in | Universilajii din PrMEA Septembrie
SU. a F:Ianului .slrat.egif lde dezvoltare Ora-dca pentru | 1 APROBAT IN SEDINTA DY SENAT Martie 2025 | 1 p2 025 100%
antreprenoriald a Universitafii din Oradea perioada 2025 - DIN DATA E CA
2030, Obiectiv
strategic 6. 26. 2026
Dezvoltarea =]
competentelor Progedinte: \
transversale gi Conf.uniy.dr. Vasie-Aurg! CAUS
antreprenoriale |
i 2
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Activitati pentru
studenti

Activitatea ! -
Concurs National de
Idei si Planuri de

Afaceri

" Antreprenorlng 7.0"
Activitatea 2 -
Conferinia "Nu

renuntali la  visele
voastre!" (VSFA)
Activitatea 3 -
Workshop
" Antreprenoriat
Sustenabil”
Activitatea 4 - Atelier
6.33. Organizare de activitati pentru dobandirea [nteractiv.  "Dreian Projecte
abilitagilor extracuriculare in antreprenorial in Concept” Buc. Minim 2 ) S Pr. MEA Decembrie 9 Decembrie 100%
cadrut  SAS (Societatea  Antreprenoriald | Activitatea 5 - Vizitd . SAS 2025 2025
Studenteascd) si in cadrul Aliantei EU GREEN la Stafia de Epurare proprit
CAOQ Oradea
Activitatea 6
- EU GREEN
[nspiration Day 2025
Activitatea 7
APROBAT TN SEDINTA DE SENAT - EU GREEN
QIDATE D Innovation Days 2025
Activitatea 8
2 E F B 025 - EU GREEN
] Business Plan
Cont univ.dr, VasieRursi CAUS Showcase&
Compelition
Activitatea 9
- EU GREEN
Entrepreneurial
Journgy  2025/BIP

$tr. Universitdti nr. 1, Oradea Tefefon +4 0259 408105 £mail rectorat@uoraded.ro
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Entrepreneurship and g I
Innovation for !
Sustainability | |
6.34. Crearea si mentinerea legiturii permanente | ! l
cu mediul economic si dezvoliarea relatiilor de Nr.de
Paﬂen‘en?l cu orgz.mlza.[,ule publice/private Acorduri de . acordur-ll Minim ) ) Pr. MEA Permanent | 10 ) Decembrie 1
inclusiv in cadrul Aliantei EU GREEN pentru | colaborare/ practica | parienenal 10 CCPPP 2025
sprijinirea integrérii absolventilor pe piala e
muncii si alte activitati specifice
7. Imagine i Comunicare
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9, 10. 11.
Activitati cu 2 Fonduri Pr. ISS
7.1. Actiuni de integrare a studentilor strini n studentii Erasmus/ 2000 Erasmus/ ’ Decembrie Decembrie .
. . e nr. . Pr. MC 2 - 100%,
mediu academic Activitdti cu Euro Venituri BA 365 2025 2025
studentii straini 2 proprii
. . . Toate
7.2. Study in Romania - actualizarea permanentd . Pr. MC Toate
. - . Actualizarea program )
a informatiilor pentru toate programele de studii ; - - - BA 365 Permanent | programel - Decembrie 2025 100%
) . platformei ele de s
de la UO pe platforma Study in Romania stodii DRI e de studii
?n?‘orr:;?l?;z: aile\?lnzcl;l:::f:;ﬁ;lj; d?r:sg::;:ﬁ: Comunicate sisat | = 20 £ Re;lt?;em Anual 245 Decembrie 100%
il . conferinte de presd ) APROBAT INJSEDINTA DE :»E‘Né‘f‘ ) 2025 ¢
mass — media locald si nationala DlIJl DATA DE orpunicare
7.4. Publicarea pe site-ul Media UO si a altor
platf(‘)rme de comurmiare 2 lutur or Articole minim EB 2026 Compartiment | Decembrie
evenimentelor desfasurate in cadrul UO si a . nr. - . Permanent 920 100%
. s . . publicate 150 othunicare 2025
informatiilor de interes pentru comunitatea
academica ir. Vase-Aurel CAUS
Rector
7.5. Actiuni de informare si promovare a Proiecte Coordonator
act.ivitﬁ%ilor Universitatii‘din Oradea in ca(?rul intalniri, Conferinte o 5 i s.i . local EU Anual 37 Decembrie 100%
Aliantei EU GREEN si a altor partencriate de presi, Venituri GREEN 2025
internationale proprii Compartiment
Comunicare
. Venituri D bri i
7.6. Actualizare site central UO Site . 1 - entturt SMIIT ecemone 1 Decembric 100%
| proiecte 2025 2025
- =07
1, Oradea Telefon +4 0259 408105 Email rectorat@uoradea.co
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DEFARYAMINTUL

PENTRY AJITURARE
SALITATI

Compartiment
Comunicare
7.7. Asigurarea accesului la informalii de interes Rector
public, standardizarea si transparenia datelor Actualizare site UO - - Compartiment | Permanent - - Permanent 100%
afisate pe site-ul UQ Comunicare
7.8. Elaborare si editare materiale media/vizuale M?t?rfa_lc de nr. minim Compartgment Permanent 2887 Decembrie 100%
vizibilitate 150 Comunicare 2025

Lista abrevierilor

VVYVYVVYVVVVYVYVYVYVYVYVVYVYY

CA: Consiliul de Administratie;

SUO: Senatu! Universititii din Oradea;

Pr. MA: Prorecior responsabil cu Managementul Academic;

Pr. MC: Prorector responsabil cu Managementul Cerceldrii;

Pr. MEA: Prorector responsabil cu Managementul economic - antreprenoriat;
Pr. ISS: Prorector responsabil cu Internationalizare si servicii studentesti;
Pr. MCA: Prorector responsabil cu Managementul calitate si administrativ;
D. CSUD: Directorul Consiliului pentry Studiile Universitare de Doctoral;
MEC: Ministerul Educatiei si Cercetérii

C-SCIM: Sistemul de Control Intern Managerial;

D. DAC: Director Departamentul pentru Asigurarea Calitatii;

OEx — Centrul de Excelenta in Managementul universitar al calitaiii;

D. DE: Director Directie Economica;

DGA: Directoru! General Administrativ;

DRI: Departament Relalii internajionale;

D. CECDRU: Directorul Centrului de Educatie Continua si Dezvoltare a Resurselor Umanc:

D. CC: Directorul Centrului de Cercetare;
SMIIT: Serviciul Management [T,
CAPI — Compartimentul de Audit Public Intern;

HCA: Hotardri ale CA;

APROBAT {N SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

D. CTT: Director Centru de Transfer Tehnologic;

YYVVYVVYVVVVYVYVYVYVYVYY

Pd. SSU: Presedintele Studentilor Senatori;

BVC: Bugetul de Venituri si Cheltuieli;

PO: Plan Operational;

PV: Proces Verbal;

CCSC: Centrul de Consiliere si Servicii privind Cariera;

Cons. Acad.: Consiliul Academic;

CL.SUO: Comisia de nvatamant a Senatului Universitatii din Oradea
SPCDI: Serviciul Proiccte de Cercetare, Dezvoltare, novare;
CCPPP: Consiliu Consuliativ pentru Parteneriatul Public Privat;

BA 365: Birou Admitere 365;

TLM: Targul locurilor de munca

SRU: Serviciul Resurse umane

SAS: Societatea antreprenoriali studenteasci

CNCG-CTT: Centru National de Cercetari Geotermale - Centru de Transfer Tehnologic
CRSTS: Comisia de reduceri si scutiri de taxe de scolarizare

CCZ: Comisia centrala de cazare

C-CDI: Consiliului de Cercetare-Dezvoltare-Inovare

CAB: Comisie de atribuire burse

CANS: Comisia de analiza a nevoilor studentesti

Pregadinte:

’ELB. 2026

z
Conl.uriv.di\Vasiie-Aurel CAUS

Tetefon +4 0259 408105

3tienr. 1, Oradea
. Eav a4 NORO 427TRG

Email rectorat@uorades.re
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