UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE INFORMATICA SI STIINTE

DEPARTAMENTUL DE MATEMATICA SI INFORMATICA

RAPORT

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
DEPARTAMENTUL PENTRU

ASIGURAREA CALITATII
Intrari / lesiri

Nr. 06___ __din M

EVALUAREA ACTIVITATII PROFESIONALE A CADRELOR DIDACTICE

ANUL 2025

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, au fost evaluate un numir de
25 de cadre didactice in semestrul I si 25 de cadre didactice in semestrul al I1-lea. Situatia statistica

a rezultatelor evaludrii este prezentata in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statistica a rezultatelor autoevaluirii activititii cadrelor didactice

(valorile coeficientului Ka)

?ri Interval valori K Numar cadre didactice Procent din total cadre didactice
1 21,5 16 64%
2 [ 2 Iy 3 12%
3 [0,8; 1) 1 4%
4 [0,6; 0,8) 1 4%
5 <0,6 4 16%
TOTAL 25 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata ca, din totalul de 25 cadre
didactice ale departamentului, un numar de 16 cadre didactice (reprezentand un procent de 64 %)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ka> 1,5).

Tabelul 2. Situatia statistica a rezultatelor evaluirii cadrelor didactice de citre studenti

(valorile coeficientului Ks)

:]rf Interval valori Kg Numdr cadre didactice Procen;[iiddi:c‘i?ggl SRre
1 [0,8; 1] 23 92%
2 [0,6; 0,8) 2 8%
3 [0.4: 0.6) 0%
4 <0,4 0 0%
TOTAL 25 100%




Completarea chestionarelor de evaluare de cétre studenti se realizeaza prin intermediul
platformei StudInfo in ultimele doua saptaméni de activitate didacticd de la sfirsitul fiecarui

semestru, raspunsurile fiind anonime.
La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ca, din totalul de 25 cadre

didactice ale departamentului, un numar de 23 de cadre didactice (reprezentand un procent de 92
%) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ks> 0,8).

Tabelul 3. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii activititii cadrelor didactice privind
activitatea in departament / facultate / universitate
(valorile coeficientului K¢)

Nr. ) ' ! Procent din total cadre
ort. | Interval valori Ke Numar cadre didactice didactice
1 =1 23 92%
2 (1; 0,8] 2 8%
3 [0,6; 0,8) 0 0%
4 <0,6 0 0%
TOTAL 25 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ca, din totalul de 25 cadre
didactice ale departamentului, un numaér de 23 cadre didactice (reprezentand un procent de 92 %)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (K¢ = 1).

Tabelul 4. Situatia statistica a indeplinirii criteriului de performanti
(conform art. 7.1.7)

Nr. (;riteriu] de o Numir cadre didactice Procent F[in t9tal cadre
crt. | eficacitate indeplinit? didactice
1 DA 23 92%
2 NU 2 8%
TOTAL 25 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata cd, din totalul de 25
de cadre didactice ale departamentului, un numar de 23 de cadre didactice (reprezentand un procent
de 92 %) indeplinesc criteriul de performanta, conform art. 7.1.7.



Masuri de imbunatitire

Problema identificata

Masurd propusa

punctajului CNATDCU.

Cadre didactice care nu au articole in reviste
care sunt luate in considerare pentru calculul

Crearea unor echipe interdisciplinare in
jurul colegilor cu activitate stiintifica prin
care numairul acestor articole sa creasci.

Neindeplinirea criteriului  de
conform art. 7.1.7.

performanta,

Participarea la conferintele organizate in
cadrul UO.

Editarea/re-editarea de cursuri, culegeri de
probleme, indrumatoare de laborator.

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activititii cadrelor didactice
sunt analizate si discutate la nivelul departamentului. Directorul de departament a avut intlniri
individuale cu cadrele didactice pentru discutarea oportunitatilor de imbunatatire a activitatii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii
publice; prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC pédni la data de 30 ianuarie si este integrat in raportul
anual al calitatii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respectid anonimitatea
respondentilor si confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv pentru imbunitatirea

calitdtii procesului educational.

Data
26.01.2026

Director de,departament,
conf.univ.dr. Sorin Muresan
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Procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice se deruleazi in acord cu Legea invatimantului
superior nr. 199/2023, Metodologia de evaluare externi a Agentiei Romane de Asigurare a Calitatii in
Invatimantul Superior (ARACIS) si este reglementat la nivelul UO prin Procedura operationald privind
evaluarea activitdtii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

Pentru cadrele didactice, procesul de evaluare cuprinde: autoevaluarea; evaluarea din partea
studentilor; evaluarea activitatii in comunitatea academici. Coeficientul global de performanti (Kg) al
cadrelor didactice se calculeaza pentru fiecare cadru didactic, conform prevederilor art. 7.1 din procedur3,
curelatia K, = K, + K + K., unde:

Ka — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse de
wStandardele minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul
superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” si a standardelor suplimentare specifice
fiecarei facultiti;

Ks— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor;

Kc— coeficientul de performanta privind activitatea in departament / facultate / universitate.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025-2026, au fost evaluate un numar de 8
cadre didactice in semestrul I. Situatia statistica a rezultatelor evaludrii este prezentata in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statistici a rezultatelor autoevaluirii activitiitii cadrelor didactice
(valorile coeficientului Ka)

?é Interval valori Ka Numdr cadre didactice Procent din total cadre didactice
1 > 1,5 4 50%
2 [1; 1.5) 4 50%
3 [0,8; 1) 3
4 [0,6; 0,8) s
5 <0,6 =
TOTAL 8 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025-2026, se constati cd, din totalul de 8
cadre didactice ale departamentului, un numar de 4 cadre didactice (reprezentdnd un procent de 50%)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ka> 1,5).
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Tabelul 2. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii cadrelor didactice de ciitre studenti
(valorile coeficientului Ks)

ch: Interval valori Kg Numdr cadre didactice Procent din total cadre didactice
1 [0,8; 1] 8 100%
2 [0,6; 0,8) : '
3 [0,4; 0,6) -
4 <0,4 -
TOTAL 8

Completarea chestionarelor de evaluare de citre studenti se realizeaza prin intermediul platformei
StudInfo in ultimele doua sdptimani de activitate didactici de la sfargitul fiecarui semestru, rispunsurile
fiind anonime.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025-2026, se constati ci, din totalul de 8
cadre didactice ale departamentului, un numar de 8 cadre didactice (reprezentdnd un procent de 100 %)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,.foarte bine” (Ks>0,8).

Tabelul 3. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii activititii cadrelor didactice privind
activitatea in departament / facultate / universitate
(valorile coeficientului Kc)

E:\]rl‘; Interval valori K¢ Numdr cadre didactice Pracent din total cadre didactice
1 =1 8 100%
2 (1; 0,8] -
3 [0,6; 0,8) -
4 <0,6 -
TOTAL 8

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025-2026, se constati ci, din totalul de 8
cadre didactice ale departamentului, un numar de 8 cadre didactice (reprezentand un procent de 100 %)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Kc = 1).
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Tabelul 4. Situatia statistici a indeplinirii criteriului de performanti
(conform art. 7.1.7)

ch: Criter;gzzl;l?;:f;i i Numar cadre didactice Procent din total cadre didactice
1 DA 8 100%
2 NU "
TOTAL 8
La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic , se constatd cd, din totalul de
cadre didactice ale departamentului, un numérde _____ cadre didactice (reprezentind un procent

de ___ %) indeplinesc criteriul de performanti, conform art. 7.1.7.

Misuri de imbunaititire

Problema identificatd Maisura propusa

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activititii cadrelor didactice sunt
analizate si discutate la nivelul departamentului. Directorul de departament a avut intlniri individuale cu
cadrele didactice pentru discutarea oportunititilor de imbunititire a activititii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii publice;
prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC pani la data de 30 ianuarie si este integrat in raportul anual al
calitatii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respectd anonimitatea respondentilor si
confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv pentru imbunitatirea calititii procesului
educational.

Data Director de departament,
26.01.2026 conf. Univ. dr. Fodor Al andrina
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Procesul de evaluare a activititii cadrelor didactice se deruleaza in acord cu Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, Metodologia de evaluare externd a Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitatii in Invafimantul Superior (ARACIS) si este reglementat la nivelul UO
prin Procedura,operationald privind evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice §i
evaluarea disciplinelor de studiu.

Pentru cadrele didactice, procesul de evaluare cuprinde: autoevaluarea; evaluarea din
partea studentilor; evaluarea activitatii in comunitatea academicd. Coeficientul global de
performanta (Kg) al cadrelor didactice se calculeaza pentru fiecare cadru didactic, conform

prevederilor art, 7.1 din procedura, cu relatia K; =K, + K¢ + K, unde:

K, — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse
de ..Standardele minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” i a
standardelor suplimentare specifice fiecarei facultati;

K- coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor;

K¢ - coeficientul de performantd privind activitatea in departament / facultate / universitate.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, au fost evaluate un numér
de 11 cadre didactice in semestrul 1 sill cadre didactice in semestrul al Il-lea. Situatia
statisticd a rezultatelor evaludrii este prezentata in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statisticii a rezultatelor autoevaludrii activititii cadrelor didactice
: (valorile coeficientului Ka)

[ :Irz Interval valori Ka Numdr cadre didactice Procent din total cadre didactice
1 >1,5 8 72,73%
2 [1;1,5) 1 9,09%
3 [0,8: 1) 1 9,09%
4 [0.6; 0.8) 0 0
S <06 1 9,09%
TOTAL 11 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constatd ca, din totalul
de 11 cadre didactice ale departamentului, un numdir de 8 cadre didactice (reprezentand un



procent de 72,73 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,foarte bine” (Ka >
1,5).

Tabelul 2. Situatia statisticii a rezultatelor evaluirii cadrelor didactice de ciitre studenti
- (valorile coeficientului Kg)

:Ir: Interval valori Kg Numdr cadre didactice Procen;tﬁdc:;lc’:;)ct:l L
1 [0,8; 1] 11 100%
2 [0,6; 0,8) 0 0
3 [0,4; 0,6) 0 0
4 <04 0 0
TOTAL 1 100%

Completarea chestionarelor de evaluare de cétre studenti se realizeaza prin intermediul

platformei StudInfo in ultimele doud saptamani de activitate didacticd de la sférsitul fiecarui
semestru, raspunsurile fiind anonime.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata ca, din totalul
de 11 cadre didactice ale departamentului, un numar de 11 cadre didactice (reprezentand un
procent de 100 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Kg=> 0,8).

Tabelul 3. Situatia statistici a rezultatelor evaludrii activititii cadrelor didactice privind

activitatea in departament / facultate / universitate

|

(valorile coeficientului Kc¢)

Procent din total cadre
I;Jrz Interval valori K¢ Numar cadre didactice didactice
! =1 L 100%
2 (1;0,8] 0 0
3 0608 |° 0
B <0,6 0 0
TOTAL 11 11

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constatd ca, din totalul
de 11 cadre didactice ale departamentului, un numar de 11 sadre didactice (reprezentind un

procent de 100 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (K¢ = 1).




Tabelul 4. Situatia statistica a indeplinirii criteriului de performanta
(conform art. 7.1.7)

Nt. (?riteriul de N I — Procent :din tf)tal cadre
ort. | eficacitate indeplinit? didactice
1 DA 10 90,91%
2 NU 1 9,09%
TOTAL 11 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata cd, din totalul
de 11 cadre didactice ale departamentului, un numar de 10 cadre didactice (reprezentand un
procent de 90,91%) indeplinesc criteriul de performanta, conform art. 7.1.7.

Maisuri de imbunatatire

Problema identificata Masura propusa

Valoare Ka subunitara in cazul a doud | Verificarea activitatii de publicare a rezultatelor
cadre didactice , stiintifice/didactice a respectivelor cadre didactice,
de céatre directorul de departament, in vederea
imbunétéatirii valorii Ka

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activitafii cadrelor
didactice sunt analizate si discutate la nivelul departamentului. Directorul de departament a
avut intdlniri individuale cu cadrele didactice pentru discutarea oportunitatilor de imbunatétire
a activitatii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii
publice; prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC p4ni la data de 30 ianuarie si este integrat in
raportul anual al calititii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respecta
anonimitatea respondentilor si confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv
pentru imbunatitirea calitétii procesului educational.

Data Director de departament,
29.01.2026 prof. univ. dry Diana Cupsa
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Procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice se deruleazd in acord cu Legea
invatimantului superior nr. 199/2023, Metodologia de evaluare externd a Agentiei Romane de
Asigurare a Calititii in Invatdmantul Superior (ARACIS) si este reglementat la nivelul UO prin
Procedura operationald privind evaluarea activitdtii profesionale a cadrelor didactice §i
evaluarea disciplinelor de studiu.

Pentru cadrele didactice, procesul de evaluare cuprinde: autoevaluarea; evaluarea din
partea studentilor; evaluarea activititii in comunitatea academica. Coeficientul global de
performantd (Kg) al cadrelor didactice se calculeaza pentru fiecare cadru didactic, conform
prevederilor art. 7.1 din procedurd, cu relatia K; = K, + K + K., unde:

K — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse
de ,.Standardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invdatamantul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” si a
standardelor suplimentare specifice fiecdrei facultati;

Ks— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor;

Kc— coeficientul de performanta privind activitatea in departament / facultate / universitate.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, au fost evaluate un numar
de 8 cadre didactice in semestrul I si 8 cadre didactice in semestrul al II-lea. Situatia statistica
a rezultatelor evaludrii este prezentata in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statisticii a rezultatelor autoevaluirii activitatii cadrelor didactice
(valorile coeficientului Ka)

o Interval valori Ka Numar cadre didactice Procent d i lf)tal e
crt. didactice

1 >1,5 5 62,5%

2 [1; 1,5) 2 25%

3 [0,8; 1) - -

- [0,6; 0,8) 1 12,5%

5 < 0.6 - -

TOTAL 8 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2005, se constata ca, din totalul
de 8 cadre didactice ale departamentului, un numar de 5 cadre didactice (reprezentdnd un
procent de 62,5 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ka> 1.,5).



Tabelul 2. Situatia statisticii a rezultatelor evaluirii cadrelor didactice de citre studenti
(valorile coeficientului Ks)

I:ri Interval valori Ks Numar cadre didactice Procen;i(iii;lc‘i?;:l e
1 [0,8; 1] 8 100%
2 [0,6; 0,8) -
3 [0,4; 0,6) -
) <04 -
TOTAL 8 100%

Completarea chestionarelor de evaluare de catre studenti se realizeaza prin intermediul
platformei StudInfo in ultimele doud saptamaéni de activitate didacticd de la sfarsitul fiecarui
semestru, raspunsurile fiind anonime.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2005, se constata ¢, din totalul
de 8 cadre didactice ale departamentului, un numir de 8 cadre didactice (reprezentand un
procent de 100%) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ks> 0,8).

Tabelul 3. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii activitiitii cadrelor didactice privind

activitatea in departament / facultate / universitate

(valorile coeficientului Kc)

Nr _ . _ Procent 'din tgtal cadre
cr{: [nterval valori K¢ Numar cadre didactice didactice
1 =1 8 100%
2 (1; 0,8] . _
3 [0,6: 0.8) - 3
4 <0,6 _ )
TOTAL 8 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata ca, din totalul
de 8 cadre didactice ale departamentului, un numér de 8cadre didactice (reprezentand un
procent de 100%) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,.foarte bine” (K¢ = 1).

Tabelul 4. Situatia statistici a indeplinirii criteriului de performanta

(conform art. 7.1.7)

Criteriul de .
. . : P din total cadre
Nr. eficacitate Numar cadre didactice roccnt. b
crt. . . didactice
indeplinit? o - o -
1 DA 8 100%
2 NU
TOTAL 8 100%




La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ¢, din totalul
de 8 cadre didactice ale departamentului, un numir de 8 cadre didactice (reprezentdnd un
procent de 100 %) indeplinesc criteriul de performanta, conform art. 7.1.7.

Masuri de imbunitatire

Problema identificata Maisurd propusi

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activitatii cadrelor
didactice sunt analizate si discutate la nivelul departamentului. Directorul de departament a
avut intdlniri individuale cu cadrele didactice pentru discutarea oportunitatilor de imbunatatire
a activitatii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii
publice; prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC pini la data de 30 ianuarie si este integrat in raportul
anual al calitatii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respectd anonimitatea
respondentilor si confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv pentru
imbunatatirea calitatii procesului educational.

Data Director de departament,
27.01.2026 conf.univ.dr. Toderas Adina Monica
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