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Procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice se deruleazid in acord cu Legea
invatdmantului superior nr. 199/2023, Metodologia de evaluare externd a Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitatii in Invatimantul Superior (ARACIS) si este reglementat la nivelul UO prin
Procedura operationald privind evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice §i
evaluarea disciplinelor de studiu.

Pentru cadrele didactice, procesul de evaluare cuprinde: autoevaluarea; evaluarea din
partea studentilor; evaluarea activitdtii in comunitatea academicd. Coeficientul global de
performantd (Kg) al cadrelor didactice se calculeazi pentru fiecare cadru didactic, conform
prevederilor art. 7.1 din procedura, cu relatia K, = K , + K + K, unde:

Ka — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse
de ..Standardele minimale necesare §i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” si a standardelor
suplimentare specifice fiecarei facultati;

Ks— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor;

K¢ - coeficientul de performanta privind activitatea in departament / facultate / universitate.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, au fost evaluate un numar
de 16 cadre didactice in semestrul I si 16 cadre didactice in semestrul al II-lea. Situatia statistica
a rezultatelor evaluarii este prezentata in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statistica a rezultatelor autoevaluarii activitatii cadrelor didactice
(valorile coeficientului Ka)

1;1; Interval valori Ka Numar cadre didactice Proccn(tjiddi;ct(i)gzl Sacs
1 >1,5 12 75%
2 [1:1.5) 4 25%
3 [0,8; 1) . ]
4 [0,6; 0,8) - -
5 < 0.6 - -
TOTAL 16 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata ca, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numéar de 14 cadre didactice (reprezentand un
procent de 75%) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ka> 1,5).




Tabelul 2. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii cadrelor didactice de ciitre studenti

(valorile coeficientului Ks)

cI?Irlt Interval valori Ks Numar cadre didactice Procen(tiiddizlzlct?;asl eadee
1 [0,8; 1] 16 100%
2 [0,6; 0,8) - -
3 [0,4; 0,6) - -
4 <0,4 - -
TOTAL 16 100%

Completarea chestionarelor de evaluare de citre studenti se realizeaza prin intermediul
platformei StudInfo in ultimele doua saptamani de activitate didacticd de la sfarsitul fiecarui
semestru, raspunsurile fiind anonime.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 20235, se constati cd, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numir de 16 cadre didactice (reprezentind un
procent de 100 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ks> 0,8).

Tabelul 3. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii activitiitii cadrelor didactice privind

activitatea in departament / facultate / universitate

(valorile coeficientului Kc¢)

Nr. Procent din total cadre
ort. | Interval valori Ke Numir cadre didactice didactice
1 =1 16 100%
2 (1; 0,8] - ;
3 [0,6; 0,8) . .
4 <0,6 - -
TOTAL 16 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constaté cd, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numar de 16 cadre didactice (reprezentand un
procent de 100 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (K¢ = 1).

Tabelul 4. Situatia statistica a indeplinirii criteriului de performanta

(conform art. 7.1.7)

Criteriul de .
Nr. clicavitatlo Numar cadre didacticc Procent .dm tpta] cadre
crt. P e didactice
indeplinit?
1 DA 16 100%
2 NU - -
TOTAL 16 100%




La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ¢, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numér de 16 cadre didactice (reprezentind un
procent de 100 %) indeplinesc criteriul de performanta, conform art. 7.1.7.

Maisuri de imbunatitire

Problema identificata Masura propusa

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activititii cadrelor
didactice sunt analizate si discutate la nivelul departamentului in sedinta de departament din
data de 22.01.2026. Directorul de departament a avut intélniri individuale cu cadrele didactice
pentru discutarea oportunitdtilor de imbunatatire a activitatii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii
publice; prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC panai la data de 30 ianuarie si este integrat in raportul
anual al calitatii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respectd anonimitatea
respondentilor si confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv pentru
imbunatatirea calitétii procesului educational.

Data: Director de départament,
22.01.2026
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Procesul de evaluare a activititii cadrelor didactice se deruleazd in acord cu Legea
invatamantului superior nr. 199/2023, Metodologia de evaluare externd a Agentiei Roméne de
Asigurare a Calitatii in Invitiméntul Superior (ARACIS) si este reglementat la nivelul UO prin
Procedura operationald privind evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice i
evaluarea disciplinelor de studiu.

Pentru cadrele didactice, procesul de evaluare cuprinde: autoevaluarea; evaluarea din
partea studentilor; evaluarea activitatii in comunitatea academicd. Coeficientul global de
performantd (Kg) al cadrelor didactice se calculeaza pentru fiecare cadru didactic, conform
prevederilor art. 7.1 din procedurd, cu relatia K; = K, + K + K-, unde:

Ka — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse
de ,,Standardele minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invatamantul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” i a standardelor
suplimentare specifice fiecarei facultati;

Ks— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor;

Kc - coeficientul de performanta privind activitatea in departament / facultate / universitate.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, au fost evaluate un numar
de 16 cadre didactice in semestrul I si 16 cadre didactice in semestrul al II-lea. Situatia statisticd
a rezultatelor evaludrii este prezentata in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statistici a rezultatelor autoevaluirii activitiitii cadrelor didactice
(valorile coeficientului Ka)

:E Interval valori Ka Numir cadre didactice Procen::ﬁddi;lc’i?:gl cadre
1 >1,5 16 100%
3 [1; 1,5) : z
3 [0,8; 1) - -
4 [0,6; 0,8) g :
5 <0,6 ' ; :
TOTAL i 16 ' 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ci, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numér de 16 cadre didactice (reprezentdnd un
procent de 100%) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ka= j #



Tabelul 2. Situatia statisticii a rezultatelor evaluiirii cadrelor didactice de catre studenti

(valorile coeficientului Ks)

ch: Interval valori Ks Numdr cadre didactice Procen(ti iddi:cfc(i)gzl Fdre
1 [0,8; 1] 16 100%
2 [0,6; 0,8) - .
3 [0,4; 0,6) - z
4 <04 - -
TOTAL 16 100%

Completarea chestionarelor de evaluare de catre studenti se realizeaza prin intermediul
platformei StudInfo in ultimele doud sdptimani de activitate didactica de la sfarsitul fiecdrui
semestru, rdspunsurile fiind anonime.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata cd, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numir de 16 cadre didactice (reprezentind un
procent de 100 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ks> 0,8).

Tabelul 3. Situatia statistica a rezultatelor evaluirii activititii cadrelor didactice privind

activitatea in departament / facultate / universitate

(valorile coeficientului Kc)

Nr ) ) Procent _din tf)tal cadre
it Interval valori Kc Numar cadre didactice didactice
1 =1 16 100%
2 (15 0,8] - .
3 [0,6; 0,8) : 3
4 <0,6 : .
TOTAL 16 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati cd, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numar de 16 cadre didactice (reprezentidnd un
procent de 100 %) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Kc = 1).

Tabelul 4. Situatia statistici a indeplinirii criteriului de performanta

(conform art. 7.1.7)

Criteriul de .
Nr. : S Procent din total cadre
crt, ::ﬂcnci-ta.te MNumiir eadre didactice d]_dactice
indeplinit?
1 DA 16 100%
2 NU - -
TOTAL 16 100%




La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ci, din totalul de
16 cadre didactice ale departamentului, un numér de 16 cadre didactice (reprezentind un
procent de 100 %) indeplinesc criteriul de performanti, conform art. 7.1.7.

Maisuri de imbunititire

Problema identificata Masura propusa

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activitatii cadrelor
didactice sunt analizate i discutate la nivelul departamentului in sedinta de departament din
data de 26.01.2026. Directorul de departament a avut intalniri individuale cu cadrele didactice
pentru discutarea oportunitétilor de imbunititire a activititii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii
publice; prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC péni la data de 30 ianuarie si este integrat in raportul
anual al calitéfii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respecti anonimitatea
respondentilor si confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv pentru
imbunatatirea calitatii procesului educational.

Data: Director de departament,
26.01.2026 Conf.univ.dr. Marja r'?ina FLORESCU
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Procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice se deruleazi in acord cu Legea invatimantului
superior nr. 199/2023, Metodologia de evaluare externd a Agentiei Roméne de Asigurare a Calititii in
Invatamantul Superior (ARACIS) si este reglementat la nivelul UO prin Procedura operationali privind
evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

Pentru cadrele didactice, procesul de evaluare cuprinde: autoevaluarea; evaluarea din partea
studentilor; evaluarea activitatii in comunitatea academica. Coeficientul global de performanta (Kg) al
cadrelor didactice se calculeazd pentru fiecare cadru didactic, conform prevederilor art. 7.1 din
procedurd, curelatia K, =K, + K + K., unde:

Ka — coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale conform grilei impuse de
»tandardele minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din
invafamantul superior §i a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare” si a standardelor
suplimentare specifice fiecdrei facultati;

Ks— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor;

K¢ — coeficientul de performanta privind activitatea in departament / facultate / universitate.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, au fost evaluate un numér de 16 cadre
didactice in semestrul I si 16 cadre didactice in semestrul al II-lea. Situatia statisticd a rezultatelor
evaludrii este prezentatd in tabelele 1 + 4.

Tabelul 1. Situatia statistica a rezultatelor autoevaluarii activitatii cadrelor didactice
(valorile coeficientului Ka)

lc\g Interval valori Ka Numar cadre didactice Procent din total cadre didactice
1 1,5 15 93,75%
2 [131:5) 1 6,25%
3 [0.8; 1) 0 0%
4 [0,6; 0,8) 0 0%
5 <0,6 0 0%
TOTAL 16 100%
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La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ¢, din totalul de 16 cadre
didactice ale departamentului, un numar de 15 cadre didactice (reprezentand un procent de 93,75%)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ka> 1,5).

Tabelul 2. Situatia statistica a rezultatelor evaluarii cadrelor didactice de citre studenti
(valorile coeficientului Ks)

?ri Interval valori Ks Numar cadre didactice Procen; ;g;ci?;zl oHlie
1 [0,8; 1] 15 93,75%
2 [0,6; 0,8) 1 6,25%
3 [0.,4; 0,6) 0 0%
4 <0,4 0 0%
TOTAL 16 100%

Completarea chestionarelor de evaluare de catre studenti se realizeazd prin intermediul
platformei StudInfo in ultimele doua séptdmani de activitate didactica de la sfarsitul fiecarui semestru,
raspunsurile fiind anonime.

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata cé, din totalul de
cadre didactice ale departamentului, un numar de 15 cadre didactice (reprezentdnd un procent de
93,75%) indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,,foarte bine” (Ks> 0,8).

Tabelul 3. Situatia statistici a rezultatelor evaluirii activitatii cadrelor didactice privind
activitatea in departament / facultate / universitate
(valorile coeficientului K¢)

Nr. . ) _ . Procent f:iin t(')tal cadre
crt. Interval valori K¢ Numar cadre didactice didactice
! =1 14 87,50%
z (1; 0.8] 2 12,50%
3 [0,6; 0.8) 0 0%
4 <06 0 0%
TOTAL 16 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constata ca, din totalul de 16 cadre
didactice ale departamentului, un numér de 13 cadre didactice (reprezentind un procent de 87,50%)
indeplinesc conditiile de acordare a calificativului ,foarte bine” (K¢ = 1).
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Tabelul 4. Situatia statistica a indeplinirii criteriului de performanti
(conform art. 7.1.7)

i\lrlt‘ Cﬁter;;légslfgf‘?citate N sadie didastice Procen{‘fl fl;;c:?ct:l cadre
1 DA 16 100%
2 NU 0 0%
TOTAL 16 100%

La nivelul departamentului, pentru anul calendaristic 2025, se constati ci, din totalul de 16 cadre
didactice ale departamentului, un numar de 16 cadre didactice (reprezentdnd un procent de 100 %)
indeplinesc criteriul de performanti, conform art. 7.1.7.

Maisuri de imbunatatire

Problema identificata Masura propusa

Insuficienta lmphcare in proiecte Diseminarea in masurd mai mare a call-urilor
finantate

Rezultatele statistice obtinute in urma procesul de evaluare a activitatii cadrelor didactice sunt
analizate si discutate la nivelul departamentului. Directorul de departament a avut intlniri individuale
cu cadrele didactice pentru discutarea oportunitatilor de imbunatatire a activitatii.

Conform art. 214 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, rezultatele statistice sunt informatii publice;
prezentul raport contine exclusiv date agregate.

Raportul se transmite la DAC péni la data de 30 ianuarie i este integrat in raportul anual al
calititii, publicat pe site, potrivit HG nr. 962/2024. Raportul respecta anonimitatea respondentilor si
confidentialitatea datelor individuale, fiind utilizat exclusiv pentru imbunatatirea calitétii procesului
educational.

Data Director de departament,
26.01.2026 Conf. univ. dr ius Drugas
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