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CONDUCEREA UNIVERSITATII DIN ORADEA
In atentia d-lui Presedinte al Senatuiui U.O., Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

Prin prezenta va transmitem procedura proprie privind organizarea si desfasurarea
examenului de promovare in cariera didacticd . Procedura a fost aprobata in sedinta de

Consiliu Facultate din data de 13.03.2026.

Cu deosebita consideratie,
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PROCEDURA PROPRIE
PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA
EXAMENULUI DE PROMOVARE IN CARIERA DIDACTICA

1. SCOPUL PROCEDURII

Prezenta procedurd proprie reglementeazi modul de organizare §i desfisurare si finalizare a
examenului de promovare in cariera didactica, pentru domeniile fundamentale stiinte umaniste si arte,
respectiv si stiinte sociale, domeniile: istorie, relatii internationale si studii europene, studii de securitate,
stiinte politice, stiinte ale comuniciérii

2. DOCUMENTE DE REFERINTA

» Legea invatdméntului superior nr. 199/2023;

e H.G. nr. 56/2024 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea §i desfisurarea
examenului de promovare in cariera didactic4, in invataméantul superior.

¢ Metodologia UO intratd in vigoare in data de 26.02.2026

3. DESCRIEREA PROCEDURII

Art. 1. (1) Prin procesul de promovare in cariera didactica se asigurd evolutia in cariera a personalului
didactic titular din UO, prin trecerea pe o functie didactica superioara.
(2) Promovarea in carierd a personalului didactic titular pe un post vacant, corespunzitor unei funcii
didactice, superioara celei pe care 0 ocupd, se realizeaza prin examen.
(3) Posturile vacante destinate promovirii in cariera didacticd se aprobi anual de cétre Consiliul de
administratie al UO.
(4) Prezenta procedurd prevede standardele minimale de ocupare a posturilor didactice pentru
urmitoarele functii didactice:

a) lector universitar;

b) confereniar universitar;

c¢) profesor universitar.
(5) Standardele, cuprinzand cerintele minimale si obligatorii, previzute la alin. (4) sunt stabilite de UO
prin aprobarea de catre Senatul universitar.
(6) La examenul de promovare in carierd nu pot participa persoanele condamnate penal definitiv pentru
savirsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit reabilitarea.

Art. 2. (1) Examenele au caracter transparent conform prevederilor legale in vigoare.
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(2) La examen poate participa candidatul care indeplineste conditiile ; ' de

promovare, conform Legii nr. 199/2023, cu modificérile si completérile ulterioare, ale metodologiei-
cadru, ale metodologiei UO §i prezentei proceduri.
(3) La examenul pentru promovarea in cariera didactica pot participa cadrele didactice titulare care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
a) sa f1 avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. in cazul UO, aceasta inseamna indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urméatoarelor conditii:
coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: Ka 2 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks 2> 0,8;
— coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, ,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani:
Kc=0,9.
Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazi anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdtii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu.
b) si nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;
c) si indeplineascd cerintele si standardele de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei,

previzute la art. 206 alin. (2), (3) sau (4) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile st completérile
ulterioare, dupa caz.

Art. 3. (1) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functiile de lector
universitar este necesar indeplinirea cumulativd a urmétoarelor cerinte i standarde minimale:

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minimi de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdméntul superior in cadrul

uo;

c) publicarea a minimum 5 lucrdri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale,

d) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei carti de
specialitate, in domeniul postului;

e) alte standarde suplimentare, specifice fiecdrei facultiti/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO.

(2) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactics, pentru functia de conferentiar
universitar este necesara indeplinirea cumulativa a urmatoarelor cerinte si standarde minimale:

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minimi de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in cadrul
UQ0;

¢) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invitdmantului superior nr. 199/2023,
cu modificirile si completarile ulterioare;

d) alte standarde suplimentare, specifice fiecarei facultati/departament, prevazute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO.

(3) Pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didacticd, pentru functia de profesor
universitar este necesari indeplinirea cumulativa a urmétoarelor cerinte si standarde minimale:

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minimi de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in cadrul
uo;

d) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar, standarde
aprobate conform art, 156 din Legea invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile gi
completarile ulterioare;

¢) alte standarde suplimentare, specifice fiecirei facultiti/departament, previzute in procedura
proprie a facultatii, aprobate de senatul universitar al UO.
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Art. 4. (1) In vederea inscrierii la examenul de promovare, candidatul depune un dosar care contine '

urmatoarele documente:

a) cererea de inscriere la examen, semnati de candidat, care include o declarafie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (Anexa 1);

b) o propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atét din punct de vedere didactic,
cit si din punctul de vedere al activititilor de cercetare stiintifica; propunerea se redacteazi de
citre candidat, cuprinde maximum 10 pagini §i este unul dintre principalele criterii de departajare
a candidatilor;

¢) curriculum vitae al candidatului, semnat de cétre acesta (model Europass);

d) lista de lucriri ale candidatului, semnati de catre acesta;

e) fisa de verificare a indeplinirii cerintelor §i standardelor minimale (Anexa 3.1 sau 3.2, dupa caz).
Standardele impuse la nivelul UO nu pot deroga de la standardele minimale nationale aprobate
potrivit art. 156 alin. (1) lit. a) si alin. (2) din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu
modificirile si completarile ulterioare. Fisa de verificare este completatd si semnata de cétre
candidat;

f) documente care atestd detinerea titlului de doctor: copia conformi cu originalul a diplomei de
doctor i, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscutd in Roménia, copia
conformi cu originalul a atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;

g) pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care atestd
abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in striinatate, atestatul de recunoagtere sau echivalare
a acestuia de catre statul roman;

h) rezumatul in limba romana si intr-o limba de circulatie internationala a tezei de doctorat $i, dupa
caz, a tezei de abilitare, pe maximum o pagina pentru fiecare limba,

i) declaratie pe propria rispundere a candidatului in care indica situatiile de incompatibilitate
previzute de Legea invitdmantului superior nr. 199/2023, cu modificdrile si completarile
ulterioare, in care s-ar afla in cazul promovirii examenului sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate (Anexa 6);

k) listele din ultimii 3 ani, in copie ,conform cu originalul” (obtinute de la SRU), cu valorile
coeficientilor Ka, Ks si K¢ obtinute de cadrele didactice din departamentul in care candidatul
este titular (Anexa 4 la Procedura operationald privind evaluarea activitdtii profesionale a
cadrelor didactice 5i evaluarea disciplinelor de studiu). Acestea constituie dovada privind
obtinerea calificativului ,,foarte bine” in ultimii 3 ani de activitate profesionald;

1) declaratia pe propria rispundere a candidatului din care si reiasd ci nu a fost sanctionat disciplinar
in ultimii 3 ani;

m) copii ale altor diplome care atestd studiile candidatului (diploma de bacalaureat, diploma de
licentd, diploma de master);

n) copii ale suplimentelor Ja diploma, foilor matricole sau situatiilor scolare eliberate pentru fiecare
ciclu de studii absolvit;

0) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a pagaportului
sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cériii de identitate ori
pasaportului;

p) in cazul in care candidatul gi-a schimbat numele, copii de pe documente care atestd schimbarea
acestuia, respectiv certificatul de cisatorie sau dovada schimbdrii numelui;

q) maximum 10 lucrdri publicate, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic,
selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizérile profesionale proprii;

r} pentru candidatii la functia de conferentiar universitar, respectiv profesor universitar: 3 scrisori
de recomandare, conform art. 14 din metodologia UO;

s) certificat de cazier judiciar;

t) certificat de integritate comportamentald reglementat de Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare;
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u) certificat medical, eliberat pe un formularspecific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si ministrului sanatatii;
v) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor ordinului
comun al ministrului educatiei si al ministrului sanataii;
x) acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre UO.
(2) Documentele mentionate la alin. (1) se vor depune atat in format letric, cit i pe suport electronic.

Art. 5. Curriculum vitae al candidatului trebuie s includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionali §i locurile de munci relevante ocupate anterior;

¢) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de proiect si
granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi, indicndu-se pentru
fiecare sursa de finantare, volumul finantarii §i principalele publicatii sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Art. 6. Lista completa de lucriri ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucriri considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii, care sunt incluse in format electronic in dosar si care se pot regési i in
celelalte categorii de lucréri prevédzute de prezentul articol;

b) teza sau tezele de doctorat;

c) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriald,

d) carti si capitole in cirti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international;

f) publicatii in extenso, apdrute in lucréri ale conferintelor internationale de specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.

Art. 7. (1) Candidatii pentru posturile de conferentiar universitar trebuie sa includa in dosarul de examen
cel putin trei scrisori de recomandare ale unor personalitifi din domeniul postului pentru care
candideazi, din tara (din afara UQO) sau din striinitate.

(2) Candidatii pentru posturile de profesor universitar trebuie s includa in dosarul de examen cel putin
trei scrisori de recomandare ale unor personalitdfi din striinitate din domeniul postului pentru care
candideazi.

(3) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru candidatii la

postul de profesor universitar pot proveni si din partea unor personalitiii din domeniul respectiv din
Roménia, din afara UO.

Art. 8. Dosarul de examen este constituit de candidat, atat in format letric, cit si pe suport electronic, si
se depune direct la sediul UO, str. Universitafii nr. 1. Dosarul de examen este transmis membrilor
comisiei de examen dupi expirarea termenului de depunere a dosarelor, dar nu mai tirziu de 5 zile
lucritoare Tnaintea desfasurdrii primei probe a examenului.

Art. 9. Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la examen vor fi notificati de cétre
presedintele comisiei de examen cu privire la data, ora §i locul sustinerii probelor de examen.

Art. 10. (1) Comisia de examen evalueazi candidatul, pe baza criteriilor mentionate anterior, inainte de
sus{inerea probelor aditionale, precizate la art. 11. Rezultatele evaludrii sunt consemnate in referatul de
apreciere intocmit de fiecare membru al comisiei. in raport cu atributiile functiei didactice pentru care
se susfine examenul de promovare, comisia de examen evalueazi candidatul din perspectiva
urmitoarelor criterii:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetitori;

c) competentele didactice ale candidatului;
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d) capacitatea candidatului de a transfera cunostlrtdvvmﬁ'a%m mediul economic sau
social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;
¢) capacitatea candidatului de a lucra in echipa §i eficienta colaboririlor stiinifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului;
f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;
g) experienta profesionald a candidatului in alte institutii decat UO.
(2) Comisia de examen constati indeplinirea de catre candidat a standardelor din metodologia UO si din

procedura IRISPSC, raportate la standardele minimale nationale, aprobate prin ordin al ministrului

educatiei, potrivit prevederilor art. 156. alin. (1) lit. a) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Art. 11. Competentele profesionale ale candidatului se evalueazi de citre comisia de examen pe baza
dosarului de examen i, aditional, prin una sau mai multe probe de examen, care pot include, potrivit
prevederilor procedurii proprii a facultatii: prelegeri, sustinerea unui curs, seminar etc.

Art. 12. (1) Stabilirea componeniei comisiei de examen se face odatd cu publicarea de citre UO pe
pagina principali a site-ului web propriu a informatiilor privind organizarea examenului.

(2) Comisia de examen este formati din 5 membri, incluzind presedintele acesteia, specialisti in
domeniul disciplinelor postului pentru care se organizeazi examen de promovare sau in domenii
apropiate.

(3) In componenta comisiei de examen sunt previzuti si membri supleanti. In cazul indisponibilitatii
participarii unui membru la lucrarile comisiei, membrul respectiv este inlocuit de membrul supleant,
numit dupi aceeasi procedurd ca membrii comisiei.

(4) Consiliul departamentului sau al scolii doctorale in structura careia se afli postul face propuneri
pentru componenta nominald a comisiei de examen.

(5) Pe baza propunerii previzute la alin (4), decanul solicita avizul Consiliului facultitii privind
componenta nominald a comisiei de examen.

{6) Componenta nominala a comisiei de examen, insotitd de avizul Consilivlui facultatii, este supusa
validarii Consiliului de administratie i apoi transmisi Senatului universitar pentru aprobare.

(7) In urma aprobirii de citre Senatul universitar, comisia de examen este numitd prin decizie a
Rectorului.

®) Tn termen de doua zile lucratoare de la emiterea deciziei rectorului, componenta nominald a comisiei
de examen este publicaid pe pagina de internet a examenului.

Art. 13. (1) Deciziile comisiei de examen sunt luate prin votul deschis al membrilor. O decizie a comisiei
este validd dacd a intrunit votul a cel putin 3 membri ai comisiei.
(2) Lucririle comisiei sunt conduse de presedintele comisiei.
(3) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara UQ, din tard sau din strainitate.
(4) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar/profesor universitar, cel pufin 3 membri ai
comisiei trebuie sa fie din afara UO, din tara sau din striinatate.
(5) Membrii comisiei de examen trebuie si aiba un titlu didactic superior ori cel pufin egal cu cel al
postului destinat promovdrii, iar membrii din strdinitate trebuie si indeplineascd standardele UO
corespunzitoare postului destinat promovirii.
(6) In scopul exclusiv al participirii in comisia de examen, echivalarea titlurilor didactice ale membrilor
din straindtate cu titlurile didactice din tari se face prin hotardre a Senatului universitar cu privire la
componenia nominald a comisiei.
(7) Presedintele comisiei de examen poate fi una dintre urmétoarele persoane:
a) directorul departamentului sau conducitorul scolii doctorale in care se regiseste postul;
b) decanul sau prodecanul facultitii in care se regéseste postul;
¢) un cadru didactic titular in UO, specialist in domeniul disciplinelor postului sau intr-un domeniu
apropiat, delegat in acest scop prin votul Consiliului departamentului, respectiv al Consiliului
facultatii care organizeazi examenul.
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Art. 14. (1) Examenul se deruleazi astfel incét toate
de zile de la incheierea perioadei de inscriere.

(2) Examenul consta in evaluarea calitatilor didactice §i activitatii stiinfifice.

(3) Presedintele comisiei de examen ntocmeste un raport asupra probelor examenului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de examen.

(4) Raportul asupra desfasurdrii examenului este asumat prin semnéturd de fiecare membru al comisiei
de examen. Presedintele comisiei de examen transmite raportul si documentatia aferentd decanului
facultdtii.

(5) Raportul comisiei de examen, dupa validarea acestuia in Consiliul facultatii, este inaintat de citre
decanul facultitii, spre aprobare, Senatului universitar.

(6) Senatul universitar analizeaza respectarea procedurilor stabilite prin prezenta procedurd proprie a
Facultitii de IRISPSC si aprobd sau nu aprobd raportul asupra desfagurdrii examenului. Rezultatele
examenului, dupd aprobarea Senatului, sunt prezentate de catre decan Consiliului facultiii.

ustinute in cel mult 45

Art. 15. (1) In situatia in care un candidat define elemente care pot demonstra nerespectarea criteriilor
de evaluare si/sau nerespectarea procedurilor privind organizarea §i desfagurarea examenului, acesta
poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare de la comunicarea rezultatului.

(2) Contestatia se formuleazi in scris, se inregistreaza la registratura UO si se fnainteazi comisiei de
contestatii spre solutionare.

(3) Comisia de contestaii analizeazi aspectele sesizate de citre candidat i solutioneazi contestatia in
cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia, inainte de publicarea rezultatelor examenului.

(4) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge aceeasi
proceduri ca la stabilirea componentei comisiei de examen.

(5) Membrii comisiei de examen nu pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor.

(6) In urma aprobiarii de citre Senatul universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este numita prin
decizie a rectorului si se publici odata cu publicarea comisiei de examen.

(7) Raportul comisiei de contestatii, dupa validarea acestuia in Consiliul facultiii, si raportul comisiei
de examen se Tnainteazi de citre decanul facultatii, spre aprobare, Senatului universitar.

Art. 16. (1) Rezultatul examenului se publicd in termen de doui zile lucritoare de la finalizarea
examenului, respectiv dupi expirarea termenului de rezolvare si de rdspuns la contestatii, dupd caz, pe
pagina de internet a UO si pe pagina web administrata de cétre Ministerul Educatiei.

(2) Dupi aprobarea de catre Senatul universitar a rezultatului examenului, pe pagina de internet a
examenului se publica lista candidatilor promovati.

Art. 17. (1) In urma aprobarii rezultatului examenului de promovare de catre Senatul universitar,
Rectorul emite decizie pentru numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent pentru candidatul
declarat admis. Numirea pe post se face incepdnd cu semestrul universitar urmator celui in care s-a
desfasurat examenul.

(2) Deciziile de numire pe post i de acordare a titlului universitar aferent pentru candidatii declarati
admisi, insofite de un raport sintetic privind organizarea si desfasurarea examenului/examenelor de
promovare din UQ, se transmit, in termen de 5 zile de la emitere, in format electronic/pe suport
electronic, cu adresd de Tnaintare citre Comisia Nationald de Atestare a Titlurilor, Diplomelor gi
Certificatelor Universitare, prin directia de specialitate din cadrul Ministerului Educatiei.

Art. 18. (1) Prezenta procedurd intrd in vigoare incepand cu semestrul al Il-lea al anului universitar
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr, 2
la Metodologia proprie privind organizarea i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didactici in Universitatea din Oradea

OPIS \
DOSAR DE INSCRIERE
la examenul de promovare in cariera didacticd | APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE
DATE DESPRE CANDIDAT 26. MAR. 2026
Presedinla:.

Numele Prenumele CNP .. conf.univ.dr. Vaste-Aurcl CAUS
Postul pentru care se inscrie la examen Pozitia

Disciplinele

Departamentul

Facultatea

1. In vederea inscrierii la examenul de promovare in cariera didactici candidatul intocmegte un
dosar care contine urmatoarele documente:

ivr: DOCUMENTE DEPUSE D4 | NU

Cererea de inscriere la examen, semnati de candidat insofitd de o declaratie pe

1. | proprie rispundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar - model tip |
(Anexa 1)

vedere didactic cét si din punct de vedere al activititilor de cercetare stiingifica

Curriculum vitae conform Metodologiei cadru, art. 11, alin. (1) si (2)

Lista de lucrari conform Metodologiei cadry, art. 12.

Propunere de dezvoltare a carierei universitare a candidatului, atit din punct de \
|
1
1

Fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale pentru ocuparea postului
{Anexa 3.1, 3.2, dupd caz).

PPN IS

Copia diplomei de doctor, iar in cazul in care aceasta a fost obfinuti in strdinétate,
6. | copia atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia de cétre statul romdn - se
va prezenta documentul in original pentru conformitate

Pentru candidatii la functia de profesor universitar, copia ordinului ministrului care |
7 atesta abilitarea, iar in cazul in care a fost obtinut in striinatate, copia atestatului de

" | recunoagstere sau echivalare a acestuia de citre statul romén - se va prezenta
documentul in original pentru conformitate ‘

3 Rezumatul tezei de doctorat si, dupd caz, a tezei de abilitare, in limba roméni si intr-o '
| limba de circulatie internationald, pe maxim o pagind pentru fiecare limba

Declaratie pe propria rispundere a candidatului in care indici situatiile de
9 incompatibilitate prevazute de Legea invatdmantului superior nr. 199/2023 in care \

s-ar afla in cazul castigirii examenului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate
(Anexa 6)




Copii ale altor diplome sau atestate de recunoagtere care atesta studiile candidatului:
10. | diploma de bacalaureat, diploma de licentd, diploma de master - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate

Copii ale suplimentelor la diploma, foilor matricole sau situatiilor gcolare eliberate
11. | pentru fiecare ciclu de studii - se vor prezenta documentele in original pentru
conformitate

Copia cartii de identitate ori a pasaportului sau a unui alt document de identitate
12. | intocmit Intr-un scop echivalent carfii de identitate ori pasaportului - se vor prezenta
documentele in original pentru conformitate

Copii ale documentelor care atestd schimbarea numelui in cazul in care candidatul
13. | si-a schimbat numele: certificat de casatorie sau dovada schimbiérii numelui - se vor
prezenta documentele in original pentru conformitate

14. | acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizirile profesionale proprii —
doar in format electronic

Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucriri ale candidatului, selectionate de cétre '

personalitati din domeniul postului:

15. | - din striinitate - pentru candidatii la posturile de profesor universitar;

- din tari (din afara UO) sau din strainitate - pentru candidatii la posturile de
conferentiar universitar

Cel putin trei scrisori de recomandare (conform Metodologiei-cadru, art. 13) ale unor '

16. | Certificat de cazier judiciar

17. | Certificat de integritate comportamentald

18 Certificat medical, eliberat pe un formular specific, adoptat prin ordin comun al
" | ministrului educatiei si cercetdrii si ministrului sanatéii

19 Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor
" | ordinului comun al ministrului educatiei si cercetdrii si al ministrului sintatii

20. | Acceptul de prelucrare a datelor cu caracter personal de citre UQ (4nexa 7)

2. Daci existd lucriri care nu sunt disponibile In format tiprit sau nu pot fi scanate {interpretari

teatrale sau muzicale, tablouri etc.) se vor depune inregistréri sau fotografii.

3. La dosarul de inscriere se atageazi si un CD/DVD/stick de memorie sau alt suport electronic,
cu intreg continutul acestuia scanat, in vederea transmiterii citre comisia de examen si incarcarea
dosarului pe site. Lista de lucrari, CV-ul si Figa de verificare (Anexa 3) vor fi scanate ca fisiere separate,
fard a depasi impreuni 10 MB. Pe documentele scanate nu vor apirea datele personale ale candidatului

(fotografie, CNP, adresa de domiciliu, semnétura etc.).

Verificat la depunerea dosarului Candidat
D.R.U

DIN DATADE

26. MAR. 2026

—r— - _II
Pregadinte:
Conf.univ.dr. Vasils-Aurel CAUS |

e N m—




APROBAT IN SEDINTA DE SENAT /
DIN DATADE

26. MAR. 2026\ -

Pregodinta.
Canf.univ.dr. Vasile-Auret CAUS
UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3.1
la procedura proprie privind organizarea §i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE
pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactica
pentru ocuparea

posturilor didactice de lector universitar, conferentiar universitar, professor universitar

Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste si Arte

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP
Postul pentru care se inscrie la examen Disciplinele
Pozitia in Statul de functii Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii

Disciplinele

Departamentul Facultatea

II DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. - s A . . . Titlul
Institutia de invatamant superior Domeniul Perioada
crt. ’ acordat

2. Studii universitare de doctorat

nr. ituti i - : itlul stiintifi
Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada Titlul stiintific
ert acordat
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT |
DIN DATA DE

16. MAR. 2026

Pregedinte: )
3. Studii si burse postdoctorale Conf.univdr. Vasie-Aurel CAUS
Nr. o . . . _
- Institutia organizatoare Domeniul Pericada Obs.

4. Grade didactice/profesionale

Titlul/functia
nr. Institutia Domeniul Perioada L Ee
ert. gradul

profesional

5. Pentru posturile care contin discipline cu predare in limba englezi candidatul trebuie si depuni

in dosar un atestat de competenti lingvistici.

III DATE PRIVIND iNDEPLINIREA CERINTELOR $I STANDARDELOR

1. Lector universitar/sef de lucrari
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in cadrul
Uo;
¢) a avut calificativul ,foarte bine” in ultimii 3 ani. in cazul UO, aceasta inseamna indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urmétoarelor conditii:
coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: Ka = 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks 2 0,8;
— coeficientul de performantd privind activitatea in departament/facultate/universitate,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani: Kc = 0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operafionale privind
evaluarea activitdtii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

d) 53 nu aibi o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

e) publicarea a minimum 5 lucréri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale,

f) elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei carti de
specialitate, in domeniul postului;

g) alte standarde suplimentare:

Definitii i conditii:

a) Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiinjelor umaniste sau in domenii de grani{a
cu acestea.

b) Cartile, volumele sau dicjionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international (categoria
A1), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldcat.

¢) Se considerd ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

d) Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are urmatoarele
valori: 2, daca publicafia a aparut la o editurd din straindtate, cu peer review international si este scrisi intr-o limba de
circulatie internationald; 1.5, daci publicatia este scris intr-o limbi de circulatie internationald, dar nu a apdrut la o
editura din strainitate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

11



APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE

26, MAR. 2026 |{

Pregedinie:
Conf.univ.dr. Vaslia-Aurel CAUS
¢) Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatcarel€! 1S Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,

CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAJ, Jstor, $SRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

f) » indica numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

g} Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,cotate ISI” se jau fn considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul'.

h) O publicatie se incadreaza la un singur indicator, luandu-se in considerare incadrarea cea mai favorabilad pentru candidat.

Nr. | Denumirea bazei de date | Adresa web

1 IPS Thomson&Reuters | http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/jmlst/jloptions.cgi?PC=H

2 ERIHPLUS https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/

3 Scopus WWW.SCOPUS.COm

4 EBSCO www.ebscohost.com

5 JSTOR www.jstor.org

6 ProQuest WWwWw.praguest.com

7 ProjectMuse http://muse.jhu.edu/

8 CEEOL www.ceeol.com

9 | Persee www perse.fr

10 | DOAJ https://doaj.org/

Nr.crt. | Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
| Sustinerea preegeril | ot opinuta £.00

Prelegerea privind

2 dezvoltarea carierei Noti obtinuta 8.00

universitare (B)

Punctaj grila evaluare/750 = 1-1,199 = nota 5 5.00
Punctaj grila evaluare/750 =1,2-1,399 =nota 5,5
Punctaj grild evaluare/750 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/750 =1,6-1,799 =nota 6,5

Activitate didactica Punctaj grild evaluare/750 = 1,8-1,999 = nota 7

3 si stiingifics (C) Punctaj grila evaluare /750 = 2-2,499 = nota 7,5
’ Punctaj grila evaluare/750 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grild evaluare/750 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grila evaluare/750 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/750 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/750 >5 = nota 10
Media evaluarilor
4 obtinute la cele trei Nota examen = A+:+C

probe

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

2. Conferentiar universitar
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in invatamantul superior in cadrul
uo;

¢) a avut calificativul ,foarte bine” in uitimii 3 ani. In cazul UO, aceasta inseamni indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urmétoarelor conditii:

! Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.

12



APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
__DINDATADE \

. 26, MAR. 2026 .

| I

coeficientul de evaluare a per%mgrvﬁmfeamﬁle individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: Ka > 1,5;
coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,3;

— coeficientul de performanta privind activitatea in departament/facultate/universitate, ,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani:
Kc>0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazi anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdtii profesionale a cadrelor didactice si evaluarea disciplinelor de studiu.

d) sd nu aibi o sanctiune disciplinard neradiata in conditiile legii;

e) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatimantului superior
nr. 199/2023, cu modificérile §i completarile ulterioare:

Definitii si conditii:
» Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul istoriei si studiilor culturale, al altor stiinie umaniste sau sociale
sau in domenii de granitd cu acestea;
P - n reprezintd numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor;
B O publicatic se incadreaza la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild candidatului;
» Publicarea carfii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezinta o conditie obligatorie pentru candidatii la
pozitia de conferentiar universitar/cercetator stiintific Il sau profesor universitar/cercettor stiintific I, precum si pentru
obiincrea abilitarii: in functie de editura la care este publicatd, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii 11, 14 sau 16;
» in categoria ,.carte publicati la o editurd din striinitate” (de la indicatorii 11-13) se incadreaza orice carte/volum colectiv
publicatd/publicat intr-o limba de larga circulatie internationala (engleza, franceza, germana, italiana, spaniola) la o editurad
cu prestigin  internafional in  domeniul  Artelor si  Stiinjelor Umaniste  recunoscuta de  catre
CNCS¢http://uefiscdi. gov.ro/userfiles/file/CENA POSS/Edituri%20prestigiu®e20international _Arte%
20&%:20Stiinte%20Umaniste.pdf); Ruta complementari: orice volum publicat intr-o limba de larga circulatie internationala
disponibil in cel putin 15 biblioteci ale unor institutii de invatamént superior §i/sau de cercetare din state membre ale Uniunii
Europene sau din statele membre ale OCDE, indexate in Karlsruhe Virtual Catalog (kvk.bibliothek kit.edu) sau WorldCat
(www.worldcat.org);
» Recunoagterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unei reviste este cea valabila in anul publicarii cartii sau articolului
mentionate.
P Pentru Istorie si studii culturale, bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele:

Nr. | Denumirea bazei de date Adresa web
1 IPS Thomson&Reuters hitp://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/irnlst/jloptions. cgi?PC=H
2 ERIHPLUS httgs:l/dbh.nsd.uib.no/gubliseringskanaler/erihglusf
3 Scopus WWW.SCOpUS.COoMm
4 EBSCO www ebscohost.com
5 JSTOR www.jstor.org
6 ProQuest WWW.proguest.com
7 ProjectMuse http://muse.jhu.edu/
8 CEEOL www_cecol.com
9 Persee www.perse fr
10 | DOAJ] https://doaj.org/
Indicatorul Denumirea indicatorului Punctaj
CDI It | Carte cu caracter de monografie, publicata la o editurd din striinétate. 100/n
CDI [2 | Coordonare de volum colectiv publicat la ¢ editura din strainitate; 45/n
traducere 5i ingrijire de text-sursa istoricd publicata ca volum distinct
la o editura din striindtate.

CDI I3 | Studii publicate in volume colective la edituri din strainitate; articole 40/m
publicate in reviste din strainatate incluse n bazele de date
recunoscute.

CDI 14 | Carte cu caracter de monografie, publicati la o editura clasificata 85/n
CNCS (lista A sau B).
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DiN DATA DE
26. MAR. 2026
Pregedinte:
Conf.usivdr Vasie-Aursl CAUS
CDI I5 | Antologie/crestomatie deTexte; traducerea umercari de specialitate; 35/
coordonare de volum colectiv la o editura clasificata CNCS (lista A
sau B).
CDI 16 | Carte cu caracter de monografie i sinteza istorica, publicati la o 50/n

editurd din Romaénia, inclusa in cel putin 15 biblioteci universitare
sau ale unor foruri academice de profil.

CDI 17 | Editie critica la o opers fundamental3, cu n editori. 40/n

CDI I8 | Editie critici de documente (realizata prin recurgere la epigrafie sau 40 (pentru
paleografie). fiecare editor)

CDI 19 | Antologie/crestomatie de texte; Editie de documente cu studiu 25/n

introductiv; traducerea unei cirti de specialitate; coordonare de
volum colectiv - inclusa in cel putin 15 biblioteci universitare sau ale
unor foruri academice de profil.

CDI 110 | Studii in reviste incluse Tn bazele de date recunoscute sau clasificate 35m
CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in volume colective la
edituri clasificate CNCS, categoriile A sau B.

CDI 111 | Studii publicate in reviste stiingifice peer review sau in volume de 18/n
studii cu referenti stiintifici.
CDI 112 | Rapori de cercetare arheologica publicat in Cronica Cercetérilor 15/n

Arheologice din Roménia sau in reviste de specialitate. Campanie
etnografica de teren finalizatd cu raport prezentat intr-un for stiinfific
de specialitate si publicat. Realizarea unei expozitii, avand texte
istorice explicative, editate in brosura sau documentate prin alte
materiale informative.

CDI 113 | Recenzie stiintifica intr-o revistd academica. 5
DID 114 | Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat, 40/n

DID 115 | Initierea/coordonarea unui program de studii universitare. 10
RIA 116 | Cenferintd personali ca invitat intr-o institufie universitari sau de 15

cercetare internationald; keynote speaker la o conferinta
internationala. Calitatea de visifing professor.

RIA 117 | Comunicare la o conferinta internagional cu sistem de selectie sau 10/n
peer review; membru al colegiului de redactie al unor reviste de
specialitate indexate in bazele de date recunoscute sau reviste
indexate CNCS A si B; referent stiintific al unei edituri internationale
sau al unei edituri clasificate CNCS A si B; premii i distinctii
academice nafionale sau internationale.

RIA 118 | Comunicare la o conferin{a organizata de un centru de cercetare sau 3/n
de o societate academica din Romania si Rep. Moldova.

RIA 119 | Organizator al unor conferinie sau paneluri la conferinge 7
internationale (inclusiv in Romania).

RIA 120 | Organizator al unor conferinte nationale cu sistem de selectie sau 2
peer review,

RIA 121 | Coordonator intr-un proiect de cercetare cu finantare obtinuta prin NAT | INT 20
competitie publici nafionali sau internationala (exclus POSDRU). 15

RIA 122 | Membru intr-un proiect de cercetare cu finantare obfinuta prin NAT | INT
competitie publica nationald sau internagionala (exclus POSDRU). 5 10

RIA 123 | Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma Google 20

Academic (sau atasarea unei liste de cel putin 70 citari in lucrari de
specialitate; exclus autocitirile, se ia In considerare o singura citare
intr-o lucrare).

Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind
obligatoriu):

Criteriu | Denumirea criteriului Standardul pentru conferentiar
universitar

14



C1-CDI Suma punctajelor pentru indicatorii 11-13 60

C2-CDI Suma punctajelor pentru indicatorii 14 i [10- | 500
111

C3-RIA Suma punctajelor pentru indicatorii 116-123 100

C4-CDI, DID, RIA | Punctajul TOTAL pentru indicatorii 11-123 1000

f) alte standarde suplimentare:

Criteriu si Nivel
cerinte Criteriu de evaluare Indicator .
. minim
specifice
1 giu;intf;:zzigelegem Nota obtinutd 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noti obtinuta 9.00
universitare (B)
Punctaj grila evaluare/1000 = 1-1,199 = nota 5 5.00
Punctaj grila evaluare/1000 = 1,2-1,399 = nota
5,5
Punctaj grila evaluare/1000 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grild evaluare/1000 = 1,6-1,799 = nota
.. i | 6,5
3 ACt.'.V 1t?ffe _d LTSRS Punctaj grila evaluare/1000 = 1,8-1,999 = nota 7
i stiintifica (C) Punctaj grild evaluare/1000 = 2-2,499 = nota 7,5
Punctaj grila evaluare/1000 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grila evaluare/1000 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grila evaluare/1000 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grild evaluare/1000 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grila evaluare/1000 >5 = nota 10
Media evaludrilor
4 obtinute la cele trei Nota examen = —42*<
probe
iINDEPLINIT / NEINDEPLINIT APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
[__ _DINDAIADE
3. Profesor universitar | Z6. MAR. 2026 {
a) detinerea titlului/diplomei de doctor; Pregedmts:
) _ . Conf.univ.dr. Vasite-Aurel CAUS
b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in cadrul
uo;
d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. n cazul UQ, aceasta inseamni indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urmétoarelor conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: K4 > 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks 2 0,8;
- coeficientul de performant privind activitatea in departament/facultate/universitate, ,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani:
Kc= 0,9
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| _DINDATADE
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| 26 MAR, 2025

i A=
| Pregadinte: i
| Confuniv.dr. Vasia-Aurel CAUS |-

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazd anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdfii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu.

e) sd nu aibi o sanctiune disciplinara neradiati in conditiile legii;

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar, standarde
aprobate conform art. 156 din Legea invatdmantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare:

Definitii si conditii:

P Se iau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul istoriei gi studiilor culturale, al altor stiinie umaniste sau sociale
sau in domenii de grani{i cu acestea;

» - n reprezintd numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor;

P O publicatie se incadreaza la un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild candidatului;

P Publicarea cirfii bazate pe teza de doctorat (carte cu autor unic) reprezintd o condifie obligatorie pentru candidatii la
pozitia de conferentiar universitar/cercetator gtiiniific 11 sau profesor universitar/cercetator stiinjific 1, precum si pentru
obtinerea abilitarii; in functie de editura la care este publicatd, cartea se va incadra la unul dintre indicatorii I1, 14 sau I6;

B in categoria ,.carte publicata la o editura din strainatate” (de la indicatorii 11-I3) se incadreaza orice carte/volum colectiv
publicata/publicat intr-o limba de larga circulatie internationala (engleza, franceza, germand, italiana, spaniold) la o editurd
cu  prestigiu  internagional in  domeniul  Artelor §i  Stiinfelor Umaniste recunoscutd de  citre
CNCS(http:/fuefiscdi.gov.ro/userfiles/file/CENA POSS/Edituri%20prestigiu%s2Qinternational Are%
20&%920Stiinte%20Umaniste.pdf); Ruta complementara: orice volum publicat intr-o limba de larga circulatie internationald
disponibil in cel putin 15 biblicteci ale unor institutii de invitimant superior si/sau de cercetare din state membre ale Uniunii
Europene sau din statele membre ale OCDE, indexate in Karlsruhe Virtval Catalog (kvk.bibliothek kit.edu) sau WorldCat
(www.worldcat.org);

P Recunoasterea/clasificarea unei edituri sau indexarea unci reviste este cea valabila in anul publicarii car{ii sau articolului
mentionate.

P Pentru Isiorie si studii culturale, bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele:

Nr. | Denumirea bazei de date Adresa web

1 IPS Thomson&Reuters http://ip-science.thomsonreuters.com/cgibin/jrnlst/jloptions. cgi?PC=H

2 ERIHPLUS https://dbh.nsd.uib.no/publiseringskanaler/erihplus/

3 Scopus WWW.SCOPUS.COm

4 EBSCO www.ebscohost.com

5 JSTOR wWww.jstor.org

6 ProQuest Www.proguest.com

7 ProjectMuse hitp://muse. jhu.edu/

8 CEEOL www.ceeol.com

9 Persee www.perse.fr

10 | DOAJ https://doaj.org/

Indicatorul Denumirea indicatorului Punctaj
CDI I1 | Carte cu caracter de monografie, publicati la o editura din striinatate. 100/n
CDI 12 | Coordonare de volum colectiv publicat la o edituri din striinétate; 45/n

traducere si ingrijire de text-sursa istorica publicatd ca volum distinct
la o editurd din siriinatate.

CDI I3 | Studii publicate in volume colective la edituri din striinatate; articole 40/n
publicate in reviste din strdinatate incluse in bazele de date
recunoscute.

CDI 14 | Carte cu caracter de monografie, publicati la o editurd clasificata 85/n
CNCS (lista A sau B).

CDI I5 | Antologie/crestomatie de texte; traducerea unei carti de specialitate; 35m

coordonare de volum colectiv la o editura clasificatd CNCS (lista A
sau B).

CDI 16 | Carte cu caracter de monografie si sinteza istorica, publicata la o 50/n
editura din Roménia, inclus3 in cel pugin 15 biblioteci universitare sau
ale unor foruri academice de profil.

CDI 17 | Editie critica la o operd fundamentala, cu n editori. 40/n
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CDI

I8

Ediie critici de documente (realizata prin recurgere la epigrafie sau
paleografie).

40 (pentru
fiecare editor)

CDI

I9

Antologie/crestomatie de texte; Editie de documente cu studiu
introductiv; traducerea unei cirti de specialitate; coordonare de volum
colectiv - inclusa in cel putin 15 biblioteci universitare sau ale unor
foruri academice de profil.

25/n

CD1

110

Studii in reviste incluse in bazele de date recunoscute sau clasificate
CNCS (categoriile A sau B), ori publicate in volume colective la
edituri clasificate CNCS, categoriile A sau B.

35/n

CDI

111

Studii publicate in reviste stiintifice peer review sau in volume de
studii cu referenti stiintifici.

18/n

CDI

12

Raport de cercetare arheologica publicat in Cronica Cercetérilor
Arheologice din Romania sau in reviste de specialitate. Campanie
etnografica de teren finalizatd cu raport prezentat intr-un for stiinfific
de specialitate si publicat. Realizarea unei expozitii, avnd texte
istorice explicative, editate In brosura sau documentate prin alte
materiale informative.

15/n

CDI

113

Recenzie stiintificd intr-o revistd academica.

DID

114

Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat.

40/n

DID

15

Initierea/coordonarea unui program de studii universitare.

10

RIA

116

Conferin{d personald ca invitat intr-o institufie universitara sau de
cercetare internationald; keynote speaker 1a o conferinid internationala.
Calitatea de visiting professor.

15

RIA

1n7

Comunicare la o conferinta internationala cu sistem de selectie sau
peer review; membru al colegiului de redactie al unor reviste de
specialitate indexate in bazele de date recunoscute sau reviste indexate
CNCS A si B; referent stiintific al unei edituri internationale sau al
unei edituri clasificate CNCS A si B; premii si distinctii academice
nationale sau internationale.

10/n

RIA

g

Comunicare la o conferinta organizati de un centru de cercetare sau de
o societate academica din Roménia 5i Rep. Moldova.

3/n

RIA

119

Organizator al unor conferinte sau paneluri la conferinte internationale
{inclusiv in Romania).

RIA

120

Organizator al unor conferinte nationale cu sistem de selectie sau peer
review.

RIA

121

Coordonater fntr-un proiect de cercetare cu finantare obtinutd prin
competifie publici nafionali sau internationala (exclus POSDRU).

NAT
15

INT 20

RIA

122

Membru intr-un preiect de cercetare cu finantare obtinuti prin
competitie publicd nationald sau internafionald (exclus POSDRU).

NAT INT

RIA

23

Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe platforma Google
Academic (sau atasarea unei liste de cel pugin 70 citari in lucrari de
specialitate; exclus autocitirile, se ia in considerare o singuri citare
intr-o lucrare).

20

Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):
Criteriu Denumirea criteriului Standardul pentru profesor
universitar

C1-CDI Suma punctajelor pentru indicatorii 11-13 | 120

C2-CDI Suma punctajelor pentru indicatorii 14 si 800
I10-I11

C3-RIA Suma punctajelor pentru indicatorii 116- 170
123

C4-CDI, DID, RIA | Punctajul TOTAL pentru indicatorii 11- 1600
123

17




g) alte standarde suplimentare:

Criteriu si Nivel
cerinte Criteriu de evaluare Indicator .
. minim
specifice
Sustinerea prelegerii .
1 didactice (A) Nota obtinuta 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Nota obfinuta 9.00

universitare (B)

Punctaj grild evaluare/1600 = 1-1,199 = nota 5
Punctaj grila evaluare/1600 = 1,2-1,399 = nota 3,5
Punctaj grila evaluare/1600 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grila evaluare/1600 = 1,6-1,799 = nota 6,5
Punctaj grila evaluare/1600 = 1,8-1,999 = nota 7 5.00
Punctaj grila evaluare/1600 = 2-2,499 = nota 7,5
Punctaj grild evaluare/1600 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grila evaluare/1600 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grila evaluare/1600 = 3,5-3,999 = nota 9

Activitate didactica si
stiingificd (C)

Media evaluirilor _ A+B+C
4 ) . Nota examen =
obtinute la cele trei probe

INDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus mentionate sunt reale §i se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

[ APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
| Ditd DATA DE g

| | 26, MAR. 2026

r
L™
\
et
=

| Presadinte:
I._ _COT!'.W\N.&I’. Vasile-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 3.2
la procedura proprie privind organizarea §i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd

FISA DE VERIFICARE
A INDEPLINIRII CERINTELOR SI STANDARDELOR MINIMALE
pentru inscrierea la examenul de promovare in cariera didactici

pentru ocuparea
posturilor didactice de lector universitar, conferentiar universitar si profesor universitar

Domeniul fundamental Stiinte sociale, domeniile: Stiinte politice, $tiintele comunicirii, Studii de
securitate, Relatii internationale si studii europene

I DATE DESPRE CANDIDAT

NUMELE PRENUMELE CNP

Postul pentru care se inscrie la examen Disciplinele

Pozitia n Statul de functii Departamentul

Facultatea

Gradul didactic actual Pozitia in Statul de functii

Disciplinele

Departamentul Facultatea

11 DATE PRIVIND INDEPLINIREA CONDITIILOR DE INSCRIERE

1. Studii universitare de licentd si masterat

Nr. o A . . . itlul
Institutia de invitdmant superior Domeniul Perioada U
crt. acordat
APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE,
AY
26. MAR. 2026 :7
2. Studii universitare de doctorat Presedinte:
Conf.univ.dr, Vasite-Aurel CAUS
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
26.MAR. 2026 |
Progadins:
Confunivdr, Vasile-Aurel CAUS
M. Institutia organizatoare de doctorat Domeniul Perioada priue e
crt. acordat
3. Studii si burse postdoctorale
Ic\]rl; Institutia organizatoare Domeniul Pericada Obs.
4, Grade didactice/profesionale
Titlul/functia
Nr. Institutia Domeniul Perioada ST
crt. gradul

profesional

III DATE PRIVIND iINDEPLINIREA CERINTELOR SI STANDARDELOR

1. Lector universitar/sef de lucrari
a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) vechime minima de 3 ani in calitate de cadru didactic titular in fnvafamantul superior in cadrul
UQO;
c) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. in cazul UQ, aceasta inseamni indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urmitoarelor conditii:
— coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: Ka > 1,5;
— coeficientu! de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;
coeficientul de performant privind activitatea in departament/facultate/universitate, ,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani:
Kez0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdii profesionale a cadrelor didactice i evaluarea disciplinelor de studiu.

d) si nu aibd o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii;

e) publicarea a minimum 5 lucrdri (articole, studii), in extenso, in reviste de specialitate sau in
volume ale unor manifestiri stiintifice nationale sau internationale,

elaborarea, cel putin in format electronic, a unui material didactic de specialitate, postat pe
P P p p
platforma e-learning a UO (e.uoradea.ro), in domeniul disciplinelor postului, sau a unei cérti de
specialitate, in domeniul postului;

g) alte standarde suplimentare:

Definitii si conditii:
i) Se iau in considerare numai lucrérile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii de granifa
cu acestea.

j) Carile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international (categoria
A1), sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2), sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldeat.
k) Se considera ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.
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1) Pentru anumite categorii de publicafii {vezi grila de mai jos), se aplica ceeficientul de multiplicare m, care are urmatoarele
valori: 2, dacA publicatia a aparut la o editurd din strainitate, cu peer review internajional i este scrisi intr-o limbd de
circulatie internationald; 1,5, dacd publicatia este scrisa intr-o limba de circulatie internationald, dar nu a apirut la o
editurd din striinatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

m) Bazele de date internagionale recunoscute sunt urmatoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAJ, Istor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

n) n indica numarul de awtori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

0) Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,.cotate ISI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul®.

p) O publicatie sc incadreazi la un singur indicator, ludndu-se in considerare Incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

Nr.crt. | Criteriu de evaluare Indicator N1.v§l
minim
| Sustineres prelegeri | Ny opginu 8.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Nota obtinuti 8.00
universitare (B)
Punctaj total obtinut in urma evaludrii activititii 5.00
didactice si stiintifice
Punctaj grila evaluare/75 = 1-1,199 =nota 5
Punctaj grild evaluare/75 = 1,2-1,399 = nota 5,5
Punctaj grila evaluare/75 = 1,4-1,599 = nota 6
Activitate didactica si PunctaJ: grilé evaluare/75 i 1,6-1,799 i nota 6,5
3 stiintifica (C) Puncta_! grfli evaluare/75 = 1,8-1,999 = nota 7
Punctaj grild evaluare/75 =2-2,499 =nota 7,5
Punctaj grila evaluare/75 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grila evaluare/75 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/75 = 3,5-3,999 =nota 9
Punctaj grild evaluare/75 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/75 =5 = nota 10
Nota
4 Media evaluarilor obtinute la cele trei probe examen =
A+B+C
3
N N [APROBAT N SEDIN A DE SENATY
INDEPLINIT / NEINDEPLINIT i S ; (
| | 26.MAR. 2026 239“’“"7
|
2. Conferentiar universitar | Progodite:
Corf.univ.dr. Vasiis-Aurel CAUS

a) detinerea titlului/diplomei de doctor, e

b) vechime minimi de 6 ani in calitate de cadru didactic titular in inva{dmantul superior in cadrul
uo;
¢) a avut calificativul ,,foarte bine” Tn ultimii 3 ani. In cazul UO, aceasta inseamna indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urméitearelor conditii:
coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: Ka 2 1,5;
— coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani: Ks > 0,8;

2 Informatia este accesibila pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
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— coeficientul de performanta privind a t cultate/universitate, ,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani:
Ke>0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeazi anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activitdtii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu.
d) si nu aiba o sanctiune disciplinari neradiatd in conditiile legii;

e) indeplinirea standardelor minimale nationale pentru ocuparea functiei de conferentiar
universitar, standarde aprobate potrivit art. 156 din Legea invatimantului superior
nr. 199/2023, cu modificdrile si completérile ulterioare:

Definitii si conditii:

1. Seiau in considerare numai lucrarile publicate in domeniul gtiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii de
granili cu acestea.

2. Cartile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international
(categoria A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din
Worldcat.

3. Seconsiderd ca limbi de circulafic internationala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplica coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, daca publicatia a apirut la o editurd din strainatate, cu peer review international, si este scrisd
intr-o limba de circulatie internationals; 1,5, daca publicagia este scrisa intr-o limba de circulatie internationala, dar
nu a aprut la o editurd din striinatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

5. Bazele de date internationale recunoscute sunt urmatoarele: 1SI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed,
Elsevier, Springerlink, Persée, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

6. nindica numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,.cotate 1S1” se fau in considerare doar cele indexate in IS1 Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS), Factorul de impact, acolo unde
acesta exista, este cel aferent anuluj in care a fost publicat articolul®,

8. O publicatie se incadreaza fa un singur indicator, ludndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild pentru
candidat.

Indica Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru
-torul care se acordi
punctajul

I Articole in reviste cotate ISI avand un factor de impact f, care este (2+4xfx2/n | Pe articol
mai mare sau egal cu 0,1;

12 Articole in reviste cotate 151 avand un factor de impact mai mic de 2 x m/n Pe articol
0.1 sau in reviste indexate n cel putin 3, respectiv 2 din bazele de
date internationale recunoscute, sau reviste care au avut o cotatie
nationaia B sau B+ inainte de 2011, capitol in volume publicate la
edituri cu prestigiu international (A1) sau la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2);

13 Carti publicate ca unic autor: 10xm Pe carte

14 Carti publicate in calitate de coautor, avind n coautori; 6x m/n Pe carte

I5 Carti coordonate, avind n coordonatori; 5xm/n Pe carte

16 Studii/capitole, avind n autori, in volume colective {(volume cu 2 x m/n Pe studiu/capitol
1SBNY};

I7 Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate incel | 0,5 x m/n Pe recenzie sau
putin 3 din bazele de date internationale recunoscute; termeni de termen
minimum o pagini in enciclopedii/dictionare de specialitate;

18 Lucriri publicate in volumele unor conferinte (volume cu ISSN) sau | 1 x m/n Pe¢ lucrare
indexate Tn cel putin una dintre bazele de date internationale
recunoscute, traduceri ale unor lucrari fundamentale din domeniul
stiintelor sociale;

19 Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in reviste (0,2 +4x Pe citare
cotate IS1, in car{i, capitole de carti sau volume ori in reviste fyx2/n
indexate in baze de date internationale (nu se iau in considerare
autocitarile). n este numirul de autori al publicatiei citate, sau

% Informatia este accesibila pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports
4 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internationale din lista indicatd pand in 2016, respectiv in 3 baze de date internationale

Tncepénd cu 2016.
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Pragodinte:

Conf.univ.dr. Vaslle-Aurel CAU

recenzii la cartile de autor publicate in reviste indexate in baze de
date internationale;

granturilor sau a proiectelor de dezvoltare institulionald, sociala si
regionald; transfer de cunoastere i instrumente de politici; asistentd
pentru dezvoltare g.a., finanfate de o entitate regionald, nationala sau
din strainatate.

110 Editor al unei reviste editate in strainitate, care este indexatd IS sau | 5 .
. ~ . ; N Pe revista
indexata de o baza de date internationala recunoscuti;
Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; 3
I Editor al unei reviste editate in tard, care este indexata ISI sau 2 .
. ~ - " % - Pe revista
indexatd de o baza de date internationald recunoscutd;
Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste: 1
Ii2 Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editura 4
cu prestigiu international;
Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/colectii; 2 . .
: = n : — Pe¢ colecjie/serie
Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editurd 2
din tari;
Membru in comitetul stiinjific al unei asemenea serii-colectii; 1
113 Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu echivalentul acel | 7 Pe proiect
putin 50.000 lei de o entitate din strainétate;
114 Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin 50.000 5 Pe proiect
lei de o entitate din tara;
115 Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din 10
straindtate (titular de curs finalizat prin evaluarea studentilor);
Profesor-cercetitor invitat (guest) la o universitate de prestigiu din 5
striinitate, pentru o perioada de cel putin o luni Pe universitate
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o duratd de cel putin un an 3
academic la o universitate de prestigiu din striinitate sau obtinerea
unei diplome de doctor la o universitate din strainatate;
116 Lucrari prezentate la conferinte internationale organizate in 1 Pe conferinta
striinétate;
117 Lucrari prezentate la conferinfe internagionale organizate in tara; 0.5 Pe conferind
118 Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in 0,5 Pe grant/bursa
valoare de cel putin 25.000 lei fiecare;
119 Initierea de programe universitare; 2 Pe program
Introducerea de cursuri noi; 0.5 Pe curs
Publicare cursuri pentru studenti; 1 x m/n Pe lucrare
120 Membru al unei echipe de cercetare care implementeazi un proiect 1 Pe proiect
finantat pe bazi de competitie in valoare de cel putin 100.000 lei;
121 Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor | 1 Pe consiliu/
si Certificatelor Universitare, al Consiliului Nafional al Cercetarii comisie/premiu
Stiintifice, al consiliului sau comisiilor de specialitate ale Agentiei
Roméne de Asigurare a Calitatii in Invatamantul Superior; CNFIS
(se puncteazi un singur mandat). Premii ale unor Academii si
Asociatii stiintifice;
122 Studiu, individual sau colectiv, de evaluare si fundamentare de 2x m/n Pe lucrare
politici publice, elaborat, in urma unor examenuri de selectie, pentru
diverse institutii publice guvernamentale/organizatii
internationale/centre de cercetare;
123 Participare in colectivele de elaborare sau implementare a 1 Pe proiect

Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):
Criteriul Definitie criteriu Standardul pentru

conferentiar
universitar

C1 Punctajul pentru indicatorul 11 >=15

C2 Numarul de articole care prezintd centributii originale, in extenso, conform | >/~=35

conditiilor de la 2
C3 Numdrul de carti la care este unic autor sau prim autor >f=1
C4 Suma punctajului pentru indicatorii >/=50

11-18
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Cs Punctajul pentru indicatorul 19 >/=35
Cé6 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii 11- 123) >/= 100
c7 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii 11-123), acumulat dupa >/=30
obtinerea titlului de doctor
f) alte standarde suplimentare;
Criteriu si
cerinte Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
specifice
1| Sperea pieieeeil | Nota obfinuts 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noti obtinuta 9.00
universitare (B)
Punctaj grila evaluare/100 = 1-1,199 = nota 5
Punctaj grila evaluare/100 = 1,2-1,399 = nota 3,5
Punctaj grila evaluare/100 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grila evaluare/100 = 1,6-1,799 = nota 6,5
Activitate didactica si Punctaj' gr@lé evaluare/100 = 1,8-1,999 = nota 7
stiinfifica (C) Punctaj grild evaluare/100= 2-2,499 = nota 7,5 5.00
U Punctaj grila evaluare /100 = 2,5-2,999 = nota 8
Punctaj grili evaluare/100 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grila evaluare/100 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grila evaluare/100 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grild evaluare/100 >5 = nota 10
Media evaludrilor
4 obtinute la cele trei Nota examen = 22X
probe
N R APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
INDEPLINIT / NEINDEPLINIT DIN DATS DE
26.MAR, 2026, | |,
Pregedinte; ) c‘ﬁ}b’?
3. Profesor universitar Cont.univ dr. Vasite-Aurel

a) detinerea titlului/diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare;

¢) vechime minima de 9 ani in calitate de cadru didactic titular in invatdmantul superior in cadrul

uo;

d) a avut calificativul ,,foarte bine” in ultimii 3 ani. in cazul UQ, aceasta inseamni indeplinirea,
din ultimii 3 ani calendaristici, a urmatoarelor conditii:

coeficientul de evaluare a performantelor profesionale individuale, in fiecare din
ultimii 3 ani: Ka = 1,5;

coeficientul de evaluare a cadrelor didactice din partea studentilor, calculat ca valoare
medie pe ultimii 3 ani; Ks > 0,8;

coeficientul de performanti privind activitatea in departament/facultate/universitate, ,
calculat ca valoare medie pe ultimii 3 ani:
Kc=0,9.

Cei 3 coeficienti sunt definiti si se calculeaza anual conform Procedurii operationale privind
evaluarea activititii profesionale a cadrelor didactice §i evaluarea disciplinelor de studiu.

€) sd nu aiba ¢ sanctiune disciplinara neradiati in conditiile legii;
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DiN DATA DE

26, MAR. 2026 :

Fregodinte:
Coni univ.dr. Vasila-Auref CA

f) indeplinirea standardelor minimale pentru ocuparea functiei de profesor universitar, standarde

Definiti
1.

aprobate conform art. 156 din Legea invatimdntului superior nr. 199/2023, cu modificarile si
completéarile ulterioare:

i si conditii:
Se jau in considerare numai lucrérile publicate in domeniul stiintelor sociale, stiintelor umaniste sau in domenii de
granita cu acestea.

2. Cartile, volumele sau dictionarele luate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international
{categoria A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din
Worldcat.

3. Scconsidera ca limbi de circulatie internationala: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

4. Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplici coeficientul de multiplicare m, care are
urmatoarele valori: 2, dac publicaia a aparut la o editurd din striintate, cu peer review international, si este scrisd
intr-o limba de circulatie internationald; 1,5, daca publicatia este scrisd intr-o limba de circulatie internationala, dar
nu a apéarut la o editura din straindtate, cu peer review internafional; 1, in restul cazurilor.

5. Bazele de date internationale recunoscute sunt urmitoarele: [SI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copernicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed,
Elsevier, Springerlink, Persée, DOAJ, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

6. nindica numarul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

7. Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,cotate ISI” se iau in considerare doar cele indexate in ISI Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului {WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul®.

8. O publicajie se incadreaza la un singur indicator, luédndu-se in considerare incadrarea cea mai favorabild pentru
candidat.

Indica Denumirea indicatorului Punctajul Elementul pentru
-torul care se acorda
punctajul

I Articole in reviste cotate ISI avind un factor de impact f, care este (2+4xf)x2m | Pearticol
mai mare sau egal cu 0,1;

12 Articole in reviste cotate ISI avdnd un factor de impact mai mic de 2 x m/n Pe articol
0,1 sau in reviste indexate in cel putin 3, respectiv 2° din bazele de
date internationale recunoscute, sau reviste care au avut o cotatie
nationala B sau B+ Tnainte de 2011, capitol in volume publicate Ia
edituri cu prestigiu international (A1) sau la edituri cu prestigiu
recunoscut (A2);

13 Carti publicate ca unic autor; 10 x m Pe carte

14 Carti publicate in calitate de coautor, avind n coautori; 6 x m/m Pe carte

15 Carti coordonate, avind n coordonatori; 5xm/n Pe carte

I6 Studii/capitole, avand n autori, in volume colective {(volume cu 2xm/n Pe studiuw/capitol
1ISBN);

17 Recenzii publicate in reviste cotate ISI sau in reviste indexate in cel | 0,5 x m/n Pe recenzie sau
putin 3 din bazele de date internationale recunoscute; termeni de termen
minimum o pagina in enciclopedii/dictionare de specialitate;

I8 Lucriri publicate in volumele unor conferinte (velume cu ISSN) sau | 1 x m/n Pe lucrare
indexate in cel putin una dintre bazele de date internationale
recunoscute, traduceri ale unor lucriri fundamentale din domeniul
stiintelor sociale;

19 Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in reviste {(0,2+4x Pe citare
cotate IS, in carti, capitole de cirti sau volume ori in reviste f) x 2/n
indexate In baze de date internationale (nu sc iau in considerare
autocitarile). n este numarul de autori al publicatiei citate, sau
recenzii la cértile de autor publicate in reviste indexate in baze de
date internationale;

10 Editor al unei reviste editate in striinatate, care este indexata ISI sau | 5 Pe revisti
indexatd de o bazii de date internationala recunoscuti;

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste; 3

11 Editor al unei reviste editate in tara, care este indexatd 18I sau 2 Pe revisti
indexata de o baza de date internationald recunoscutd;

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste: 1

5 Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports

& Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internationale din lista indicata pana in 2016, respectiv in 3 baze de date internationale
incepand cu 2016,
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DIN DATADE

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

26. MAR. 2026 (

k

Pregadcini:

1nz2

CAUS

Coordonator al unei colectii (serie de volume) edifafe de o editura
cu prestigiu international;

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/colectii;

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o editurd
din tard;

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii-colectii;

Pe colectie/serie

113

Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu echivalentul a cel
putin 50.000 lei de o entitate din strainatate;

Pe proiect

114

Coordenarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin 30.000
lei de o entitate din tara;

Pe proiect

s

Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din
strainatate (titular de curs finalizat prin evaluarea studentilor);

Profesor-cercetator invitat (guest) ta o universitate de prestigiu din
straindtate, pentru o perioada de cel putin o luna

Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durata de cel putin un an
academic la o universitate de prestigiu din strainitate sau obtinerea
unei diplome de doctor 1a o universitate din strainatate;

Pe universitate

116

Lucriri prezentate la conferinte internationale organizate in
strainatate;

Pe conferinta

n7

Lucrari prezentate la conferinte internationale organizate in {ard;

0,5

Pe conferinta

118

Beneficiar al unor granturi individuale sau burse postdoctorale in
valoare de cel putin 25.000 lei fiecare;

0.5

Pe grant/bursa

e

Initierea de programe universitare;

Pe program

Introducerea de cursuri noi;

0,5

Pe curs

Publicare cursuri pentru studenti;

1 X m/

Pe lucrare

120

Membru al unei echipe de cercetare care implementeazi un proiect
finantat pe baza de competitie in valoare de cel putin 100.000 lei;

Pe proiect

121

Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor
si Certificatelor Universitare, al Consiliului National al Cercetérii
Stiintifice, al consiliului sau comisiilor de specialitaie ale Agenfiei
Romdne de Asigurare a Calitatii in fnvatamantul Superior; CNFIS
(se puncteaza un singur mandat). Premii ale unor Academii si
Asociatii stiinifice;

Pe consiliu/
comisie/premiu

122

Studiu, individual sau colectiv, de evaluare 5i fundamentare de
politici publice, elaborat, in urma unor examenuri de selectie, pentru
diverse institutii publice guvernamentale/organizatii
internationale/centre de cercetare;

2 x m/n

Pe lucrare

123

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a
granturilor sau a proiecielor de dezvoltare instituticnald, sociald i
regionala; transfer de cunoagtere $i instrumente de politici; asistentd
pentru dezvoltare s.a., finantate de o entitate regionald, nafionala sau
din striinatate.

Pe proiect

Standarde minimale nationale ce trebuie indeplinite cumulativ (fiecare standard in parte fiind

obligatoriu):
Criteriul Definitie criteriu Standardul pentru
profesor universitar/CS I
Cl Punctajul pentru indicatorul 11 >/=10
C2 Numarul de articole care prezinti contributii >/=8
originale, in extenso, conform conditiilor de la 12
C3 Numaru! de carti la care este unic autor sau prim | Ce! putin o carte la o editurd cu prestigiu
autor international {A1) sau cel putin doud carti
publicate la edituri cu prestigiu recunoscut {A2)
C4 Suma punctajului pentru indicatorii >/=100
I1-18
CSs Punctajul pentru indicatorul 19 >f=10
C6 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii | >/= 150
11-123)
C7 Punctaj total (suma punctajului pentru indicatorii | >/=100
11-123), acumulat dupa obtinerea titlului de
doctor
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g) alte standarde suplimentare:

Criteriu
3 Criteriu de evaluare Indicator Nivel minim
cerinte
specifice
v | Sustinerea relegerii |yt gt 9.00
Prelegerea privind
2 dezvoltarea carierei Noti obtinuta 9.00
universitare (B)
Punctaj grila evaluare/150 = 1-1,199 = nota 5
Punctaj grila evaluare/150 = 1,2-1,399 = nota 5,5
Punctaj grila evaluare/150 = 1,4-1,599 = nota 6
Punctaj grila evaluare/150 = 1,6-1,799 = nota 6,5
Punctaj grild evaluare/150 = 1,8-1,999 = nota 7
Activitate didacticd si | Punctaj grila evaluare/150 = 2-2,499 = nota 7,5 5.00
stiintificd (C) Punctaj grili evaluare /150 = 2,5-2,999 = nota 8 '
Punctaj grila evaluare/150 = 3-3,499 = nota 8,5
Punctaj grild evaluare/150 = 3,5-3,999 = nota 9
Punctaj grila evaluare/150 = 4-4,499 = nota 9,5
Punctaj grila evaluare/150 >5 = nota 10
Media evaluarilor
4 obtinute la cele trei Nota examen = A+BHC
probe

iNDEPLINIT / NEINDEPLINIT

Confirm prin prezenta cd datele mai sus menfionate sunt reale si se referd la propria mea
activitate profesionald si stiintificd.

Data Candidat

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE \

16w 41 /

Pregadints:
Conf usiv.dr. Vasils-Aurel CAUS
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APROBAT IN GEDINTA DE SENAT
DIN CATA DE

26. MAR. 2026

Pregedinte
Conf univ.dr. Vaclie-Aursl CAUS

UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4.1
la procedura proprie privind organizarea si
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didactici

____,_//"

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactici

Domeniul fundamental: Stiinte Umaniste si Arte

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideazi

Pozitia Disciplina_

Departamentul

Facultatea__

1. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE SI STIINTIFICE

Auntoevaluare Evaluare

Nr. Punctaj (Total=Nr.x ' membru
crt. unitar punctaj comisie
unitar)

A. RELEVANTA ST IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE

i Carte cu caracter de monografie, publicati la o 100/n
" editurd din striinitate.

Coordonare de volum colectiv publicat la o editurd 45/n
5 din striinitate; traducere si ingrijire de text-sursad

istoricd publicatd ca volum distinct la o editurd din

strainitate.

Studii publicate in volume colective la edituri din 40/n
3  striindtate; articole publicate In reviste din striinitate
incluse in bazele de date recunoscute.

Studii in reviste incluse in bazele de date recunoscute
4 |sau clasificate CNCS (categoriile A sau B), ori

publicate in volume colective la edituri clasificate 35/n
CNCS, categoriile A sau B.

5 Carte cu caracter de monografie, publicati la o 85/n
editurd clasificatd CNCS (lista A sau B).
Antologie/crestomatie de texte; traducerea unei carti 35/m

6 de specialitate; coordonare de volum colectiv la o
edituri clasificatd CNCS (lista A sau B).

7  Editie critici la o opera fundamentald, cu n editori. 40/n
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10

11

12

13

14

15

16

{
76, MAR. 2026
| Progedinta: )
Editie critica de documente (realizati prin rec@ﬁﬁMM-
la epigrafie sau paleografie). fiecare
editor)
Carte cu caracter de monografie si sintezi istorici, 50/n
publicatd la o edituri din Roménia, inclusa in cel
putin 15 biblioteci universitare sau ale unor foruri
academice de profil.
Carte cu caracter de monografie, publicatd la o 85/n
edituri clasificatd CNCS (lista A sau B).
Antologie/crestomatie de texte; Editie de documente
cu studiu introductiv; traducerea unei cérti de
specialitate; coordonare de volum colectiv - inclusd 25/n
in cel putin 15 biblioteci universitare sau ale unor
foruri academice de profil.
Studii publicate in reviste stiintifice peer review sau
, . RSP 18/n
in volume de studii cu referenti stiintifici.
Recenzie stiingificd intr-o revistd academicé 5

Membru intr-un proiect de cercetare cu finantare
obtinutd prin competitie publicd nationald sau
internationald (exclus POSDRU)

Raport de cercetare arheologica publicat in Cronica
Cercetirilor Arheologice din Roménia sau in reviste
de specialitate. Campanie etnografici de teren
finalizata cu raport prezentat intr-un for stiintific de
specialitate si publicat. Realizarea unei expozitii,
avand texte istorice explicative, editate in brogurd sau
documentate prin alte materiale informative.

Realizarea unui Hirsch index de minim 3 pe
platforma Google Academic (sau atagarea unei liste
de cel putin 70 citdri in lucriri de specialitate; exclus
autocitirile, se ia in considerare o singurd citare Intr-
o lucrare).

Punctaj A

B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCETATORI

Coordonator proiecte de cercetare cu finantare

obtinutd prin competitie publicd nationald (exclus
POSDRU)

Indrumare cerc studentesc sau revistd studenteasci

Organizare sesiune stiintificd studenteascd /
moderare sectiune sesiune stiintificd studenteasca

Coordonarea studentilor in elaborarea unei lucriri
prezentate in cadrul unei manifestari stiintifice

Membru in comisiile de indrumare doctoranzi

Coordonare practicd de specialitate/pedagogicd si
aplicatie de teren

indrumator de an

29

Nat.5/Int. 10

15/n

20

15

5/cerc sau
revistd

10/sesiune

10/lucrare

S/comisie

S/activitate

3/serie



= T
T Tt SEDINTA DE SENA
APROBAT 1 S RTADE

1'] 76, MAR, 202@

e
: i(;o;f“i‘r:w.dr. Vasiio-Aurst CAUS

Punctaj B
C. COMPETENTELE DIDACTICE
Lucrare cu caracter de manual universitar sau tratat, 40/n
i
cu ISBN
9 Initierea/coordonarea unui program de studii 10
universitare

Elaborare suport curs/seminar in format ppt pentru  — 15/suport de
studenti / incdrcare suport curs/seminar pe platforma  —curs/seminar,

. . R ———— la care se
3 de e-learning a Universititii din Oradea adaugh 5

puncte pentru
incdrcarea pe
platforma UO

Punctaj C

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDATULUI CATRE MEDIUL
SOCIO-ECONOMIC $1 DE POPULARIZARE A REZULTATELOR STIINTIFICE

Comunicare la o conferintd internationald cu sistem 10/n
de selectie sau peer review; membru al colegiului de
redactie al unor reviste de specialitate indexate in

1 bazele de date recunoscute sau reviste indexate
CNCS A si B; referent stiintific al unei edituri
internationale sau al unei edituri clasificate CNCS A
si B; premii si distinctii academice nationale sau
internationale.

Comunicare la o conferinti organizatd de un centru 3/n
2 de cercetare sau de o societate academicd din
Romdnia si Rep. Moldova.

Punctaj D
E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA $I EFICIENTA COLABORARILOR
STIINTIFICE
1 Organizator al unor conferinte sau paneluri la 7

conferinte internationale (inclusiv in Roméania)

5 Organizator al unor conferinte nationale cu sistem de 2
selectie sau peer review

Punctaj E
F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE

Coordonator proiecte de cercetare cu finantare
1 | obtinutd prin competitie publici internationald 20
(exclus POSDRU)

Punctaj F
G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTITUTII
Conferintd personald ca invitat intr-o institutie 15
. universitard sau de cercetare internationald; keynote

speaker la o conferintd internationald. Calitatea de
visiting professor
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIty DATA DE /

76, MAR. 2026 Vi

X

H [T
‘ |Punctaj G nggfr“*ﬂ' - Lkml chis

Punctaj probal.

Nota proba I se stabileste In functie de valoarea calculatd a raportului
»Punctaj proba I/ Punctaj minim din standard” astfel:

¢ pentru valori intre 1 i 1,199: Nota probal =5

e pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota probal =5,5
e pentru valori intre 1,4 i 1,599: Nota probal =6
s pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota proba 1 = 6,5
e pentru valori intre 1,8 5i 1,999: Nota probal=7

e pentru valori intre 2 §i 2,499: Nota proba [ = 7,5

e pentru valori intre 2,5 5i 2,999: Nota proba I =8
e pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba I = 8,5

e pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota proba [ = 9
e pentru valori intre 4 si 4,499: Nota probal = 9,5

e pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

Nota proba I

CERINTE SI STANDARDE fNDEPLINITE / NEINDEPLINITE

II. PROBA: PRELEGEREA DIDACTICA (pentru posturile de profesor, conferentiar, lector sau
sef de lucriri) si PRELEGEREA PRIVIND DEZVOLTAREA CARIEREI UNIVERSITARE

Candidatul detine / nu detine cunostiniele si abilitafile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

Nota acordatd: minimum (obligatoriu de obtinut) — 8, maximum - 10.
In situatia in care candidatul nu obtine nota 8, acesta nu promoveazd proba II si, in consecintd, nu poate

ocupa postul pe care candideazd.

Nota proba I1

NOTA FINALA
(obtinuta ca medie aritmetica, calculata cu doua zecimale exacte, a notelor de la probele I si II)

In urma evaludrii candidatului , inscris la examenul de
promovare in cariera didactica pentru postul de , pozitia )
Departamentul , Facultatea 5
prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (dacd este cazul), acesta ocupd pozifia ____ si propun

ocuparea / neocuparea postului pentru care a sustinut examenul.

Data Membrul comisiei
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 4.2
la procedura proprie privind organizarea §i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd

REFERAT DE APRECIERE
a candidatului inscris la examenul de promovare in cariera didactica
Domeniul fundamental Stiinte sociale, domeniile Stiinte politice, Stiintele comunicarii, Relatii

internationale si studii europene, Studii de securitate

DATE DESPRE CANDIDAT

NUME PRENUME

CNP Postul pentru care candideaza
Pozitia Disciplina

Departamentul

Facultatea

I. EVALUAREA ACTIVITATII DIDACTICE $I STIINTIFICE

Definitii §i conditii:

1) Seiau in considerare numai lucrrile publicate in domeniul stiintelor sociale, gtiintelor umaniste sau in domenii de granifa

cu acestea.

2} Cartile, volumele sau dictionarele fuate in considerare sunt cele publicate la edituri cu prestigiu international (categoria
A1) sau la edituri cu prestigiu recunoscut (categoria A2) sau care sunt prezente in minim 6 biblioteci din Worldcat.

3)  Se considerd ca limbi de circulatie internationald: engleza, franceza, germana, italiana si spaniola.

4y Pentru anumite categorii de publicatii (vezi grila de mai jos), se aplicd coeficientul de multiplicare m, care are
urmitearele valori: 2, dacd publicatia a aparut la o editurd din straindtate, cu peer review international, si este scrisd
inte-o0 limba de circulatie internationala; 1,5, daci publicatia este scrisé intr-o limba de circulatie internationald, dar nu
a aparut la o editurd din strainatate, cu peer review international; 1, in restul cazurilor.

5) Bazele de date internationale recunoscute sunt urmitoarele: ISI Web of Knowledge, SCOPUS, EBSCO, ProQuest,
CEEOL, Ulrich, ERIH, Index Copemicus, CSA, GESIS, IBSS, SAGE, OVID, ECOLIT, Psychlit, PubMed, Elsevier,
Springerlink, Persée, DOAL, Jstor, SSRN, REPEC, Informa, Project MUSE, HEIN Online.

6) nindicd numirul de autori ai unei publicatii la care candidatul este autor sau coautor.

7)  Pentru categoria articolelor publicate in reviste ,.cotate ISI” se iau in considerare doar cele indexate in 15I Web of
Knowledge, fiind obligatorie raportarea codului de inregistrare al articolului (WOS). Factorul de impact, acolo unde
acesta existd, este cel aferent anului in care a fost publicat articolul’.

8) O publicaie se incadreaza la un singur indicator, ludndu-se In considerare incadrarea cea mai favorabila pentru candidat.

E—— = EE— ———— — —

Nr. | , Autoevaluare | Evaluare membru
| Punctaj i
crt. comisie
| - E—— A |

A. RELEVANTA SI IMPACTUL REZULTATELOR STIINTIFICE

 Articole in reviste cotate [SI avind un factor de impact f care (2 +4 x f)x 2/n|
esie mai mare sau egal cu 0,1; Pe articol

i —

—- -

APROBAT I SEDINTA DE SENAT
DI DATADE

26. MAR. 2026

Pregsdinte: |
Caonf univ.dr. Vasiie-Aurel CAUS

7 Informatia este accesibild pe portalul Web of Science, sectiunea Journal Citation Reports.
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APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATA DE
26. MAR. 2026( §
; . i [
Articole in reviste cotate [SI avind un factor de impact mai R :7
. L . . \ 1 f.univ.dr. [Vasit
mic de 0,1 sau in reviste indexate in cel pufin 3, respectiv 2 s o-Aurel CAUS

2 din bazele de date internationale recunoscute, sau reviste care
au avut o cotatie nationala B sau B+ inainte de 2011; capitol | Pe articol
in volume publicate la edituri cu prestigiv international (A1}
sau la edituri cu prestigiu recunoscut (A2);

3 Carti publicate ca unic autor; 10 x m
Pe carte
4 Carti publicate in calitate de coautor, avind n coautori; 6 xm/n
Pe carie
5 Carti coordonate, avand n coordonatori; Sxm/n
Pe carte
Studii/capitole avind n autori, in volume colective (volume |2 x m/n
6 [culSBN); ' Pe studiw/
capitol

Recenzii publicate in reviste cotate 151 sau Tn reviste indexate | 0,5 x m/n
7 in cel putin 3 din bazele de date internationale recunoscute; | Pe recenzie
termeni de minimum o pagina in enciclopedii/dictionare de | sau

specialitate; termen
Luctari publicate in volumele unor conferinte (volume cu 1 xm/n
8 ISSN) sau indexate Tn ¢el putin una dintre bazele de date Pe lucrare

internationale recunoscute, traduceri ale unor lucriri
fundamentale din domeniul stiintelor sociale;

Citari ale publicatiilor candidatului in articole publicate in 0,2 +4xf) x

reviste cotate ISI, in carti, capitole de carti sau volume oriin {2/n

o reviste indexate in baze de date internationale (nu se iau in Pe citare
considerare autocitirile). N este numirul de autori al

publicatiei citate sau recenzii la carfile de autor publicate in

reviste indexate in baze de date internationale.

Punctaj

B. CAPACITATEA DE A INDRUMA STUDENTI SAU TINERI CERCETATORI

1 |Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu cel putin =~ |5

50.000 lei de o entitate din tara. Pe proiect
2 |indrumare cerc studentesc / revista studenfeasca 2/cerc sau
revistd
3 | Organizare sesiune stiintifica studenteasca, moderare 3/eveniment

sectiune sesiune stiintificd studenteasca, organizare
examenuri studentesti, organizare simulari, mese rotunde
studentesti

4 |Coordonarea studentilor in elaborarea unei lucriri prezentate |3/lucrare
in cadrul unei manifestiri stiintifice, indrumarea studentilor
pentru participarea la examenuri i dezbateri pe teme

stiintifice
5 | Indrumare lucrdri de licenta / dizertatie / teze de doctorat 1/lucrare
3/teza
6 |Membru in comisiile de Indrumare doctoranzi 2/comisie

Coordonare practica de specialitate/pedagogica si aplicatie de | 3/activitate

teren
8 |indrumator de an 1/serie
Punctaj
C. COMPETENTELE DIDACTICE
1 |Initierea de programe universitare 2 pe program

8 Sunt punctate articolele publicate in 2 din bazele de date internationale din lista indicata pana in 2016, respectiv jn 3 baze
de date internafionale incepénd cu 2016.
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APROBAT 14 SEDINTA DE SENAT

DN TATA DE
~}7|" 26.MAR. 2026
Introducerea de cursuri noi 0,5 pe curs -
Publicare cursuri pentru studenti 1 x m/m Conf.univ.dr. Vasiio-hurel CALIG
) pe lucrare

Elaborare suport curs/seminar in format ppt peniru studenti / 1/suport de
ncircare suport curs/seminar pe platforma de e-learning a curs/seminar,
Universitatii din Oradea la care se

adaugd 0,5

puncte pentru

incércarea pe

platforma UQ

Punctaj

D. CAPACITATEA DE TRANSFER A REZULTATELOR CANDIDA
ECONOMIC SI DE POPULARIZARE A REZULTATELOR STHNTIFICE

TULUI CATRE MEDIUL SOCIO-

Lucrari prezentate la conferinie internationale organizate in |1 Pe
strainatate; conferintd
Lucrari prezentate la conferinte internationale organizatein | 0,5

fard; Pe conferintd

Membru al unei echipe de cercetare care implementeaza un
proiect finantat pe baza de competitie, In valoare de cel pufin
100.000 lei:

1 Pe proicct

Studin, individual sau colectiv, de evaluare si fundamentare |2 x m/n

de politici publice elaborat, in urma unor examenuri de Pe fucrare
selectie, pentru diverse institutii publice guvernamentale/

organizatii internationale/centre de cercetare.

Participare in colectivele de elaborare sau implementare a 1 Pe proiect

granturiler sau a proiectelor de dezvoltare institutionala,
sociala si regionald; transfer de cunoastere §i instrumente de
politici; asistentd pentru dezvoltare $.a., finantate de o
entitate regionald, nationala sau din striinatate.

Punctaj

E. CAPACITATEA DE A LUCRA IN ECHIPA SI EFICIENTA COLABORARILOR STIINTIFICE

Editor al unei reviste editate in strainatate, care este indexatd
151 sau indexaté de o baza de date internationala recunoscuta;

5 Pe revistd

Membru in comitetul de redactie al unei asemenea reviste;

3 Pe revista

Editor al unei reviste editate in {ard, care este indexata ISI
sau indexatd de o baza de date internationala recunoscuti;

2 Pe revista

Membru In comitetul de redactie al unei asemenea reviste:

I Pe revista

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o 4 Pe

editura cu prestigiu international; colectie/serie

Membru in comitetul stiintific al unei asemenea serii/colectii; |2 Pe
colectic/serie

Coordonator al unei colectii (serie de volume) editate de o 2 Pe

editurd din fara; colectie/serie

Membru in comitetul stiintific al unci asemenea serii/colectii; | 1 Pe
colectie/serie

Membru al Consiliului National de Atestare a Titlurilor, i

Diplomelor si Certificatelor Universitare, al Consiliului Pe consiliu/

National al Cercetarii Stiintifice, al consiliului sau comisiilor | comisie/

de specialitate ale Agentiei Romane de Asigurare a Calitdfii | premiu

in Invatamantul Superior; CNFIS (se puncteaza un singur
mandat). Premii ale unor Academii si Asociatii stiintifice.

Punctaj

F. CAPACITATEA DE A CONDUCE PROIECTE DE CERCETARE - DEZVOLTARE
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Coordonarea unui proiect de cercetare finantat cu 7 Pe proiect |
echivalentul a cel putin 50.000 lei de o entitate din

striinatate; [ |
2 ‘Beneﬁciar al unor granturi individuale sau burse 0,5
postdoctorale in valoare de cel pufin 25.000 lei fiecare; Pe grant/bursa
Punctaj
G. EXPERIENTA PROFESIONALA IN ALTE INSTITUTH
| Profesor invitat (visiting) la o universitate de prestigiu din |10 |
1 | strhinatate (titular de curs finalizat prin evaluarea | Pe universitate
studentilor);
Profesor-cercetdtor invitat {guest) la o universitate de 5
2 prestigiu din striindtate, pentru o perioada de cel putin o | Pe universitate
{luna; ' .
{ _— S } — . — |
Efectuarea unui stagiu postdoctoral cu o durata de cel putin | 3
3 [unan academic, la o universitate de prestigiu din strainatate, |Pe universitate

sau obfinerea unei diplome de doctor la o universitate din
straindtate.

Punctaj

Punctaj proba I

Nota proba I se stabileste in functie de valoarea calculata a raportului
,Punctaj proba I / Punctaj minim din standard” astfel:

Nota proba I

pentru valori intre 1 5i 1,199: Nota proba I =5
pentru valori intre 1,2 si 1,399: Nota probal = 5,5
pentru valori intre 1,4 si 1,599: Nota probal =6

pentru valori intre 1,6 si 1,799: Nota probal = 6,5 / [APROBAT IN SEDINTA DE SENAT

pentru valori ntre 1,8 si 1,999: Nota probal =7 | o DINDATADE e
pentru valori intre 2 si 2,499: Nota proba I = 7,5 I /i 6. MAR. 2026
pentru valori intre 2,5 si 2,999: Nota probal = 8 ' E T R
pentru valori intre 3 si 3,499: Nota proba 1 = 8,5 | Progedini:

Conf.univ.dr. Vasile-Aurel CAUS

[

pentru valori intre 3,5 si 3,999: Nota probal =9
pentru valori intre 4 5i 4,499: Nota proba I = 9,5
pentru valori peste 4,5: Nota proba I = 10

CERINTE SI STANDARDE INDEPLINITE / NEINDEPLINITE

II. PRELEGEREA DIDACTICA si PRELEGEREA PRIVIND DEZVOLTAREA CARIEREI
UNIVERSITARE

Candidatul detine / nu detine cunostintele si abilitajile necesare pentru ocuparea postului. Punctajul
acordat tine cont si de propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului.

Nota

acordatd: minimum (obligatoriu de obtinut) — 8, maximum — 10.

In situatia in care candidatul nu obfine nota 8, acesta nu promoveazd proba Il 5i, in consecintd, nu poate
ocupa postul pe care candideazd.



Nota proba II

NOTA FINALA
(obtinuta ca medie aritmetica, calculati cu doud zecimale exacte, a notelor de la probele I $i IT)

In urma evaluarii candidatului , inscris la examenul de
promovare in cariera didactica pentru postul de , pozitia ,
Departamentul , Facultatea _ L
prin ierarhizarea rezultatelor candidatilor (dacd este cazul), acesta ocupd pozitia _ si propun

ocuparea / neocuparea postului pentru care a sustinut examenul.

Data y Membrul comisiei

7 IN SEDINTA DE SENAT
DiN DATA DE

76, MAR. 2026

c;!ﬁiv.dr. Vasile-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 5
la Metodologia proprie privind organizarea §i

desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd in Universitatea din Oradea

RAPORT
asupra examenului de promovare in cariera didactici
Sesiunea

Membrii comisiei de examen (nume, prenume, titlu didactic, afiliere institutionala):

Presedinte:

Membru:

Membru:

Membru:

Membru:

desemnati prin decizia Rectorului Universitatii din Oradea nr. din data de

tl

pentru examinarea candidatilor inscrisi la examenul de promovare in cariera didactica pentru postul

vacant de , pozitia , Disciplinele

Departamentul , Facultatea

3

in urma derulirii examenului de promovare in cariera didactica, in conformitate cu Metodologia proprie

a UO si Procedura proprie a facultatii, intocmesc urmatorul raport:

I. DATE DESPRE CANDIDATII INSCRISI

1. Candidati nscrisi:

2. Candidati prezenti la examen, la prelegerea didactica (si/sau alte probe stabilite prin Procedura proprie
a facultatii):

II. REZULTATE OBTINUTE
(se vor trece candidatii in ordinea descrescitoare a notelor finale obtinute)
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Cerinte 5i | Nota finald acordatd de presedinte si

Nr standarde membrii comisiei Nota
. rt. Candidati inscrisi indeplinite finala la
' £xamen
DA NU P 1 2 3 4
1
2

* media aritmetica (calculata cu doua zecimale exacte) a notelor finale acordate de presedinte §i membrii comisiei

Rezultatele examenului au fost ficute publice in data de , ora s
prin -
II1. DECIZIA COMISIEI DE EXAMEN

In urma evaludrii activititii profesionale, stiintifice si a probelor de examen sustinute, comisia
propune, cu voturl ,pentru”, voturi ,confra” si ,.abtineri”, ca d-na/d-

si ocupe postul pentru care s-a organizat examenul.

Data: i

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

IV. CONTESTATII

Nu s-au inregistrat contestatii / S-a depus contestatia (contestatar, motivare):

= : V4

Dif DATA 2

[ APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
l %; .

Y 26. MAR. 2028

Pregodinte:
38 Conf.univ.dr, Vasite-Aurel CAUS

o




V. DECIZIA COMISIEI DE SOLUTIONARE A CONTESTATIILOR

Modul de solutionare a contestatiei

Data:

Presedintele comisiei

Membrii comisiei

SEDINTADE SENAT
DN D sTADE

Zrswaus |

‘ £1il: 8
Pregadicle . Vasilo-Aurel CAUS
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 6

la Metodologia proprie privind organizarea i
desfisurarea examenului de promovare in
cariera didacticd in Universitatea din Oradea

DECLARATIE

SUDSEMMALUL, ©.ovviveeieect et e ere e eas sr e s pba s b ch s b s nnrn s . in conditiile

promovarii examenului, declar pe proprie rispundere ca:

a Nu ma aflu in niciuna din situatiile de incompatibilitate prevazute de Legea invitiméntului
" | superior nr. 199/2023 si Carta Universitatii din Oradea.

nr. 199/2023 si Carta Universititii din Oradea:

TIIME Bl PPOTIUTIE s s it i i st b bsbmso s w i

DIata: oo e

Semndtura

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DiN DATA DE

26. MAR. 2026

Cont.univ.dr. Vigeite-/wure! CAUS
\

40



UNIVERSITATEA DIN ORADEA Anexa nr. 7
la Metodologia proprie privind organizarea si
desfasurarea examenului de promovare in
cariera didactica in Universitatea din Oradea

Acord si informare privind prelucrarea datelor cu caracter personal

SUDSEIMINATUI B .vee et cee e s et r e seeeebaassssssrstesrenenreneansbassbbeastearerasern , domiciliat/d fin
localitatea ......cooiiieeciiiie e , judetul .,  SITAAA v e ,
11 S ,blns 3 5C v s AP. ereerann , posesor(oare) al/a Cl seria.......... B ) R , eliberat
de e ,ladatadenniinreeceiiccie, s CNPooeeeeecrce e , inscris la

examenul de promovare in cariera didacticd, imi exprim acordul cu privire la utilizarea si prelucrarea de
citre Universitatea din Oradea a datelor mele cu caracter personal, cuprinse in documentele depuse
pentru dosarul de inscriere.

Sunt de acord ca numele si prenumele meu si fie utilizate pentru afisarea listelor cu rezultatele
examenului.

Declar ci am fost informat cu privire la toate drepturile mele conform ,, Regulamentului (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatie a acestor date”, precum si asupra faptului ca datele furnizate vor fi
tratate confidential, vor fi protejate, nu vor fi transmise citre nici o terta parte decét in temei legal.

Acestea vor fi folosite Tn scopul organizarii si desfasurarii examenului, cu respectarea tuturor
prevederilor legale. Numele §i prenumele, numarul de telefon si adresa de e-mail vor fi prelucrate si

utilizate pentru informarea corespunzitoare a candidatului/ei pe durata derulérii examenului,

Data Semndétura

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT
DIN DATADE

26. MAR. Z}ZB

' imétf&.é%cﬂ CAUS
e
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