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Rezultat evaluare interviu

SEAQ_PO_DGA_08_A.10

pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul proiectului
,Dezvoltarea de stagii de practici adaptate pietei muncii destinate studentilor din domeniile de
studii ingineresti ale Universititii din Oradea” PEO 317336

Nr. Denumirea postului Codul numeric pentru Punctaj obtinut Admis/Respins
crt. identificare
1. | Pozitial- Expert 1 % 8
secretariat - COR 235104 QO ‘\M%
2. | Pozitia2 - Expert1- 2 ‘ M*
COR 235104 \O Qjé 1o
3. | Pozitia 3 - Expert 1 - 3 \
COR 235104 O Ak M s
COMISIA DE CONCURS / RECRUTARE SI SELECTIE
EVALUATORI

1. Barth Karla-Melinda - presedinte comi
2. Florescu Cristina- membru comisie
3. Tripa Florina-Sanda- membru comisie

Data: 22.04.2026
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