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CONTRACT INDIVIDUAL DE STUDII $SI PREGATIRE PRACTICA iN INVATAMANTUL
SUPERIOR DUAL
nr. /

In temeiul Legii Invatdmdntului Superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, al Ordinului
nr. 4275/2024 privind Metodologia de organizare si functionare a invdtdmdntului superior dual si al
Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor in baza Sistemului European de Credite

Transferabile, denumit in continuare RAPS, aprobat prin Hotirarea Senatului Universitatii din Oradea, se incheie
prezentul contract.

I. PARTILE CONTRACTULUI

1.1. UNIVERSITATEA DIN ORADEA, cu sediul in Oradea, str. Universitatii, nr.1, cod postal 410087, CF
4287939, cont IBAN ROS9TREZ07620F330500XXXX deschis la Trezoreria Oradea, reprezentatd legal de
Rector, prof.univ.dr.habil. Constantin BUNGAU, in calitate de institufie de invaidmaént superior de stat
acreditatd, denumiti in continuare UNIVERSITATE,

1.2.0PERATORUL ECONOMIC

cu sediul in , Str.

nr. , judetul , identificat cu CUI )
telefon ) , e-mail , reprezentat legal
prin - , avand functia de ,

denumit in continuare PARTENER
gi

1.3. D-1/ D-na / D-soara:

Numele Initiala (Initialele) tatalui

Prenumele . , avand domiciliul stabil in:

tara , localitatea , judetul s

str. , TIr. , bl. ,5C. , ap. ;

cu rezident in localitatea , judetul ,

str. , nr. , bl ,SC. , ap. :

legitimat cu CI (Pasaport) seria nr. ,

CNP

Telefon: 5 , E-mail: . ’

in calitate de student la forma de invitamant cu frecventd (IF), fnvdtdmint dual, ciclul de studii universitare de
, Facultatea . )

programul de studii , anul de studii _ 4

anul universitar 2026 - 2027, denumit in continuare STUDENT.

II. OBIECTUL CONTRACTULUI

2.1. Prezentul contract are ca obiectiv derularea activitatilor de invétare/predare (curs), invitare (seminar),
activitati aplicative (laborator, proiect), cercetare si evaluare, invatare prin munca (practica, laborator, proiect)
specifice Invatimantului dual cu frecventa, reglementdnd raporturile dintre UNIVERSITATE, PARTENER si
STUDENT, cu precizarea drepturilor si obligatiilor partilor semnatare, in concordanta cu legislagia in vigoare,
ordinele ministrului de resort, prevederile Cartei Universitdtii din Oradea si Hotararile Senatului Universitagii
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din Oradea.

2.2. Activitatea de invatare prin munci este organizati exclusiv de catre operatorul economic (PARTENER) in
conformitate cu standardele de calitate si planurile de invitimaént si se desfasoara, de regula, la sediul acestuia
sau in alte spatii, cuprinse in contractul de parteneriat.
2.3. (1) Activititile de invatare prin muncd se realizeazi sub indrumarea tutorilor desemnati de catre
PARTENER si sunt monitorizate de citre un cadru didactic coordonator, desemnat de citre
UNIVERSITATE/facultate.
(2) Tutorii trebuie sd aiba nivelul de studii si calificare profesionala cel putin egale cu nivelul de educatie si
calificare profesionala pentru care se efectueaza scolarizarea studentilor in invé‘giménti&ﬁmﬁ ey A OE SENAT
(3) Tutorii trebuie sa aibd o vechime in munci in specialitatea aferentd disciplifei_careia'H “asoeigie
activitatile de invatare prin munci de cel putin 2 ani.

I11. DURATA CONTRACTULUI 3
3.1. Contractul se incheie pe o perioada de ani, perioada legali a studiilor, inchﬁgﬁﬂgmmuhﬁmsim |
2026 — 2027 si nu se modifica pe parcursul ciclului de studii. Orice modificare a contractului se face prin act

aditional. Durata contractului se prelungeste prin act aditional in cazul in care studentul beneficiazid de
reinscriere in acelagi an de studii (in regim cu taxa de scolarizare sau cu taxa de disciplind) sau in cazul revenirii
in urma intreruperii de studii, conform RAPS.

3.2. UNIVERSITATEA a adoptat R4PS, al carui continut se obliga sa-1 aduca la cunogtinta publicé prin postare
pe pagina proprie de internet.

IV. TAXE

4.1. (1) Studentul este de acord ca modificarea cuantumului si termenelor de platd a taxelor de scolarizare, a
termenelor si conditiilor de restituire a taxelor, si se faca de catre UNIVERSITATE, prin Hotarare a Senatului
Universitatii din Oradea anual, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare si de reglementirile interne ale
Universitatii din Oradea.

(2) Studentul este de acord ca UNIVERSITATEA s3 poata percepe taxe pentru: depasirea duratei de scolarizare
prevazute de lege, admiteri, inmatriculari, reinmatriculari, repetarea examenelor si a altor forme de verificare,
care depisesc prevederile planului de invafimént. De asemenea, se pot percepe taxe i pentru activitafi neincluse
in planul de invatdmant, conform metodologiei aprobate de Senatul universitar.

(3) Universitatea are autonomie in stabilirea cuantumului taxelor si are obligatia si le comunice studentilor,
inclusiv pe site-ul universitatii.

(4) STUDENTUL cetatean roman si/sau cetdtean al Uniunii Europene (UE), al Spatiului Economic European
(SEE) si/sau al Confederatiei Elvetiene se obligd si achite in lei taxa anuali de scolarizare pentru fiecare an
universitar, integral sau in trange, la termenele stabilite prin Hotédrare a Senatului Universititii din Oradea.

(5) STUDENTUL cetatean din state care nu sunt membre ale Uniunii Europene, precum si din cele care nu fac
parte din Spatiul Economic European gi din Confederatia Elvetiana, se obliga si achite taxa anuali de scolarizare
in euro. Cuantumul taxei va fi stabilit de catre UNIVERSITATE conform prevederilor legale in vigoare pe durata
derulrii prezentului contact si reglementérilor interne ale Universitagii.

4.2. Plata si conditiile de plata (se aplicé studentilor in regim cu taxa)

STUDENTUL se obligi sd achite taxa de scolarizare si majoririle de intarziere stabilite de céitre
UNIVERSITATE la termenele §i in conditiile prevazute anual prin Hotarare a Senatului Universitétii din Oradea.
43. STUDENTUL se obligd s3 achite orice alte taxe previzute de lege si de reglementidrile interne ale
UNIVERSITATII aprobate prin Hotéréri ale Senatului Universitatii.

4.4, STUDENTUL se obliga sa respecte termenele pentru achitarea taxei de gcolarizare aga cum sunt acestea
stabilite prin reglementarii interne aprobate prin Hotérari ale Senatului Universitatii din Oradea. Pentru fiecare zi
de intdrziere a platii taxei de scolarizare, peste termenele stabilite prin reglementirile interne aprobate prin
Hotiréri ale Senatului Universitdtii, STUDENTUL se obliga sa plateascd majordri de intarziere, in cuantumul
stabilit prin Hotérari ale Senatului Universitétii din Oradea.

4.5. UNIVERSITATEA se obliga sd aduci la cunostinta STUDENTULUI, in timp util, orice modificare privind
cuantumul taxelor, asa cum au fost acestea stabilite prin Hotardri ale Senatului Universitatii din Oradea, prin
afisare la fiecare facultate si pe site-ul Universitatii din Oradea.

4.6. Rambursarea taxelor de scolarizare sau a altor taxe de citre UNIVERSITATE se face in conformitate cu
reglementirile interne ale Universititii, aprobate prin Hotarari ale Senatului Universitatii.

4.7. STUDENTUL, prin semnarea prezentului contract, ia la cunostinta si este de acord cu faptul ci accesul sdu
la examene este conditionat de achitarea, la termenele stabilite de catre UNIVERSITATE, a taxei de gcolarizare
sau a altor taxe, respectiv a majordrilor de intdrziere pentru plata acestora dupd termenele astfel stabilite potrivit
reglementarilor interne ale Universitatii aprobate prin Hotérari ale Senatului Universititii. Neachitarea taxelor de
scolarizare si/sau a majorarilor de intirziere datorate pentru neplata la termen a acestora, pani cel mai tarziu la
data inceperii sesiunilor de examene semestriale, aga cum este prevazuta aceasta de structura aprobata a anului
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universitar, duce la interdictia participarii studentului la examene si la consecintele aferente neparticiparii.

4.8. Neachitarea de cétre student a taxelor de scolarizare aferente disciplinelor contractate si/sau a majorarilor de
intarziere datorate pentru neplata la termen, pana cel mai tarziu ultima zi a anului universitar in curs, conferd
universititii dreptul de a exmatricula studentul, cu toate consecintele aferente exmatricularii.

4.9. Studentul exmatriculat pentru neachitarea taxelor si/sau a majorarilor de intdrziere datorate pentru neplata la
termen a taxelor sau altor debite se poate inscrie la examenul de finalizare a studiilor la acelasi program de studii
sau la altele oferite de universitate, doar in conditiile achitarii debitelor datorate Universitétii.

4.10. Neachitarea pana la termenele stabilite a taxelor de scolarizare (lei/valuté) si a altor taxe aferente procesului
de invatimant, atrage dupd sine stabilirea de majoriri de intirziere in procent de 0,05 % pe zi, pentru fiecare zi
de intirziere (calendaristicd) pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor. Majoririle de intarziere pentru neplata la
termen a sumelor datorate se calculeazi incepand cu ziva imediat urmatoare termenului de scadentd si pana la
data achitirii efective si integrale a sumei datorate, inclusiv. Majordrile de intdrziere se datoreazid pentru
obligatiile de plata constind in taxe de scolarizare si alte taxe aferente procesului de invatdmant pentru care,
conform Procedurii de sistem privind fundamentarea, incasarea §i evidenta taxelor aferente procesului de
invagamant Cod UO:SEAQ PS DE 04 si prevederilor prezentului contract, sunt stabilite scadente de plata.

V. DREPTURILE SI OBLIGATIILE PARTILOR ™ 550'@3(05 SENAT
Drepturile si obligatiile partilor contractante decurg din legislatia generald in vigoareydin“ Trarta
Universitdtii din Oradea, din Codul universitar al drepturilor §i obl!gafnlor studentilor Ul :vErsata§u din Oradea

si din alte reglementari interne ale Universitéfii din Oradea, aprobate prin Hotarére de Sena. | 749, IUN. JLVA

L —
5.1. Drepturile STUDENTULUI | Pregotints:
- e . . . . . . £ yniv.dr, Vasle
a. Sa participe la activitatile didactice si de pregitire profesionald prevazute in planul de m'Ja*ﬁ-mqaﬁnF e
b. Sa sustind, in sesiunile programate, examenele gi/sau alte forme de verificare a cunostintelor dobandite.
Accesul STUDENTULUI la examenele / alte forme de evaluare programate in sesiunile prevdzute in structura
fiecdrui an universitar este condifionat de:

- findeplinirea conditiilor cerute de procesul de invitimant la fiecare disciplini studiatd pe parcursul anilor
de studii,

- achitarea, la termenele astfel prevazute in reglementérile interne ale Universitatii, a taxei de scolarizare,
respectiv a majordrilor de intirziere pentru plata dupa termen a taxei de scolarizare si a altor taxe
previzute in reglementirile interne ale Universitéii,

- semnarea prezentului Contract individual de studii si pregdtire practicd in invdtdmdntul superior dual, a
Contractului de studii si a Contractului anual de studii;

c. Sa beneficieze de prevederile RAPS, a Regulamentului de acordare a burselor si a altor forme de sprijin
pentru studentii Universitdtii din Oradea si a Regulamentului-cadru al Universitdtii din Oradea privind cazarea
in cdminele studentesti;

d. Sa utilizeze salile de curs, proiect §i seminarii, laboratoarele, baza sportiva, silile de lecturd, biblioteci si alte
mijloace/resurse puse la dispozitie de catre UNIVERSITATE pentru pregitirea sa profesionala;

e. Sa urmeze concomitent doud programe de studii, daca indeplineste conditiile de admitere cerute in acest sens
si prevederile din RAPS. Studentul poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de licena,
pentru un singur program de master si pentru un singur program de doctorat, indiferent de institutia care le ofera.
f. Studetul poate fi admis si inmatriculat ca student concomitent la cel mult doud programe de studii, indiferent
de ciclurile de studii si de institutiile de invatamant care le ofera.

g. Si aleaga disciplinele optionale sau pachetele de discipline optionale pe care le studiaza, conform planului de
invatamant;

h. Sa beneficieze de consiliere in probleme de educatie §i pregitire profesionald din partea unui cadru didactic
stabilit de citre Consiliul facultitii;

i. S& participe prin libera exprimare a opiniilor, dupi procedura aprobatd de Senatul UNIVERITATIIL, la
evaluarea activitafii pentru disciplinele frecventate;

h. Sa utilizeze platforma e-learning, posta electronica si internetul in activitatea de pregitire si in alte activitai
ale procesului de invagimant;

j. Sa beneficieze de avantajele oferite de platforma Office 365 on-line independent §i indiferent de pozifia sa
geografica;

k. Sa beneficieze de drepturile prevazute de legile si regulamentele in vigoare.

1. Face parte din comunitatea universitard, in conformitate cu prevederile legale in vigoare;

m. Utilizeaza cu buna credinti baza materiala afectata procesului educational;

n. Beneficiaza de asistenta i servicii complementare gratuite, in limita prevederilor normative;

0. Beneficiazi de libertatea de exprimare, cu respectarea limitelor legale;

p. Beneficiazd de toate drepturile, facilitifile si oportunititile stabilite de legislatia in vigoare, de Codul
universitar al drepturilor si obligatiilor studentului i de reglementarile adoptate de structurile de conducere ale
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universitatii.

q. Pe toata durata activititii de invitare prin munci, STUDENTUL inmatriculat in forma de invatdmant superior
dual beneficiazd de recunoagterea vechimii in munci si specialitate, fird plata contributiilor sociale obligatorii
reglementate prin Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificérile i completarile ulterioare;

r. Absolventilor li se oferd posibilitatea de a fi angajati de citre PARTENER, in baza unor criterii stabilite de
citre acesta;

s. STUDENTUL beneficiazd in mod gratuit de a51gurarea securitatii si sanatitii in muncd, de examinari de
medicind a muncii i analize medicale obligatorii, precum si de echlpamente de lucru si de protectie;

t. Beneficiazi de asigurare de raspundere civila in cazul unor eventuale accidente, daune sau vétdmiri corporale
generate in timpul invatérii prin munci la operatorul economic;

u. Beneficiazd de indrumarea cadrului didactic coordonator si a tutorelui care coordoneazi activitatea la
operatorul economic;

v. Poate si beneficieze de bursa pentru invatimant dual, de la operatorul economic §i/sau alte forme de sprijin
acordate din fonduri publice in baza reglementarilor legale in vigoare. Bursa primitd de la operatorul economic,
daci este cazul, se poate cumula cu bursa/bursele primite din partea universitatii;

x. STUDENTUL are dreptulde a participa la programele de pregatire suplimentard organizate de operato;:ul

economic gi/sau universitate pentru recuperarea absentelor motivate sau pentru renjediaes e 26 G
la pregatirea teoretica si practica. ’—D'N Ll R
5.2. Obligatiile STUDENTULUI %LTZ 3. IUN. 2026
a. S indeplineasca obligatiile asumate prin prezentul contract, prin Contractul de siudtt i prin-Contractut-anjal
de studii; i Tt univ.dr. Vasite-Aurel CAUS |
b. Sa achite in fiecare an de studiu taxa de scolarizare (studii) si aite taxe aferente procesului de invatdmant, in
cuanturnul si la datele stabilite de citre Universitate prin reglementdrile interne aprobate de Senatul Universitatii
din Oradea;

c. Sa achite taxa de scolarizare (studii) in cazul in care se retrage de la studii, se transferd sav se
reinmatriculeazi, conform Procedurii de sistem privind fundamentarea, incasarea §i evidenfa taxelor aferente
procesului de invdidmdnt, aprobata de Senatul Universitatii din Oradea. STUDENTUL ia la cunostinta faptul ca
neachitarea taxei de scolarizare la termenele stabilite atrage dupa sine imposibilitatea participdrii la examene in
sesiunea programata;

d. Sa achite taxele de refacere a disciplinei in conformitate cu reglementarile stabilite de catre Senatul
Universitatii din Oradea;

e. S4 achite, inainte de examenul de finalizare a studiilor, toate debitele pe care acesta le are fatd de Universitate;

f. S3 indeplineascd, cu exigentd, in bune condifii $i la termen, toate obligatiile ce ii revin potrivit planului de
invétﬁmént

munca nr. 3 19/2006 cu modificarile si completarlle ulterioare;

h. $a respecte Ghidul de norme etice pnvmd utilizarea Office 365;

i. Sa respecte politicile de securitate in utilizarea resurselor 1nformat1ce si de comunicatie ale UNIVESITATIL
Aplicatiile descircate din programul DreamSpark, accesibile celor care au acces la aceasta platformd, nu pot fi
utilizate n scopuri comerciale.

j. Sa respecte Politica de securitate a Campusului Universitétii din Oradea;

k. Sa cunoascd si sa respecte toate obligatiile ce 1i revin in conformitate cu legile in vigoare si in conformitate cu
procedurile, metodologiile i regulamentele interne ale Universitatii din Oradea §i ale PARTENERULUI,

. Indeplinirea obligatiilor asumate prin contractul de studii universitare si prin orice alte contracte incheiate cu
universitatea;

m. Indeplinirea tuturor sarcinilor ce ii revin potrivit planului de invafimant si fiselor disciplinelor inscrise in
contractele de studii anuale;

n. Respectarea legislatiei in vigoare pe perioada de valabilitate a contractului $i a tuturor reglementarilor
adoptate de cdtre structurile de conducere ale universitdtii, indeosebi cele referitoare la disciplina si etica
universitara;

0. Aducerea la cunostinta conducerii facultafii a oricdrei situatii de naturd si atragd modificarea statutului de
student bugetat sau cu taxd in termen de 5 zile de la aparitia cauzei;

p. Pentru neplata pani la termenele stabilite a taxelor, datoreazi majoriri de intarziere, in procentul stabilit prin
Hotarére a Senatului universitar, pana la indeplinirea efectiva a obligatiilor de plata a taxelor;

q. Sa nu solicite restituirea taxelor achitate in cazul exmatriculérii, transferului la alte instituii de invatdmant
superior, retragerii de la studii, decit in conditiile, termenele §i cuantumurile prevazute in reglementirile interne
ale Universitatii, aprobate de Senatul Universitafii din Oradea.

r. Este de acord cu prelucrarea datelor personale care demonstreaza statutul de student inmatriculat la
Universitatea din Oradea in urmétoarele scopuri:
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- pgestionarea bazelor de date specifice (UniWeb, Registrul Matricol Unic din Roménia, etc. 3;9 {UN. 202‘5_‘

- pentru a beneficia de asigurarea de sinatate fara plata contributiei;
- pentru a beneficia de reduceri / gratuitate la transportul feroviar intern la toate .cgtegorule de-tremuri;~

conform prevederilor legale in vigoare; | Cont.univor. Vasie-Aurel CAUS

- pentru a beneficia de reduceri / gratuitate la transportul local, conform prevederilor legale in vigoare;

- pentru a raspunde solicitirilor institutiilor publice abilitate (AJOFM, Primarie, Ministerul tutelar, etc.),
s. STUDENTUL este obligat sa frecventeze programul stabilit pentru activititile de invatare si invitare prin
munca;
t. Sa 1si Insuseasci si si respecte, in acord cu statutul sau de student, normele de securitate i sanatate in munca,
normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civild, precum $i normele de protectie a
mediului;
u. $i utilizeze echipamentul de lucru/protectie exclusiv la locul de invatare prin munca,
v. Si recupereze activititile de invitare prin munci la care a absentat, inclusiv din motive medicale, conform
unui program de pregétire convenit cu tutorele si coordonatorul de practica;
x. S nu foloseasca, In niciun caz, informatiile la care are acces in timpul practicii despre operatorul economic

sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupé terminarea pregatirii, decét cu
acordul respectivului operator economic.

5.3. Drepturile UNIVERSITATII

a. Si stabileascd condifiile de inscriere, inmatriculare, $colarizare, intrerupere de studii, exmatriculare,
reinmatriculare sau reinscriere la studii a STUDENTULUI,

b. Supravegheaza si urmareste modul in care studentul isi respecta obligatiile contractuale asumate prin prezentul
contract si prin alte contracte incheiate cu universitatea i / sau cu operatorul economic;

c. Supravegheaza si urmareste modul in care studentul isi respecta indatoririle de student;

d. Sa repartizeze anual studentii pe locurile bugetate, respectiv pe locurile cu taxd de scolarizare, conform
legislatiei in vigoare si reglementdrilor interne;

e. Sa stabileasca anual cuantumul taxei de scolarizare, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare si de
reglementarile interne ale Universitétii din Oradea;

f. Sa stabileascd modul de incasare si termenele de achitare a taxelor de gcolarizare i a altor taxe;

g. Si poati percepe taxe pentru: depdsirea duratei de scolarizare prevazute de lege, admiteri, inmatriculéri,
reinmatriculdri, repetarea examenelor si a altor forme de verificare care depasesc prevederile planului de
invafamant. De asemenea, universitatea poate percepe taxe si pentru activitdfi neincluse in planul de invatdmant,
conform metodologiei aprobate de Senatul universitar;

h. Sa dispund exmatricularea studentului in conformitate cu prevederile legale si reglementrile interne aprobate
de Senatul Universitigii;

i. Sa organizeze si sd deruleze activititi de informare si promovare a ofertei educationale specifice
invatamantului dual;

j- Sa proiecteze planul de invatdmant, in colaborare cu operatorul economic;

k. S4 initieze m3suri de pregitire pentru remedierea situatiei studentilor cu progres intdrziat, inclusiv prin
organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii suplimentare de pregitire practica pentru
studentii pentru care s-a stabilit aceasta in conformitate cu prevederile legale si prezentul contract;

1. S4 fie consultatd cu privire la masurile propuse de operatorul economic, de remediere a rezultatelor pregatirii
practice, inclusiv cu privire la indreptarea/sanctionarea unor abateri, pe baza prevederilor din regulamentele de
ordine interioard ale operatorului economic, statutului de student si reglementarilor interne de organizare a
universitatii;

m. S& organizeze, in colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementrile in vigoare si in
conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfagurarea examenului de finalizare a studiilor;

n. Si transmitd obiectivele de invatare specifice activitdtii de practica si/san perioadei de invatare prin muncd
citre tutorii din partea operatorului economic responsabili de indrumarea §i monitorizarea studentului;

0. Sa ofere oportunitati de informare si formare a tutorilor,

p. Sa evalueze periodic activitatea tutorilor si, in cazul constatarii unor nereguli privindu-i pe acestia, sd solicite
retragerea calitdtii de tutore.

5.4. Obligatiile UNIVERSITATII

a. Si asigure asistenta de specialitate necesara bunei desfagurari a activitatilor de invatare si invatare prin munci;
b. Sa puna la dispozitia STUDENTULUI fisele de disciplind, materialele didactice, precum si baza didactica si
de cercetare necesare, in conformitate cu planurile de invatamant aprobate de Senatul Universitatii din Oradea,;

c. Sa organizeze activitatile didactice in conformitate cu planul de invatimant,

d. S4 aplice Sistemul European de Credite Transferabile (ECTS — European Credit Transfer System) in evaluarea
activitafii studentilor, conform reglementarilor in vigoare;
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e. Sa incheie, la inceputul ciclului de studii, impreund cu PARTENERUL si STUDENTUL, Contractul
individual de studii si pregdtire practicd in invdtdmadnt dual, precum si, cu STUDENTUL, la inceputul fiecarui
an universitar, Contractul anual de studii,

f. S organizeze, in colaborare cu PARTENERUL si sa permitd inscrierea STUDENTULUI la examenul de
finalizare a studiilor de licentd / master, in cazul in care acesta a indeplinit toate conditiile necesare inscrierii;

g. Si anunte cuantumul taxei de scolarizare pentru fiecare an de studiu cu cel putin 15 zile inainte de inceperea
anului universitar, prin afigare pe pagina proprie de internet;

h. Si distribuie, la inceputul fiecarui an universitar, locurile finantate de la bugetul de stat care vor intra in
procedura de ierarhizare anuala a studentilor.

i. Organizeazi activititi educationale, inclusiv cele de practicd si de verificare a cunostintelor, la nivel
universitar, in conformitate cu prevederile legale si cu normele interne adoptate in baza autonomiei universitare;
j. Inscrie studentul in Registrul matricol unic al universitatilor din Roménia;

k. Elibereazi gratuit actele de studii si cele care atesta statutul de student, in conformitate cu legislatia in vigoare
si hotdrarile organismelor institutionale de conducere;

1. Nu face distinctie intre studentii admisi pe locurile cu taxa si cei admisi pe locurile bugetate, in ceea ce

priveste calitatea procesului educational, organizarea formatiunilor de studiu, aplicarea criteriilor de acordare a
burselor;

m. Nu va modifica cuantumul taxelor in decursul unui an universitar;

n. in termen de 10 zile de la emiterea deciziei privind exmatricularea,secretariatul facultatii informeazi studentul
cu privire la exmatriculare, printr-un mesaj transmis prinposta electronicd, la adresa de e-mail declarata a
studentului;

0. Sa rispundd de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitdfii si sdnatdfii in munca a
studentilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la universitate;

p. Desemneazi un cadru didactic coordonator pentru fiecare formatiune de studii participantd la invétarea
prinmunca, responsabil pentru monitorizarea acesteia la operatorul economic;

g. Cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de UNIVERSITATE colaboreazi cu tutorele desemnat de
PARTENER pentru evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de student pe durata practicii desfagurate la
operatorul economic si realizeazi inregistrarea in documente a notelor si absentelor la practica;

r. S planifice, impreuna cu operatorul economic, stagiile de pregatire practic a studentilor;

s. Sa asigure, in colaborare cu PARTENERUL, in conformitate cu reglementdrile in vigoare i in conditiile
stabilite de comun acord cu acesta, organizarea si desfasurarea evaludrii continue a studentilor;

t. Sa elibereze, la absolvirea studiilor, adeverinta care atestd perioada in care studentul a desfasurat activitati de

invatare prin munca, daca este cazul. [APROBAT IN GEDINTA DE SENAT
| DINDATA DE

5.5, Drepturile PARTENERULUI \

a. i participe la activititile de informare si promovare a ofertei educationale; 281 2026

b. Sa participe la dezvoltarea planului de invatadmaént; 5 e

c. Sd participe la organizarea si desfasurarea admiterii; | Presodite:

| Confuniv.dr. 'Js.r'{iu—m,ne_l_CAusl
d. Sa participe la organizarea si derularea activitatilor de invétare prin munca ale studentilor;

e. S4 participe, prin intermediul tutorelui de practica, la evalvarea rezultatelor invitarii dobéndite de STUDENT,
pe durata activitatilor de invitare prin munca, desfasurate la PARTENER. Tutorii se consulta in acest scop cu
cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de UNIVERSITATE, in conditiile convenite cu acesta;

f. Sa se implice in evaluarea continui a activitatilor de invatare prin munca;

g. Sa propuni si s organizeze, in colaborare cu UNIVERSITATEA, stagii suplimentare de pregitire practica
pentru refacerea perioadei de invétare prin munci in cazul studentilor cu un numar de absente care nu le permite
finalizarea disciplinei;

h. S@ propuni si si organizeze stagii suplimentare de pregitire practica §i in afara situatiilor prevazute la lit. g,
dar numai in timpul liber al studentului sau in pericada vacantelor universitare, cu acordul studentului, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii;

i. S3 solicite examinari suplimentare de medicind a muncii pentru verificarea situatiei medicale a studentului, in

locul de practici. Examinirile suplimentare de medicind a muncii se asigurd si sunt suportate de citre
PARTENER;

j. Sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de finalizare a studiilor in conformitate cu
metodologiile proprii ale universitatii;

k. Sa stabileasca cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
pentru student cu respectarea reglementirilor legale si in conditiile asumate prin contractul de parteneriat;

1. Sa stabileasca criteriile de angajare a absolventilor pe care i-au format, in baza contractelor de invitare prin
munci.



5.6. Obligatiile PARTENERULUI

a. Si incheie, cu UNIVERSITATEA si cu STUDENTUL, Contractul individual de studii si pregdtire practicd in
invdtdmadntul dual,

b. Sa organizeze si si efectueze activitigile de invitare prin muncé prevazute in planul de invafamant si
desfasurate la operatorul economic. Activitdtile desfasurate in timpul stagiului de practica vor fi potrivite cu
dezvoltarea fizica, aptitudinile si cunostintele studentului, fard a-i fi periclitate sinitatea, dezvoltarea si
pregitirea profesionala;,

¢. Sa asigure spatiile de invatimant pentru desfisurarea activitatilor de invatare prin munca organizate
in raspunderea operatorului economic;

d. Sa asigure conditiile materiale adecvate - utilaje, echipamente de lucru si de protectie, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilititi necesare pentru toate activititile de invatare prin muncd de care
raspunde, in conformitate cu planurile de inva{dmant;

e. Sa desemneze resursele umane (tutori) necesare pentru invatarea prin munci a studentilor, organizata
la operatorul economic si sa asigure indeplinirea responsabilititilor acestora,

f. S& asigure instruirea studentului cu privire la regulile de organizare §i functionare internd $i normele de
securitate si sdnitate in muncé pe tot parcursul activitatilor de invitare prin munca desfasurate la operatorul
economlc sé ia masunle necesare pentru a51gurarea secuntatu si sAnatatii in munca a studentului si s& raspunda

g. 54 angajeze cheltmellle necesare pentru a51gurarea securltatu si sAnAtafii in muncd, examiniri de medicind a
muncii §i analize medicale obligatorii pentru studenti;

h. Sa angajeze cheltuieli pentru asigurri de raspundere civild pentru studenti in cazul unor eventuale accidente,
daune sau vatimari corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic (in functie de
domeniul de activitate);

i. Si stabileasci, in colaborare cu UNIVERSITATEA, schemele orare de functionare a invatamantului dual, in
conformitate cu prevederile legale si planul de invitamant;

j. Sa organizeze, in colaborare cu UNIVERSITATEA, stagii suplimentare de pregitire practica pentru refacerea
perioadei de invitare prin muncéin cazul studentilor cu un numir de absente care nu le permite finalizarea
disciplinei;

k. S3 organizeze, in colaborare cu UNIVERSITATEA, stagii suplimentare de pregétire practicd pentru refacerea
perioadei de invitare prin munci aferente disciplinei nepromovate de cétre student;

l. Sa participe la organizarea si desfisurarea examenului de finalizare a studiilor in conformitate cu
metodologiile proprii ale universitatii, prin desemnarea unui reprezentant in comisiile de examinare in cazul
probelor sustinute oral sau on line la domeniile de studii la care a asigurat activitatile de practic;

m. S acorde la timp sustinerea financiari / alte forme de sprijin material stabilite prin contractual de parteneriat;
n. Sa realizeze evaluarea rezultatelor invatarii dobandite de student, pe durata practicii desfasurate la operatorul
economic, prin tutorele de practicd, care se consultd in acest scop cu cadrul didactic coordonator de practica
desemnat de universitate, in conditiile convenite cu acesta, urménd ca rezultatele sa fie discutate cu studentul,
pentru imbunétatirea rezultatelor invatérii prin munci;

0. Sa comunice universititii absentele gi abaterile disciplinare inregistrate de student pe parcursul activitatilor de
invitare prin munca. —

M . . . . SEDINTA D
p. S3 elibereze, la cererea studentului, o adeverinta care atestd perioada in care acestaa Eesfaigg%,ﬁgﬁg ;i?Em
invitare prin munca, daci este cazul.

. 2 9. [UN7R026
VI. INCETAREA CONTRACTULUI o |
6.1. Prezentul contract inceteaza in urmétoarele cazuri: Presedinte. e
a) la expirarea duratei contractului, cu exceptia cazului in care acesta a fost prelungit p mﬁﬂa&ﬂhﬁm%‘—

art. 3.1). Obligatiile niscute pana la data incetdrii trebuie executate in conditiile contractuale.
b) la momentul finalizarii studiilor. Obligatiile nascute pana la data incetdrii trebuie executate in conditiile
contractuale.
¢) in cazul retragerii de la studii, mobilitatii definitive sau exmatriculérii studentului;
d) prin acordul tuturor partilor;
e) alte situatii expres previzute de lege.
6.2. Pirtile sunt de acord ca prezentul contract si fie reziliat, de comun acord, intre UNIVERSITATE si
PARTENER, pentru neindeplinirea obligagiilor de catre student. In acest caz, universitatea este indreptatita la
plata de ctre student a debitelor din taxe acumulate, a majorarilor de intirziere aferente si/sau a unor daune
materiale.
6.3. Rezilierea contractului se face de drept in cazul in care studentul solicita retragerea de la studii sau transferul

la altd institutie de invafaimant superior. Obligatiile niscute pana la data rezilierii trebuie executate in conditiile
contractuale.
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6.4. Rezilierea, respectiv incetarea prezentului contract in conditiile convenite de pérfi, nu va avea niciun efect
asupra obligatiilor deja scadente intre partile contractante.

VIL. SANCTIUNI 5
7.1. Nerespectarea de citre STUDENT a indatoririlor ce decurg din Carta UNIVERSITATII, din reglementarile

interne ale UNIVERSITATII si din prezentul contract atrage dupi sine aplicarea urmitoarelor sancfiuni:
a) avertismentul scris;

b) ridicarea bursei pe o perioada determinati sau definitiv;
c) suspendarea dreptului de a locui in cimin;
d) exmatricularea.

VIIiL. DISPOZITII FINALE
8.1. Prevederile actualului contract vor fi completate pe durata scolarizirii cu dispozitiile noilor reglementari in
domeniu, care vor fi considerate parte integranta a acestuia.

8.2. Contractul anual de studii, incheiat cu Facultatea, reprezentatd prin Decan, face parte integrantd din
prezentul contract.

8.3. Orice modificare a clauzelor contractuale se va face prin incheierea de acte aditionale.

8.4. Prezentul contract se completeaza cu dispozitiile cuprinse in actele normative in vigoare pe durata derularii
sale si reglementarile interne ale Universitaii. De asemenea, fac parte integranti din contract toate actele
aditionale, valabil semnate de parti.

8.5. Eventualele litigii generate de neexecutarea, executarea necorespunzitoare sau cu intrziere a prezentului
contract se vor solufiona pe cale amiabild. Dacd acest lucru nu este posibil, competenta revine instanfei
judecétoresti de drept comun.

8.6. Pentru UNIVERSITATE, prezentul contract este semnat de catre Decanul facultitii, imputernicit in baza
Deciziei Rectorului Universitatii din Oradea.

Prezentul contract s-a redactat in trei exemplare, cite unul pentru fiecare parte.

UNIVERSITATEA DIN ORADEA OPERATORUL ECONOMIC
RECTOR,
prof.univ.dr.habil. Constantin BUNGAU

Reprezentant legal, functia

(semndtura)
Numele si prenumele

APROBAT IN SEDINTA DE SENAT / (semndtura)

DIN DATA DE
/

79, 1UN. 2026

Pregesginte: o
$C?lor\f univ.dr. Vasse-Aursl CAUS

STUDENT,

(nume, prenume, semndturd)



