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DATE DE IDENTIFICARE

Institutia de i‘nvatamant supeﬂorforganizatla furnizoare de

educatle
Facultatea

Domeniul de licenta (DL)

educatiei
DEC!ZIA

Administrative, ale Educatiei si Psihologie (CPS_C5) din 23.07.2026, propunerea de decizie fiind
consemnata in PV nr.3903/23.07.2026. Propunerea de decizie a fost analizata de citre Departamentul de
evaluare Studii Universitare (DESU), opinia DESU fiind consemnatad in PV nr. 4002/27.07.2026 si

Universitatea din Oradea

ANEXA NR. 13
la Hotérdrea Consiliului ARACIS nr. 234/H/30.07. 2026

| Pedagogia mva[amantului primar (in limba
| maghiara)

MACR

4063/28.07.2026.

Gradul de indeplinire a standardelor i indicatorilor de performanta si motivarea deciziei
(se indica cifrele care stau la baza luarii deciziei Consiliului ARACIS)

Domeniul Standarde [/ N Indicatori de performanta i / P / N

A LSAAL,BAT2 SK2T., SA2D, L ILP.A1.1.1, LPA1.2.1, .P.A2.11,

S.A3.1.,8.A32,58A4.1. LP.A22.1,1.P.A3.1.1,LP.A3.1.2,
N: - I.P.A.3.2.1,LP.A4.1.1
Pl:-
N: -

B l:s.B.1.1., S.B.1.2,S.B.2.1., S.B.3.1., I 1.P.B.1.1.1., LP.B.1.2.1., .LP.B.2.1.1,
S.B.3.2.,S.B.4.1., 5.B.5.1., S.B.6.1., ILP.B.2.1.2, I.P.B.3.1.1, |.P.B.3.1.2,
S.B.7.1.,8.B.7.2.,S.B8.1.,, S.B.9.1., IP.B.3.2.1,1.P.B.4.1.1., .P.B.5.1.1,

S.B.9.2. I.P.B.5.1.2,1.P.B.6.1.1, I.P.B.7.1.1,
N: - LP.B.7.1.2,.P.B.7.2.1,.P.B.8.1.1,
LP.B.9.1.1,1.P.B.9.2.1
P:-
N: -

C ESC14,8612.5623.,. 5022, lI.P.C.1.1.1,I.P.C.1.2.1, |.P.C.2.1.1,

3.C.3.1,3.C4.1,, S.C.5.1.,,8.C6.1., LWR.GZ2.7, LP.G.222; |1 PGC3.1.1,
S.C.7.1.,S.C.81 I.P.C.3.1.2,I.P.C.4.1.1., |.P.C.5.1.1,
N: -
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2 I.P.C.6.1.1,1.P.C.6.1.2, kP11,
I.P.C.8:1:1

* 38 indicatori: 38 sunt Indeplinifi, O parfial indepliniti si 0 neindepliniti
* 30 standarde: 30 sunt indeplinite, 0 neindeplinite
si, astfel, prin aplicarea art. 63 din Metodologie decide ca standardele sunt INDEPLINITE.







Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in invitamantul Superior

Raport de Evaluare Externi (REE)
pentru programe de studii universitare de
licenta (AC/MAC)

Institutia de invatamant superior / Organizatia UNIVERSITATEA DIN ORADEA

furnizoare de educatie:

Facultatea: FACULTATEA DE STIINTE SOCIO-UMANE
Domeniul de licenta: STIINTE ALE EDUCATIEI

PEDAGOGIA INVATAMANTULUI PRIMAR
IN LIMBA MAGHIARA

Programul de studii universitare de licenta:

Forma de invatamant: CU FRECVENTA (IF)
Limba de predare: MAGHIARA

Locatia geografica: ORADEA

Durata studiilor: 3 ani

Numérul de credite: 180

Obiectivul evaluarii externe Evaluare periodica / Mentinerea acreditirii
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r ; AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL

Componenta Comisiei de evaluare ARACIS

Nr.

i I. Numele si prenumele Calitatea Semnatura
crt.

1. Conf. univ. dr. GLAVA Catalin Cosmin Coordonator comisie
2 Prof.univ.dr. BUNAIASU Claudiu Marian Expert evaluator
3. Conf.univ.dr. NECSOI Daniela Veronica  Expert evaluator

Student GIRCU lonela Amalia Student evaluator
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l. Introducere

Prezentul Raport de Evaluare Externd (REE) a fost elaborat in cadrul procedurii de evaluare periodica
a programului de studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara,
organizat de Facultatea de Stiinte Socio-Umane din cadrul Universitatii din Oradea, domeniul de licenta
Stiinte ale Educatiei, forma de fnvatamant cu frecventa.
Vizita de evaluare la fata locului s-a desfasurat in perioada 17-19 iunie 2026, la sediul Universitétii din
Oradea. Comisia de evaluare a fost constituita din:

e Conf. univ. dr. Glava Cstslin Cosmin (Universitatea ,Babes-Bolyai" din Cluj-Napoca) -

coordonator al comisiei:
® Prof. univ. dr. Bunaiasu Claudiu Marian (Universitatea din Craiova) - expert evaluator;

T

e Conf. univ. dr. Necsoi Daniela Veronica (Universitatea ,Transilvania® din Brasov) - expert
evaluator;

® Gircu lonela Amalia (Universitatea de Vest din Timisoara) - student evaluator.
Persoana de contact din partea institutiei evaluate a fost conf. univ. dr. Florescu Cristina, directorul
Departamentului de Stiinte ale Educatiei.
Universitatea din Oradea a fost infiintata in mai 1990, prin Hotarare a Guvernului Romaniei, sub
denumirea initiald de Universitatea Tehnica din Oradea, redenumita in martie 1991 Universitatea din
Oradea. Institutia reprezinta in prezent un pol important al invatamantului superior roméanesc, cu sediul
central in Oradea, str. Universitatii, nr. 1, judetul Bihor. Organizarea $i functionarea Universitatii din
Oradea sunt in concordanta cu reglementarile nationale si cu principiile europene consacrate prin
Magna Charta Universitatum de la Bologna. Universitatea detine calificativul ,GRAD DE INCREDERE
RIDICAT", reconfirmat prin raportul de evaluare institutionala ARACIS din 3 octombrie 2024. Misiunea
universitatii, definitd prin Carta proprie, vizeaza educatia si cercetarea avansatd, cu impact in
dezvoltarea cunoasterii si in progresul economic si tehnologic la nivel national si international.
Programul de studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar $i prescolar — limba

Ulterior, a fost reacreditat in anul 201 1, prin HG nr. 5224/2011, pe baza cadrului legislativ constituit din
HG nr. 676/2007, HG nr. 635/2008, HG nr. 749/2009, HG nr. 943/2009, HG nr. 631/2010 si HG nr.
966/2011. In anul 2018, programul a fost reacreditat conform Raportului ARACIS din 25.01.2018, cu
acordarea calificativului ,incredere limitats” $i vizita de autoevaluare dupa doi ani. Cea mai recenta
reacreditare a avut loc in anul 2021, prin hotdrarea ARACIS validata la 29.07.2021, cu acordarea
calificativului ,incredere ridicata” (Nomenclator programe studii universitare).

Prezenta procedura vizeaza evaluarea periodica a programului, in vederea mentinerii acreditarii.
Propunerea de reacreditare este intemeiata pe existenta unui corp didactic calificat, pe nevoile de
formare din domeniu, pe baza materiala adecvata si pe rezultatele academice constante ale
programului,

il. Metode utilizate

documente ale Comisiei de Calitate (Anexa 3), fisa programului de studii $i rezumatul calificarii in
RNCIS (Anexele 14, 15), situatia spatiilor de invatamant si dotéarilor (Anexa S), situatii privind studentii
(Anexa 11), documente de practica si parteneriate institutionale (Anexa 4), documente privind
organizarea examenului de licenta (Anexa 9), informatii despre absolventi (Anexa 11), procese-verbale
ale intalnirilor cu angajatorii (Anexa 10), documente privind cercetarea si diseminarea (Anexa 12),
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materiale didactice (Anexa 18), dovezi privind cadrele didactice (Anexa 7, CV-uri), si corelarea dintre
rezultatele asteptate ale nvatarii si competentele aferente disciplinelor (Anexele 2, 8).

Vizita la fata locului a avut loc in perioada 17-19 iunie 2026. Au fost vizitate urmatoarele spatii de
invatamant: doua sali de curs, trei sali de seminar, doua laboratoare si sald de biblioteca. Comisia a
vizitat secretariatul facultatii si a verificat prin sondaj acte de studii, registrul matricol si cataloage. S-au
realizat intalniri cu conducerea facultatii si a departamentului coordonator, cu persoanele responsabile
pentru programul de studii, cu studentii programului de studii, cu absolventii si angajatorii, cu comisia
CEAC si Departamentul de Asigurarea Calitatii, cu responsabilii centrelor si laboratoarelor de cercetare

aferente programului de studii de licenta Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara.

I. Aprecierea gradului de indeplinire a standardelor si indicatorilor de
performanta

DOMENIUL A. Capacitatea institutionala

.1 Criteriul A.1. Structurile si procesele institutionale de tip managerial si administrativ,
care implica studentii si alte parti interesate

Standardul S.A.1.1. Componente organizatorice si procese institutionale

liS are in structura componente organizatorice care functioneaza pe baza de competente, atributii,

procese si proceduri de aplicare adecvate, prin care s asigura un sistem de management eficace.

Indicatorul Pentru desfasurarea programuiuifdomeniului de studii universitare, IS dispune

.P.A1.11 de componente organizatorice si un sistem de management adecvate, a caror

functionare se bazeaza pe metodologii, regulamente si proceduri revizuite
periodic, in conditiile legii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Programul de studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar in limba
maghiara este organizat in cadrul Facultati de Stiinte Socio-Umane si gestionat de
Departamentul de Stiintele Educatiei, componente organizatorice cu structuri de conducere
clare (Consiliul Facultatii, Decan, Director de departament, Consiliul departamentului),
reglementate prin Carta Universitatii din Oradea si Requlamentul de organizare si functionare
al UO. Organigramele universitatii si facultatii sunt publice. Departamentul de Stiintele Educatiei
este reprezentat in Consiliul FSSU prin 4 cadre didactice si 2 studenti.
Functionarea programului se bazeaza pe o retea de reglementari interne aprobate de Senatul
universitar si revizuite periodic, printre care: Planul Strategic FSSU 2025-2030, Planul
Operational FSSU 2026, Planurile de invatamant, Fisele disciplinelor, Regulamentul privind
activitatea profesionald a studentilor, Procedura operationald privind elaborarea si aprobarea
planurilor de invatdmant, Procedura privind initierea, aprobarea, monitorizarea si evaluarea
periodica a programelor de studii, Requlamentul de acordare a burselor $i Regulamentul privind
cazarea in caminele studentesti. Toate regulamentele si procedurile sunt publicate pe site-ul
universitatii si al facultatii, accesibile studentilor, cadrelor didactice $i publicului larg. Activitatea

programului este monitorizata prin rapoarte anuale de activitate, evaluari interne si externe si
chestionare de satisfactie aplicate studentilor.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performantd analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorica a programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara
dispune de structuri manageriale $i administrative bine definite, cu atributii clar delimitate 1a nivel
de facultate si departament. Reteaua de reglementari interne este comprehensiva, actualizata

Pag. 4 din 43



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL
SUPERIOR

M@mbré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invéatamantu Superior - ENQA
Inscriséd in Registrul European peniru Asigurarea Calitafii in Invétamantul Superior - EQAR

periodic si aliniata la legislatia nationals $i la cerintele ARACIS, revizuirile fiind realizate prin
consultarea cadrelor didactice, studentilor, absolventilor $i angajatorilor, Existenta
documentelor strategice $i operationale la nivel de facultate (Plan strategic 2025-2030 si Plan
operational 2026) demonstreazs Capacitatea institutionala de planificare $i monitorizare
sistematica a activitatii programului. Procedurile de adaptare rapida la schimbarile legislative si
la feedbackul beneficiarilor configureaza un sistem de management dinamic si responsiv.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Existenta si functionarea Comisiilor de specialitate ale Consiliului Facultatii de Stiinte Socio-
Umane, cu componenta care include cadre didactice, studenti si reprezentanti ai mediului socio-
economic, constituie un exemplu de bun practica in asigurarea unui management participativ
si transparent Ia nivelul componentei organizatorice.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.1.2. Implicarea partilor interesate
IS demonstreaza ca implicd partile interesate relevante in elaborarea metodologiilor si
regulamentelor, precum $! a procedurilor de aplicare.
Indicatorul Opiniile membrilor facultatii si departamentului, respectiv filialei sau extensiei’
I.P.A.1.2.1 si ale altor parti interesante sunt avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor de aplicare.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
La nivelul Facultatii de Stiinte Socio-Umane si al Departamentului de Stiintele Educatiei,
procesul de elaborare, adoptare si revizuire a metodologiilor, regulamentelor si procedurilor se
realizeaza participativ. Orice propunere de modificare sau elaborare a unui document normativ
este supusa consultarii in cadrul sedintelor de departament, ale Consiliului facultatii si ale
comisiilor de specialitate, opiniile cadrelor didactice, studentilor (prin reprezentantii lor),
absolventilor, angajatorilor $i partenerilor institutionali fiind colectate si analizate. Consultarea
se realizeaza prin sedinte, chestionare, grupuri de lucru sau consultari directe, documentate
prin procese-verbale ale comisiei de calitate FSSU $i procese verbale cu angajatorii (Anexa 10).
Reprezentanti ai mediului socio-economic relevant (ISJ Bihor, unitati scolare, organizatii
educationale non-guvernamentale) sunt implicati in etapa de configurare si actualizare a
structurii programului. Propunerile rezultate sunt integrate in forma finala a documentelor,
supuse aprobarii consiliului de departament, consiliului facultdtii si, dupa caz, Senatului
universitatii.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificérii gradului de Indeplinire a indicatorului
Procesul de elaborare, adoptare si revizuire a documentelor programului de studii este
reglementat prin proceduri institutionale si aplicat in concordanta cu mecanismele de asigurare
a calitatii ale Universitatii din Oradea. Dezvoltarea $i actualizarea programului au la baza
consultarea unitétilor de inv&timant partenere, a angajatorilor si a absolventilor, in vederea
mentinerii relevantei ofertei educationale si a corelarii acesteia cu cerintele sistemului de
invatamant in limba maghiara din judetul Bihor si din comunitatile maghiare din regiune. Prin
colaborarile dezvoltate cu mediul educational si comunitar, programul urmareste adaptarea
continua a formarii profesionale la nevoile actuale ale comunitatii de limb& maghiara si ale pietei
muncii.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
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Colaborarea constanta a programului cu ISJ Bihor,

cu unitati de invatamant cu predare in limba

maghiara, cu angajatori din domeniul educational si cu absolventi ai programului in procesul de
analiza si actualizare a ofertei educationale reprezinta un exemplu de bun practica.

Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

1.2 Criteriul A.2. Baza materiala si optimizarea

Standardul S.A.2.1. Baza materiala

utilizarii acesteia

IiS dispune de bunuri imobile si mobile adecvate pentru desfasurarea programuluildomeniului de

studii universitare.

Indicatorul IiS detine, in conditiile legii, spatii dedicate proceselor de invatamant, de

.P.A.2.1.1 cercetare si administrative corespunzatoare, precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi si cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv pentru cei cu dizabilitéti. Sunt de
asemenea asigurate spatii optime pentru desfasurarea activitatilor
personalului. Acestea sunt dotate in mod adecvat.

J Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date
Universitatea din Oradea detine o baza materiala extinsa, compusa din 45 de cladiri, incluzand

sali de curs, amfiteatre, laboratoare, biblioteca,

baze sportive, camine studentesti si spatii

sociale. La nivel institutional, spatiile de invatamant depasesc necesarul normat: 111 sali de
curs fata de 90 necesare (123%), 305 laboratoare fata de 208 necesare (147%) si 110 sali de
seminar fata de 62 necesare (177%). Biblioteca Universitatii din Oradea ocupa 7.800 mp, cu 5

sali de lecturd, 12 cabinete de studiu individual s

i un fond de 382.918 unitati bibliografice, cu

acces la baze de date internationale (ScienceDirect, SpringerLink, ProQuest Central, Scopus,

Web of Science).

Programul Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara dispune de spatii proprii alocate
pentru desfasurarea activitatilor didactice: doua sali de curs (cu o capacitate cuprinsa intre 52

si 80 de locuri, dotate cu smartboard si videopro

iector), trei sali de seminar (cu o capacitate

cuprinsa intre 14 si 37 de locuri, dotate cu smartboard si/sau calculatoare), precum si doua
laboratoare didactice: laboratorul X042, dotat cu 10 statii de lucru, smartboard si videoproiector,

respectiv laboratorul V108, dotat cu 12 calculatoa

re. videoproiector, smartboard si imprimanta.

Suprafata totald destinata activitatilor didactice acoperé integral si depaseste necesarul normat
(Anexa 5). Practica pedagogica se desfasoara in unitati de fnvatamant cu predare in limba
maghiara din judetul Bihor, in baza conventiilor de practica si a protocoalelor de colaborare

incheiate cu institutiile partenere.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

de performanta analizat, cu scopul justificarii grad

ului de indeplinire a indicatorului

Baza materiald aferenta programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara este
adecvata si conforma cu standardele ARACIS, spatiile de invatdamant disponibile depasind
necesarul aferent capacitatii de scolarizare aprobate. Dotarea tehnica a salilor de curs, a salilor
de seminar si a laboratoarelor permite desfasurarea in conditii optime a activitatilor didactice si
de formare practica. Resursele educationale si infrastructura disponibila sustin in mod

corespunzator realizarea obiectivelor programu
profesionale vizate.
J  Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.A.2.2. Gestionarea bazei materiale
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Componentele organizatorice administreaza optim si sustenabil bunurile imobile si mobile pe care
le utilizeaza pentru programul/domeniul de studii universitare evaluat.

Indicatorul Bunurile imobile si mobile sunt intrefinute adecvat, astfel incat s3 fie asigurate

.P.A2.2.1 conditii optime de studiu, cercetare §i viatd, precum si de munca.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Bunurile imobile si mobile utilizate pentru desfasurarea activitatilor didactice in cadrul Facultatii
de S$tiinte Socio-Umane si al Departamentului de Stiintele Educatiei sunt intretinute in
conformitate cu reglementarile interne ale Universitatii din Oradea. Gestionarea bazei materiale
se realizeaza prin: inventarierea anualg a spatiilor si dotérilor, planificarea lucrarilor de
intretinere si reparatii curente, proceduri interne privind utilizarea si intretinerea bazei materiale
$i desemnarea responsabililor pentru gestionarea laboratoarelor si salilor de curs. Silile sunt
dotate cu mobilier modern, videoproiectoare, table smart $i retea wireless, starea tehnica a
acestora fiind foarte bun&. Echipamentele sunt intretinute periodic prin contracte de mentenanta
ale universitatii. Universitatea a investit peste 72.643 mii lei in echipamente si dotari pentru
laboratoare si sali de predare $1 9.798 mii lei in tehnica de calcul si licente software, inclusiv prin
proiectul DigitalUO finantat prin PNRR (buget de 30.275.536,76 lei).

V' Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Baza materiald aferenta programului este intretinutd corespunzstor, prin mecanisme
formalizate de inventariere, mentenanta si planificare a investitiilor. Starea tehnic si estetica a
spatiilor de invatamant asigura conditii optime pentru desfasurarea procesului educational.
Investitile semnificative realizate prin proiecte nationale si europene demonstreaza
angajamentul institutional fata de modernizarea continua a infrastructurii si sustenabilitatea pe
termen mediu si lung a bazei materiale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

.3 Criteriul A.3. Resurse umane adecvate $i proceduri transparente de recrutare a
personalului, elaborate in conditiile legii

Standardul S.A.3.1. Resurse umane
IIS dispune de resursele umane necesare pentru organizarea si desfasurarea
programului/domeniului de studii universitare evaluat.

Indicatorul Resursele umane ale componentei organizatorice sunt adecvate pentru
.P.A.3.1.1 desfagurarea activitatilor aferente programului/domeniului de studii
universitare evaluat. Personalul didactic detine calificarile si competentele
profesionale necesare pentru a preda disciplinele care ii revin in statul de
functii.
v Prezentarea stérii de fapt, sustinuta de documente si date
In cadrul programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiard isi desfasoara
activitatea un total de 18 cadre didactice, dintre care 14 titulare (77,78%) si 4 asociate (22,22%0),
conform statului de functii si calculelor privind repartizarea cadrelor didactice (Anexa 16, Anexa
17). Distributia pe grade didactice este urmatoarea: 1 profesor universitar (5,56%), 6
conferentiari universitari (33,33%) si 11 lectori universitari (61,11%). Din totalul de 6 posturi
didactice prevazute in statul de functii aferent programului de studii Pedagogia Tnvégéméntu_lui
primar in limba maghiara, 4,35 posturi (72,50%) sunt acoperite de cadre didactice titulare, iar
1,65 posturi (27,50%) de cadre didactice asociate. 50% din totalul posturilor sunt acoperite de
profesori si conferentiari universitari. Conducerea facultatii si departamentului este asigurata
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exclusiv de cadre didactice titulare. Informatiile privind calificarile, experienta profesionala Si
activitatea academica a cadrelor didactice sunt disponibile in Anexa 7 si in CV-urile_publicate
pe pagina web a Departamentului de Stiintele Educatiei.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Resursele umane ale programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara sunt
adecvate cantitativ si calitativ. Procentul ridicat al cadrelor didactice titulare (77,78%) si
ponderea semnificativa a profesorilor i conferentiarilor universitari (38,89%) contribuie |a
asigurarea unui nivel corespunzator de expertiza academica si continuitate n formarea
studentilor. Informatiile privind calificarile, experienta profesionala si activitatea academica a
cadrelor didactice sunt disponibile in CV-urile publicate pe pagina web a Departamentului de
Stiintele Educatiei. Detinerea titlului de doctor in domeniul disciplinei predate de toate cadrele
titulare asigura coerenta dintre competentele didactice si continuturile predate.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul
I.P.A31.2

J Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Oradea sustine dezvoltarea profesionala a personalului printr-un sistem
structurat, reglementat prin Procedura operationali privind formarea profesionala si stabilirea
necesarului de formare profesionala. Procesul include: adaptarea personalului la cerintele
postului prin cursuri nationale si internationale, stagii de practica si schimburi de experienta;
accesul la programe de specializare prin proiecte europene (Erasmus+, POCU, ROSE); si
implementarea unui Plan anual de formare profesionald, elaborat pe baza propunerilor
departamentelor, centralizat si aprobat de Consiliul de Administratie. Formarea profesionala se
realizeaza atat la initiativa universitatii, cat si la cea a personalului, cu posibilitate de finantare
din bugetul institutional.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Universitatea din Oradea dispune de un cadru institutional functional pentru dezvoltarea
continud a personalului, bazat pe identificarea periodica a nevoilor de formare, planificarea
activitatilor de perfectionare si asigurarea resurselor necesare participarii la acestea. Accesul
personalului la programe de formare si perfectionare, mobilitati internationale, schimburi de
experientd si proiecte cu finantare europeana contribuie la actualizarea competentelor
profesionale si la adaptarea continua la cerintele mediului academic. Caracterul sistematic al
acestor demersuri, sustinut prin proceduri institutionale si planuri anuale de formare,
demonstreaza preocuparea constanta a universitatii pentru dezvoltarea resursei umane i
justifica indeplinirea indicatorului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

IiS asigura dezvoltarea profesionalé si personala a personalului.

Standardul S.A.3.2. Proceduri de recrutare
Procedurile de recrutare pentru personalul didactic respecta prevederile legale.
Indicatorul Procedurile de recrutare sunt in concordanta cu prevederile legale, stabilite si
.P.A.3.2.1 derulate in mod transparent.
/ Prezentarea starii de fapt, sustinuté de documente $i date
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Universitatea din Oradea organizeaza concursuri pentru Ocuparea posturilor didactice vacante
in conformitate cu legislatia in vigoare: concursuri pe perioada nedeterminata, dupa publicarea
in Monitorul Oficial al Romaniei, conform Metodologiei proprii de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante; si concursuri pentru posturi de asistent universitar
pe perioada determinatad, conform Regulamentului_privind ocuparea posturilor de asistent
universitar pe perioada determinata. Toate posturile scoase la concurs sunt publicate pe pagina
dedicata a universitatii (Concursuri posturi didactice), fara discriminare, statele de functii fiind
elaborate conform Procedurii operationale privind elaborarea si aprobarea statelor de functiilor.
La nivelul programului, posturile au fost constituite legal si ocupate prin concursuri conforme cu
reglementérile nationale si cu hotararile Senatului UO.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procedurile de recrutare sunt reglementate, transparente si aplicate consecvent, in deplin
concordanta cu legislatia nationala. Publicarea posturilor pe site-ul institutional si accesibilitatea
candidatilor fara discriminare asigurd caracterul concurential si echitabil al procesului de
recrutare. Documentele justificative privind posturile, starile de functii si concursurile sunt
disponibile si verificabile.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
indicatorul este: indeplinit.

1.4 Criteriul A.4.Digitalizarea proceselor de educatie

Standardul S.A 4.1. Transformarea digitala

Procesul de transformare digital la nivelul componentei organizatorice are in vedere simplificarea

administrativa si cresterea calitatii serviciilor oferite membrilor comunitatii proprii si tertilor.

Indicatorul  Componenta organizatorica utilizeazi instrumente informatice in cadrul

.P.A4.1.1 procedurilor proprii in vederea imbunatatirii accesului si asigurarii de servicii de

calitate pentru membrii comunitétii proprii si beneficiarii indirecti ai educatiei.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Universitatea din Oradea a aprobat Strategia de digitalizare pentru perioada 2022-2027, care
vizeaza digitalizarea proceselor didactice $i administrative. Ecosistemul digital al universitatii
include: UNIWEB/StudInfo (managementul procesului educational - cataloage, note, planuri de
invatamant, taxe); platforma Moodle (e-learning, materiale didactice, evaluari); Microsoft Teams
si Office 365 (comunicare si activitati colaborative); EMSYS (resurse umane si contabilitate):
Softlink Liberty5 (automatizare biblioteca): Zimbra (server email); platforme cloud Microsoft 365.
Universitatea beneficiaza de proiectul DigitalUO (PNRR, buget de 30.275.536,76 lei) pentru
modernizarea echipamentelor IT $i dezvoltarea competentelor digitale.
La nivelul programului Pedagogia Invatamantului primar in limba maghiard, instrumentele
digitale sunt utilizate integrat in procesul educational si administrativ. Cadrele didactice
utilizeaza platforma Moodle pentru distribuirea materialelor de studiu, desfasurarea activitatilor
de invatare si evaluare, iar studentii acceseaz informatiile privind situatia scolara si parcursul

academic prin intermediul platformei UNIWEB/Studinfo. Comunicarea institutionala este
realizata prin intermediul serviciilor de e-mail universitar, al platformelor colaborative si al

paginilor web institutionale. Programul beneficiaza de acces la laboratoarele de tehnologie
didactica X042 si V108, dotate cu echipamente informatice si resurse digitale adecvate
procesului de formare. Biblioteca universitatii este informatizata prin sistemul Liberty5 si ofera
acces la resurse electronice si baze de date stiintifice nationale si internationale, inclusiv prin
platforma Anelis Plus.

v’ Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Pag. 9 din 43



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL

ki g SUPERIOR
> Membrd in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invatamantul Superior - ENQA
' f inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitatii in Invatémantul Superior - EQAR

Componenta organizatorica utilizeaza in mod sistematic infrastructura digitala institutionala in
activitatile didactice, administrative si de comunicare. Platformele digitale implementate la
nivelul universitatii sustin gestionarea procesului educational, accesul la resurse de invatare,
monitorizarea parcursului academic al studentilor si comunicarea eficientd intre memobrii
comunitatii universitare. Implementarea Strategiei de digitalizare a Universitatii din Oradea $i
dezvoltarea proiectului  DigitalUO demonstreaza preocuparea institutionald  pentru
modernizarea continua a proceselor academice i administrative, contribuind la cresterea
accesibilitatii, eficientei si calitatii serviciilor educationale oferite.

J Aspecte care constituie exemple de buna practica
Componenta organizatorica utilizeaza in mod sistematic infrastructura digitala institutionala in
activitatile didactice, administrative si de comunicare. Platformele digitale implementate la
nivelul universitatii sustin gestionarea procesului educational, accesul la resurse de invatare,
monitorizarea parcursului academic al studentilor si comunicarea eficientad intre membrii
comunitatii universitare. Dotarea sdlilor de curs, a salilor de seminar si a laboratoarelor cu
echipamente informatice, videoproiectoare si smartboard-uri permite integrarea curenta a
tehnologiilor digitale in activitatile de predare, invatare si evaluare. Implementarea Strategiei de
digitalizare a Universitatii din Oradea si dezvoltarea proiectului DigitalUO demonstreaza
preocuparea institutionala pentru modernizarea continud a proceselor academice si
administrative, contribuind la cresterea accesibilitatii, eficientei si calitatii serviciilor educationale
oferite.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

' DOMENIUL B. Eficacitatea educa lionala

HI.S Criteriul B.1.Continutul si relevanta programelor de studii

Standardul S.B.1.1. Continutul programului/programelor de studii
Programul de studii are la baza un curriculum prin care se urmareste obtinerea de catre studenti
a rezultatelor asteptate ale invatarii

Indicatorul Programul de studii universitare este dezvoltat si structurat in raport cu rezultatele
Bl = 0 asteptate ale invatarii si este organizat in baza creditelor de studii transferabile.
Acesta cuprinde totalitatea experientelor de invatare, predare, instruire practica,
cercetare si evaluare care impreuna conduc la o calificare universitara.
J Prezentarea starii de fapt, sustinuté de documente si date

Continutul procesului de invatamant este prezentat in planul de invatamant al programului de
studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar — limba maghiara, iar structura
detaliats a fiecarei discipline este descrisa in fisele disciplinelor. Programul este organizat pe
durata a 3 ani (6 semestre), fiecare semestru cuprinzand 14 saptamani de activitate didactica
si 30 ECTS, in conformitate cu Sistemul European de Credite Transferabile. Numarul total de
credite pentru absolvire este de 180 ECTS, la care se adauga 2 ECTS pentru disciplina Educatie
fizica. (CNC; EQF; RNCIS)
Planul de nvatamant previzionat pentru anul universitar 2026—2027 cuprinde un total de 2184
ore, dintre care 378 ore (17,31%) discipline de domeniu, 1666 ore (76,28%) discipline de
specialitate si 140 ore (6,41%) discipline complementare. Activitatile didactice includ 798 ore de
curs, 854 ore de seminar si 532 ore de practica pedagogica, desfasurata in unitati de invatamant
partenere. Practica pedagogica este organizata atat sub forma distribuita (364 ore), cat si
compacté (168 ore). Pentru elaborarea lucrarii de licenta sunt prevazute 56 ore, iar pentru
promovarea examenului de licenta sunt alocate 10 ECTS suplimentare celor 180 ECTS
obligatorii. Raportul dintre activitatile aplicative si orele de curs este de 1,74.

Pag. 10 din 43



RN

AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII IN INVATAMANTUL

' ) SUPERIOR
Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitétii in Invatamantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentry Asigurarea Calitéfii in Invatamantul Superior - EQAR

Pentru fiecare disciplina sunt elaborate fisele de disciplind care includ competentele vizate,
rezultatele asteptate ale invatarii, continuturile, activitatile didactice, metodele si criteriile de
evaluare, in concordants cu standardele ARACIS, Registrul National al Calificarilor din
Invatamantul Superior si cadrul european al calificarilor. Planurile de invatamant si fisele
disciplinelor sunt revizuite periodic in conformitate cu procedurile institutionale privind
elaborarea si aprobarea curriculumului.

Structura planului de invatdmant respecta cerintele legale i standardele ARACIS, fiind
conceputa astfel incat sa permita realizarea obiectivelor generale si specifice ale programului,
formarea competentelor profesionale si transversale si facilitarea insertiei absolventilor pe piata
muncii.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Programul de studii Pedagogia invatamantului primar in limba maghiaré integreaza activitati de

.

predare, invatare, evaluare, cercetare $i practicd pedagogica, organizate in concordanta cu
rezultatele asteptate ale Invatarii si cu competentele profesionale si transversale asociate
calificarii. Structura curriculumului, ponderea ridicats a disciplinelor de specialitate (76,28%) si

disciplinelor cu rezultatele invatarii, competentele profesionale $i transversale si cerintele
calificarii universitare asigura coerenta programului de studii $i relevanta acestuia pentru
sistemul de invatamant.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.1.2. Relevanta programului de studii

Programul de studii raspunde nevoilor de dezvoltare profesionald si personals ale absolventilor,
precum si a celor social-economice $i sunt organizate in conditii menite sa asigure increderea
beneficiarilor

Indicatorul Programul de studii functioneaza in conditiile actului de autorizare, respectiv de
.P.B.1.2.1 acreditare, vizand realizarea idealului educational al fnvatdmantului superior
conform legii
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

v

Programul de studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar — limba maghiara
functioneazd in conformitate cu actele de autorizare si acreditare emise de autoritatile
competente, respectdnd prevederile legale si standardele de calitate aplicabile programelor
universitare din domeniul Stiinte ale educatiei. Programul a fost autorizat provizoriu prin Ordinul
MEC nr. 5591/13.05.2005 si HG nr. 916/2005, acreditat in anul 2009 si reacreditat periodic. In
urma evaluarii ARACIS din anul 2021, programul $i-a mentinut acreditarea, obtinand calificativul
Jincredere ridicata”, Incepand cu anul 2026, ca urmare a modificarilor legislative privind
nomenclatorul programelor de studii universitare, programul functioneazad sub denumirea
Pedagogia invatdmantului primar.

Misiunca programului este orientata spre formarea initialda a cadrelor didactice pentru
invatamantul primar, prin dezvoltarea competentelor profesionale, stiintifice Si practic-aplicative
necesare exercitarii profesiei didactice. Programul este construit in concordanta cu obiectivele
strategice ale Universitatii din Oradea, cu standardele profesionale specifice domeniului Stiinte
ale educatiei, cu Registrul National al Calificarilor si cu cerintele actuale ale sistemului
educational.
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Planul de invatamant este compatibilizat cu programe similare din tara si din spatiul european
si este revizuit periodic prin consultarea studentilor, absolventilor, angajatorilor si a
reprezentantilor sistemului de invatamant. Practica pedagogica se desfasoara in baza
colabordrii institutionale cu Inspectoratul Scolar Judetean Bihor si cu unitati de invatamant
partenere, conform conventiilor de practica incheiate la nivel institutional. Analizele privind
traseul profesional al absolventilor evidentiaza o insertie profesionala ridicatd in domeniul
calificarii si continuarea studiilor prin programe de masterat din domeniul Stiintelor educatiei si
domenii conexe.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza documentelor puse la dispozitie (acte de autorizare/acreditare, rapoarte ARACIS si
hotarari/ordine aferente) rezulta ca programul de studii functioneaza n conditiile actului de
acreditare si in concordanta cu reglementarile nationale aplicabile invatamantului superior.
Misiunea, obiectivele si structura curriculara sunt corelate cu cerintele calificarii universitare, cu
standardele profesionale din domeniul Stiinte ale educatiei si cu nevoile sistemului de
invatamant. Actualizarea periodicad a curriculumului, colaborarea cu partenerii din mediul
educational si rezultatele privind insertia profesionala a absolventilor confirma relevanta
programului pentru formarea initiala a cadrelor didactice si adecvarea acestuia la cerintele
actuale ale sistemului de invatamant.

J Aspecte care constituie exem ple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

1.6 Criteriul B.2. Concordanta dintre curriculum si calificare

Standardul S.B.2.1. Concordanta cu nivelul calificarii si competentele vizate
in procesul de proiectare si dezvoltare curriculard componenta organizatorica are in vedere sa
asigure nivelul calificarii si corelarea cu ocupatiile vizate.

Indicatorul
.P.B.2.1.1

J Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Curriculumul elaborat si implementat in cadrul programului de licenta Pedagogia invatamantului
primar in limba maghiara este in concordanta cu cerintele Registrului National al Calificarilor din
Invatamantul Superior (RNCIS) si cu Cadrul National al Calificarilor (CNC, Autoritatea Nationala
pentru Calificari) respectiv cu Cadrul European al Calificarilor (EQF). Competentele profesionale
si transversale sunt specificate in fisele disciplinelor si documentele de corelare dintre
rezultatele asteptate ale invatarii si competentele aferente disciplinelor (Anexele 2 si 8) fiind
construite pe baza standardelor de pregétire profesionala si a domeniului de licenta.

4 Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Rezultatele Tnvatarii sunt formulate in concordanta cu nivelul calificarii corespunzator studiilor
universitare de licenta si cu descriptorii de nivel 6 ai Cadrului European al Calificarilor (EQF),
respectiv cu prevederile Cadrului National al Calificarilor (CNC). Structura curriculumului si
succesiunea disciplinelor asiguréd dezvoltarea progresiva a competentelor profesionale si
transversale asociate ocupatiilor vizate de program, prin imbinarea echilibrata a pregatirii
teoretice, a activitatilor aplicative si a practicii pedagogice. Corelarea explicita si documentata
dintre competente, rezultate ale invatarii si continuturile disciplinelor demonstreaza concordanta
programului cu cerintele calificarii si cu standardele profesionale din domeniul Stiinte ale
educatiei, contribuind la transparenta si recunoasterea calificarii la nivel national si european.

v Aspecte care constituie exem ple de buna practica

Rezultatele Tnvatarii sunt concordante cu nivelul calificarii.
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v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Rezultatele asteptate ale invatarii sunt corelate cu competentele solicitate de
.P.B.2.1.2 ocupatiile corespunzatoare, conform standardelor ocupationale si/sau Clasificarii
europene a ocupatiilor (ESCO).

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Incepand cu anul universitar 2025-2026, la nivelul programului de studii Pedagogia
invatamantului primar — limba maghiara este aplicatd o abordare unitari de proiectare
curriculara, prin care rezultatele asteptate ale invatarii sunt formulate si corelate cu
competentele profesionale si transversale asociate ocupatiilor vizate de program, in
conformitate cu rezumatul descrierii calificarii din RNCIS (Anexa 14), cu standardele ARACIS si
cu competentele relevante din clasificarea europeana ESCO.
Corelarea dintre rezultatele invatarii, competentele programului $i ocupatiile relevante este
evidentiatd in documentele curriculare ale programului, inclusiv in macheta de corelare a
rezultatelor invatarii si in grila comparativd de competente raportatd |a ocupatiile si
competentele ESCO (Anexele 2 si 8).
Fisele disciplinelor includ rezultatele asteptate ale invatarii, competentele vizate, continuturile,
metodele de predare-invétare $i modalitdtile de evaluare, asigurand concordanta dintre
obiectivele formarii si competentele necesare exercitarii ocupatiilor corespunzétoare calificarii
universitare. Aceastd abordare unitara sustine monitorizarea progresului studentilor pe
parcursul procesului de formare si valorifica evaluarea atat ca instrument de invatare si
autoreglare, cat si ca modalitate de certificare a competentelor dobandite.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Documentele curriculare analizate demonstreazi raportarea explicita a rezultatelor invatarii la
competentele profesionale specifice profesiei didactice. Actualizarea fiselor disciplinelor si
utilizarea instrumentelor de corelare curriculars permit evidentierea contributiei fiecarei
discipline la formarea competentelor asociate ocupatiilor vizate. In acelasi timp, ponderea
ridicata a activitatilor aplicative si a practicii pedagogice ofera studentilor contexte autentice de
valorificare a cunostintelor si abilitatilor dobandite, sustinand transferul acestora catre situatii
profesionale specifice invatamantului primar. Aceste elemente indica o concordanta adecvata
intre rezultatele asteptate ale invatarii, calificarea obtinuta si cerintele ocupationale asociate
programului, in acord cu standardele profesionale din domeniu si cu reperele utilizate la nivel
european (ESCO).

v Aspecte care constituie exemple de buna practic
v Recomandari
Se recomanda ca, in cadrul fiselor tuturor disciplinelor, sa fie respectate si reflectate in mod

consecvent rezultatele invatarii prevazute si formulate in planul de invatdmant, in vederea
asigurarii conformitatii cu arhitectura programului de studii.

Indicatorul este: indeplinit

.7 Criteriul B.3. Tnvétarea‘ predarea si evaluarea centrate pe student

Standardul S.B.3.1. Principii
Componenta organizatorica implementeaza principiile invatarii centrate pe student.
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Indicatorul Componenta organizatorica asigura implementarea principiilor invatarii centrate
.P.B.3.1.1 pe student in cadrul curriculumului si prin strategiile didactice utilizate in activitaile

si experientele de invatare si predare.

/ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Pedagogia invatamantului primar — limba maghiard implementeaza
principiile invatarii centrate pe student, in acord cu standardele ARACIS, cu principiile
Procesului Bologna si cu orientarile Spatiului European al invatamantului Superior. Planul de
invatamant, rezultatele asteptate ale invatarii (Anexa 2), grila comparativa de competente
(Anexa 8), fisa programului de studii (Anexa 15) si fisele disciplinelor reflecta o structura
curriculard orientatd spre dezvoltarea progresiva a competentelor profesionale si transversale,
a gandirii critice, a autonomiei in invatare si a capacitatii de reflectie profesionala.
Curriculumul include discipline obligatoril, optionale si facultative, oferind studentilor
posibilitatea de a-si individualiza partial traseul de formare in functie de interesele academice si
profesionale. Activitétile didactice valorifica metode interactive de predare, invatare si evaluare,
proiecte, portofolii, activitati aplicative si de cercetare, sustinute prin suporturi de curs siresurse
educationale disponibile in format tiparit si digital (Anexa 18).
Procesul de invatare este sprijinit prin accesul la platformele institutionale de invatare si
comunicare, prin consultatii saptamanale acordate de cadrele didactice si afisate prin orarul de
consultatii, precum si prin servicii de consiliere si_orientare in cariera disponibile la nivelul
universitatii. In cadrul acestor activitati de sprijin academic, studentii si absolventii programului
au posibilitatea de a solicita indrumare si feedback din partea cadrelor didactice in raport cu
aspectele academice $i profesionale specifice domeniului Stiinte ale educatiei.
Studentii au, de asemenea, posibilitatea de a participa |a activitati extracurriculare, manifestari
stiintifice si proiecte organizate la nivelul departamentului si al facultatii, relevante pentru
dezvoltarea lor profesionala si personala (Anexa 10).
Un rol important in formarea profesionala il ocupa practica pedagogica, organizata progresiv
inca din anul | si desfasurata pe parcursul intregului program, atat in forma distribuita, cat si
compactd, in baza conventiilor si protocoalelor incheiate cu unitati de invatamant partenere
(Anexa 4). Activitatile de observare, proiectare didactica, predare asistatd si independenta,
elaborarea instrumentelor de evaluare si reflectia pedagogica sunt completate de feedback
oferit de mentorii de practica si de coordonatorii universitari, sustinand dezvoltarea capacitatii
de autoevaluare si autoreglare a invatarii.
Informarea si sprijinirea studentilor pe parcursul studiilor sunt sustinute si prin Ghidul
studentului, disponibil in format electronic pe site-ul institutiei, care ofera informatii privind
organizarea programului de studii, drepturile si obligatiile studentilor, precum si serviciile
disponibile la nivelul universitatii. (Documente, reglementdri si ghiduri - Facultatea de Stiinte

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Din analiza fiselor disciplinelor, a ponderii acordate activitatilor aplicative si de practica
pedagogic, a rolului activitatilor de seminar in evaluarea studentilor, precum si a metodologiei
didactice utilizate, reiese preocuparea membrilor Departamentului de Stiintele Educatiei pentru
asigurarea unei invatari centrate pe student si pe nevoile reale de dezvoltare ale acestuia.
Strategiile didactice utilizate sunt orientate spre participarea activa a studentilor, punand accent
pe metode interactive, invatare prin descoperire, proiecte, portofolii, activitati practice si practica
pedagogica desfasurata progresiv pe parcursul programului.
Modalitétile de evaluare sunt corelate cu rezultatele asteptate ale invatarii si cu competentele
vizate, avand atat o functie certificativa, cat si una formativa, iar feedbackul studentilor este
valorificat pentru imbunatatirea continua a procesului educational. Activitatile de consiliere,
consultatii si orientare academica i profesionald, precum si accesul la resurse educationale si
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platforme digitale, sustin dezvoltarea autonomiei si a responsabilitatii studentilor in procesul de
invatare.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Participarea constants a studentilor la activitati de cercetare $i la manifestari stiintifice reprezints
0 caracteristica a programului care sustine autonomia in invatare si asumarea unui rol activ in
propriul proces de formare. Elaborarea $i prezentarea lucrarilor in cadrul conferintelor
studentesti, precum si realizarea unor publicatii in cotutel cu cadrele didactice ofer oportunitati
de valorificare a intereselor academice individuale $i contribuie la consolidarea competentelor
de cercetare, comunicare academica si reflectie critica.

Recomandari

Se recomanda, ca directie de dezvoltare, diversificarea instrumentelor de digitalizare a
proceselor educationale, referitoare la platforme si medii virtuale de invatare.

Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Componenta organizatorici asigura pentru studenti oportunitati de a participa in
I.P.B.3.1.2 programe de mobilitati academice, desfagurate cu prezents fizic si/sau virtuala.

v

Prezentarea stérii de fapt, sustinuta de documente si date

Studentii programului de studii Pedagogia invatamantului primar — limba maghiara au
posibilitatea de a participa Ia mobilitati academice de studiu $i de practica prin Programul
Erasmus+, in baza acordurilor interinstitutionale incheiate de Universitatea din Oradea cu
institutii partenere din spatiul european. Informatiile privind oportunitatile de mobilitate, conditiile
de participare, procesul de selectie si recunoasterea academica sunt disponibile prin intermediul
structurilor institutionale responsabile de implementarea programului Erasmus+ si prin paginile
dedicate ale universitatii si facultatii (Erasmus UO: Erasmus FSSU).

La nivelul Facultatii de Stiinte Socio-Umane exista responsabili pentru programul Erasmus+,
care asigura informarea, consilierea si sprijinul administrativ al studentilor interesati de
participarea la mobilitati academice de studiu sau practicd. Procedurile privind selectia,
recunoasterea rezultatelor invatarii si echivalarea creditelor sunt reglementate institutional si
aplicate in conformitate cu principiile Programului Erasmus+ si ale Sistemului European de
Credite Transferabile (ECTS).

In perioada evaluata, studenti ai programului au beneficiat de mobilitati Erasmus+ in institutii
partenere din Ungaria, confirmand accesibilitatea si functionalitatea oportunitatilor de mobilitate
academica oferite in cadrul programului. (Lista mobilitati studenti Erasmus 2020-2025 FSSU)

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Activitatea de mobilitate este inclusa in strategia facultatii si sustinuta prin recunoasterea
rezultatelor inregistrate in strainatate, conform principiilor Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS). Mobilitatile contribuie la dezvoltarea personald si profesionald a
studentilor, la cresterea gradului de internationalizare a formarii sila consolidarea competentelor
interculturale si lingvistice. Datele privind mobilitatile efectuate si lista acordurilor Erasmus+
valabile sunt centralizate in cadrul Acordurilor Erasmus incheiate de Departamentul de Stiinte
ale Educatiei.

Aspecte care constituie exemple de bun practics

Participarea studentilor programului |a mobilitati Erasmus+ contribuie la dezvoltarea
competentelor profesionale, interculturale si lingvistice si faciliteaza contactul direct cu sisteme
educationale si practici pedagogice din spatiul european. Pentru studentii programului,
mobilitatile desfasurate in institutii partenere din Ungaria ofera, suplimentar, oportunitatea
familiarizarii cu un sistem educational relevant pentru exercitarea profesiei didactice in contextul
predarii in limba maghiara.

Recomandari
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Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.3.2. Echitate
Componenta organizatorica asigura oportunitati echitabile pentru studenti.

Indicatorul Componenta organizatoricad asigura oportunitati echitabile pentru studentj, Tn
1.P.B.3.2.1 concordanta cu potentialul si aspiratiile acestora, luand in considerare diversitatea

,

stilurilor si abilitatilor de invatare.
Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Programul de studii Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara asigura studentilor
oportunitati echitabile de invatare si dezvoltare, in concordantd cu potentialul, aspiratiile si
particularitatile individuale ale acestora. Activitatile didactice sunt organizate in acord cu
principiile invatarii centrate pe student, valorificand diversitatea stilurilor si ritmurilor de invatare
si urmarind dezvoltarea progresivd a competentelor profesionale si transversale specifice
calificarii.
Studentii beneficiazé de metode variate de predare, invatare si evaluare, care includ activitati
aplicative, proiecte, portofolii, prezentari, evaluari scrise si orale, adaptate specificului
disciplinelor si rezultatelor asteptate ale invatarii. Flexibilitatea curriculara este sustinuta prin
discipline optionale si facultative din planul de invatdmant, care permit personalizarea partiala
a traseului educational in functie de interesele si obiectivele profesionale ale studentilor (Anexa
15).
Activitatile de practica pedagogica beneficiaza de indrumare si feedback individualizat, iar
sarcinile de lucru sunt adaptate nivelului de dezvoltare a competentelor si progresului
studentilor. Evaluarea activitatilor practice este realizatd atat de cadrele didactice
coordonatoare, cat si de mentorii din unitatile de invatamant partenere (Anexa 4).
Studentii au acces la suporturi de curs si resurse educationale in format tiparit si digital (Anexa
18), la platformele institutionale de fnvatare si comunicare, precum si la serviciile Bibliotecii
Universitatii din Oradea (Biblioteca - Universitatea din Oradea). In cadrul programului sunt
utilizate si resurse educationale in limba maghiara, adecvate specificului formarii si nevoilor
studentilor. Universitatea asigura masuri de sprijin pentru participarea echitabila la procesul
educational, inclusiv prin existenta laboratorului de accesibilitate destinat sprijinirii studentilor cu
dizabilitati (Anexa 5), prin serviciile de consiliere si orientare disponibile la nivel institutional
(Centrul de Consiliere si Servicii privind Cariera UO) si prin acordarea burselor de performanta
si a burselor sociale, conform reglementarilor in vigoare (Burse studenti O, Burse - FSSU). De
asemenea, studentii beneficiazad de acces la servicii si facilitati universitare care sprijina
participarea si integrarea in viata academica (Facilitati studenti - Universitatea din Oradea). Prin
toate aceste masuri, componenta organizatorica sustine echitatea educationald, asigurand un
mediu incluziv, flexibil si adaptat diversitdtii, in care toti studentii pot progresa in functie de
potentialul lor.
Analiza situatiei de fapt, prin raportare |a starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanté analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Analiza documentelor programului, a fiselor disciplinelor si a mecanismelor institutionale de
sprijin pentru studenti evidentiaza existenta unui cadru educational care favorizeaza accesul
echitabil la oportunitatile de invétare si dezvoltare profesionalé. Diversitatea metodelor de
predare, invatare si evaluare, precum si flexibilitatea curriculara oferita prin disciplinele optionale
si facultative permit adaptarea procesului educational la interesele, ritmurile si particularitatile
de fnvatare ale studentilor. Totodata, organizarea practicii pedagogice, utilizarea evaluarii
formative si a feedbackului continuu, precum si accesul la resurse educationale si servicii de
sprijin contribuie la sustinerea progresului individual si la valorificarea potentialului fiecarui
student. Masurile institutionale privind accesibilitatea, consilierea si sprijinul social completeaza
acest cadru, sustinand participarea echitabila la procesul educational gi crearea unor conditii
favorabile dezvoltarii academice si profesionale.
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v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

1.8 Criteriul B.4. Accesibilitatea si eficienta resurselor si a serviciilor de sprijin adecvate
Invatarii

Standardul S.B.4.1. Acces la resurse si servicii

Componenta organizatorics asigura accesul la resurse $i servicii de sprijin adecvate in raport cu
nevoile studentilor.

Indicatorul Componenta organizatoric asigurd accesul pentru studenti, inclusiv pentru cei
I.P.B.4.1.1 Cu cerinte educationale speciale/dizabilitati, la resurse $i servicii destinate
sustinerii procesului de invatare, adecvate in raport cu nevoile individuale de
invatare, de domeniul de studii, ciclul de studii si forma de organizare a
programului de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Oradea asigura accesul studentilor la infrastructurs si servicii destinate
sprijinirii persoanelor cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati, disponibile tuturor
programelor de studii, inclusiv programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara.

Universitatii din Oradea) In situatiile in care apar nevoi educationale specifice, studentii pot
beneficia de resurse si masuri de sprijin institutional destinate facilitirii accesului la procesul de
invatare si participarii echitabile |a activitatile academice. Programul are acces la structurile si
resursele institutionale dedicate incluziunii $i accesibilitatii, in concordanta cu politicile
Universitatii din Oradea privind sprijinirea studentilor si asigurarea egalitatii de sanse.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
IS asigurs studentilor, inclusiv celor cu cerinte educationale speciale sau dizabilitati, acces la
resurse si servicii educationale adaptate nevoilor individuale, sustinand un proces de fnvatare
echitabil si incluziv.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

.9 Criteriul B.5. Rezultatele Tnvatarii

Standardul S.B.5.1. Definirea si evaluarea
Definirea si evaluarea rezultatelor invatarii se realizeaza in mod adecvat.

Indicatorul Rezultatele invatarii sunt descrise in mod adecvat si sprijing intelegerea
LP.B.51:1 asteptarilor studentului si cadrului didactic cu privire la continutul disciplinelor din
planul de invatamant.

v Frezenmarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Rezultatele invatarii sunt formulate la nivelul programului si al disciplinelor, fiind corelate cu
competentele profesionale si transversale prevazute in descrierea calificarii din RNCIS (Anexa
14), cu rezultatele asteptate ale invatarii ale programului (Anexa 2) si cu grila comparativa de
competente (Anexa 8). Acestea sunt structurate in concordanta cu cerintele Cadrului National
al Calificarilor (CNC) si ale Cadrului European al Calificarilor (EQF), nivel 6, si sunt formulate in
termeni de cunostinte, abilitati, responsabilitate si autonomie.

Pag. 17 din 43



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATII iN INVATAMANTUL
SUPERIOR

Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invétamantul Superior - ENQA
Inscrisa in Registrul European pentru Asigurarea Calitafii In jnvataméntul Superior - EQAR

Fisele disciplinelor includ explicit competentele vizate (ESCO si specifice), rezultatele Tnvatarii,
continuturile curriculare, activitatile de invatare i modalitatile de evaluare, asigurand coerenta
dintre toate variabilele curriculare. incepand cu anul universitar 2025-2026, toate cadrele
didactice implicate in program aplica o abordare unitara de proiectare curriculara, prin care
rezultatele Tnvatarii sunt formulate si raportate la competentele asociate calificarii si ocupatiei
vizate de program, conform descrierii calificarii din RNCIS.

Rezultatele invatarii sunt formulate in termeni de performante observabile $i masurabile si sunt
comunicate studentilor prin intermediul fiselor disciplinelor in cadrul activitatilor introductive
desfasurate la inceputul semestrului. Prin corelarea explicita dintre competente, rezultate ale
invatarii, continuturi si modalitati de evaluare, studentii si cadrele didactice beneficiaza de un
cadru clar de referinté privind obiectivele, cerintele si nivelul de performantd urmarit in cadrul
fiecarei discipline.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

La nivelul programului existé o corelare a rezultatelor invatarii cu competentele profesionale si
transversale asociate calificarii; totusi, a nivelul fiselor disciplinelor este necesara uniformizarea
si formularea mai coerentd a acestora. Analiza fiselor disciplinelor evidentiaza existenta unei
relatii explicite intre competentele urmarite, rezultatele invatarii, continuturile disciplinelor si
modalitatile de evaluare, ceea ce contribuie la asigurarea coerentei procesului de formare.
Prin formularea clara a rezultatelor invatarii si prin comunicarea acestora catre studenti Ia
inceputul semestrului, sunt create premisele unei intelegeri comune, de catre studenti si cadrele
didactice, a obiectivelor disciplinei, a nivelului de performanta urmarit si a cerintelor necesare
pentru promovare. Aceste elemente sustin transparenta procesului educational si faciliteaza
orientarea activitatilor de predare, invatare si evaluare catre rezultatele asteptate ale invatarii.
Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul \erificarea obtinerii rezultatelor Tnvatarii se realizeaza prin examene de evaluare
1.P.B.5.1.2 pe parcurs si prin examene de finalizare a studiilor.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Procesul de evaluare in cadrul programului de studii Pedagogia invatamantului primar in limba
maghiara este organizat sistematic si diferentiat, urmarind verificarea progresiva a rezultatelor
invatarii si a competentelor dobandite de studenti. Evaluarea pe parcursul semestrelor este
realizatd prin metode variate (testari, lucrari aplicative, proiecte, portofolii, evaluari formative
etc.), iar la finalul fiecarei discipline se aplica o forma de evaluare sumativa, in functie de
specificul continutului si al obiectivelor de invatare prevazute in fisele disciplinelor.
in cadrul programului de studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar — limba
maghiara (PIP), previzionat pentru anul universitar 2026-2027, evaluarea este realizata prin
egxamene scrise si orale (44,78%) si alte forme de verificare — colocvii, evaluari pe parcurs,
ﬁ)ortofolii si proiecte (55,22%), conform structurii prevazute in documentele programului (Anexa
5).
Evaluarea studentilor se desfasoara in conformitate cu Metodologia de examinare si notare a
studentilor FSSU pe parcursul programelor de studii de licenta si master, cu Regulamentul
privind activitatea profesionald a studentilor FSSU in baza Sistemului European de Credite
Transferabile (ECTS) si cu reglementarile specifice aplicabile la nivelul Facultatii de Stiinte
Socio-Umane (Documente, reglementari si ghiduri FSSU).
Pentru fiecare semestru sunt prevazute trei saptamani de sesiune de examene, iar rezultatele
evalugrilor sunt consemnate in documente oficiale (cataloage si foi matricole), in conformitate
cu legislatia si reglementarile institutionale in vigoare.
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Examenul de finalizare a studiilor consta in evaluarea si sustinerea lucrarii de licenta, organizata
conform metodologiilor institutionale aplicabile. Elaborarii lucrarii de licenta i sunt alocate 10
ECTS, iar examenului de licentd alte 10 ECTS, suplimentare celor 180 ECTS aferente
programului de studii.

Modalitatile de evaluare si criteriile de apreciere sunt prezentate studentilor la inceputul fiecsrui

semestru si sunt precizate in fisele disciplinelor. Verificarea rezultatelor Invatarii este completats

de mecanisme institutionale de monitorizare a calitatii procesului educational, inclusiv prin

nivelului 6 al Cadrului National al Calificarilor,

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuts si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Modalitétile de evaluare utilizate in cadrul programului sunt corelate cu rezultatele asteptate ale
fnvatarii si permit verificarea progresiva a cunostintelor, abilitatilor si competentelor dobandite
de studenti pe parcursul studiilor. Diversitatea formelor de evaluare prevazute in fisele
disciplinelor contribuie |a aprecierea adecvata a rezultatelor invatérii, in raport cu specificul
disciplinelor si cu competentele vizate.
Procedurile de organizare $i desfasurare a evaluarilor curente si finale sunt reglementate prin
documente institutionale si aplicate unitar la nivelul programului. Fisele disciplinelor precizeaza
explicit modalitatile de evaluare, criteriile de apreciere si standardele minime de promovare,
asigurand transparenta procesului de evaluare si informarea studentilor cu privire Ia cerintele
academice.
Verificarea finald a rezultatelor invatarii este realizata prin examenul de licenta, organizat in
conformitate cu metodologia Institutionala aplicabila. Lucrarile de licenta sunt supuse verificarii
similitudinilor prin intermediul unui soft dedicat de detectare a plagiatului, In conformitate cu
reglementérile universitatii (SistemAntiplagiat.ro). Eficienta mecanismelor de evaluare este
sustinuta si de rezultatele obtinute de studenti pe parcursul studiilor $i la examenul de finalizare
a studiilor, care indica atingerea rezultatelor invatarii si dobandirea competentelor specifice
calificarii (Anexa 11).
Prin acest sistem integrat de evaluare continua si finala, programul asigura verificarea obiectiva
si transparenta a obtinerii rezultatelor invatarii si certificarea competentelor corespunzitoare
nivelului 6 al Cadrului National al Calificarilor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Se recomand3 cresterea ponderii evaluarilor aplicative $i formative, care sprijing invatarea
activa si dezvoltarea competentelor pe parcursul procesului educational.
Indicatorul este: indeplinit.

.10 Criteriul B.6. Insertia $i retentia pe piata muncii a absolventilor in acord cu nivelul
calificarii obtinute

Standardul S.B.6.1. Insertia

Componenta organizatorici sprijina insertia absolventilor pe piata muneii.

Indicatorul Componenta organizatorica desfasoara activitati sistematice pentru a asigura o
|.P.B.6.1.1 tranzitie facila a absolventilor de Ia invatare la piata muncii.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Insertia absolventilor pe piata muncii reprezintd un obiectiv important al programului de studii
universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara. Tranzitia de la
formarea academica la integrarea profesionala este sustinuta printr-un ansamblu de activitati
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desfasurate pe parcursul studiilor, care faciliteaza contactul direct al studentilor cu mediul
educational si cu cerintele profesiei didactice.

Studentii beneficiaza de stagii de practica pedagogica desfasurate progresiv in unitati de
invatamant partenere, in baza conventiilor si protocoalelor de colaborare incheiate cu institutii
de invatamant din judetul Bihor (Anexa 4). Activitatile de practica permit familiarizarea
studentilor cu specificul activitatii didactice si contribuie la dezvoltarea competentelor necesare
exercitarii profesiei.

Programul de studii este sustinut prin colaborari permanente cu unitati de invatamant si cu
reprezentanti ai mediului educational, implicati in activitati de practica, consultari privind
dezvoltarea programului si alte activitati relevante pentru formarea profesionala a studentilor
(Anexa 10).

Absolventii promotiilor 2020-2025 s-au integrat pe piata muncii in institutii de invatamant
preuniversitar, pe posturi corespunzatoare calificarii obtinute (Anexa 11). n contextul deficitului
de cadre didactice calificate, in special in comunitatile cu predare in limba maghiara, absolventii
programului beneficiaza de oportunitati favorabile de angajare.

Pentru sustinerea dezvoltarii profesionale continue, Departamentul de Stiintele Educatiei ofera
absolventilor posibilitatea continuarii studiilor prin programe de masterat acreditate. intre
55,55% si 73,07% dintre absolventii promotiilor 2020-2025 au optat pentru continuarea studiilor
universitare de masterat in domeniul Stiinte ale educatiei sau in domenii conexe precum
Psihologie educatiei (Anexa 11). Aceste elemente evidentiaza existenta unor mecanisme
institutionale care sprijina tranzitia absolventilor catre piata muncii si dezvoltarea lor profesionala
ulterioara.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradulu de indeplinire a indicatorului
Programul de studii include activitati sistematice care faciliteaza tranzitia studentilor de la
formarea universitaré catre exercitarea profesiei didactice. Practica pedagogica desfasurata pe
parcursul studiilor, in baza parteneriatelor si conventiilor incheiate cu unitati de invatamant,
ofera studentilor posibilitatea de a cunoaste cerintele reale ale profesiei si de a-si dezvolta
competentele necesare integrarii pe piata muncii (Anexele 4, 10).
Totodats, colaborarea constanta cu institutile de invatamant partenere si consultarile periodice
cu reprezentanti ai mediului educational contribuie la mentinerea relevantei programului de
studii in raport cu cerintele sistemului educational si ale angajatorilor (Anexa 10). Prin
intermediul Centrului de Consiliere si Servicii privind Cariera al Universitatii din Oradea, studentii
au acces la servicii de consiliere educationald si profesionald, activitati de orientare in cariera
si informatii privind oportunitatile de dezvoltare profesionala si angajare.
Datele privind insertia profesionala a absolventilor si continuarea studiilor prin programe de
masterat indica existenta unei relatii adecvate intre competentele formate in cadrul programului
si cerintele pietei muncii (Anexa 11). Informatiile referitoare la parcursul profesional al
absolventilor sunt valorificate in procesele de evaluare si dezvoltare a programului de studii,
contribuind la adaptarea continua a ofertei educationale.
Prin ansamblul masurilor implementate, programul de studii asigura conditiile necesare pentru
o tranzitie facila a absolventilor de la invatare la piata muncii si pentru dezvoltarea ulterioara a
carierei profesionale.

J Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

.11 Criteriul B.7. Proceduri si practici cu privire la concursul de admitere, la parcursul,
recunoasterea si echivalarea studiilor, precum si la certificarea rezultatelor

Standardul S.B.7.1. Admitere
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Procedurile si principiile de admitere asigura accesul in fnvatamantul superior.

Indic | - i . : il
I.P.BaTt?1rLJ1 Componenta organizatoric aplica procedurile cu privire la admitere.

v’ Prezentarea starii de fapt, sustinuts de documente si date

In fiecare an, Departamentul de Stiintele Educatiei anunta metodologia admiterii Ia programele

de studii din domeniul Stiinte ale educatiei cu cel putin 6 luni inainte de concursul de admitere.

Accesul la admitere este deschis tuturor absolventilor de liceu care au promovat examenul de

bacalaureat, indiferent de forma de invatamant absolvita sau de anul absolvirii.

Pentru programul de studii Pedagogia Invatamantului primar in limba maghiara, admiterea se

desfasoara in conformitate cu reglementarile institutionale si nationale Tn vigoare, asigurand

accesul candidatilor vorbitori de limba maghiara la un program de formare universitara in limba
materna. In cadrul procesului de admitere sunt respectate principiile transparentei, egalitatii de
$anse si nediscriminarii.

De asemenea, in conformitate cu politicile educationale nationale si cu reglementsrile

universitatii, anual sunt alocate locuri distincte pentru candidati proveniti din grupuri

dezavantajate, inclusiv pentru candidati de etnie roma $i pentru candidati romani de
pretutindeni, facilitand accesul echitabil |a fnvatdmantul superior.

Criteriile de admitere sunt Popularizate prin urmétoarele metode:

1. Ghidul admiterii la Universitatea din Oradea, care cuprinde toate facultétile si domeniile
existente in universitate, precum si criteriile de admitere.

2. Site-ul pe Internet al Universitatii din Oradea, care cuprinde informatii similare cu ghidul tiparit
al admiterii (Admitere uoy);

3. Site-ul Facultatii de Stiinte Socio-Umane, care cuprinde alaturi de alte informatii si domeniile
si criteriile de admitere |a programul de studii Pedagogia Invatamantului primar in limba
maghiara (Admitere FSSU):

4. Pliant editat in fiecare an Si popularizat in liceele din zona, care cuprinde prezentarea
generala a Facultatii de Stiinte Socio-Umane, profilele de invatamant, dotarea materiala a
facultatii, informatii despre corpul profesoral, caracteristici ale profesiilor pe care facultatea le
pregdteste, posibilitéti de realizare profesionala, dupa terminarea studiilor universitare Si
conditiile concrete de admitere la fiecare domeniu;

Alte materiale promotionale: afise de popularizare cu programele de studii ale Facultatii de

Stiinte Socio-Umane, profesiile pentru care facultatea pregateste specialisti si conditiile de

admitere, calendare etc. (Admitere FSSU, Ghid admitere UO).

Admiterea la programul de studii Pedagogia invatdméantului primar in limba maghiard se

realizeaza in conformitate cu metodologia de admitere aprobata la nivelul Universitatii din

Oradea si al Facultatii de Stiinte Socio-Umane. Selectia candidatilor se realizeaza pe baza

rezultatelor obtinute la examenul de bacalaureat $i a unui interviu eliminatoriu de dictie si

comunicare, conform metodologiei anuale de admitere. in urma evaludrii, candidatii sunt
ierarhizati in ordinea descrescatoare a mediilor de admitere si repartizati pe locurile finantate de
la buget, respectiv pe locurile cu taxa. in cazul mediilor egale, departajarea candidatilor se
realizeaza conform criteriilor prevazute in metodologia de admitere aplicabila (Ghid admitere
yo).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performants analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

In cadrul Facultatii se aplica o politica transparenta de recrutare a candidatilor la admitere,

criterile de selectie pentru admitere, metodologia si alte detalii referitoare la admitere fiind

anuntate cu cel putin 6 luni inainte $i publicate pe site-ul Facultatii. Criteriile de admitere sunt
nediscriminatorii si transparente. Admiterea este promovata in mass-media locale cat si prin
distribuire de materiale promotionale si discutii cu elevii de liceu, cirora li se prezinta oferta
educationald a facultétii. Totodata in fiecare an in perioada aprilie — mai se organizeaza
actiunea ,Zilele Portilor Deschise’ de catre departamentul de imagine al universitatii. In cadrul

Pag. 21 din 43



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATHIN INVATAMANTUL
SUPERIOR

Membré in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitdtii in Invatdmantul Superior - ENQA
Inscris# in Registrul European pentru Asigurarea Calitafii in Invatdméantul Superior - EQAR

evenimentului au fost prezentate ofertele educationale ale tuturor facultatilor i
specializarilor din cadrul Universitatii din Oradea.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica

J Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul Admiterea la programe de studii universitare se realizeaza cu respectarea principiilor
I.P.B.7.1.2 echitatii si egalitatii de sanse, precum si cu instituirea unor masuri de sprijin pentru
asigurarea accesului grupurilor vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte educationale speciale si/sau dizabilitati.

J/ Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Admiterea la programul de studii universitare de licenta se realizeaza cu respectarea principiilor
echitatii si egalitatii de sanse, conform reglementarilor nationale si institutionale. Candidatii
proveniti din sistemul de protectie sociala, persoanele cu dizabilitati sau cu cerinte educationale
speciale au posibilitatea de a candida pe locurile speciale alocate acestor categorii, pe baza
documentelor justificative (Regulament uo).
Universitatea din Oradea acorda o atentie constanta sprijinirii accesului grupurilor vulnerabile si
asigurarii unor conditii adecvate pentru studentii cu nevoi speciale. Carta UO (art. 94) si Carta
Incluziunii si Diversitatii i Ghidul de aplicare dezvoltate in cadrul Aliantei EU GREEN (editia
2025), prevede sprijin pentru studentii cu dificultati de adaptare si de invatare, precum si pentru
cei cu dizabilitati, inclusiv facilitati precum: prioritate la cazare in camine, camere special
amenajate, scutiri sau reduceri de taxe, precum si o serie de masuri de sprijin particularizate
pentru fiecare categorie de grup vulnerabile. in cladirile renovate sunt prevazute rampe de acces
pentru studentii cu dizabilitati locomotorii, ceea ce permite accesul facil la spatiile de invatamant
si socializare.
La nivel institutional, prin proiectul DIGITAL UO (Digital UO), sunt dezvoltate si adaptate resurse
digitale pentru sprijinirea studentilor cu cerinte educationale speciale, activitatea fiind
coordonata de experti in domeniu. Totodata, Universitatea din Oradea coordoneaza in cadrul
Aliantei universitare EU GREEN pachetul de lucru WP7 _Access, Diversity and Inclusion” (EU
Green), dedicat promovarii incluziunii studentilor cu dizabilitati si a diversitatii in mediul
universitar (Regulament privind _aplicarea si_adaptarea prevederilor Cartei Incluziunii_si
Diversitatii in cadrul Universitatii din Oradea, 2025).
Prin aceste masuri, componenta organizatorica asigura accesul echitabil al tuturor candidatilor
si studentilor, respectand principiile egalitatii de sanse $i creand un cadru educational incluziv
si adaptat diversitatii.

/ Analiza situatiei de fapt, prin raportare ia starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
S-a constatat ca admiterea la programul de studii se realizeaza cu respectarea principiilor
echitatii si egalitétii de sanse, fiind sustinuté de reglementari institutionale si de masuri concrete
de sprijin pentru categoriile vulnerabile si pentru candidatii cu cerinte educationale speciale
si/sau dizabilitati. Existenta locurilor special alocate, a facilitatilor privind accesul fizic si social,
a materialelor informative adaptate si a cadrului institutional de incluziune demonstreaza
preocuparea constanta a Universitatii din Oradea pentru asigurarea unui acces echitabil la
educatie.

J Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.7.2. Parcursul academic al studentilor
Componenta organizatorica realizeaza actiuni in sprijinul parcursului academic al studentilor.
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Indicatorul Componenta organizatorica aplica reglementarile privind activitatea profesionala
I.P.B.7.2.1 a studentilor.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La inceputul ciclului de scolarizare se incheie cu studentii un contract de scolarizare (Contract
scolarizare UO) care cuprinde aspecte referitoare la obiectul contractului, desfasurarea de
activitati didactice specifice domeniului, durata contractului, perioada legala a studiilor, precum
si posibilitatile de prelungire a acestuia in conformitate Cu regulamentul privind activitatea
profesional a studentilor in baza Sistemului European de Credite Transferabile (ECTS) in baza
sistemului european de credite transferabile, drepturile si obligatiile studentului, respectiv ale
Universitatii; conditiile in care taxele pot fi rambursate; sanctionarea studentilor in cazul

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare |a starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performants analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatoric aplica in mod consecvent reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor, prin utilizarea contractelor de scolarizare si a contractelor anuale de
studii, care stabilesc clar drepturile si obligatiile partilor, disciplinele parcurse, numarul de
credite, formele de evaluare si conditiile de promovare. Existenta unui cadru normativ accesibil,
completat de informarea studentilor prin documente institutionale si prin Ghidul studentului,
demonstreaza preocuparea pentru asigurarea unui parcurs academic reglementat, transparent

si predictibil. Aplicarea unitara a acestor reglementari contribuie la buna organizare a activitatii

profesionale a studentilor si la prevenirea disfunctionalitatilor pe parcursul studiilor.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

HL.12  Criteriul B.8. Procesul de internationalizare

Standardul S.B.8.1. Internationalizarea

Cresterea calitatii educatiei si cercetérii prin actiuni de internationalizare.

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni de cooperare internationala prin

I.P.B.8.1.1 care sunt sustinute mobilitatea membrilor comunitatii proprii si colaborarea in
activitatea academica si de cercetare.

v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

Universitatea din Oradea a dezvoltat constant relatii internationale, concretizate prin acorduri
bilaterale de colaborare, acorduri Erasmus si participarea in proiecte internationale, avand ca
obiectiv cresterea calitatii educatiei si cercetarii prin actiuni de internationalizare. Din anul 2022,
institutia este membru cu drepturi depline al Consortiului european EU GREEN, finantat de
Comisia Europeana, fapt care confera un cadru solid pentru extinderea cooperarilor academice
$i a mobilitatilor internationale (EU GREEN).

Programul de studii universitare de licentd Pedagogia invatamantului primar — limba maghiara
beneficiaza de integrarea in reteaua internationala de mobilitati a Universitatii din Oradea, in
baza acordurilor Erasmus interinstitutionale (Erasmus FSSU). Studentii programului au
posibilitatea de a participa la mobilitati de studiu si de practica (outgoing), precum si la stagii de
formare virtuala, in universitati partenere din state membre ale Uniunii Europene. In perioada
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2021-2025, pe baza acestor acorduri, au fost realizate mobilitati Erasmus atat pentru studenti,
cat si pentru cadrele didactice implicate in program (Erasmus UO).

La nivelul facultatii sunt organizate anual sesiuni de informare si consiliere privind oportunitatile
de mobilitate Erasmus, iar selectia participantilor se realizeaza pe baza unor criterii transparente
si echitabile, publicate pe site-ul Universitatii (Erasmus UO:; Erasmus FSSU). Aceste mobilitati
contribuie la consolidarea competentelor lingvistice si interculturale, la schimbul de bune practici
pedagogice si la dezvoltarea colaborarilor academice si de cercetare in domeniul educatiei.
Prin includerea in programe internationale, prin apartenenta la EU GREEN si prin
functionalitatea acordurilor Erasmus, programul de studii Pedagogia fnvatamantului primar —
limba maghiara sustine dimensiunea europeana a pregatirii studentilor si asigura un cadru
propice dezvoltarii competentelor profesionale i transversale, esentiale pentru integrarea pe
piata muncii nationala i internationala.

/ Analiza situatiei de fapt, prin raportare |a starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorica desfasoara actiuni de cooperare internationala, facilitand
mobilitatea membrilor comunitatii si promovand colaborarea in domeniul activitatilor academice
si de cercetare. Aceste initiative contribuie la imbogétirea experientei educationale si la intarirea
relatiilor internationale. Pentru a facilita recunoasterea internationala a diplomelor, Universitatea
din Oradea a urmarit alinierea planurilor de invatamant si a continutului disciplinelor la
standardele programelor similare din tarile Uniunii Europene. Astfel, programul de studii
Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara este compatibil cu alte programe de studii
similare din tara si din strainatate, facilitand participarea studentilor la programe de mobilitate
academica. Studiile efectuate fn cadrul mobilitatilor sunt recunoscute i echivalate de catre
comisia de echivalare a studiilor, Tn conformitate cu regulamentele in vigoare.

J Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

0.13  Criteriul B.9. Rezultatele cercetarii stiintifice

Standardul S.B.9.1. Cercetarea stiintifica in procesul de educatie
Activitatile de cercetare stiintifica sprijina dobandirea de catre studenti a rezultatelor fnvatarii.

Indicatorul Invatarea bazata pe investigatie stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si sunt
1.P.B.9.1.1 valorificate in dobandirea rezultatelor invatarii vizate prin programul de studii.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutd de documente si date

in cadrul programului de studii Pedagogia invatamantului primar — limba maghiard, activitatile
de invatare integreaza elemente de investigatie si cercetare educationala, contribuind Ia
dezvoltarea competentelor de analiza, reflectie si aprofundare a studiului fenomenelor specifice
domeniului Stiinte ale educatiei. Studentii sunt implicati in realizarea de proiecte individuale si
de grup, elaborarea de referate, studii de caz si prezentari academice integrate n activitatile
didactice si de practica pedagogica. '
Rezultatele acestor activitati sunt valorificate prin participarea studentilor la conferinte
studentesti si manifestari stiintifice organizate la nivelul facultatii si al altor institutii de invatamant
superior, precum sesiunea nationald de comunicari stiintifice in domeniul Stiintele educatiei
,MAI Tnvata!" si Conferinta internationala studenteasca ,Noi provocéri in stiintele socio-umane
la inceputul mileniului l1I" (Anexa 12, Student Conference/ Conferinta studenteasca).
Studentii au posibilitatea de a valorifica rezultatele cercetarilor realizate prin publicarea de
articole si recenzii in reviste si volume de specialitate, inclusiv in colaborare cu cadrele didactice
ale departamentului (EADJournal — Education and Applied Didactics). Totodata, activitatile de
cercetare sunt sustinute prin accesul la resurse digitale, baze de date academice si initiative
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institutionale orientate spre dezvoltarea competentelor de cercetare si internationalizare (EU
GREEN, Digital UO).

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuts si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Invatarea bazats pe investigatie stiintifica este integrats 1n mod real in procesul de formare al
studentilor, prin participarea acestora la proiecte individuale si de grup, elaborarea de referate
$i prezentari tematice, implicarea in conferinte studentesti, sesiuni de comunicari stiintifice si
activitati de microcercetare desfasurate in cadrul practicii pedagogice. Rezultatele cercetarii
sunt valorificate atat in activitatea didactica, cat si prin publicarea de articole si recenzii in reviste
$i volume de specialitate, inclusiv Cu participarea studentilor in calitate de autori sau coautori,
contribuind la consolidarea competentelor profesionale si transversale vizate prin programul de
studii.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Corelarea dintre activitatile de cercetare stiintificd si formarea studentilor, evidentiata prin
participarea acestora la conferinte, sesiuni de comunicri stiintifice si proiecte aplicative
integrate in activitatea didactica, reprezintad un exemplu de buna practica, prin faptul ca
stimuleaza gandirea critica, autonomia in invatare si capacitatea de transfer a cunostintelor in
contexte educationale reale.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.B.9.2. Cercetarea stiintifica aferenta obiectivelor programului de studii
Componenta organizatorica desfasoara activitdti de cercetare stiintificd 1n concordanta cu
obiectivele programului de studii evaluat.

Indicatorul Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile la nivel national si international in
I.P.B.9.2.1 domeniul stiintific respectiv si valorificate in mod adecvat.
Prezentarea stérii de fapt, sustinutd de documente si date

v

Rezultatele cercetarii stiintifice realizate in cadrul programului de studii sunt vizibile atat la nivel
national, cat si international, fiind valorificate prin diverse modalitati specifice domeniului.
Personalul didactic desfasoara activitati de cercetare stiintifica in domeniul disciplinelor cuprinse
in norma didactica, iar rezultatele cercetarii sunt valorificate prin publicatii in reviste de
specialitate sau volume publicate la edituri din tara si din strainatate, prin comunicari stiintifice
prezentate la sesiuni, simpozioane, seminarii din tara si strainatate, prin contracte de cercetare
etc., contribuind astfel la cresterea vizibilitatii institutiei si a domeniului de studiu (Anexa 12, CV-
uri) De asemenea, rezultatele cercetarii sunt integrate in activitatea didactica, in dezvoltarea
curriculumului si in proiecte de colaborare cu alte institutii academice sau cu mediul socio-
economic. Valorificarea rezultatelor se realizeaz $i prin implicarea studentilor in activitati de
cercetare, organizarea de sesiuni stiintifice studentesti, precum si prin transferul de bune practici
$i inovatii catre comunitatea profesionals.

De asemenea, departamentul de Stiintele educatiei, Facultatea de Stiinte  Socio-Umane
organizeaza periodic, atat pentru cadrele didactice, cat si pentru studenti, sesiuni stiintifice,
simpozioane, mese rotunde, conferinte.

Prin aceste demersuri, programul de studii demonstreaza o preocupare constants pentru
dezvoltarea si valorificarea cercetarii stiintifice, in concordantd cu cerintele si standardele
nationale si internationale ale domeniului.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Rezultatele cercetarii stiintifice sunt vizibile si valorificate adecvat, atat prin publicatiile cadrelor
didactice in reviste si volume de specialitate, cat si prin participarea acestora la conferinte,
simpozioane si alte manifestéri stiintifice nationale si internationale. Vizibilitatea este sustinuta
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de activitatea de cercetare desfasurata in concordantd cu domeniul disciplinelor predate si cu
obiectivele programului de studii, precum si de integrarea rezultatelor cercetarii in activitatea
didactica, in actualizarea curriculumului si in colaborarile institutionale. Organizarea periodica,
la nivelul Departamentului de Stiintele Educatiei si al Facultatii de Stiinte Socio-Umane, a unor
sesiuni stiintifice, conferinte, simpozioane si mese rotunde confirma existenta unui cadru activ
si coerent de diseminare si valorificare a cercetarii, relevant pentru domeniul programului
evaluat.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Organizarea periodica de sesiuni stiintifice, conferinte si simpozioane la nivelul departamentului
si al facultatii, cu participarea cadrelor didactice si a studentilor, precum si implicarea studentilor
in prezentarea si publicarea rezultatelor propriilor cercetari, reprezintad un exemplu de buna
practica, deoarece asigura un cadru constant de vizibilitate, diseminare si valorificare a
rezultatelor cercetérii, in stransa legatura cu obiectivele programului de studii.

J Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

DOMENIUL C. Managementul calitatii

VA Criteriul C.1. Strategii si proceduri pentru asigurarea calitatii, inclusiv in domeniul eticii
si deontologiei universitare, care implica studentii, angajatorii si alte parti interesate si sunt
aplicate in mod consecvent si transparent

Standardul S.C.1.1. Aplicare

Directii strategice, actiuni si proceduri implementate adecvat

Indicatorul Componenta organizatorica realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod

.P.C.11.1 consecvent, dovedind impactul acestora in imbunatatirea calitatji educatiei la
nivelul programului de studii.

J Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul Universitati din Oradea functioneaza un sistem de management al _calitatii
implementat la nivel de Total Quality Management (TQM), descris in Manualul Calitatii si in
Codul de Asigurare a Calitatii, care reglementeaza realizarea, evaluarea si controlul calitatii la
nivelul intregii institutii. Sistemul este operationalizat prin structuri specializate: Comisia
Centrald de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CCEAC), Departamentul pentru Asigurarea
Calitatii (DAC), Centrul de Excelenta in Managementul Universitar al Calitatii (CQ), Comisia
pentru Evaluarea $i Asigurarea Calitatii (CEAQ), Consiliul Calitatii (CC) si Corpul Auditorilor
Interni (CAl). La nivelul Facultatii de Stiinte Socio-Umane i al Departamentului de Stiinte ale
Educatiei, care coordoneaza programul de studii Pedagogia invataméantului primar in limba
maghiara, functioneazé Comisii de calitate (Comisia de calitate FSSU si Comisia de calitate a
Departamentului de Stiinte ale Educatiei), constituite conform reglementérilor institutionale, cu
rol aplicativ in implementarea culturii calitatii.
Activitatile de management al calitatii la nivelul programului Pedagogia invatamantului primar in
limba maghiara sunt derulate in baza unor proceduri interne aprobate i aplicate sistematic:
Procedura operationald de evaluare a activitatii didactice, Procedura privind initierea,
monitorizarea si_revizuirea programelor de studii, Programul de Politici, Strategii si Actiuni
privind Calitatea (PPSAC), Raportul anual privind _calitatea_educatiei. Anual se elaboreaza
Raportul privind Asigurarea Calitatii in cadrul Universitatii din Oradea, aprobat de Senat si afisat
pe site-ul institutiei. Procesul de predare-invatare este monitorizat semestrial, prin colectarea
feedback-ului studentilor pentru toate disciplinele si elaborarea rapoartelor semestriale ale

cadrelor didactice.
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V' Analiza situatiei de fapt, prin raportare Ia starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul

v
v

de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componentele sistemului de management al calitatii sunt functionale la toate nivelurile

calitatii matur si activ.

Aspecte care constituie exemple de buna practica
Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.1.2. Implicarea partilor interesate

IIS demonstreaza c3 implica partile interesate cu activitate relevanta in aplicarea procedurilor.
Indicatorul  Opiniile membrilor comunitatii proprii si ale altor parti interesate sunt avute in vedere
lP.C.1.2.1 fin procesul de implementare a procedurilor.

v

Y

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Oradea promoveaza un cadru de guvernants participativ, asigurand

Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara, opiniile studentilor sunt colectate
semestrial prin Chestionarul pentru Evaluarea Cadrelor Didactice (CES), accesibil prin
platforma Uniweb/Studinfo, iar rezultatele sunt analizate in sedintele de departament Si
comunicate public pe site-ul universitatii. Angajatorii sunt implicati prin intalniri si consultari
periodice (procese verbale angajatori - Anexa 10), conferinte, mese rotunde si parteneriate cu
institutii relevante (I1SJ Bihor, institutiile scolare partenere). Absolventii sunt consultati prin
mecanisme institutionale de feedback $i prin implicarea lor in activitatile desfasurate in
colaborare cu facultatea. Un element specific programului de studii consta in faptul ca unii
absolventi sunt angajati chiar in institutiile partenere de practica, contribuind activ la formarea
studentilor si la furnizarea de feedback privind pregatirea academica necesara.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta $i avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Mecanismele de consultare a partilor interesate sunt diversificate, formalizate $i integrate in
procesul de implementare a procedurilor de calitate. Existenta proceselor verbale ale comisiei

in structurile decizionale, alaturi de consultarea
angajatorilor pentru actualizarea curriculei si cea a absolventilor pentru evaluarea relevantei
formarii, configureaza un sistem participativ functional. Feedbackul colectat este utilizat in
procesul de actualizare a continuturilor curriculare, a metodelor de predare si a activitatilor de
practica.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.
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V.2 Criteriul C.2. Functionalitatea structurilor de asigurare a calitatii educatiei, inclusiv in
domeniul eticii si deontologiei universitare, conform legii

Standardul S.C.2.1. Structuri

IiS dispune de structuri organizatorice in domeniul asigurarii calitatii, infiintate in conditiile legii.
indicatorul  In structura organizatorica a IS se constituie CEAC. Pot exista astfel de structuri si
.P.C.2.1.1 la nivelul componentei organizatorice.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La nivelul Universitatii din Oradea functioneaza Comisia Centrala de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CCEAC), comisie consultativd a Rectorului, constituita conform OUG nr.75/2011, cu
Regulament de organizare si functionare avizat de Consiliul de Administratie si aprobat de
Senatul Universitatii, componenta si regulamentul acesteia fiind publicate pe pagina dedicata
SEAQ. La nivelul Facultati de Stiinte Socio-Umane si al Departamentului de Stiinte ale
Educatiei functioneaza Comisii de calitate proprii (Comisia de calitate FSSU: Comisia de calitate
a Departamentului de Stiinte ale Educatiei), constituite conform reglementarilor institutionale, cu
rol de management al calitétii la nivel de entitate academica si cu actiuni complementare si
aplicative pentru implementarea culturii calitatii la nivel local.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Structurile de evaluare si asigurare a calitatii exista la toate nivelurile organizatorice prevazute
de lege: institutie, facultate si departament. Existenta CCEAC la nivel de universitate, dublata
de comisii de calitate functionale la nivel de facultate si departament, asigura o arhitectura
institutionala adecvata pentru implementarea coerenta a politicilor de calitate pana la nivelul
programului de studii Pedagogia invataméantului primar in limba maghiara.

Aspecte care constituie exemple de buna practica

Constituirea si functionarea simultana a Centrul de Excelenta in Managementul Universitar al
Calitatii (CQ), format din cadre didactice cu calitatea de expert evaluator ARACIS si studenti
experti evaluatori ARACIS, reprezinta o structura aditionala valoroasa, care adauga expertiza
specifica sistemului de asigurare a calitatii.

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

Standardul S.C.2.2. Functionare

Structurile organizatorice din domeniul asigurérii calitatii si cel al eticii si deontologiei universitare
isi indeplinesc rolul i functiile specifice, in mod adecvat.

Indicator CEAC si structurile stabilite, dupad caz, la nivelul componentei organizatorice

ul

functioneaza in baza regulamentului aprobat de catre senatul universitar, in scopul

\PC22 realizarii activitatilor de asigurare si evaluare interna, precum si de evaluare externa a

i

v

calitatii educatiei.

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Comisia Centrala de Evaluare si Asigurare a Calitatii (CCEAC) si structurile de la nivelul
facultatilor si departamentelor functioneaza in baza Codului de Asigurare a Calitatii, Manualului
Calitatii, Regulamentului DAC si Regulamentului CCEAC, documente aprobate de Senatul
Universitatii din Oradea. La nivelul programului Pedagogia invatamantului primar in limba
maghiard, activitdtile de evaluare interna sunt realizate prin aplicarea procedurilor institutionale
privind monitorizarea programelor de studii, evaluarea activitatii didactice si a disciplinelor,
analiza feedback-ului studentilor si elaborarea rapoartelor anuale de calitate, coordonate de
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CEAQ si DAC. Rezultatele evaluarilor sunt analizate in structurile deliberative ale facultatii si
departamentului si sunt valorificate prin planuri de mé&suri corective si de imbunatatire continua.
Structurile asigura, de asemenea, pregatirea documentatiei pentru evaluarile periodice ARACIS
$i monitorizeaza implementarea recomandarilor formulate in urma evaluarilor externe.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare Ia starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performants analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Functionarea CEAC si a structurilor asociate este reglementata, coerents si orientata sistematic

v Aspecte care constituie exemple de buna practics
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit

Indicatorul  Comisia de etics universitara functioneaza pe baza regulamentului aprobat de catre
lP.C.22.2 senatul universitar s$i actioneaza independent fatd de orice altd structura sau
persoana din cadrul institutiei de invatamant superior, cu respectarea legii.
v Prezentarea strii de fapt, sustinutd de documente si date
Universitatea din Oradea dispune de un Cod de etics si deontologie universitard, anexa la Carta
universitara, aprobat de Senat si publicat pe site-ul institutiei. Supravegherea aplicarii Codului
$i sanctionarea abaterilor sunt de com petenta Comisiei de etica si deontologie universitard, care
functioneaza in baza unui Regulament de organizare si functionare aprobat prin Hotararea de
Senat nr.12/31.10.2024. Comisia intocmeste anual rapoarte privind respectarea eticii
universitare, publicate pe site-ul UO. Hotararile si rapoartele comisiei sunt disponibile public.
Tncepénd cu 2024, functioneaza in cadrul Comisiei de eticd o subcomisie dedicata Eticii
cercetarii, cu componenta proprie si procedura de lucru distincta, acoperind aspecte privind
publicarea, autoratul, gestionarea datelor de cercetare, conflictele de interese si prevenirea
fraudei.
v Analiza situatiei de fapt, prin raportare |a starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performants analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Comisia de etica functioneaza pe baze regulamentare clare, cu un cadru normativ actualizat
conform legislatiei in vigoare (Legea educatiei nationale 199/2023). Publicarea anuals a
rapoartelor de activitate si a hotararilor comisiei pe site-ul institutiei asigura transparenta si

]

independenta functionérii acesteia. Constituirea subcomisiei dedicate eticii cercetarii reprezinta
0 modernizare recenta si relevanta a sistemului, in concordanta cu cerintele legislative actuale.
v Aspecte care constituie exemple de buna practica
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

V.3 Criteriul C.3. Proceduri privind initierea, monitorizarea §i revizuirea periodica a
programelor si domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate. care implics studentii, angajatorii
si alte parti interesate

Standardul S.C.3.1. Proceduri si aplicarea acestora

IS dispune de proceduri privind initierea, monitorizarea $i revizuirea periodica a programelor si

domeniilor de studii si a activitatilor desfasurate si le aplica in mod sistematic.

Indicatorul  Componenta organizatorica aplicd in mod consecvent procedurile, dovedind

|.P.C.3.1.1 impactul acestora in asigurarea calitatii.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
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Universitatea din Oradea a elaborat si implementeaza Procedura pentru initierea, monitorizarea
si revizuirea periodica a programelor si domeniilor de studii, gestionata la nivelul facultatilor prin
Consilile acestora si departamentele de specialitate, sub coordonarea DAC, Consiliului de
Administratie si Senatului. La nivelul Facultatii de Stiinte Socio-Umane functioneaza Comisia de
Calitate, aflata in relatie functionala cu DAC, care desfasoara activitati specifice: actualizarea
procedurilor SEAQ, supervizarea proceselor de evaluare a activitatii didactice, verificarea
conformitatii rapoartelor de autoevaluare cu standardele ARACIS si monitorizarea planurilor de
masuri. La nivelul facultatii a fost elaborat Planul strategic FSSU (2025-2030) si Plan operational
anual al FSSU, documente care directioneaza eforturile comunitatii academice in vederea
cresterii calitatii. Planul operational FSSU pentru 2026 structureaza interventiile pe domenii
majore (management institutional, managementul calitatii, procesul educational, cercetare,
relatii cu studentii si parteneri, activitati tehnico-economice, imagine si comunicare) si stabileste
termene clare si responsabili directi.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire @ indicatorului
Existenta si aplicarea sistematica a procedurii de monitorizare si revizuire a programelor de
studii, coroboratd cu functionarea comisiei de calitate si cu elaborarea unor documente
strategice si operationale dedicate, demonstreaza o abordare coerentd si consecventa a
asigurarii calitatji. Impactul procedurilor aplicate este vizibil in revizuirea periodica a
curriculumului programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiard, in optimizarea
procesului de predare-invét,are-evaluare pe baza feedback-ului studentilor si a recomandarilor
angajatorilor, si in cresterea gradului de satisfactie a beneficiarilor. Caracterul integrat si orientat
spre rezultate al planului operational al FSSU constituie dovada functionalitatii instrumentelor
de management al calitatii.

J Aspecte care constituie exemple de buna practica

Y Recomandari
indicatorul este: indeplinit.

Indicatorul  Membrii comunitatii proprii si alte parti interesante sunt implicate in procesul de
| P.C.2.1.2 punere in aplicare a procedurilor.

J Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
La nivelul programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiard, implicarea
membrilor comunitatii academice si a altor parti interesate in punerea in aplicare a procedurilor
este realizatd prin mecanisme formale de consultare, decizie si monitorizare. Facultatea de
Stiinte Socio-Umane organizeaza periodic sedinte ale Consiliului facultatii si ale Consiliului
Departamentului de Stiinte ale Educatiei, in cadrul carora sunt analizate si aprobate masuri
privind functionarea programelor. Studentii sunt reprezentati activ in Consiliul Facultatii de
Stiinte Socio-Umane, Senatul Universitétii din Oradea, Consiliul de Administratie si Comisia
pentru Evaluarea si Asigurarea Calitatil. Colaborarea cu mediul socio-economic se realizeaza
prin parteneriate cu ISJ Bihor si organizatii educationale, care asigura desfasurarea stagiilor de
practica, a activitatilor aplicative si a intalnirilor cu specialisti. Periodic sunt organizate intalniri,
mese rotunde si activitati cu invitati din mediul educational si socio-profesional, feedback-ul
obtinut fiind valorificat in revizuirea activitatilor de practica si a altor componente ale procesului
de predare-invatare-evaluare.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Mecanismele de implicare a comunitatii academice si a partenerilor externi in aplicarea
procedurilor sunt diversificate si formalizate, asigurand caracterul participativ si transparent al
proceselor decizionale. Implicarea studentilor in structurile de conducere si de asigurare a
calitatii, alaturi de consultarea sistematica a angajatorilor si partenerilor institutionali, creeaza
conditiile necesare pentru o implementare relevanta si sustenabila a procedurilor de calitate la
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nivelul programului Pedagogia Invatdmantului primar in limba maghiara. Coordonarea acestor
demersuri de catre Comisia de Calitate de la nivel de facultate, in colaborare cu CCEAC, asigura
coerenta si continuitatea procesului.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

V.4 Criteriul C.4. Proceduri de evaluare periodica a calitatii activitatilor personalului
didactic, didactic auxiliar $i administrativ

Standardul S.C.4.1. Proceduri

Aplicarea metodologiilor si procedurilor contribuie Ia imbunatatirea calitatii - activitatilor
personalului.

Indicatorul  Componenta organizatorica analizeazi rezultatele procesului de evaluare
I.P.C4.1.1 semestriald de citre studenti a prestatiei cadrelor didactice.
v Prezentarea stirii de fapt, sustinuts de documente si date

Universitatea din Oradea dispune si implementeaza o Procedurs operationald privind evaluarea

activitatii profesionale a cadrelor didactice si a_disciplinelor de studiu, care reglementeaza
evaluarea periodica in mod integrat: autoevaluarea cadrelor didactice, evaluarea de catre
studenti, evaluarea colegiala $i evaluarea disciplinelor. Evaluarea de catre studenti se
realizeaza semestrial prin Chestionarul pentru Evaluarea Cadrelor Didactice (CES), accesibil
prin platforma Uniweb/Studinfo. in ultimele doua saptamani ale fiecarui semestru. Rezultatele
sunt analizate de catre directorii de departament in sedintele de departament, centralizate si
procesate de DAC si publicate pe site-ul universitatii (Evaluarea cadrelor didactice de catre

Stiintele Educatiei au obtinut calificativul foarte bine (Ks > 0,8), ceea ce indica un nivel ridicat
de apreciere a activitatii didactice de catre studenti. La nivelul Departamentului de Stiinte ale
Educatiei, concluziile analizelor sunt consemnate in rapoartele comisiei de calitate la nivel de
facultate si departament $i sunt utilizate pentru formularea de masuri de imbunétatire a activitatii
didactice.

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Procesul de evaluare semestriald a cadrelor didactice de catre studenti este bine reglementat,
sistematic si cu efect demonstrat asupra Tmbunatatirii calittii actului didactic. Rezultatele
evaluarii cadrelor didactice de citre studenti reflecta un nivel ridicat al satisfactiei acestora fata
de activitatea didactica desfasurata in cadrul programului de studii si al Departamentului de
Stiintele Educatiei. Mecanismul de feedback, de la colectare pani la analiza in structurile
deliberative si formularea de masuri, este complet si functional.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica
Publicarea pe site-ul universitatii a rezultatelor centralizate ale evaluarii cadrelor didactice de
catre studenti asigura un nivel superior de transparenta fata de practica curenta, contribuind la
consolidarea culturii calitatii la nivelul comunitatii academice.

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

V.5 Criteriul C.5. Baze de date actualizate sistematic, referitoare la asigurarea internd a
calitatii

Standardul S.C.5.1. Baze de date
IIS utilizeaza baze de date in sprijinul activitatilor de asigurare interna a calitatii.
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Indicatorul  Componenta organizatorica colecteaza si analizeaza n mod sistematic date
| P.C.5.1.1 necesare procesului de asigurare intern& a calitatji.

v

Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

La Facultatea de Stiinte Socio-Umane, structurile organizatorice (Comisia de Calitate, Consiliul
facultatii si Consiliul departamentului) colecteaza si analizeaza in mod sistematic date relevante
pentru asigurarea calitatii: evaluarile studentilor, rata de promovare si abandon, angajabilitatea
absolventilor, feedback-ul cadrelor didactice, evaluarea disciplinelor si gradul de satisfactie al
actorilor implicati. Universitatea utilizeaza platforme digitale specializate pentru gestionarea
datelor (UNIWEB/Studinfo) in managementul procesului educational. Toate informatiile
relevante privind managementul calitatii sunt centralizate si actualizate periodic pe pagina
oficiala dedicats, accesibila public. La nivelul Departamentului de Stiinte ale Educatiei,
evaluarea colegiala se realizeaza periodic, rezultatele sunt discutate individual de directorul de
departament cu fiecare cadru evaluat, si se calculeaza un coeficient global care reflecta
eficienta activitatii profesionale. Informatiile colectate constituie baza pentru elaborarea
rapoartelor anuale de calitate.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului

Colectarea si analiza sistematica a datelor privind asigurarea interna a calittii este sustinuta de
un sistem informatic integrat si de o pagina publica dedicata managementului calitatii, ceea ce
asigura atat functionalitatea interna, cat si transparenta externa a procesului. Datele colectate
sunt utilizate efectiv pentru fundamentarea deciziilor strategice privind planurile de invatamant,
dezvoltarea resursei umane si procesul de internationalizare. Fisa de autoevaluare raportata la
standardele minimale CNATDCU si formula de calcul a coeficientului global de performanta
adauga rigoare metodologica evaluarii personalului didactic.

Aspecte care constituie exem ple de buna practica

Recomandari

Indicatorul este: indeplinit.

V.6 Criteriul C.6. Transparenta informatiilor de interes public, inclusiv a celor privitoare la
programele si domeniile de studii oferite, precum si cu privire la certificatele, diplomele si
calificarile aferente

Standardul S.C.6.1. Transparenta
Componenta organizatorica asigura transparenta informatiilor, conform legii.
Indicatorul Componenta organizatorica asigura publicarea si accesul la informatiile de interes
|P.C.6.1.1 public cu privire la programul de studii evaluat.
J Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date

Facultatea de Stiinte Socio-Umane asigura publicarea si accesul facil la informatiile de interes
public referitoare la programul Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara prin site-ul
oficial al facultatii @tps:ﬁsocioumane.uoradea,ro). principalul canal institutional de informare.
Pe pagina web sunt publicate si actualizate periodic: structura facultatii, conducerea,
departamentele academice, oferta educationald, planurile de invatamant, disciplinele, structura
anului universitar, CV-urile cadrelor didactice, activitatile de cercetare si evenimentele stiintifice.
Site-ul include sectiuni dedicate studentilor cu informatii actualizate privind orarul activitatilor
didactice, programarea examenelor, burse, mobilitati Erasmus, documente si ghiduri, taxe si
cazare. Criterile de admitere sunt publice atat pe site-ul facultatii, cat si pe platforma de
admitere a universitatii (Admitere UO), insotite de Ghidul admiterii in format electronic si tiparit.
Informatiile sunt promovate si prin materiale de comunicare institutionala care prezinta
obiectivele programului, competentele dobandite de absolventi si oportunitatile de insertie
profesionala.
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de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorics indeplineste cerintele de transparenta informationala, asigurand
accesul publicului larg, al studentilor actuali si potentiali la toate informatiile relevante privind
programul Pedagogia invatimantului primar in limba maghiara. Organizarea clara Si
actualizarea periodics a informatiilor pe site-ul facultatii, coroborata cu prezenta platformei
dedicate admiterii, configureaza un sistem de comunicare institutionala accesibil si transparent.
v Aspecte care constituie exem ple de buna practica
v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

Indi : : _ e
ln§1éa6to1ruzl Componenta organizatoric asigura transparenta proceselor decizionale.

v Prezentarea starii de fapt, sustinuta de documente si date
Universitatea din Oradea promoveaza un model de guvernanta transparent, prin publicarea pe
site-ul oficial a hotararilor Consiliului de Administratie si ale Senatului Universitar. La nivelul

disemineaza informatiile relevante, completat de canale institutionale (website-ul facultatii, e-
mailul institutional, aviziere oficiale).

v Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinutéd si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Transparenta proceselor decizionale este asigurata atat la nivel institutional prin publicarea
hotéararilor organelor de conducere, cat si la nivelul facultatii si al departamentului, prin
mecanisme de comunicare directs si structurata cu membrii comunitatii academice. Canalele
multiple de comunicare cu studentii (indrumatori de an, reprezentanti studenti, platforme
digitale, aviziere) contribuie la crearea unui cadru deschis si participativ al proceselor
decizionale.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

realizeaza structurat prin indrumatorii de an si reprezentantii studentilor (sefi de an), ‘care

V.7 Criteriul C.7. Respectarea termenelor si a standardelor privind raportdrile prevazute de
legislatia in vigoare

Standardul S.C.7.1. Elaborare $i transmitere rapoarte

IS elaboreaza si transmite sau publica rapoarte, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatoricid colecteazi si transmite datele solicitate, respectiv

ILPC711 elaboreazs si publica rapoarte, asigurand respectarea obligatiilor care decurg din

raspunderea publica.
v Prezentarea starii de fapt, sustinutad de documente si date

Componenta organizatorics a programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara
(Facultatea de Stiinte Socio-Umane) colecteaza, centralizeazs si transmite datele solicitate de
structurile abilitate, la nivel intern si extern, integrat in mecanismele institutionale de raportare
$i evaluare. Datele privind activitatea didactica, resursele umane, rezultatele invatarii, insertia
profesionalad a absolventilor, activitatea de cercetare $i baza materiala sunt colectate periodic la
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nivel de departament si facultate si transmise catre DAC si CCEAC. Anual se elaboreaza
Raportul privind _Asiqurarea Calitatii in_cadrul Universitatii din Oradea, aprobat de Senat si
publicat pe site-ul institutiei si Raportul privind_starea_Universitatii din Oradea, elaborat de
Rector si transmis ministerului tutelar, Senatului, sindicatelor si organizatiilor studentesti.
Activitatea de audit intern este asigurata prin Compartimentul de Audit Public Intern, aflat in
directa subordonare a Rectorului, rapoartele sale fiind publice. Rectorul elaboreaza anual un
raport privind stadiul implementarii controlului intern managerial (SCIM), transmis ministerului
de resort la termenul legal.
Componenta organizatorica a programului Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara
isi asuma sistematic obligatile de raspundere publica prin colectarea, centralizarea,
transmiterea si publicarea datelor solicitate de structurile abilitate, la nivel intern si extern. Datele
privind activitatea didactica, resursele umane, rezultatele invatarii, insertia absolventilor,
cercetarea si baza materiald sunt colectate periodic la nivel de departament si facultate si
transmise catre DAC si CCEAC, stand la baza elaborarii rapoartelor anuale de asigurare 2
calitatii si a documentatiilor necesare evalurilor interne si externe. La nivelul programului sunt
elaborate REI, statistici si documente-suport utilizate in procesele de acreditare si evaluare
periodica ARACIS, analizate in structurile deliberative ale facultatii si departamentului.
Informatiile si rapoartele de interes public sunt accesibile comunitatii academice $i publicului
larg prin site-ul oficial al universitatii si al facultatii.

J Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performanta analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Obligatiile de raportare sunt respectate sistematic, atat la nivel institutional (raportul privind
starea universitatii, raportul anual al calitatii, rapoarte SCIM, audit intern), cat si la nivelul
programului de studii (REI, statistici si documente-suport pentru evaluarile ARACIS). Publicarea
documentelor relevante pe site-ul universitatii asigura vizibilitatea publica a eforturilor
institutionale de transparentd si responsabilitate. Structura institutionald de raportare este
completa, functionala si conforma prevederilor legale in vigoare.

v Aspecte care constituie exemple de buna practica

v Recomandari
indicatorul este: indeplinit.

V.8 Criteriul C.8. Participarea in procesele de evaluare externd, conform legii

Standardul S.C.8.1. Respectarea obligatiei de evaluare externa

IS se supune procesului de evaluare externa a calitatii, conform legii.

Indicatorul  Componenta organizatorica desfasoara procedurile aferente procesului de evaluare

|P.C.81.1 externa a calitatii, in vederea organizarii, in conditiile legii, a programului de studii

evaluat.
/ Prezentarea starii de fapt, sustinuté de documente si date

Universitatea din Oradea se supune periodic proceselor de evaluare externa a calitatii, in
conformitate cu legislatia in vigoare si standardele ARACIS, detinand in prezent calificativul
.GRAD DE INCREDERE RIDICAT", reconfirmat prin Raportul din 3 octombrie 2024.
Programul de studii Pedagogia invatamantului primar i prescolar — limba maghiara are un
parcurs continuu de evaluare externa a calitatii: autorizare provizorie in anul universitar
2005/20086, in baza Ordinului MEC nr. 5591/1 3.05.2005 si a HG nr. 916/2005, acreditare in anul
2009, reacreditare in anul 2011, evaluare externa in anul 2018, finalizatd cu acordarea
calificativului ,incredere limitatd”, i reacreditare in anul 2021, validata de ARACIS la
29.07.2021, cu acordarea calificativului ,incredere ridicata”.
Pentru prezenta procedura de evaluare externa, Facultatea de Stiinte Socio-Umane a elaborat
Raportul de Evaluare Interna (REI), avizat de Senatul Universitatii din Oradea, in conformitate
cu cerintele si structura standardizata ARACIS. Toate documentele-suport necesare (anexe,
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dovezi justificative) au fost colectate, centralizate $i transmise, asigurand trasabilitatea,
coerenta si transparenta informatiilor.

Intregul demers a fost coordonat la nivelul Departamentului de Stiintele Educatiei, in colaborare
cu Departamentul pentru Asigurarea Calitatii (DAC) si Comisia de Evaluare si Asigurare a
Calitatii (CCEAC), cu respectarea atributiilor stabilite prin reglementsrile institutionale si
metodologia ARACIS.

Analiza situatiei de fapt, prin raportare la starea de fapt retinuta si avand in vedere indicatorul
de performants analizat, cu scopul justificarii gradului de indeplinire a indicatorului
Componenta organizatorics demonstreaza experientd si continuitate in desfasurarea
de studii parcurgand succesiv etapele de
acreditare si reacreditare, 1 cu cerintele ARACIS. Calificativul ,GRAD
" detinut de Universitatea din Oradea confirma angajamentul
institutional fata de asigurarea si Tmbunatatirea continua a calitatii. Elaborarea riguroasa a
Raportului de Evaluare Interna, colectarea sistematicd a documentelor justificative Si
coordonarea procesului la nivel de departament, facultate, DAC si CCEAC demonstreaza

capacitatea institutionals de
de evaluare externi.

Aspecte care constituie exemple de buné practica
Recomandari
Indicatorul este: indeplinit.

. IV. Analiza SWOT

Puncte tari:

a gestiona in mod eficient, transparent

si responsabil procedurile

Puncte slabe:

Calificativul ,GRAD DE INCREDERE | 'V Necesitatea cresterii vizibilitatii
RIDICAT" al UO, reconfirmat in 2024. internationale, atat in clasamente, cat
Diversitatea ofertei educationale. si prin atraggrea mai multor studenti
Integrare puternica in mediul socio- internationali. ety
economic regional. v Necesitatea digitalizarii mai extinse a
Baza materiald modernizata si in proceselor administrative si
continua dezvoltare. educationale. ' L0 )
Universitate deschisa si incluziva, v Necesitatea consolidarii cooperarii
fara discriminare. internationale in domeniul educatiei
Colectiv de cadre didactice cu minoritétilor nationale, pentru a
experienta bogata, atat in activitatea = FACTORI valorifica expertiza existenta $! pentru
didactica, cat si in cea de cercetare, INTERNI a creste prestigiul programului.
implicate in formarea profesionals si 0 ¥ Necesitatea de a adapta constant
personala a studentilor strategia de promovare Si det I
iy W consiliere academica, in contextu
s ¢ atl:lru didactic care a obtu:]ut it scaderii interesului general pentru
$tl|l'lt_:|ﬁc de profesor universitar cariera didacties la nivel national.
nahkiitat v Implicarea diferentiata a membrilor

2 cadre didactice care au obtinut titlul
stiintific de conferentiar in ultimii doi
ani

Procent ridicat de cadre didactice
titulare, care acopera cea mai mare
parte a activitatilor prevazute in
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planul de invatamant, alaturi de
cadre asociate cu expertiza relevanta
pentru domeniu.

Angajarea in realizarea unor studii i
cercetari de grup, din planul de
cercetare individual si al
departamentului

Colaborarea constanta cu unitati de
invatamant preuniversitar din
comunitatile maghiare, care
faciliteaza practica pedagogica $i
insertia absolventilor pe piata muncii.
Utilizarea platformei eLearning a
Universitatii (https://e.uoradea.rol) si
a aplicatiei e.Uoradea, care sprijinad
comunicarea cu studentii si
modernizarea procesului educational.
Participarea cadrelor didactice sia
studentilor la manifestari stiintifice
nationale si internationale, inclusiv
conferinte dedicate educatiei, limbilor
minoritare si educatiei timpurii.
Organizarea de activitati
extracurriculare si stiintifice
(simpozioane, workshopuri,
conferinte studentesti), care
contribuie la dezvoltarea
competentelor transversale si la
cresterea vizibilitatii programului.
Numarul mare de studenti din cadrul
departamentului

Relevanta programului pentru
comunitate, absolventii fiind integrati
profesional in scoli si gradinite cu
predare n limba maghiara din judetul
Bihor si a celor din Ungaria.

Analiza

SWOT

Pozitia geografica favorabila.
Extinderea colaborarilor
internationale.

Interes crescut din partea
angajatorilor pentru absolventi
pregétiti in domenii aplicate si
interdisciplinare.

¥
FACTORI
EXTERNI

Amenintari: 3 e

/ Scaderea demografica si reducerea
numarului de absolventi de liceu.

/ Cresterea concurentei intre

universitati, atat la nivel national, cat

si international.

Impactul schimbarilor climatice $i

instabilitatea geopolitica.
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Parteneriate strategice cu
administratia locala si mediul de
afaceri,

Posibilitatea consolidérii cooperarii
cu institutii de invatamant prescolar
$i primar cu predare in limba
maghiara din Romania si Ungaria,
ceea ce faciliteaza accesul
studentilor la stagii de practica
relevante si la oportunitati de
angajare,

Interesul constant al comunitatii
maghiare pentru cadre didactice
calificate, care asigura o bun
insertie pe piata muncii a
absolventilor programului.
Posibilitatea implicarii cadrelor
didactice si a studentilor in proiecte
comune romano-maghiare, cu
finantare europeans, pe teme de
educatie interculturala si bilingvism.
Deschiderea oferita de Alianta EU
GREEN si de alte retele
internationale pentru dezvoltarea
unor colaborari specifice domeniului
educatiei timpurii si formarii
profesorilor,

Cresterea vizibilitatii programului prin
participarea studentilor |a conferinte
studentesti si manifestéri stiintifice,
inclusiv in limba maghiara, ceea ce
favorizeaza afirmarea lor
profesionala la nivel national si
transfrontalier.

Posibilitatea de participare Ia
parteneriate educationale in
programe cu finantare UE sau in
programe CNCSIS

Posibilitatea dezvoltarii
departamentului prin crearea liniilor
de masterat

Participare la activitatea de formare
continua a cadrelor didactice pentru
specializarile existente la nivelul
departamentului pe diferite programe
de formare acreditate (la nivelul CCD
sau/si DPPD)

Posibilitatea reducerii interesului '
pentru cariera didactica, in contextul
perceptiei publice asupra meseriei de
profesor si a migratiei tinerilor spre
alte domenii.

Posibile dificultati in asigurarea unui
numar suficient de cadre didactice
specializate pe discipline de nisa, in
contextul pensionarilor si al lipsei de
personal tanar format in domeniu.
Presiunea continua a subfinantarii
invatamantului superior, care poate
afecta modernizarea infrastructurii
educationale si dezvoltarea resurselor
didactice.

Relatii parteneriale sporadice cu
catedrele similare existente Ia nivelul
unor universitati din tara sau/si
strainatate

Numar mic de proiecte de cercetare
cu finantare nationala sau
internationala, de atragere a unor
fonduri /granturi de cercetare.
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/ Posibilitatea fundamentarii unor
programe de formare continua in
specializarile specifice domeniului de
studii ,Stiinte ale educatiei”

vi. V. Gradul de indeplinire a standardelor si indicatorilor de performanta si
recomandarile formulate

ViL
I—Nr Gradul de
rt. Indicator de performanta indeplinire Recomandari
o (irPi/N)

hacitatea institutionala

DOMENIUL A. Ca

1. | LP.A.1.1.1 Pentru desfasurarea indeplinit
programului/domeniului de studii
universitare, IS dispune de componente
organizatorice si un sistem de management
adecvate, a caror functionare se bazeaza pe
metodologii, regulamente si proceduri
revizuite periodic, in conditiile legii.
L.P.A.1.2.1 Opiniile membrilor facultatii si Indeplinit
departamentului, respectiv filialei sau
extensiei si ale altor parti interesante sunt
avute in vedere in procesul de adoptare si
revizuire a metodologiilor, regulamentelor si
procedurilor de aplicare.
3 | LP.A.2.1.1 IS detine, in condifiile legil, Indeplinit
spatii dedicate proceselor de invatamant, de
cercetare si administrative corespunzatoare,
precum si pentru servicii destinate
studentilor, studentilor doctoranzi gi
cursantilor, prin care se asigura un mediu
favorabil pentru viata si studiu, inclusiv
pentru cei cu dizabilitati. Sunt de asemenea
asigurate spatii optime pentru desfasurarea
activitatilor personalului. Acestea sunt dotate
in mod adecvat.
4 | LP.A.2.21 Bunurile imobile i mobile sunt indeplinit
intretinute adecvat, astfel incat sa fie
asigurate conditii optime de studiu, cercetare
si viatd, precum si de munca.
5. | I.LP.A.3.1.1 Resursele umane ale Indeplinit
componentei organizatorice sunt adecvate
pentru desfasurarea activitatilor aferente
programului/domeniului de studii universitare
evaluat. Personalul didactic detine calificarile
si competentele profesionale necesare
pentru a preda disciplinele care ii revin in
statul de functii.

6. | .P.A.3.1.2 IIS asigura dezvoltarea indeplinit
L profesionald si personala a personalului. |

2

Pag. 38 din 43



AGENTIA ROMANA DE ASIGURARE A CALITATI IN INVATAMANTUL

) SUPERIOR
Membra in Asociatia Europeand pentru Asigurarea Calitatii in Invétamantul Superior - ENQA
Inscrisé in Registrul European pentru Asigurarea Calitafii in Invétdmantul Superior - EQAR

I.P.A.3.2.1 Procedurile de recrutare sunt in Indeplinit ]
concordanta cu prevederile legale, stabilite si
derulate in mod transparent.

I.P.A.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
utilizeaza instrumente informatice n cadrul
procedurilor proprii in vederea imbunatatirii
accesului si asigurarii de servicii de calitate
pentru membrii comunitatii proprii si
beneficiarii indirecti ai educatiei.

DOMENIUL B. Eficacitatea educational3

I.P.B.1.1.1 Programul de studii universitare Indeplinit
este dezvoltat si structurat in raport cu
rezultatele asteptate ale Tnvatarii si este
organizat in baza creditelor de studii
transferabile. Acesta cuprinde totalitatea
experientelor de invétare, predare, instruire
practica, cercetare si evaluare care
Impreuna conduc la o calificare universitars.

I.P.B.1.2.1 Programul de studii functioneaza Indeplinit
in conditiile actului de autorizare, respectiv
de acreditare, vizand realizarea idealului
educational al invatamantului superior
conform legii.

I.P.B.2.1.1 Rezultatele invatarii sunt Indeplinit
concordante cu nivelul calificarii.

.P.B.2.1.2 Rezultatele asteptate ale Indeplinit Se recomanda ca, in cadrul fiselor
invatarii sunt corelate cu competentele tuturor disciplinelor, s3 fie
solicitate de ocupatiile corespunzatoare, respectate si reflectate in mod
conform standardelor ocupationale si/sau consecvent rezultatele invatarii
Clasificarii europene a ocupatiilor (ESCO). prevazute si formulate in planul de
invatamant, in vederea asigurarii
conformitatii cu arhitectura
programului de studii.

13.

I.P.B.3.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit Se recomands, ca directie de
asigurd implementarea principiilor invatarii dezvoltare, diversificarea

centrate pe student in cadrul curriculumului instrumentelor de digitalizare a

$i prin strategiile didactice utilizate in proceselor educationale, referitoare
activitatile si experientele de invatare si la platforme si medii virtuale de
predare. invatare,

I.P.B.3.1.2 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura pentru studenti oportunitati de a
participa in programe de mobilitati
academice, desfasurate cu prezenta fizica
si/sau virtuala.

I.P.B.3.2.1 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura oportunitati echitabile pentru
studenti, in concordanta cu potentialul si
aspiratiile acestora, luand n considerare
diversitatea stilurilor si abilitatilor de invatare.

16.

I.P.B.4.1.1 Componenta organizatorica Indeplinit
asigura accesul pentru studenti, inclusiv
pentru cei cu cerinte educationale
speciale/dizabilitati, la resurse si servicii
destinate sustinerii procesului de invatare,
adecvate in raport cu nevoile individuale de
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invéatare, de domeniul de studii, ciclul de
studii si forma de organizare a programului
de studii.

17:

|.P.B.5.1.1 Rezultatele invatarii sunt
descrise in mod adecvat $i sprijina
intelegerea asteptarilor studentului §i
cadrului didactic cu privire la continutul
disciplinelor din planul de invatamant.

Indeplinit

18.

|.P.B.5.1.2 Verificarea obtinerii rezultatelor
invatarii se realizeaza prin examene de
evaluare pe parcurs $i prin examene de
finalizare a studiilor.

Indeplinit

Se recomanda cresterea ponderii
evalurilor aplicative si formative,
care sprijina Tnvatarea activa si
dezvoltarea competentelor pe
parcursul procesului educational.

|

|.P.B.6.1.1 Componenta organizatorica
desfasoara activitati sistem atice pentru a
asigura o tranzitie facila a absolventilor de la
invatare la piata muncii.

Indeplinit

|.P.B.7.1.1 Componenta organizatorica
aplica procedurile cu privire la admitere.

Indeplinit

I.P.B.7.1.2 Admiterea |a programe de studii
universitare se realizeaza cu respectarea
principiilor echitatii si egalitatii de sanse,
precum $i cu instituirea unor masuri de
sprijin pentru asigurarea accesului grupurilor
vulnerabile, aflate in situatii de risc social si
educational, inclusiv a candidatilor cu cerinte
educationale speciale i/sau dizabilitati.

Indeplinit

22,

|.P.B.7.2.1 Componenta organizatorica
aplica reglementarile privind activitatea
profesionala a studentilor.

indeplinit

23.

|.P.B.8.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni de cooperare
internationala prin care sunt sustinute
mobilitatea membrilor comunitatii proprii §i
colaborarea in activitatea academica si de
cercetare.

Indeplinit

I.P.B.9.1.1 Invatarea bazata pe investigatie
stiintifica si rezultatele cercetarii sprijina si
sunt valorificate in dobandirea rezultatelor
nvatarii vizate prin programul de studii.

Indeplinit

I.P.B.9.2.1 Rezultatele cercetarii stiintifice
sunt vizibile la nivel national si international
in domeniul stiintific respectiv i valorificate
in mod adecvat.

Indeplinit

DOMENIUL C. Managementul calitatii

26.

I.P.C.1.1.1 Componenta organizatorica
realizeaza actiuni si aplica proceduri, in mod
consecvent, dovedind impactul acestora in
imbunatatirea calitatii educatiei la nivelul
programului de studii.

Indeplinit

I.P.C.1.2.1 Opiniile membrilor comunitatii
proprii si ale altor parti interesante sunt avute
in vedere in procesul de implementare a
procedurilor.

indeplinit
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I.P.C.2.1.1 In structura organizatorica a IS
se constituie CEAC. Pot exista astfel de
structuri si la nivelul componentei
organizatorice.

indeplinit

I.P.C.2.2.1 CEAC §i structurile stabilite, dupa
caz, la nivelul componentei organizatorice
functioneaza in baza regulamentului aprobat
de catre senatul universitar, in scopul
realizarii activitatilor de asigurare si evaluare
internd, precum si de evaluare externa a
calitatii educatiei.

indeplinil

30.

I.P.C.2.2.2 Comisia de etica universitara
functioneaza pe baza regulamentului
aprobat de catre senatul universitar si
actioneaza independent fata de orice alt3
structura sau persoan4 din cadrul institutiei
de invatdmant superior, cu respectarea legii.

indeplinit

3l

32.

I.P.C.3.1.1 Componenta organizatorica
aplica in mod consecvent procedurile,
dovedind impactul acestora in asigurarea
calitatii.

indeplinit

I.P.C.3.1.2 Membrii comunitatii proprii si alte
parti interesante sunt implicate in procesul
de punere in aplicare a procedurilor.

indeplinit

33.

I.P.C.4.1.1 Componenta organizatorica
analizeaza rezultatele procesului de
evaluare semestriald de cétre studenti a
prestatiei cadrelor didactice.

indeplinit

34,

I.P.C.5.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si analizeaza in mod sistematic
date necesare procesului de asigurare
interna a calitétii.

Indeplinit

35.

I.P.C.6.1.1 Componenta organizatoricd
asigura publicarea si accesul la informatiile
de interes public cu privire la programul de
studii evaluat.

Indeplinit

36.

I.P.C.6.1.2 Componenta organizatorica
asigura transparenta proceselor decizionale.

Indeplinit

37.

I.P.C.7.1.1 Componenta organizatorica
colecteaza si transmite datele solicitate,
respectiv elaboreaza si publica rapoarte,
asigurand respectarea obligatiilor care
decurg din raspunderea publica.

indeplinit

38.

I.P.C.8.1.1 Componenta organizatoric&
desfasoara procedurile aferente procesului
de evaluare externa a calitatii, in vederea
organizarii, in conditiile legii, a programului
de studii evaluat.

fndeplinit

Tabel centralizator indicatori de performanta — grad de indeplinire

Numar indicatori de performants |

Domeniul de evaluare Indeplinit Partial

indeplinit

1 Neindeplinii]
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Domeniul A. Capacitatea 8 0 0
institutionala
Domeniul B. Eficacitatea 17 0 0
educationala
Domeniul C. Managementul calitatii 13 0 0
Total 38 0 0
VI. Concluzii

in urma procesului de evaluare externa periodica a programului de studii universitare de licenta
Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara, organizat de Facultatea de Stiinte Socio-Umane
din cadrul Universitatii din Oradea, se desprind urmatoarele concluzii generale cu privire la calitatea
educatiei furnizate.

Programul de studii universitare de licenta Pedagogia invatamantului primar si prescolar in limba
maghiara (actualul program Pedagogia invatamantului primar in limba maghiard) functioneaza
neintrerupt din anul universitar 2005/2006, cand a fost autorizat provizoriu, fiind acreditat in anul 2009
si reacreditat periodic in conformitate cu cerintele ARACIS. Evolutia programului, concretizata prin
obtinerea calificativului Jncredere ridicata” la cea mai recenta evaluare externa, confirma capacitatea
institutionald de a asigura si imbunatéati continuu calitatea procesului educational.

Programul s-a consolidat progresiv ca oferta de formare initiala pentru cadrele didactice destinate
fnvatamantului primar cu predare in limba maghiaré, in concordanta cu nevoile sistemului educational
si cu cerintele pietei muncii din regiune. Corpul profesoral este calificat, structurile de management si
de asigurare a calitatii sunt functionale |a toate nivelurile organizatorice, iar baza materiala si resursele
educationale asigura conditii adecvate pentru desfasurarea procesului de fnvatamant. Procedurile
institutionale sunt aplicate consecvent, iar rezultatele evaluérilor interne si externe sunt valorificate in
scopul imbunatatirii continue a calitatii programului.

Analiza standardelor si indicatorilor de performanta evidentiaza indeplinirea cerintelor ARACIS privind
capacitatea institutionala, eficacitatea educationala si managementul calitatii. Programul beneficiaza
de o relatie consolidata cu unitatile de invatamant partenere, de implicarea activa a studentilor Si
absolventilor in activitati academice si profesionale si de un nivel ridicat de integrare in comunitatea
educationala cu predare in limba maghiara. Studentii, absolventii si angajatorii exprima aprecieri
favorabile privind relevanta si calitatea formarii oferite, iar insertia profesionala a absolventilor este
sustinuta de cererea constanta de cadre didactice calificate pentru invatamantul primar.

in urma parcurgerii procedurii de evaluare externa periodica a programului de studii universitare de
licenta Pedagogia invatamantului primar in limba maghiara din cadrul Universitatii din Oradea, comisia
apreciaza ca sunt indeplinite conditile prevazute de standardele de calitate aplicabile si propune
mentinerea acreditarii programului de studii, pentru cifra de scolarizare 25 studenti aprobata conform
reglementarilor in vigoare.

Facem precizarea ca numarul total de studenti la programul de licenta actual PIPP n limba
roman (3 ani de studii) este de maxim 25/an, real 67 in total, la masteratul in domeniu (1)
cifra de scolarizare este de 50/an, real 97 in total, cu un total de studenti 164. Numarul de
cadre didactice este de 18, din care 14 titulari si 4 asociati, asadar raportul de studenti/cadre
didactice este de 9,11/1.

Estimarea pornind de la cifra de scolarizare solicitata la PIP Maghiard 25 studenti/an
coroborata cu ET de 60 studenti/an, PIP Romana 75 studenti/an si PPS 30 studenti/an ne duce
|a un total de 60x3 + 3x25 + 3x75 + 2x30 = 570 studenti numar maxim la cele patru programe
de licenta. La acestea se adauga cele un program de master cu 50 de studenti/an pe domeniu,
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adica 100 studenti in total la domeniyl de master. Numérul total estimat de studenti va fi de
670, raportat la 30 de cadre didactice, rezultd un raport de 22,3,

VIil. Anexe

Se anexeazs programul vizitei la fata locului. minutele intélnirifor, precum si lista documentelor
consultate, precum si orice alfe documente relevante pentru procedura de evaluare. |a care se face
referire in cadrul REE si care nu pot fi accesate prin linkuri,
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