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Universitatea din Oradea , cu sediul Oradea, jud.Bihor, str. Universitatii nr.1; baza Hotararii
nr.1336/2022, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi didactic auxiliare de executie
vacante:

1 post de ADMINISTRATOR PATRIMONIU, COR 263111 studii superioare, pe perioada nedeterminata,
norma intreaga 8 ore/zi, respectiv 40 ore/sdptdmana in conditii normale de lucru din cadrul structurii
SERVICIUL SOCIAL

Atributii / Responsabilitati specifice postului:

ADMINISTRATOR PATRIMONIU

Raspunde de administrarea patrimoniului asigurand conditii optime de cazare

Asigura pregatirea spatiilor de cazare in vederea obtinerii avizelor sanitare de functionare

Organizeaza activitatea de cazare atat la inceputul cat si pe Intreg parcursul anului universitar, conform
Regulamentului cadru de cazare in cdminele Universitatii din Oradea

Actualizeazd permanent situatia studentilor cazati in camin

Tntretine bune relatii de comunicare cu studentii cazati

Se implica in dezvoltarea personala a studentilor si in crearea cadrului securizant pentru buna lor
convietuire

Instruieste personalul din subordine pe linie de SSM si SU conform legislatiei in vigoare

Introduce in aplicatia Uniweb studentii cazati precum si madificarile intervenite cu privire la scutiri ti
reduceri

Transmite la inceputul fiecarei luni la BF situatia centralizatd a studentilor platitori

la masurile necesare recuperarii debitelor din taxele de cazare in camin

Recupereaza de la cei vinovati pagubele produse in cdmin

Raspunde de gestiunea caminului prin decizia de gestionar al obiectelor de inventar, mijloace fixe
Raspunde de respectarea normelor igienico-sanitare punand la dispozitia personalului produsele de
curatenie necesare

Tntocmeste necesarul de achizitii, reparatii, investitii si referatele de necesitate pentru cdminul
administrat

Participa in comisii de achizitii publice pentru materiale si servicii aferente Serviciului Social

Colaboreaza cu toate serviciile universitatii pentru buna functionare a activitatii cdminului

Conlucreaza la nevoie cu organele de politie

Participa activ ca si membru al echipei de lucru a Serviciului Social

0 data pe luna sau ori de cite ori este nevoie face inspectie in camere impreuna cu sefii de paliere

Tsi asuma intreaga responsabilitate in cazul utilizarii de soft-uri pirat, conform legislatiei in vigoare.
Executd alte sarcini primite de la sef ierarhic superior, in legatura cu domeniul de activitate al structurii
sau prevazute in regulamentele Universitatii din Oradea

inlocuieste pe seful de serviciu cind este in concedii de odihnd sau boal.

Respectd regulamentele interioare inclusiv cele care vizeaza normativele SSM-SU

Sa respecte normele de arhivare si evidenta a documentelor ce fi sunt incredintate

Poate lua decizii in limitele de competenta ale postului

Raspunde de realizare la termenele stabilite Tn mod corect, legal, a tuturor atributiilor si sarcinilor proprii
de munca, inclusiv a celor suplimentare, dispuse atat prin note de serviciu cat si verbal de catre sefii
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Rispunde de realizare la termenele stabilite in mod corect, legal, a tuturor atributiilor si sarcinilor priprii
de muncg, inclusiv a celor suplimentare, dispuse att prin note de serviciu cat si verbal de cétre sefii
ierarhici, In limitele de competentd, conform legii

53 nu expuna la pericol de accidentare sau Imbolndvire profesionald atat propria persoana, cat si alte
persoane care pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in impul procesului de munca

Verifica zilnic exactitatea Inscrisulor In condica de prezentd

Conditiile generale de participare la concurs sunt:

a) are cetdtenia roménad sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European {SEE) sau cet3tenia Confederatiei Elvetiene; b) cuncaste limba
romana, scris si vorbit;c ) are capacitate de muncé in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare ;d) are o stare de sédnatate corespunzatoare
postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeveriniei medicale eliberate de medicul de familie sau
de unitdtile sanitare ahilitate;e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scas la concurs; f) nu a fost condamnatad definitiv pentru
savarsirea unei Infractiuni contra securitdtii nationale, contra autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de
coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care
ar face o persoana candidatd la post incompatibila cu exercitarea functiei didactic auxiliar si nedidactic
pentru care candideaza, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea; g} nu executd o pedeapsd
complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sdvarsirea infractiunii sau fatd de
aceasta nu s-a luat mésura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;h)
nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin, (2} din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea

Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la
art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice de participare la concurs sunt:

1. Studii de specialitate: Studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma
de licentad si master In domeniul fundamental Stiinte
Sociale

2. Perfectiondri (specializari): Nu este cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe operare pe calculator - nivel de cunostinte mediu.
calculator {necesitate si nivel):

4, Limbi strdine (necesitate si nivel) Englezd, nivel A2

cunoscute:

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare; Initiativa n gdsirea celor mai eficiente mijloace de
realizare a obiectivelor, abilitdti de comunicare,
capacitatea de a lucra in echipd, de analizd si sinteza,
asumarea responsahilitatii

6. Cerinte specifice: Nu este cazul

Tipul probelor de concurs:

e
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-Proba scrisa:Constd Tn redactarea unei lucrari sifsau Tn rezolvarea unor teste-grilda prin care se testeaza
cunostintele teoretice necesare ccuparii postului pentru care se organizeaza concursul si se noteaza cu un
punctaj de maximum 100 de puncte si calificativele ADMIS sau RESPINS; Punctajul minim obtinut la aceasta
probd este de 50 de puncte.Proba scrisd poate fi sustinutd doar de catre acei candidati declarati admisi la
selectia dosarelor de concurs.

Candidatii care nu au obtinut punctajul minim de 50, nu au dreptul sd se prezinte la proba urmatoare.
-Interviu:in cadrul interviului se testeazd abilitdtile, aptitudinile si motivatia candidatilor si se noteazé cu un
punctaj de maximum 100 de puncte si calificativele ADMIS sau RESPINS; Proba interviului poate fi sustinuta
doar de cétre acei candidati declarati admisi [a proba scrisd si/sau proba practica, dupd caz.

Conditiile de desfasurare a concursului:

-locul organizarii concursului si interviului- sediul Universitdtii din Oradea, strada Universitdtii nr.1,
Biblioteaca Universitatii, parter ora 10

Calendarul de desfasurare a concursului:

Publicarea anuntului privind concursul pe portalul posturi.gov.ro, AJOFM 22.10.2026
Bihor, la sediul universitatli, pe site-ul www.uoradea.ro, Sectiunea
Concursuri pe posturi

Perioada de depunere dosare/data limita 23.10.2026 06.11.2026
Selectia dosarelor de concurs 10.11.2026
Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 11.11.2026
Depunere contestatii rezultate selectie dosare de concurs 12.11.2026
Solutionarea contestatiilor la selectia de dosare si afisarea rezultatelor 13.11.2026
Concurs proba scrisa/practica 16.11.2026
Notarea la proba scrisa si afisarea rezultatelor. 17.11.2026
Afisarea datei si orei sustinerii interviului

Depunere contestatii rezultate proba scrisd/proba practica 18.11.2026
Solutionarea contestatiilor la proba scrisd/practicd si afisarea rezultatelor 19.11.2026.
Interviu 20.11.2026
Afisarea rezultatelor interviu 23.11.2026
Depunere contestatii rezultate interviu 24.11.2026
Solutionarea contestatiilor la proba interviu si afisarea rezultatelor 25.11.2026
Rezultate finale 26.11.2026

Depunerea dosarelor de concurs:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune conform calendarului de concurs , de funi pana vineri, in
intervalul orar 10:00-14:00 la Universitatea din Oradea, strada Universitdtii nr.1, Serviciu de Resurse
Umane, cladirea |, etaj | si vor contine urmatoarele documente:

a) formular de Inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b} copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate n
termen de valabilitate;

¢} copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
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d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documenteior care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publicd;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in muncd si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; Modelul
orientativ al adeverintei mentionate este prevdzutin anexa nr. 3

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Documentul prevazut
anterior poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale. in acest cag,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu
eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului, anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice.

g) adeverintd medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de cétre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului;

Adeverinta care atestd starea de sa@ndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdtii. Pentru candidatii cu
dizabilitdti, In situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesta starea de sdndtate trebuie
nsotitd de copia certificatului de Tncadrare Tntr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum
si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare

i} curriculum vitae, model comun eurcpean.

j) Certificat medical-medicina muncii in vederea inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post
didactic auxiliar in invatamantul superior, conform Qrdinului nr.4060/1502 din 2024
Copiile de pe actele prevazute la lit. b) -e), precum si copia certificatului de Tncadrare ntr-un grad de
handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea "conform cu
originalul" de catre secretarul comisiei de concurs.

Candidatul are obligatia ca pe toatd durata derularii concursufui sa detina asupra sa Codul numeric pentru
identificare atribuit la depunerea dosarului de concurs

Bibliografie/tematicid necesard ocuparii postului
I. Bibliografia necesard ocupdrii postului:

Legea tnvdtdmdntului superior nr. 195/2023, Consolidarea din data de 28.06.2024.

Regulamentul intern al Universitdtii din Oradea publicat pe site-ul www.uoradea.ro

Regulament de organizare si functionare a Directiei General Administrative publicat pe site-ul
www.uoradea.ro

Regulament cadru al Universitdtii din Oradea privind cazarea in cdminele studentesti publicat pe site-ul
www.uoradea.ro.

Regulament de ordine interioard al cdminelor studentesti ale UO publicat pe site-ul www.uoradea.ro.

Regulament de organizare si funcfionare a cdminelor, cantinei si a altor unitati care oferd servicii
studentesti publicat pe site-ul www.uoradea.ro.

I1. Tematica necesard ecupdrii postului:

Temele abordate Cadru legislativ
TITLUL I Invdfdmantul superior - CAPITOLUL II | Legea finvdtdmantului superior nr.
Sistemul de Invagdmant superior 196/2023
N
Sir. Universitali nr. 1, Crades Telefon +4 0259 408105 Email reciorat@uoradieg. o

410087, Bihor, Romadnks Fax  +4 (258437780 Web wwwuoradea,ro



UNIVERSITATEA
DIN ORADEA

TITLUL 1 Invitimantul superior - CAPITOLUL IV
Organizarea institutiilor de TnvaAmant superior

TITLUL 1 Invatiméantul superior - CAPITOLUL V
Organizarea studiilor universitare

TITLUL I Invitimantul superior - CAPITOLUL XVII
Conducerea institutiilor de Tnvatdmant superior

TITLUL I Invigimantul superior - CAPITOLUL XVIII
Finantarea si patrimoniul institutiilor de Invdtamant
superior de stat

TITLUL I Invitimédntul superior - CAPITOLUL XX
Etica gi deontologia universitard

TITLUL [ Invitimantul superior - CAPITOLUL XXI
Raspunderea disciplinard a personalului didactic si de
cercetare, a personalului didactic si de cercetare auxiliar,
precum §i a personalului de conducere din fnvatamantul

superior
. Regulamentul intern al Universitatii din
Toate capitolele ’
Oradea
. . . . Regulament de organizare si i
Capitolul VL. Serviciul Social gwame g Ie 3t fl}ncglonare
a Directiei General Administrative
Regulament cadru al Universitdtii din
Toate capitolele Oradea privind cazarea In cdminele
studentesti

Regulament de ordine interioard al

Toate capitolele ciminelor studentesti ale UO

Regulament de organizare si functionare
Toate capitolele a caminelor, cantinei si a altor unitéti
care oferd servicii studentesti
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